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Estado do Espírito $anto

PROJETO DE LEI N® 133/2003.

UTILIDADE PÚBLICA O SISMA-
SERVIDORES MUNICIPAIS DE

declara de

SINDICATO DOS
ARACRUZ

í

A CÂMARA MUNICIPAL DE p^^ITO
ESPIRITO SANTO, APROVOU E O PREFEITO
SANCIONA A SEGUINTE LEI;

í

!

Ar.. 1”. Fica declarado da utilidade °
Municipais de Aracruz, entidade com rua José Soeiro da Rosa

32403859/0001-38, instituição sem fms lucrativos, com
se

Loureiro, bairro De Carli, neste município de Aracruz.

vigor na data de sua publicação revogadas as disposições
em

Art. 2°. Esta lei entra em
contrário.

Aracruz, 01 de dezembro de 2003.

■ “

:

C') RODRIGUES MEIRELLES
Vereador

SAI

■ti' -

ftP®a«00 r TSBHO

Ein_ü9j.
ÊPESmUQ 2° TURNO

'..â£QÍ
Em

Piasídeute da Câmaia
Precidente da Câmara

s;-

tíl

CEP 29.190-910 -Tel.: (27) 3256-149íiia Professor Lôbo, 550 - Centr^ - Aracruz - ES - 1^»*
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Estado do Espírito Santo

PROCESSO N" 3.054/2003

AO DEPARTAMENTO LEGISLATIVO:

C)

Após registrar e autuar o processo, encaminhamos a esse

^ Departamento para conhecimento e providências.

Câmara Municipal de Aracruz-ES, 01 de dezembro de 2003.

Departamento Administrativo/CMA.

Rua Professor Lôbo, 550 - Centro - Aracruz - ES - CEP 29.190-910 - Tel.: (27) 3256-1491
Telefax: (27) 3256-4466 - E-mail: cmacz@terra.com.br
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal

^ Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral
Contribuinte,

:;-C ;
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houver qualquer divergência, providenciee, se
cadastrat.
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CAE5ASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

~ TpmPROVANTE Uh INSCKIÇAO E DE SITUAÇÃo’
—J cadastral

NUMERO DE INSCRIçAo
32403.859/0001:^8

data DE ABERTURA
05/02/1993

NDME EMPRÊSÃfiiÃL

^PICATO DOS servidores MUNiriPs.c de ARACRIi^
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Certidão Negativa de Débitos
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I Certidão expedida com base na ÍWSRF na
S Mda às 10:41:26 do dia
I Válida até 18/08/2003.

l; «í® controle da certidão:

íi-

93. de 23 de novembro de 2001

17/02/2003 (horaedaia.de Brasília).
\

if:^=
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49DD.9A23.10A1.1BA2-v^;.

1i P 5

in53ÍS"f <1®* certidão deveráInternet no endereço httoj/v^

expedida em nome de
Identificado no CNPJ.

Certidão expedida gratuitamente.

Aprovado pele IN/SRF na93, de 23/11/2001,
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DE POSSE DA DIRETORIA
1

i (
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-■M

DOS SERVIDORES MUNICIPAISfi

IS DE ARACRUZ (ES).i

Aos Ó5 (cinca) dias do
-•JT

I

II i
!

00 mes de novembro de 1993,
na sede social do Esporte Clube

Geral, o Sindicato,
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X.

às 17:00 (c

Sauassú, reuniu-se, em A;
horas,Ií;
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com a finalidade de dar
;

.0

posse a nova Diretoria

e Secretário

MUSSO e ED

a presidência do

que a reunião era destina

agradecendo

a presente, como TEi

os novos mer

Antes
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Presente >(o Presidente
is
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Comissão Provisória,

filho de oliveira, iniciando os trabalhos sob
Preliminarmente
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SILVIO ROMERO LOUREIRO
1
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bj]'a

0 presidente esciareceu

no dia 13 de outubro,

que se lavrasse

assinatura de todos

a chamada nominal.
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posse a nova difetoria eleita
de todos
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e. determinando

ser tomada a
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POSSE, devendo5 i
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que deveria

assinatura do termo

presidente agradeceu a

jn ser feito mediante

de posse, foi

Y
n

d

pcj * i

«Lt

Ár

procedida a solenidade,
confiança em si depositada

‘-X 1

li
i

na-"1

tr' r. I »#
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, n-t
para a elaboPá

n que considerava

í

estatutos e legalização do SISMA,M

como

encerrada, desejando
n

iLfí
sucesso aos novos membros eleitos,

inclusive Vice-Prefeito,

•S.í:

Presente1^

autoridades.

Deputado Estadual

pronunciamentos sobre

Ismael Fernandes
'€<>}-

I de A3

Jauber Dório Pignatonr

e Vereadores,\ ii
com'■í /)!

-i■ ' ^6*-^

a importância do SISMA,tt-

com votos de s
1

.*•!

para os novos dirigentes. Ems",
j 'f

seguida, o Sr. Presidente- ?
i

procedeu è
w

dos recém eleitos.
u

OS quais se1.5

comprometeram
a executar suas t

mandatos com observância das normas
leuars, até o término dos mesmos. Em seguida.

•s

cumprindo seus
•f-

•I.

PT .•i-

t
estatutí

procedeu à chamad

Vice-Presidente

Danilo Campostriní;

Secretário de

1

i

J*

ELEITOS: Presidente, JOSÉ

ALBERTO MANTOVANI;
Secretário, üÉA

1. 1

WI^LSON fraga LYRIO;
nr Í3-

MT í

‘-•I
1

I
I

Secretário Geral,

PIMENTEL SARMENGUE;

i:
í:4

Se
í

I' F-'

?i

Mi
i

: 4, i f

I Finan:.'4; [t,
! l‘r

!íIi.

I 4

1'

1

íf1 '[•

-t.

•jr*

. i ...iW.



M

ffli

Patrimônio,

Finanças

NEEMIAS MERCIER
LOUREIRO: Segundo Secretário d

Patrimônio,e
ADILSON SIQUEIRA

MONTEBELLER;

maris vieira alberico

ROSA; Secretárit

Segundo Secretárit

DE SOUZA; Secretário de

Administrativo, JOSÉ SOARES
Administrativo, STEtA

Relação do Trabalho,

Relação do Trebalho, MARIA DE LOURDES FAVALESSA;
Divulgação e Formação Sindical,
Secretário de

CHAIM FERREIRA FARAGE; Segundo Secretário de

; Secretário de

benedito salles loureiro Segundo

RENATO CEZAR

IZALDINA BITTI CARLOS’

Divulgação e

FAVALESSA LOUREIRO;
Segundo Secretário

Formação Sindical,

Secretário Social,S

Social, ANGELA MARIA

DOS SANTOS, EDMILSON
MANTOVANI; Conselho

VALFRÉ e ADEMIR

nicanor vieira

RIBEIRO;

FILHO e

DANBROZ

aposição de suas

Piscai, CARLINO LOPESP

machado LOUREIRO;
SANDI, CEZAR

Suplentes do Conselho Fiscal,
EDUARDO DA SILVAI'

e SIDÔNIO NUNES
Delegados Junto à

ANGELA MARIA RANGEL

e MARIA SANTINA

Federação, EDVAR

ROSA

SANT'ANA LOPES

e; Suplentes EDSON WANDER
PELISSARI BAIOCO. Com a

assinaturas, estarão todos devidamente empossados em

foi dado por encerrada
seus respectivos

a presente Assembléia,

a presente ata.

cargos. Nada mais havendo,

da qual, na qualidade de Secretário Geral, lavrei

e pelo Presidente recém
que vai

assinada por mim
empossado.
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SIUDICATO DOS servidores MinvrriPA.c
DE ARACRUZ - ES

ata DA REÜNIÃO DO CONSELHO FISCAL DO
servtoores MÜNICIPAIS

SINDICAM^i
^ lOSBiííf
Registro Qaraí de Imó'

Tftiilce e Docomentc
S»í»0c>al de Hipctóca

Pessoas Juritó

Tllular/

DE ARACRUZ
í

IS

Ru lel FIKt

A^orici
ítjt) len'

i •asioldi

H. Cavag
espírito1

LAi

Aos doze dia do KA,

mês de maio de dois mil

DE ARACRUZ SISMA,
e três, na sede do SINDICATO

SERVIDORES MUNICIPAIS DOS

reuniram-se os membros do

composto dos seguintes membros; JOSÉ CARLOS
GIOVANI (Membro) e JORGE

CONSELHO FISCAL da entidade.
GUIDETHI (Presidente), JURANDI
SILVA (Membro),

.J

ANTONIO DA
com objetivo de analisar e emitir parecer sobre as contas doexercício encerrado
em 31 de dezembro de 2002.

presença do contador do Sindicato, Dr.
A reunião contou ainda

EDSON EDUARDO DE CASTRO
com a

3.

GODOY,que na reunião esteve4;

presente com objetivo det

apresentar para os membros do
Conselho Fiscal os livros Diário

e Razão do exercício de 2002, bem como, toda a

dooumentação oon^„„den,e a orientaçõea que foasem necessárias. Aberta a sessão

os livros e
i. Pelò Presidente do Conselho fiscal,
JI documentos par análise.

solicitou que fossem apresentados

0 que foi atendido pelo Contador, seguindo com apresentaçãoI aos! membros de toda

patrimônio nos livros, I

í: Resultado, para que pudessem

a explicação de funcionamento doslí registros contábeis do

compostos nas Contas do Ativo e do Passivo e nas contas de

processo e poder exercer

m---
os membros ter melhor visão do

a análise necessária
nas contas e nos documentos. Neste

i 0 Pfesidente do Sindicato, JOSÉ WILSON
momento compareceu à Sessãoi

FRAGA LYRIO, que, concedido-lhe a
palayra este declinou aos Conselheiros

Sí.-,

qu® os trabalhos de análise
Sindicato devem durar o tempo que for necessário
a opinião sobre as mesmas.

nas contas do

para que possam os membros formar
pois, todo o movimentoD , ® registro de entrada e saída

„ . .em favor da Eahdade; finalizando sua fala, despediu-se dos Conselheiros

O Consplheiro JORGE A DA SILVA

•no:^í'

e retirou-se da

levantou a tese de
Sessão. Durante a análise3E
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■ que os trabalhos.do Conselho sejam realizados com
demonstrar a transparência das

i!|

SirtPlCATO DOS SERVIDORES Mu|liapí

?^-^''-!'.‘;3os^iIidade de se fazer análise
líi-

para

0 tempo necessário e suficiente

ações que tem sido realizado pela atual Administraçâ
os Conselheiros anaUsaram todas

para

F I

do Sindicato. Seguindo,
o

as contas, verificando o
s;, ^ontante de cada conta

. Previdência Social
e questionando alguns itens, i

que é desembolsado. Foi explicado pelo Contador
como 0 valor mensal da

i'v

que 0 Valor da

contratos de prestadores de serviços advocatícios e
que sobre eles incide 20% de previdência

Questionaram também

tf Previdência decorre de vários
.V

odontológicos dentre outros

6 que se somam

aos demais empregados do Sindicato.
'n

os gastos com

combustíveis, estes, restaram demonstrados
V

estarem dentro da normalidade,
I que 0 Sindicato mantém um motoriata a disposição dos Associados

durante a

uma vez

e que se desloca

í!

semana várias vezes até Vitória

atendimento solicitado, sendo
e outras localidades para prestar o

este serviço um dever para com os Associados,
entendem os Conselheiros que as despesas com combustíveis estão compatíveis ’

It

assim

!■

com os

os Conselheiros analisaram os documentosserviços colocado a disposição. Em seguida,
contidos nas pastas e confrontaram

! ,

i;

com os lançamentos contábeis, para verificar os ^
registros contidos nos livros em confronto com os documentos
foi encontrado qualquer divergênci

e notas fiscais, o que não

la, assim, consideraram os registros corretosi.
e dentro

; da legalidade. Verificaram
(<■

que o Ativo importou em R$ 376.940,48 (trezentos e setentaM/

e seis mil, novecentos
e quarenta reais e quarenta e oito centavos) e o Passivo em igual

; valor R$ 376.940,48 (trezentos
f-;.

e setenta e seis mil, novecentos e quarenta reais er

1.-

yr0: p ••

quarenta e oito centavos). Analisaram- a DRE - Demonstração do Resultado do

no exercício superávit de R$ 72.295,66 (setentaExercício, onde apresentou
B e dois mil.' í:

duzentos e noventa e cinco reais e sessenta e seis centavos ); por fim, concluiram
tanto 0 Patrimônio da entidade representado

quem-i

nas contas do Ativo e Passivo, bemi-

como a

:PRE representam a realidade do patrimômo do Sindicato, assim, por unanimidade
emitem c seguinte PARECERt Este Conselho Fiscal do Sindicato, presidido

JOSÉ CARLOS GÜIL^Emi em conjunto com seus membros,5r.:
MSUi.-i
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SinPICATO DOS SERVIDORES MUHICIPAIS DE ARACRUZ - ESi.

^-7C^GE ANTONIO DA SILVA
ànális(e das contas
Ni...

^fy,.Atos.-'ic Fatos realizados

i.

e JURANDI GIOVANI, proferiram

do exercício de 2002 do Sindicato c verificaram

t

iSii

que os

no transcorrer do exercício foram todos

e lastreado em documentos hábeis, obedecendo

WA7

li
i'- ^

escriturados
2?;: I OS

princípios pertinentes motivo porquê declinamos o voto pela aprovação

do exercício de 2002 do Sindicato. Em seguida o Presidente do

|; Copselho usou da palavra para ordenar a lavratura da presente Ata para ao final

| r colbcação dos autógrafos^ dos Conselheiros, seguindo com a cerimônia de praxe,

agradecimentos aos presentes e dando por encerrada a sessão.O
M

: I
I

■!

,1-
I

>

I ♦>■
I

mO PRESIDENTEl
-:v

(■ <
/lí ;

í -)

SELHEIROi

r,
Ci

j

1

i

SELHEIRoi/^'ú

I rr

■i I

M
l

a

wartório de Pessoas Jurídicab
Títulos e Documentos

COMARCA DE ARACRUZ - E.

I
!

K’Jii
íSi

m
I

I

!
- Fone: 256-2237

Apresentado no diao^de rípmr^
Lançado no Protocolo

1

CARTORIO 80 SFICIO

negistro Oeral de Imóveis,
Tflulo# e Documenj^,
■Mncsldeh^

I • í* V

!
‘ > I

lOf"ii sas e

Peesi nasf

[ Pag.4:Í
■j ( 1;
i

ir

tnte! Pilho

!^ob ) iríáS3ü Livro ipag. ALríoikedae
r PimenjeI

V' ‘-.íio Casioldi
Cavaglicn

:^CaRU2 esp írito SAhfTQ

(
1

áeZa^/ ^fU

2
■t

lÍ4’«

Dficial
i
J-

tíA

fe-:
IfelB

f



'‘J
i. I

y.
't

riirf

DFf€lO
a

ÜiftilTOWO DO 1*
1 Raoistro Qeral de Imóveis,

Títulos e Doe-; •

Ata da 9® Assembléia Geral Extraordinária dos í lemdores Municipais

de iAracruz-ES. Aos dois dias do mês de outubro de dois mil

1

V

If

4
'f!

■/I

jj
e um,

:i

reuniram-se na sede do Sindicato em primeira chamada às dezoito
I

horas e às dezoito horas e trinta minutos em segunda chamada a

Diretoria do Sisma juntamente com os Servidores Públicos do
lyy;’’ '. ! ’ I i ' .

; município de Aracruz para deliberarem especificamente sobre a

d

í:.; modificação parcial do Sindicato dos Servidores Municipais de
i::ili’

. Aracruz, digo do Estatuto dos Servidores Municipais de Aracruz. A

; Assembléia teve início com o pronunciamento do Presidente José

V Wjison Lírio, que explicou os motivos e as necessidades de tais

modificações no Estatuto do Sisma. A seguir, alguns diretores

também se pronunciaram a respeito da importância das referidas

modificações. Logo após os pronunciamentos, foi passada a palavra

para o advogado do Sisma, Dr. Leolino de Oliveira Neto, para leitura a

serem modificados nos artigos do Estatuto. Em seguida o Presidente
{■'íif -

1 cplocou em votação as modificações foram, digo as modificações do

I Estatuto, que foram lidas pelo advogado. Depois de discutidas, as

i modificações foram aprovadas pela maioria dos servidores presentes

u na Assembléia. Dentre as modificações aprovadas, ficou estabelecido

I que 0 percentual a ser descontado de cada servidor, a título de

contribuição para formação da receita própria do Sisma, será de 2%

(dòis por cento) sobre o salário base, que passará a vigorar a partir

II dp mês de outubro de dois mil e um. Neste momento o presidente

agradeceu a todos presentes e deu por encerrada a Assembléia.
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Nada mais havendo a tratar, eu Rita de Cassia Ferreira da Costa,
.' ■ I .

I Secretária Administrativa do Sisma, redigí a presente ata que vai

■ iri

lí

afinada ppr mim e demais servidores presentes.
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i>| SISMA - Sindicato dos Servidores
' í" de Aracruz - Estado do Espírito Sai^o
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ipiDADO EM 04 DE FEVEREIRO DE 1993 - ÜNICO NA BASE TERRITORIAL DO MUNICÍPIO

IDBÍMcRUZ - ESTADO DO ESPÍRITO SANTO CNPJ 32.403.859/0001-38
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SEDE; Rua José Soeiro da Rosa Loureiro, n." 148, Bairro de Carli, Aracruz - ES.

ill
ESTATUTO DO SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE

- ARACRUZ NO ESTADO DO ESPÍRITO SANTO
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B TÍTULO I

DA CONTRIBUIÇÃO, PRERROGATIVAS E DEVERES
CAPÍTULO I

DO SINDICATO

SEÇÃO I
CONSTITUIÇÃO, BASE TERRITORIAL E FINALIDADE
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o Sindicato dos Servidores Municipais de Aracruz com bas(íí

territorial no Município de Aracruz é constituído para fins de estudo

ioòrdenação, defesa e representação legal da categoria de Servidore

Municipais.
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PAit.2 - A representação da categoria abrange a todos os Servidore;

Públicos Municipais da Prefeitura Municipal de Aracruz, Câmar;

Municipal, Autarquias, tais como: SAAB, IPASMA e oUtros.
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Airt. 3 - Constitui finalidades precípua do Sindicato:

Visar melhorias nas condições de vida de trabalho e de seu

'Uijfçpresentados;
" Defender a independência e autonomia de Representação Sindical;

A formação profissional e política dos representados;
Iiidicar representantes;
Estimular e fortalecer as organizações de base dos trabalhadores;

ÊÃtuar na manuténção e na defesa das instituições democráticí
tíÉfiEihrasileiras;
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piiico. A defesa da moralização e da modernização da
ps níveis, visando livrá-la das práticfs

|ssegurar maior eficiência à administração direta, indireta (mfimdacional.

SEÇÃO II
PRERROGATIVAS E DEVERES DO SINDICATO

Constituem prerrogativas e deveres do Sindicato:

á) Representar perante as autoridades jurídicas e administrativas c

eresses de seus associados, relativos à atividades ou profissão;
Estabelecer negociações com ó representante do Executivo Municipa

|imdo a obtençã.o de melhorias para a categoria profissional;
Celebrar convenções acordos e contratos de trabalho;

d) Instaurar dissídios coletivos de qualquer natureza
jitódicas em defesa dos interesses coletivos da categoria e do Sindicato;
è) I Eleger os representantes da categoria;
P i Estabelecer contribuições a todos aqueles que participam, da categorií
de acordo com as decisões em Assembléias Gerais;

i i|g)l Estimular a organização da categoria nos locais de trabalho;
h) Promover, constantemente, a sindicalização dos trabalhadores d

categoria;

''Ip Colaborar como órgão técnico e consultivo, no estudo e solução dc

priDblemas que se relacionarem com sua categoria;
|p| Instalar sub-sede ou delegacias sindicais;

||)j ;Fihar-se à Federação de grupo e outras organizações sindicais inclusiv

j|e| jâmbito nacional ou internacional, de interesse dos trabalhadore:

Imédiante a aprovação da Assembléia Geral dos associados e concedí

Ijptiilo de Honra e Amigo da Entidade;
! Manter relações com as demais associações de categoria profíssionai

||^a a concretização da solidariedade social e da defesa dos interesse

lljnaibionais;
iilim) Colaborar e defender a solidariedade entre os povos para

[concretização, da paz e do desenvolvimento em todo o mundo;
■n) Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas pelo respeito
Ijjtòtiça Social e pelos direitos fundamentais do homem;

Manter serviços para a promoção de atividades culturais, profíssionai:
. de Comunicação e assistência jurídica e judiciária para os associados;
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p) Acompanhar e fiscalizar a execução das normas legm^ (

^ acordos, convenções ou portarias; f i
q).,Coto os créditos relativos a contribuições ou L
ehüdades relacionados no artigo 2°;
r) Prppor as ações que visem as garantias constitucionais

’ meio ambiente;

s); Colab irar com os órgão públicos visando
: hacionàis.
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CAPÍTULO II- DOS ASSOCIADOS
DIREITOS E DEVERES
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Ait.5 A todo 0 indivíduo' que, por atividade profissional e

empregatíoio, ainda que contratado por inteiposta pessoa ou í

mte^e a categoria profissional representada pelo sindicato é gar
j|J]: -direito de ser admitido no quadro associativo do Sindicato,
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j § Unico. Ijío caso de ser a admissão recusada por qualquer motive
ifr ^ primeira Assembléia Geral que ocorrer após a recusa.
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if.'" i íArt.6 - i São direitos dos associados:

a) iUtilizsp" as dependências do Sindicato para as atividades compn
neste estatuto;

b) Votar e ser votado em eleições de representações do Si

;|í|;! respeitadas as demais determinações deste estatuto;
|||;,; c); Gozar dos benefícios e assistência proporcionadas pelo Sindicah
feííi d) Excepcionàlmente, convocar á Assembléia Geral;
fe>: e), Participar com direito a voz e voto nas Assembléias Gerais;

Í|r Ç Exigir o cumprimento dos objetivos e determinações deste esta

,; I - respeito por parte da diretoria, às decisões das Assembléias Gerais;

|i;; § Único. Os direitos dos associados são pessoais e intransferíveis.
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li^^l^ntualnieiite as mensalidades e demais contribuiç^i
iPÉss^tiléia Gerai Extraordinária, cabendo a mesma opb r

pl^trá^^lmaís oportuna e convemente; ^
^ ll^m^eéer as Asseníbléias Gerais e acatar suas decisões;

0 Sindicato por todos os meios ao seu alcance e propagar
|®spínto ássociati vo, entre os elementos de sua categoria profissional;

^iiiSi|Éji^Íjielo patrimônio e serviços do Sindicato, cuidando da sua corrí

l^jHÇiunprir o p esente estatuto.

Os I aspciados estão sujeitos às penalidades de suspensão
ladro social, quando cometerem desrespeito aos Estatuto;
.Assembléias Gerais.-
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Incisões das.
llIjiT^iòo: A! ilusão é de competência da Diretoria com recurí

||)luntários para Assembléia Geral, no prazo de 10 (dez) dias da ciência
léxclúsão.
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seus direitos o associado que, por qualquer motivo deixa

iegoria profissional, exceto nos casos de aposentadoria.
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membros componentes do corpo associativo do Sindic
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11^,10 - Todos os
Servidores Municipais de Aracruz/ES, contribuirão para a forma

la^ireceita próiiria da entidade, com um percentual que incidirá sobr

laláno base áo ^servidor.
I

O percentual que incidirá sobre a remuneração mensal de c

liervidor, a titulo de contribuição, referido no “caput” deste artigo, i

pia ^pmbléia Geral da categoria, em consonância com o art.

|Wis0 iV, da Constituição Federal.
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Registro Qeral k lmóv'eis.
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i TÍTULO II
DA ESTRUTURA, ADMINISTRAÇÃO, FIS

I REPRESENTAÇÃO SINDICA
CAPÍTULO I

DA BASE TERRITORIAL DO SINDICATO

SEÇÃO I
. SUBDIVISÃO GEOGRÃFICA
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' Art.ll - A BASE TERRITORIAL do Sindicato é a do Município
; :Aracruz - Estado do Espírito SantO;

V'

lj

-!
i

■'í;

^.12 - O Sindicato, a critério da diretoria, poderá criar nova sub-sede

lyáriàs regiões aWangidas, pela base territorial, dotando-as de infra-estrui

•«

I m
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'Vi li<

rj l^Jpessoal necessário à consecução de seus objetivos.
4i'

!:
í

t m. 1

1^.13 - É objetivo primordial do Sindicato, a organização
{trabalhadores da categoria nos locais de trabalho, por regiões e por todai

lí?; ! , TÕrmas que possibilitem participação dos trabalhadores no sentido

fortalecerem o Sindicato, como órgão legítimo, autêntico e intimamt

jííigádo ao conjunto dos representados na busca de soluções para os í

({Mlemas.
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CAPÍTULO II

DA COMPOSIÇÃO ADMINISTRATIVA DO SINDICATO
SEÇÃO I

CONSTIUIÇÃO

í |Art.l4 - O Sindicato será administrado por uma Diretoria composta p

.í(oito) membros, a saber: Presidente, Vice-Presidente, Secretário G

! Secretário de Finanças e Patrimônio, Secretário Administrativo , Secrel

de Relações de Trabalho, Secretário de Divulgação e Formação Sindic
< Secretário Social.
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; Art.l5 - A Assembléia Geral Extraordinária especialmente convocada

i il?!. [ esse fim, elegerá, ém processo eleitoral único previsto neste Estatuto, t
os membros da Diretoria mencionado no artigo anterior,

i ‘' krt.16 - A denominação “dirigente” poderá ser utilizada, indistintam

■ ! para quaisquer menibros da Diretoria do Sindicato,
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SEÇÃO II

DA COMjpETÊNCIA E ATRIBUIÇÕES DA
DIRETORIA ADMINISTRATIVA
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È! ií7p 4éiretoria compete:
Ídãíí:;i;l''V,

® Sindicato e defender os interesses da entidade, perante
® p adendo, a Diretoria, nomear mandatário,

^,,,[^g^Q;patrimônio social e promovería bem geral dos associados e da

I Íí|^||Píesentada;
1 regimentos de serviços necessário, subordinados aos

i
Eí

’V’
Kíl Si

m iti
-!

OS;í s P:

m
t

■.V

pors'í m■ Üi

jSS|S
f

■t

(

!

ÜÜ-
\l

i irn as leis em vigor, bem como os Estatutos, Regimentos e

J^e? próprias e dás Assembléias Gerais;
I Í| as penalidades previstas neste Estatuto;

sessão, ordinariamente, uma vez por mês e
senpre que o Presidente ou a maioria convocar, sendo

^bijigat|nól o compareciriento de todos os diretores.
ItJ ^ deliberações da categoria em todas as duas instâncias;
|jÍP®ptíl° g^antindo sua utilização para o cumprimento deste

^tutò|| deliberaçõjes da categoria representada;
Íffi||iíjSarantir a filiação dé qualquer integrante da categoria, sem distinção de

!®p||^l^ligi^o, sexo, origem ou opção política, observando, apenas, as

jitpiina^es deste Estatuto;
^ij^^e^sentar o Sindicato no estabelecimento de negociações
Ipssídíos coletivos;

jPrestaff contas de suas atividades e do exercício financeiro ao término do
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CARTÓRIO BO 1» Ofício
Registro Geral gé imôveis>
Títulos
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SEÇÃO III /n

DA COMPETÊNCIA E ATRIBUIÇÕES
DA DIRETORIA ADMINISTRATJ^

>1^1
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18 - Ap Çresid(5nte compete:

’ .flepresentar o Sindicato perante a Administração Pública e Justiça
ÜÜ leste último caso, delegar poderes;

® sessões da Diretoria, convocar e instalar a
Geral, e ainda, providenciar tudo o que for necessário para a

ggipâfo das : Assembléias Çxtraordinárias, quando convocadas
''^méMoiros dá diretoria ou por associados;
'^1, sessões, o orçamento anual e todos os documentos,

■ ^ue-dependém dp spa assinatura, bem como rubricar os livros da secretaria

® Patrimônio e Secretaria Administrativa;

^®spsas que forem autorizadas e por visto nos cheques e

contas apagar èm cjoiyunto com o Secretário de Finanças e Patrimônio;
® dpmitir funcionários, fixar-lhes vencimentos com a

anuência do Secre^tário Administrativo, conforme as necessidades dos

serviços, com deVida aprovação da Diretoria.

' ®9i toniar dpliberações que interessem a categoria sem prévio

■ prop^ciamento dal diretoria do Sindicato, e, em se tratando de contrato

coletivo de trabalho, sem o prévio consentimento da Assembléia

[Géral! regularmente i convocada.
f g| Cbptdenar e pripntar a ação dos órgãos da Diretoria, integrando-os sob a
^Madéjáção definitiva em todas as suas instâncias;
lUlIMpntar e coordenar a aplicação do Plano Anual de Ação Sindical junto

j||elpgacias Sindicais;
’i)' Constituir advogado para representar em Juízo.
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||p|l^ - Ao Secretário Geral compete:
j^^aJ Implantar a Secretaria Geral;
|b) Coordenar e orient^ a ação dos departamentos e demais setores do

|Sip(|çáto, integrando-os sob a linha de ação definitiva pela Diretoria
fAdminisIxátiva; |

: |;c) iCbófdenar a elaboração e zelar pela execução do plano anual de Ação
! ISmdicál;
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11

i i!
llIü

iilSi 1

i
„ , Elaborar relatório e análises sob o desenvolvimento

pj).:Elalb9rar O balanço anual da ação sindical;
IBfevSecretanar as reuniões da Diretoria, do Plenário e das Assembléias

itividades doÜi
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11 Su

I
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^ter|Sob seu controle e atualizando as correspondências, as Atas e o
t-

ív*

-'^qüivò do iSindicato;
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ÍÉ||P;;Ç Ao Secretário de Finanças e Patrimônio, compete:

:í]i^íantar a Secretiia de Finanças;
|||iy pelas finanças do Sindicato;

licivi jiefj sob seu comando e responsabilidade os setores da tesouraria e

mí^bilidade do Sindicato;
, J ]§ppor e elaborar 6 plano orçamentário anual;

Élaboraf relatórios e análises sobre a situação financeira do Sindicato

liiixaminádo inclusive, a relação investimento, custos e produção de cada
iliiefor ■ 1 da entidade e apresentá-los trimestralmente à Diretoria

IlilliíiMmunstrativa;
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^ Eiyprar balanço financeiro anual, que será submetido a apreciação do

|ijGpnseíbo Fiscal e da Diretoria;
||gj: ,]^sinar com o Presidente, os cheques e os títulos de crédito;

!'li) Ter isob sua responsabilidade a guarda e fiscalização dos valores e

'ilfljnümerários do Sindicato, a guarda e fiscalização dos documentos, contratos

1
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a ç.çpnyemos;

|;;Moção das providências necessárias para impedir a corrosão

j inflaçiònária e a deteriozação financeira do Sindicato;
|Ê||;j; |^cadação e o recebimento do numerário e de contribuições de

^ ijiSlyier natureza, inclusive, doações e legados;
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D^ti - Ao Secretário Administrativo, compete:

íSSlliWí ■
á) Preparar a correspondência do expediente do Sindicato;
;b) Ter, sob sua guarda o arquivo da entidade;
ic) iAdministrar os funcionários contratados pelo Sindicato, rubricando com

íb Presidente nos contratos firmados com estes;

Id) .Redigir e ler as atas das reuniões de Diretoria e das Assembléias Gerais;

ié) Redigir e coordenar a distribuição de aviso convocações e circulares do

j Sindicato;
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os trabalhos relativos a Secretaria adiriSK^iva;
com Diretores à disposição\^e necess

'com’ os funcionários do sindicato para discutir o andamento dos traba
lífiM^Mni os mesmos.
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‘,^.22 7;'Ajo S ecretário de Divulgação e Formação
Sindical, compete:

^^^^l|i|í^||;c^ ordenar a biblioteca do Sindicato;
|p5p|n|ir e c(K)rdenar as publicações p^ódicas do Sindicato;

' Éro)i|p>^er encontros, palestras, seminários, cursos, dirigindo-os

p,^spq|)Jps jdo Sindicato, como também a Diretoria em Geral, objetiva

|;j'se; pí|áp^oiamento de seus membros como também o intercâi

Sindical, ientre todos os trabalhadores;

|P|ijCÍ):iTer sob sui guarda todos os relatórios e documentos afins, produ2
lllknps encontijos, seminários e demais eventualidades.

*|jj^.23 - Ap Si^retário dé Relações do Trabalho, compete:

^ ?a) i Coordenar o departamento jurídico do Sindicato;
f b)j Efetuar as homologações de rescisões de contrato de trabalho

integrantes da categoria;

jTer sob sua guarda todos os documentos relacionados as ações judie

ífihdividuais ou coletivas, impetradas pelo Sindicato ou relacionados a es

||í/^.24fc Ao Speretário Social, compete:
||n* ^ j I
ijf^á) Coordenar |e dirigir os trabalhos relativos a Previdência social, a

ippcbmb ás relativas a seguros e aposentadorias;
|g|rb|\ Coordenar e promover a formalização de convênios que trg

" I; benefícios e direitos para os associados;
ji|p) '. ftomoyer campanhas que visem ao incremento social do Sind

mclusive organizar, promover e orientar jogos, festividades de estími

je^^ão de entidáde.
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CAPÍTULO III
DA COMPOSIÇÃO DO CONSELHO FISC

SEÇÃO I
CONSTITUIÇÃO E COMPETÊNCIA

■ .

A[t'.25 - Ò Consíílho Fiscal será composto de
membros, além de 3 suplentes.
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1 (um) presidente e 2 (dois
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Compete ao Conselho Fiscal a fiscalização financeira
da entidade,

írtib?' ^

;r: .

a,-:
e patrimonial'k

a

XflK

;

ur r Conselho Fiscal sobre o plano orçamentário anual (

sjpré !Os balanços da entidade, deverá ser submetido à aprovação d
mretona, devidamente convocada para este fim, nos termos da Lei e destt
Estatuto:
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CAPÍTULO IV

I DO IMPEpiMENTO, DO ABANDONO E DA PERDA DO
MANDATO DOS MEMBROS DA DIRETORIA

SEÇÃO I
DO IMPEDIMENTO
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í? Wíi-^ ^;28 - Ocorrerá impedimento quando verificar-se a perda de qualquer dc
lirqqítisitos previstos neste Estatuto para o exercício do cargo para o qual t
-,]^sÒciado foi eleito,

vii'',4.

acarretará impedimento a demissão ou alteração contratua
k-prátícâdo pelo empregador.
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SEÇÃO II

DO ABANDONO DO CARGO
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; Çonsidera-se abandono de cargo quando o seu exercente deixar de

Jgipmparecer as reuniões, assembléias por 3 (três) vezes consecutivas or

leseis) vezes altemadás, ou ainda 45 (quarenta e cinco) dias consecutivos
f auseintándo de seus deyeres sindicais.
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SEÇÃO III

DA PERDA DO MANDATO

^.30 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderão o
niándato nos seguintes casos:

a)’;i Malversação ou dilapidação do patrimônio social;
b| ,Grave violação deste estatuto;
c) ftòvocar desmembramento da base territorial do Sindicato;

[ d) .Ãçeitação ou solicitação de transferência que importe no afastamento c
exercício do cargo;
ej 'Abandono do bargo.

|Í:| '■ |.
§ |1°- A perda do mandato será declarada por Assembléia Geral.

2P- Toda suspensão ou perda de cargo administrativo deverá ser precedi(
^notificações que assegure ao interessado o pleno direito de ampla defei

|l '^íd|ei Òontraditóriò cabendo recurso na íbrma deste Estatuto.
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I^Art.Bl- Na hipótèse na perda do mandato, as substituições se fará de acon

çòm 0 que dispõe o artigo 35.
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I :Ait.32 - Nos casos das alíneas a,b,c do artigo 30, a decisão final caberá

í Sembléia Geral, que será especialmente convocada, no período mávín
qé';60 (sessenta) e no mínimo de 10 (dez) dias após a notificação
iàcúsado.
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m- CAPÍTULO V

DA VACÂNCIA, DAS SUBSTITUIÇÕES E DA RENÚNCIA
SEÇÃO I

DA VACÂNCIA DO CARGO

:Àrí.33 - A vacância do cargo será declarada pela Diretoria nas seguint
Ir i--hipóteses: ^
|íníÍ!Í'|. ,i !;

* a) Impedimento do exercente;

b) Abandono de função;

’ Ó)it Renúncia do exercente;
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Perda, do mandato;

I^àlecimento.
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!lf - ![-^ÁÍ vacância será declarada no prazo de 5 (cincop áj/s úteis após a
'Ocpírência do fato. [ /
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M ;P^a 0 cargo vago, 0 suplente será convocado pelo Presidente do
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^t.34r A Diretoria Administrativa indic,ará dentre os servidores associados

íG^ji^mbros que ocuparão os cargos de suplente.
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SEÇÃO II
DAS SUBSTITUIÇÕES

,-^•^^1“ ocorrência da vacância do cargo ou de afastamento temporário
;d0 Diretòr por período superior a 120 (cento e vinte) dias, sua substituição
será proòèssadá de acordo com a decisão da Diretoria.

‘Art.36,t^ Em caso de afastamento por período superior a 30 (trinta) dias e
.infenór a 120 (cento e vinte) dias o órgão competente designará substituto
provisório sem prejuízo do cargo efetivo do substituto, assegurando-se,
;incpndiciònalmente, 0 retomo do substituto a seu cargo a qualquer tempo.

■'t
í

'1

Ã
i- !■ •(4-

i.'i
]

■stl
[

!/ 1, •

•i

'f
-

•i- . UI

i í?i

.4.
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í.^.3.7! - Todos os procedimento que impliquem em alteração na

féompósição da Diretoria, deverão ser registrados, anexados em pasta única
;è mqiuyaíos juntamente com os autos do Processo Eleitoral.
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SEÇÃO III
DA RENÚNCIA
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| Aít.38: - As renuncias serão comunicadas por escrito, ao Presidente do

i^Sindicato.
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t§ Único: Em se tratando; de renuncia do Presidente do Sindicato, 0 mesmo

p|tií^cárá por escrito ao Secretário Geral, que no prazo de 48 ( quarenta e

|||q|horas, reunirá a din toria, para a ciência do ocorrido.
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^ ® «inunoia coletiva da Diretoria e ConsellííJSSí e nSn

° Presidente ainda resignatário convoca^ Y^sembléiafeíMíleição da nijva diretoria. o>=ai^>a Assembleia
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. Título iii_
DOSvORGAQS DE DELIBERAÇÃO DA CATEGORIA

I CAPÍTULO I
DAS ASSEMBLÉIAS GERAIS

n ^ Assemljléias Gerais são soberanas
||bntrmas as leis e a este Estatuto.
1111111;^ . . I

pnmeira convocação,
^maioria absoluta de voros;

I Élí r! C|Onvocação, 30 (trinta) minutos
Íi|f?l^WO°aÇão ncps casos de falta de quorum,
Spllíl dos associados presentes, salvo n
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nas resoluções não',!

suas deliberações serão tomadas por
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após encerrada a

que será instalada por
nos casos previstos neste
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^ if i A convocação da Assembléia Geral será feita por aviso afixado

® entidades, no prazo mínimo
caso de negociação coletiva, poderá a

' M convocada em caráter de urgência
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no mesmo dia.

B;iPí^ín^®alizar-se-ão as Assembléias Gerais Extraordinárias,
observadas

|CÍ?|J.Çõ®s ant®nores, quando o Presidente ou a maioria da Diretoria ou
.^pnsemo Fiscal julgar conveniente,

ji; ■. ■

i As Assembléias Gerais Extraordinárias

lífi' .
g|i^)b;t^esidente do Sindicato;

^ da Diretoria Administrativa;
SlIiP?^ (sessenta por cento) dos associados em gozo de seus Direitos

PIIÍÍ||§^9^’ cs quais especificarão os motivos da convocação e farão
sob protocolo na secretaria da entidade,

r I ^ convocações pará Assembléia Geral Extraordinária deverão ser

Sliil mínimo de 5 (cinco) dias, contados da entrada do
penfflento na secretaria.
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(Jo. a'Assembléia Geral for convocada pela maioria
iw/l obrigatoriamente esta deverá comparecer

sob pena de nulidade da mesma.

j^iretona
respectiva
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^ Assembléias Extraordinárias só poderão tratar dos assuntos

búèforem convocadas.
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CAPÍTULO II

PO CONGRESSO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
EDA CONFERÊNCIA ANUAL DA DIRETORIA

SEÇÃO I
DO CONGRESSO
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b Congresso dos Servidores Municipais de Aracruz será realizado,

diáari^énte no primeiro semestre, após a posse da Diretoria eleita ou

®®'fuianámente a qualquèr tempo, quando convocado pela Diretoria do
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fTJnicD'. O Congresso terá como finalidade analisar a situação real da

condições de funcionamento e desenvolvimento da sociedade
■i

átégon#ás
|j^leááíé|ia definição do programa de trabalho do Smdicato.
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^4^i;á;bíjPegiTnento de funcionamento do Congresso, será decidido em

ifâiiiéil beral que designará uma Comissão Organizativa para auxifiar

,J Ipifèt ínal nqs encaminhamentos necessários, e não poderá se contrapor ao

®Êytatuto dá entidade.
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SEÇÃO 11
CONFERÊNCIA ANUAL DA CATEGO

j A Conferência anual da categoria será realizada anualmente e terá

ptj|tiypj entre ouxas, cuidar da programação de campanhas a serem

áyòMdas no ano çm curso.
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TÍTULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL

CAPÍTULO I

PA ELEIÇÃO DOS DIRIGENTES DO SINDICATO
SEÇÃO I
ELEIÇÕES
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‘ Os membros que compõem a Diretoria do Sindicato serão eleitos

Mpljaííte voto direto, secreto e livre, mediante processo eleitoral único,

' uallí^n^ente, de conformidade com os dispositivos legais e

IpHiMàções do presente Estatuto.
iNliterd-’ :

|^Íjíjtrt!|49if Incube aos associados do Sindicato elegerem os membros da

ÍÊ?piretória, Conselho Fiscal, bem como Delegados que representará o

p|SÍiSÍtó.v junto a Federáção da categoria e seus respectivos suplentes.

.i|Ò j f É eleitor todo associado que na data da eleição:
Ip-íife-! I ;;

àpíEstiyer quites com as mensalidades até 30 (trinta) dias antes das eleições^

|)|Í|jr siervidor público municipal associado ao SISMA;
|(||E^iver em gozo, dos direitos sociais conferido neste Estatuto,

assegurado aos aposentados da categoria, o direito de candidatar-se

Ipe^gps; eletivos do Sindicato, com direito de votar e ser votado.

^°ÍFE|^èdado a outorga de procuração para o exercício de voto.

S|MJ5r^ As eleições de que trata o artigo 48 deste Estatuto serão realizadas

^;jientro' dp; prazo máximo de 60 (sessenta) dias e no mínimo de 30 (trinta)
do mandato vigente.
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SEÇÃO II
.JÃ§; CANDIDATURAS, DA INELEGIBILIDADES E DA
^ iS^ÍNVEStlDURA NOS CARGOS DA DIRETORIA

^If^ i Poderá cai didatar-se a eleição para compor aos cargos da

foifcdo Sindicato, o associado que preencher os seguintes requisitos:

vUtissociado 18 (dezoito) meses antes do pleito;
^ ^{^^tes com as obrigações estatutárias;

_Ír imípr de 18 (dezoito) anos;
fçòmprpvar presença de no mínimo 60% (sessenta por cento) de

&éaüê1íçia nas Assembléias Gerais convocadas no período do atual

mancfeto;, ; i . , • i
e) líãpibyèr lesado o patrimônio de qualquer entidade smdical;

n Hll^ò menos 03 j(três) anos de exercício de profissão na base territorial

réplé^entada pelo sindicato;
1)'ipriseryidor público municipal efetivo e associado ao Sisnia;

h) S& p exercício dp cargo de Presidente o associado deverá ser brasileiro

ElÜ^prpòderá o associado^^líãblestiver em período probatório.

' §;iniiçp: É garantido aos membros da atual Diretoria
do Sindicato o direito

ideífeeleição.
'Krn‘ír^©í v'/ '■
©Tp'! ];* i- if-'-

t p associado candidato a Delegados Sindicais, além de preencher

ilrèSiisitos previstos no artigo anterior, deverá prestar serviço na Base

pllífen^ Regional da Correspondente Delegacia Smdical ou proximo que

representar.

Será inelegível, bem como fica vedado de pennanecer no exercício

fdelilòs eletivos, os associados:

Jiiteínão tiver pareceres favoráveis para aprovação de suas contas,

lefircílib do cargo, juntb ao Conselho Fiscal da entidade.
S)Í) Qúehouver lesado o patrimônio de qualquer entidade

Sindical.
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SEÇÃO III
DA CONVOCAÇÃO DAS ELEIÇÕES

eleições
^è^átde i90 (noventa) dias e mínima de 30 (trinta) dias contados da data

pleito.

|MAjt(íópia»4o edita], a que se refere este artigo deverá ser publicado no

^Ef§i||ivo 'do SISMA e afixado na Sede do Sindicato, nas Delegacias
e nos principais locais de trabalho.

3
1»

JjiPffdicas
/ oÇj/a,.

"S PimeoJel Fiit^

!»
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í1 ■*Sfe-v H.f

’«r S|i hí-

serão convocadas, por edital, com antecedência
H
i

m3 f-

.v

í

.V:(

Jj
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-v
fc

"

a .f :tJ

a

. jèlEdit^ de convoçação das eleições deverá conter obrigatoriamente:

Ipat^fihoii e local da| votação;
nslíríílp^^o ipara registro de chapa e o horário de funcionamento da

ÍÍ!

|.
'!' ■

1^

i

^géçfetanat
j'-:-

r

iDat^, horários e jlocais das segundas e terceiras votações, caso não

!jiá atingido o “ quorum” na primeira, bem como da nova eleição em caso

; empate èhtre as mais votadas.
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CAPÍTULO II
DA COORDENAÇÃO DO PROCESSO ELEITORAL

^ SEÇÃO I
íbÒMPÓSIÇÃO E FORMAÇÃO DA COMISSÃO ELEITORAL

4;

:t'4 ;-i

flw’
i}‘

■r.V'rí
I.

fl'

2

5 tji

0 EH :í'

t.56 - O processo eleitoral será coordenado e de responsabilidade do

Sindicato, que terá sob sua guarda os autos com toda a^

luin^íitáção respectiva e cuidará da observância dos prazos e

|jf|ênçias prevista neste Estatuto.
íW^Ufl&sidente poderá nomear ftmcionários do Sindicato para a prática

.qlrálqllêlativos ao processo eleitoral, sob sua responsabilidade.

,.’/^ÍflÉstão compreendidas dentre outros atos de coordenação de

iwllife^cia do Presidente do Sindicato, a convocação da eleição, a

]SÍ|blÍça^ão de editais e aviso resumido, a elaboração do roteiro e demms

^^^|ê^iás administrativas necessárias ao bom andamento do pleito

l|íeÍiltóiiyjB a posse dos eleitos.
"ilpIliPresidente do Sindicato terá competência residual para julgar todas

itqu||lões e informações relativas ao processo eleitoral,

flí-; A eleição do Sindicato só será válida se participarem da votação

lÜili& (um quarto) dos associados em condições de voto.
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i,ê?-tNão obtido
15

Hill
O quorum de acordo com o “caput” do o/e

g^*_iiova eleição, em segunda e última convoca
inze) dias, com qualquer número de votantes.

e artigo
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CAPÍTULO III
DO REGISTRO DAS CHAPAS

SEÇÃO I
DO REGISTRO

! -i,

É| g®.srUj ,1 1
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do registro de chapa será de 10 (dez) dias contados da data
i^Sgihhpaçáo do aviso resumido do edital. « lauos oa

nata

pfjC|i.registo de chapas fàr-se-á junto a secretaria do Sindicato que
documentação apresentada.

\ Aiapuração aferida à chapa vencedora
i

h-
[i

4lí
jíV -

iqi.
i-.r

mki'
•>i

ii^ 1

li será pelo critério da maioriaI ;í.

1
■í

m
,)• • .•

4-J P requerimento do registro de chapas, assinado por qualquer dos

ligíps ique' a integra, será endereçado ao Presidente do Sindicato e
mú.o com os seguintes documentos:

.5

::4H,

lifi ' ilI
Wwsiri.tr

taiM

*S'

% ÍSíí;;!?
'■ !í.‘i

||c^.de_qua]ificaçâo do candidato, assinada pelo mesmo, contendo

, data de nascimento, local do nascimento, estado civil,
número da matricula constante no contracheque.

;';5:

iliHVtí

I ;r 'ilf
ti-iK !.

Ipsidêhcia atual.
:

.'í'
■y.

liSii;J'
il

..■i AiwyiSerá recusado o'ã:

t :í ^ , registro da chapa que não apresentar 100% (cenr,

i PfgP candidatos efetivos e 75% (setenta e cinco por cento) dos

■» ' Verificando-se irregularidade na documentação
liipw. será notificado qualquer membro da chapa, para que promova

:a;cpijrp^p. no prazo de 48 ( quarenta e oito) horas, sob pena de recusa de
seu registroi
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31’57'

R.^ 7 No encerramento do prazo para registro de chapa, será lavrada ata,
° convocados todos os membros de todas

íí*^i;^i8iiando-se em ordçm numérica de inscrição, todas as chapase
candidatos efetivos e suplentes, colhendo-se a assinatura de

puO^ iOS presentes e entregando-se uma cópia para cada chapa.

'/jíF®! (setent^ e duas) horas a contar do encerramento do

pPlll^ji^l Wstro de chapas, o Sindicato fará publicar a relação nominal das
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^estacando-se nominabnente os ^ impugnações
IITí lientifícado ofícialmente em 4S impugnautes.

terá 0 prazo de 05* (cinco) dia<í^^ ^ ° candidato
i^^tniindo 0 proi^so ^ apresentar suas contra-
Hiliobm a pi^cE ;
IPpIs após 0 prazo das coutra-raSíes “PUgnação, até 05 .

estaprovidenciata.
.iifg?®» decisão no quadro de

^ “ interessados;

%çr,ssíTtp;^tsar"rr^poderá sLTbliWdl «PPPgnado não

■Bp» ,pp,*„do immB ,„to. otSÍS£Í 5“

it f.

i
t ■'

|i
t

■'t.
f.'

1
i Sf

t

,•5

M
i

>■!:
í '■P

r na
n} i'

r'hr ■.H

seus>1
!

5

míi

■:íí
O competentek

1i - M !:'Í5.

í;
í;m],

iC-
i!>

i'-,

‘MÂ
■:tt

i

Í%:fÜF
t
í
f •i5

■j

«j li
iit

•'i ■|
a

íli

i
miAM

avisos da sede do sindicato
f

:vií

paraH,
4

: .5
•I ■-'dA-

-I p- - e

v-
■r ^

ii* >

,}.-j

!

;):i
: ''i í

t 4
'..n

i 4 O

-;í5 que
ü

.'<Ü

I& ç-l

«tIf-Ai,™*./. .f.

Optal 1'«■«íi fi- pt
^íl

/'

3 í-ít:--

fp®íi!i;rrf

• fí
Int
•P« 1í;

«I

d

ito
ê

■ m

WJ
PKPS?Mipl(?»|.3lfí!«,

^líaiÈJr. U-a.



iBiaüklküU

\m‘.1

I

t

/'^il, :•i"■M\

CARTÓR/i
m

t

1' OFÍCIO
Oe Imóveis,

■Xlí í.

i L ' ^ ;
I •

tos.
l &

/
i.

/***^potécas e
*s Jurídicas
Titulnr

Plmeniel Filho
iv
f I^hs

[■■

j! l

v-i

CAPÍTULO IV
VOTO SECRETO

SEÇÃO I
DO VOTO

O voto será direto e secreto, e seu sigilo será assegurado mediante

Ipiségumtes providências:
állusp! da cédula úniba contendo todas as chapas registradas;
bjiljlsolàniento do eleitor em cabine indevassável para o ato de votar;

c) jverificação da autenticidade da cédula única a vista das rubricas dos

mémbrps da mesma coletora;

|Í Emprego de uma |que assegure a inviolabilidade do voto.
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67 - A cédula única contendo todas as chapas registradas, será

Ipmepcionada em papel branco, com tinta preta e tipo uniforme.

1§ Í°klÀs chapas registradas deverão ser numeradas seguidamente a partir do

numero 01 (um), obedecendo-se a ordem de registro.
§ 2°- As cédulas conterão os nomes dos candidatos, efetivos e suplentes.

;Áo lado de cada chapa haverá um retângulo em branco onde o eleitor

assinalará a de sua escolha.
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||i|6^ - Os trabalhos das mesas coletoras poderão ser acompanhados por

designados pelas chapas concorrentes, escolhidos entre os

ásòòiados, na proporção de um fiscal por chapa registrada para cada mesa

Icplétora.

§|l/,-[ Para esse fim, cada chapa encaminhará a secretaria do Sindicato, no

prazo de até 05 (cinco) dias anteriores ao início da votação, uma relação de

|i;S(!^ fiscais em número suficiente inclusive para eventuais situações.
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S|^§;iÍ2°7; O credenciamento dos fiscais será feito pelo Presidente

^^^çj isiv^mente mediante a devida qualificação e identificação fornecidas

li^iidiapas-
•c;

nr,
S2

i
ftfi

• yí

Mi:
.•íii

í; ,L n-
iij

Ml

■ ‘j
I

i
k 4

■X-
.ví

II
\

a
a::m'

4f-' '

«

:f.
,S»6f<

4

'^■C^die^hifraCsmo
Advogado-OAèÍes 7923■-•;ú

!
1 iV

■it
5

■tím:
.Jj.liü I

■f

íf'
íl'J;

KíS::íy



íEiis:

»4 r-

<5f^

CARTÓRIO DO 1* OFÍCIO
Registro Geral

TituloB e D<^
Eepectalt^
PessMÀríi

de^óveis.
^^ntos,
Ipolécas e

'i-

\

[ ir

:j
il Filho

!«t
t

Eacn i-rtes Autorizadas

friarg^n m» f Pimentel
_ Dt>i./;,-i.iets Castoldi

)

ICAPÍTULO V

^ COLETA DE VOTOS

DA SESSAO ELEITORAL DE VOTAÇÃO

l I
nifc» nr, f :,!

§ESSÃO eleitoral DE
h

.

1:;K I

o;;
kn

m

! E.íSLrsssr

I
n'

responsabilidade de
a entidade designado

além da sede
e outros locais

•'■'lí
5

■<'É

M @FÍÍ
f

F'í
fis -v‘f;)r
iiKiy- SEÇÃOII

DA COLETA DE VOTOS
f.

■ ü:

Hsr

I ef<í#Í0 ®
Ulito previstos no as ho:nn de inicio e de

■'X
2#fit:ç

<

•A,

ÍM' .
«J

ri

71

constarem da lista de
a condtçao de associado, votarão em separado.

lilSI

votantes.1 h:

áX'
!;v

i Ki-íri! •i

documentos válidos
i efQí iiltimo
I lilisr

fâüx
ill

i
íi•s b:

- (

U identificação do eleitor-
contracheque, acompanhado da cédula

i 'IT'

jíit

de identidade
t
r

ou
■•‘‘•V. ■

•xil;t

11;4
lí

I
is

Título v
DA GESTÃO FINANCEIRA

CAPÍTULO I
DO ORÇAMENTO

iliíM- ^ orçamentário anual elaborado pela Secretariíi v

fS<tí a^aphcação dos recursos disponíveis!
gC dos mteresses da|entidade e da categoria e r!1Íte"d:

mi

-t -Ã )

s;> ■I .r( ;í:''íi;; Jj
^TiK

■

-f

;ív

fcÍrs{r;-X'=-.’ -l

I KIH
"íi h-ií'

íSÍí-h''';
f■■ I'y ;i; ■

i-fí

M xt

iç,
xiíí-

i 'j'

1

íniíí!:'.! 3IB

•'ft: 1
V

;r?
i

(pjOtA^
i

y

3gi!'•icíí; ~r

•!í: ii!
i•v

l
-Si:

Vi,

,i-h

■'1'2 :.l'
• íf

U.Ü iíii
•íi!

1/lií'
liüf .



■p>'

li em

i m'
•ííí

I fê!

C^BTÕi
^^3tro i

T

Í?í

0
;i

i’-r

^4/f4 i

,Ê!'' 'contetó'" obÍJ'*""' ® Pl“o
JPIenvolvimento das segi^^SSdaS dotações específi
iSsr.ífT'# Defesa de Liberdade e Autonomia Sindical- i
l|) Dmlgaçadjdas Immativas do Sindicato- ’
rd) Estruturação material da Entidade-
ie) Uülização Racional de

V//%

facrevenií

Oouslísi
■'"'í 'Jt- Cliiüi

f!U^ ej1
m

A/T

í
A 't>

■j

seus Recursos Humanos.fe-.•4

if íb-’
itt (

i'í};
«í

1 ^ *3

(
Ifá

.'i “1

-i

IÍ|SsSrSHEr^^
y|l;;Formação de Fundos

11í^ustentação de suas lutas
S i

11;

à Negociação Coletiva-
para propiciar a mobilização da categoria

í?]
Sl|

(

íf

K|=.Si=.:.:físsi=i“'.Las£
|£dil;s^g^“ ^ “«ativas

^ manutenção do Diário do Servidor editado
Ip) O desenvolvimento da vídeo
,|”tècnológicos e de comunicações.

||’c) Participação dos membros da Diretoria; encontros.

■1

i

u

periodicamente;
linguagem e dos demais recurs

em cursos, seminários'i

íj
' i
•1

i

i SfJV t orçamentária especifica para a estruturação material
j,Entidade abrangera o conjunto de meios destinados a efetivar o apoio dire

StSÍ

1; í I
S!Í

■)

irií
m

r

m 1

<D.r
1

Elirt;
wy'lr

T

iH■i

:)

;i,
ih.-

((^-s \IL y



rí,^' í

CARTORIO 00 U OF

Registro Oeraj^j^ó
Títuloea

i Eafieci^;9rpotéca
nt(> t-A

i:íii
,t

lurfjPi

Ui;'indireto, á
íBirètoria. as deliberações e definições

I

programáticas da. egoria (4 i

79

t||)erfeiçoamento dos profissionais contn»**/* ^ valorização, treinament

Ilpénimeraçees. sêrão específicas. * entidade cujas
fimçe

^^^'pSsteX^6rto^'TD^«oíoiilnm ádispodçSoda aodd
*i«..,u.i«r;SSS‘SSSf

(

Íí r\
•ív-;.)

5w

^rjIfJH 80

Iferal espec&^i^nt^^oSpM’Íte ot. Assembl
81 -

* sszst^-“ -
.iSpntendo a discriminação das receitít^n ° seguin

lliprovaçâo da AssembltoGeral oara nr,!t^ despesas, submetendo-

I i;l” - As dotações orcaiM^f^*^
I atendimento dal despeL ou^ ;T-f insuficientes
àj àiustados no fluxo dos gastos medíant “V*”® orçamentos coirentes

iprévioparecer do ConsTto^af erspectivas Assembléias

pjtão do exercício a^etifcor^^den^k ‘'® ®"
^fslanços de receita e despesa econôtoa ®
ippinaturas do Presidente e do Tesoureirn nr.^7 *“?’ ° ®°“‘®''^ a

l ipn vigor. nreiro, nos termos da lei e regulament
IHN Aplicar as penalidades prevista neste Estatuto.

?t:‘i

il

-as pa

j

para

será

I B
5^ Ifei-'

Gerais, cot.é

lí

liWi !

■frt: 82- Constitui o patrimônio do Sindicato:
|) As contnbuições devidas do Sindicato n^lnc.
ftegona profissional em decorrência de i P^^^iparem daíVj

Wü.i'-'

sem

Trabalho;

.-i



-.ísM
hWÍH

■3;^ V

35V

«1

m II ;3

1

DAt^TÓRIO

Registro O
'OFÍCIO
Imóveis,

jr-

£ I3

:;lliI i,
Títul

|'e) Aluguéis de imóveis, juros de títulos
- admimstraçâo de Vales-Sisma

! f). As multas e outras rendas
g) As doações e legados,
ih) Leilões, sorteios

,T

fos.4.»

e de depósitôi ^
Wrase

iços sobre
'A*

íi

e outros,

eventuais.

f i

íJljíiiil
ilíi'!íjl!

e eventos.
H'A};■

n r!'1
ít{

mÔ p^oS‘^falt “típulada no Ari^
-li' ,í

i
n

•■M [Íiiíi

sem pronunciamento da Assembléia Geral.I
A !jí; il

: contribuição poderá ser impostas aos associados além das

: detennmaçóes expressamente em lei e na forma do presente Estatuto

Art. 83 -

?t PI-Mi*'
11

a u

Pr
li

|4' f

íi
itii

1
1 H

i

itntíiiiHe,H ^^“í^stração do Patrimônio do Sindicato, u,

, tahdade dos bens que o mesmo possui, compete á Diretoria
jParagrafo Unico. Os bens mó ’

constituída pela
fi

-

ia>

m
ft

ji W3n trari- -,4 • j co^stituem O patrimônío da eutidude
■j

Iftíifí’

L;5JS.1 t!l
O3BV- i

f* Kíi mesmos.H::'
r

SSi:.: ■C

I

84 - Os títulos dé renda e os bens imóveis só poderão ser alienados
-após pre^na autonzaçao da Assembléia Geral, reunida com a presença da

I imaiona absoluta dos associados com direito a voto ^

irininf° f estabelecido, a matéria poderá
, cdtda em nova Assembleia Geral, reunida com qualquer número de

com du-eito a voto, após o transcurso de 10 (dez) dias da

i®1 5

flKíl

lliiífn t1

,S'.

li
H

i

K
ti

rt»f
■V «if If-

li
1

r'

l ser

1
II f'

líií!-; 1

iãssociadosu

m

primeira convocação,

hipótese prevista do § 1° a decisão somente terá validade
adotad^ pelo mmmo de dois terços presentes, em escrutínio secreto.

§ - Da deliberação da Assembléia Geral, concorrente à alienação de bens
imoveis cabera recursos voluntários, dentro do prazo de quinze dias
efeito suspensivo.

aIp efetuada pela Diretoria após a decisão da
Assembleia Geral, mediante concorrência pública com edital
no Diário Oficial da União

de 30 (trinta) dias.

-Il")í
í:?

A
í.í

i
seVi

m fâ
iííii
a@;1 a!
5^'
úái

i iiy
y

1

, com
}.í

11r.^
h~

I .‘i.iv|
■?<?. 1

arát-lí

lílri
'ST

publicado
e na imprensa diária com antecedência mínima

Ttrí
it3

ti

ií!!:-iü?K

B::bi

' 'Art.SS -
ii‘-

i Os atos que importem
patrimônio do Sindicato são equiparados aos crunes

? i julgados e punidos de acordo com a legislação penal.

malversação ou dilapidação do
de peculato.

íMtr'

nari

.9i\.a Ay

I«1

IT

llí
I

,{•;

m
Ri

)í .ül
rt;

ir
n-' 1^v'

fef?r

Sii
m;;2.

.11 n

s e^í:-

i 1

M
mm

■t

u

ai:irr :‘ir,
«



CABTÓRIG /
Ragistra^fe^

»

^86 - Para Imóve

a efetiva
«>ncretizaçâo de dissolução do"?

imentos,

ifiecessário; 'cato Ser;
!/

'li1
P.-H ‘

(•!

jwmvocada e com a^e^Sj^^Smrde M '
Estar o Sindicato obriratorian^“ ^ dois-terços) dos

legitimas decoirentes desL respons^bilXer °

ÍÜ
ia

lü

para esse fin]

! associados;
sem dívidas

s;•i!

• •

X
J
I
■i !'lji ■e.f i

H i
Â•t; ii
•ii . I

i
r.:

y i-. -ã
•iz

l
*1

;i'..
i>IÍ

■s ■i'i|iS
/•

u''

V-

TÍTULO VI
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

por Assembléia Geral, através de voto

S

•Mi

M 87 - Também serão decididos
aoerto, os seguintes assuntos:

y
li

j

I i

a) Tomada e aprovação de v
b) Aplicação do patrimônio-

;p) Julgamento dos
ikssociados.

contas da Diretoria;

atos da Diretoria, relativos

i

a penalidade impostas aN

•■íi

je finanças e PalrLô^o em^oStS
de residir na localidade onde o mesmo ertiv“r

l'

t

i

II

89 - Serão nulos de pleno
iesvirtuar, impedir

opno: SirfdelSrou'seS*"^^ ° J“lgar
fociados e da categoria que representar. ’ ^ <de seus

unico - As cores da Logomarca referida

;r
ií

nu praticados
ou fraldar a aplicação dos preceitos com objetivo de

contido na lei.

tÉ íí,

4

n
í

‘■k i:

Alt. 91
'X

e a que encontra-se estampadau

no

neste artigo são: azul e branca.
ti;

=> ^
.tí:

I
1

;s,



I(j ;)
-f,

f\■i

fi
«I
>1 ,í

ii?'

CARTÓRIO DO 1' OFfi^
Registro Geral de

TItlilr»; c OooiiMn^/

I ilil
'i

;fr
»

despacho que^ ^
i'
i.

publicaç:
la Assen

com o “quorum” de lA

itX I.

Mii
por•'•r*

Si:,'.’,!■

ilí
•í

'B

í;

Alt. 93 - Compete a Assembléia
e alterações áo presente Estatuto.

I
a

Geral dirimir quaisquer dúvidas, omi-íi;

para oí tívere" <•«»y?'r:

il«ÍV
1'f •

íí

i)

95 - Fica facultado à Diretoria Admini
para os Diretores titulares

i • %íi

3i

... “ustrativa a criação de gratifíc
que participarem das reuniões do SindS

’

u.

1

iíj § 1° - O valor

oapur deste dfioy*^ “
M; mínimo vigente. P" do valor do sa

§ 2° - Fica estipulado
poderão exceder

I § 3° - Só farão jus ao recebimento da gratificação de

; os Diretores que não estiverem à disposição do sLdicato.

"íxr- “
peloSISMA. 90S benefícios que sâo ofeiecú

í.

Ci

4
I■9

'i i]t'i

•A‘

que as reuniões que trata
ao número de duas por mês.

■<

O “caput” deste artigoV .uf

& ;
‘••'í [

e\

' 1'■M
,{

que trata este art
■1

r

ü

W\'ii.
J

í.i %

a oci]:| sa

.■i
'-.1

O'J

fe-
"à
•'f-

);i lí

i

.-íí '•r-
■•si

•1

f

1:4 ih-j

ih í

n

:í

if ití
Alt. 98-0 direito
associados, tais

,, ambulância. Vale SISMA
i seus dependentes.

a usufruir dos benefícios colocados à disposição c
servi^s odontológicos, médicos, advocatíci.
e outros, serão de uso exclusivo dos

íi .V.

como:■M.
.lí

■3

I associado:
d,«

ii
í).
3;

jV

r

f

ü
t:!':

s
■X
••W

nirai
M

-Ç!Neto9098*1
7SS3

;}í

.fj'

I «■'



ijí^.

'!V -i
hii '

TJluloe

■:!á3 !1H
^®/^CíoJ
'm(3ve;s I

:ü g'ii

tu
i-üi'

t|! e
i..,?

fcfiS

, melhor controle
|,indicato os dependentes
;obrigatoriamente

■i. mK:

i-r

e qualidade dos serviços fón
que desejarem usufruir desses b©

comprovar com documento próprio de id©

'ár
•í;

;i--i
'"feste

lúcios deverão
íifícação.

Clj

i

miy: ■■
'í.
im

f ‘h[ i? ri;

SI
fpy

Municipal de
9?

f.:
I

üúl-‘
1 •U

‘á

ii£T%r srssrí^»»• - -
ÉS?”'" ■«—»"» »*»»d44SSS *

Üí

ouifíJl'!;•
m

a

ao serviçoi.V- ■ il

. . .
fS

,r fííx ■Ti-

Seri suspenso o fornecimento de Vales-Sisma
pfetiyos. tres meses antes do final do ano em curso.

- São beneficiários do SISMA

V
X rã

aos associados não
V

El
vt

íÇ
X: :'X.

f,.•'H

y}

199

associado:

sV.

r-) na condição de dependentes do
■i-

i:

i■■ V

irjüf

tr í:^

|á) : Oi cônjuge, a companheira
j|)): Filho (natural ou adotivo)
ii anos;

OU 0 companheiro;

ou enteado, solteiro menor de 21 (vinte

r’i

1í:

‘f:

e um)rl^

lê
>:

I ;C)^;Fi Jio (natural ou adotivo) ou enteado inválidoí t’;‘r:iV
f

0*5 0

° íSn ^«P^Oo (a) judicialmente poderá
■íie (a) desde que seja solteiro ou se na condição
fiSítSr'”"'
,|2 -;A dependência dos filhos será estendida até
gi^forem comprovadamente estudantes
atividade remunerada-
.(sV. 3

P 100 - Ficam ervogadas a partir desta data todas
contrano.

L'

seui-

C'.«'

tí1 í-'e

ri; m
I i jS í

i*
I

fi
••

24 (vinte e quatro)
universitários solteiros,

anos

sem

^3 '
i.

‘H
1

I
li

((
■i (I

■•"ítf

.'íiÈ

as disposições em.i)

Ir; -p(

. ■

Sh.: V

lf> •'!
H

Aracruz - ES, 02 de outubro de 2001.
%

. ia:

-i;.

fw:) '4:
X

.í'{■riw'-'
:-íf.

iírr; I'.7
íh’

CUTeto
:ÍfV-
11 Ti-

fÜ-f • .i-T£

1 ;

'I

‘li

•I
rí) >

-V í

;}

V.

r!"
U-:



.•.ar

?

r

fí'
r': ■'I ;,'

I

fi:v 'à

'I
'i:

w

!8
ni

JW..O. SR. TITULAR DO CARTÓRIO
PSSOAS JURÍDICAS

^•?l
.'í.'1 SS.I

DACOMARCADE^^^SÍ
{.

;4.íi

1J
rr‘! ki!

'-í i-

liíf jl
;í•1

I fe: I
f?. r' (iFtciol
tal de i^póveis.
Doguníentos.

^1 dãi^lecas e
esscNS Jurídicas

Trtular

Rubens Pimerrtel Filho

Escreventes Aiitiví.Trícfas
Matçatria M'‘ F Pimentel

Deiis-.lete tifistoidi
Rita de CÁüsia N. Cavaglien
ARAGRUZ

CARt■ I
lí üfsíi?:- Rt!

J

fS líl.
ij]

:r^,1

)

mi

• 1

í
iw

'•-55
7-

1 ■15.1‘M H

n piii
11

íí.

n
■

i•i'

•Çi' m)
Uà 1
M
.::19

VI;5 .

«vi I
M.J
-i. .f

ES-K*»»'^; I o SANTÇI !

fe
■.i 'li Ór-.e Á

I fk 'i
Kílíi
m

|™SS!Vi-rs=,rí“s:-^“^rio«

&.ÍI.1
if Silm
É

u
a
A %

]
SÜh'.

'•I •vf'

È hi-;j
ts
ii

m::

1
-Vl

r.r,‘;í i
íí :í'

\\

ii-M nos'I

í-i! $■\ p-l—ití ti
?ílliv

1
1? r>

>i'.:

1
seui '(

rJ !S S
i

>í í^r•

r'
■u <

í,:r;\

i 'i

liVi

fé 03 (três) cópias da P alteração do Estatuto Social-
;;|v b) 01 (uma) cópia da publicação no Diário Oficial;

c) 01 (uma) cópia da Ata da Assembléia Geral’
|ií'alterações.

í I}’

g 5; 4

r

lit

que aprovou as referidas.wf

I
!i.*!

-t

k

rí.i

pNestes termos;
Pede deferimento.4'

ii'.:'.

i)
V.

U‘:

1
'ti

!'■

Aracniz/ES, 02 de outubro de 2001.%
á;lí
a-.I r

m j
:?•

m í
r-

■m
V

í.iii

i' Jose Wilson F
[f Presidente

igafLino
.1

•;

m

m
■ ■■{■ •

iTl-

X

-i

T>.r
^oSnod^

2 I

•1. .1

I-3 li

t

■1
1-.

1 A

'

.V

^ií záãmiL:m



^FiCIO
lóveiSj/

t/iRTOÍÜO '4

Rríjistro
liiulcí;

Eeçècidqi
Pesár^

13]

Mipotècase
Jurídicas

Tllulrtf

Rutwr.s Pinieoiel Filho

Escrevemçs ^uln^i^acías
MBityaó-ijt f Fiiri-?nicl

OciL!.;i!i53ç Cosiüldi
RítadsCiiasiaN Cavaglisn I
ARMCRII? ESP'-<i ' O SANTOj

ANEXO I

■*



4lãwLuilu.

itr i
•s

jJii-
:,4,u ■■ :Ü-

'i
\

í

lí t
f

ía '1

B í-.*'
i'|í I.
I -:i

■m
:i

ífir-t ,

!i.

í‘
y.

:;vit
!i

U:
íi’

j ■ÃÍÇ7ÕWÍ0 n
I R‘:<}is7rü QeÈfl

'1

"JÍ/Híii
0

Pt ..'uric

injlnr

RiWns Pirrvànte

Eacfavoriíes
Margarxlvi «o p pj

Doiis.traüi 'JíE!,
Rita de Casy:;; ti Q.
aracruv

•w

■SI
a i'.ií

£ I ''W

í^i'Ü

M

■ .í^ri

li--,"a‘i:-

iSi
'i;

1
'•S:

'

i-. (i
r:

1 rilf;

j-í.,' ■
â -lii

f.'-
.■2

75

«IiV,

1
'N 4

1 •t;À
1.■H

r.âr-

1 «r

iif
■iM

o1
■•fl 1^?#• «tn-'-
-s

M5*
IIÍ! sf-<1 ÍI

míí
.■(í,

í COL.

■1
'

6.

SISMA
•Iv

I
,1

Si"
,n

ü.v;

1 l|
í:

,i'.5.

N i
^y '■ji

ii-: ji?

i il2
íi: in
1

í

€\%lc

ér«h‘
.Vi2

;ii

üi

.1

\
.-<

w;.
l i

íèMbhi

<Dr. I^Rn/iíOãvèira C !N‘eto
1
«

'S Advogado-OAB/ES 7923
i

:ífi

|;i;
tij: II

>1

♦ K
•r.l«-5*-

»w-..

'fS í-

:t

S r.

tí.

2'’í' r

iiiu



> -.

piil I‘J.

m

I
')

í.:
I

0

it •fl
i

I
rí;

28

&•

tt-MO. SR. TITULAR DO
PESSOAS JURÍDICAS CARTÓRIO DE REGISTRO

DA COMARCA DE ARACRUZffiS.

í
i;-'/

CIVIL DA
X

I ív:^
ç■M

i,

Éi'

' " ,>fécase
^‘^‘•'ncíícas i

•J,
i'

[vi

i'u
I'

tif)

i
i'-yi

i% . ■»

Pes';(g -íc^s

CNPJ sob 0 n.» 32.4oT859/OOOI JsT^o r ’’ inscrito no

: Wik°“ Fraga Lirio. vem, req^e?S^^Tf°Rerirj;j
Esb.tn.0, anexando pam il In os sSL°d«C.ot'

S: Püfce
li

ar

fihoUi !

I'ir'.;t ji
C

L
í

3!; asVi'

fsl..

i‘»í

f-i•5
-:;■■!

n

1),f^
:My

hC

Hi
m
•>

(
m

h.-

%
tfii

im
:,/•

/

u et
ti a"til

alteração doffj.i seu

:Ví; iv.

ir. t>;

1?tm
.t i u
i

v:

^ W Olfnmt 1“ geração do Estatuto Social;
c) 01 Si - “° '^‘^0 Oficial;

i, i

t!
ii-

!

lií J;

ií;
íjH

Geral que aprovou
.1^

V
as referidas4

li! i-b

íii^ Ii.’

liii.-8a t

■ií*yl Oí:.' .

g;-.-
Í.tM

íi^f: 1ajl!

i Nestes termos;
: Pede deferimento.

tl
>:

t;
.t

rn,

ajX;
fii'

a; :! ■iUi

ti
íf iTi' -i

f

:li ii'-

Aracruz/ES, 02 de outubro de 2001.
.-V

ii

f;HÍ
!!■!. .

t 'à;
I

(Mi

itm 8
1

l4/í
i

‘•íVl'i:

■i !; Jose Wilso
Presidente

j.’--

Í3
igaLirii

í'j
■p|i‘h

"

f:
if

1fr7-' •4:

...

,ri;? ;i;'í

ü

9
1l".

Íín íTi-l,i

Ceoãno depSvi..
Aíívogado. OAB/ES 79a

C

'•Í4 -V
r•tr Ü. ^j'.

C'^eto:1J Ití 'i?
li

4i-'
9- -T!

G>X'

'è
vV

IT» -C v-ft MK
ii;



'/j

Estado do Espírito Santo

Presidente da Cântara

PARECER DA COMISSÃO DE JUSTIÇA

PROCESSO

PROPOSIÇÃO: Projeto de Lei n" 133/2003.
Saulo Meirelles

Declara de utilidade pública o SISMAg^^ ^ /

N." 3.054/2003

a^588WfiSlffl 2° flIMiAUTOR:

EMENTA:

Presidente oa íâmaia
RELATÓRIO;

Conforme determinação regimental, esta relatoria procedeu à análise minuciosa da

proposição em tela, constatando ser o mesmo legal e constitucional, votando a

Comissão da seguinte maneira:

Voto do Relator: Favorável a matéria.

Voto do Presidente: A favor da matéria

Voto do membro: Acompanho o voto do relator.

Por unanimidade de votos, a Comissão de Constituição, Legislação, Justiça e

Redação emite parecer favorável à aprovação da matéria.

Era o que tínhamos a opinar.

Sala das Sessões da Câmara Municipal.
Em: 29 de dezembro 2003.

#

O
PRESIDENTE: Nivaldo Gonçalves Quirino
RELATOR:

MEMBRO;

Zezínho Atílio Scopel
Marilza Teixeira Furieri...

IMiWSi I ° TillMO
£l/oi /

Presidenis da Câmaia

Rua Professor Lôbo, 550 - Centro - Aracruz - ES - CEP 29.190-910 - Tel.: (27) 3256-1491
Telefax; (27) 3256-4466 - E-mail: cmacz@terra.com.br
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Estado do Espírito Santo
^araçru2^

MAPA DE VOTAÇÃO

/ .

SESSÃO: 1° Turno:.
2° Tumo:

PROPOSIÇAO:..:S.íí’

COMISSÃO DE JUSTIÇA
2° TURNO° TURNO

DATA:DATA:VEREADOR
NÃOSIMNAOSIM

X
ANTÔNIO GUIDETTI /<

\3dlP^CLÃUDIO SPINASSÉ
CLOVES VIEIRA FERREIRA A"

X
DIRCEU CAVALHERI

y(/oEDIVAN GUIDOTTE RIBEIRO
XELOISIO GERALDO GUZZO X

JOÃO ROCHA NUNES
XJOSÉ NILO DA VITÓRIA )<r

MARGARETH DA SILVA CABIDELLI
XXMARILZA TEIXEIRA FURIERI
X

NIVALDO GONÇALVES QUIRINO
XORVANIR PEDRO BUSCHETTI -C

RONALDO MODENESI CUZZUOL 221

X
ROSANE RIBEIRO MACHADO

yx-SAULO RODRIGUES MEIRELLES

# y
SUELI OLIVEIRA QUINONEZ

ZEZINHO ATÍLIO SCOPEL

jç
X

RESULTADO

2° TURNO
r TURNO

Favoráveis:...

Contrários: ...,

,votos

. votos
Favoráveis:

Contrários:

votos

votos
OO

,02

r Secretário

Rua Professor Lôbo, 550 - Centro - Aracruz - ES - CEP 29.190-910 - Tel.: (27) 3256-1491
Telefax; (27) 3256-4466 - E-mail: cmacz@terra.com.br
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Estado do Espirito Sáhto

MAPA DE VOTAÇÃO

SESSÃO; 1° TURNO

2° TURNO

.DATA:.C0.Í.Q4.1.4|QO^
,DATA:ÍÃJ..Qi.l.^

PROPOSIÇÃO:...í:u

VEREADOR . 1° TURNO 2° TURNO

NÃO NÃOSIM SIM

ANTONIO GUIDETTI A

CLAÚDIO SPINASSÉ o
--- ■rv7^JYCXO

CLOVES VIEIRA X

DIRCEU CAVALHERI( .a

EDFVAN GUIDOTE RIBEIRO

ELOÍSIO GERALDO GUZZO )<

JOÃO ROCHA NUNES

JOSÉ NILO DA VITÓRIAf
±

MARGARETH DA SILVA CABIDELLI X

MARILZA TEIXEIRA FURIERI xr

NIVALDO GONÇALVES QUIRINO

ORVANIR PEDRO BOSCHETTI Ã- X

RONALDO MODENESI CUZZUOL 'Á

ROSANE RIBEIRO MACHADO >c

SAULO RODRIGUES MEIRELLES

SUELI OLIVEIRA QUINONEZ <

ZEZINHO ATÍLIO SCOPEL
Xr

RESULTADOS

1° TURNO: Favoráveis:.rá^...votos
Contrários:..OQ..votos

2°TURNO;Favoráveis:. .votos

Contrários: .QP. votos

1° Secretário

Rua Professor Lôbo, 550 - Centro - Aracruz - ES - CEP 29.190-910 - Tel.; (27) 3256-1491
Telefax: (27) 3256-4466 - E-mail: cmacz@terra.com.br
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Estado ao^Espírito Santo
^cru? ^<6.
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Aracruz-ES, 12 de janeiro de 2004.

Of. n° 010/2004

Gab. da Presidência

SENHOR PREFEITO:

Encaminho a Vossa Excelência o Projeto de Lei n" 133/2003 -Deelara de utilidade

públiea o SISMA- Sindieato dos Servidores Munieipais de Aracruz-ES, aprovado na 53“

Sessão Extraordinária, realizada no dia 12 de janeiro de 2004.

Na oportunidade, apresento minhas,

CORDIAIS SAUDAÇÕES.

CLÁUDlO-SPINASSÉ
Presidente da Câmara

Exm" Sr.

MARCELO DE SOUZA COELHO ;
DD. Prefeito Municipal- em exercício
Nesta

Rua Professor Lôbo, 550 - Centro - Aracruz - ES - CEP 29.190-910 ■ Tel.; (27) 3256-1491
Telefax: (27) 3256-4466 - E-maíl: cmacz@terra.com.br


