ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE LEI /2023

INSTITUI PROGRAMA MUNICIPAL “OPORTUNIDADES” QUE
DISPOE SOBRE COTAS PARA O PRIMEIRO EMPREGO
VISANDO GARANTIR VAGAS EM TODOS PROCESSOS
SELETIVOS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DIRETA E INDIRETA.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO APROVA E
O PREFEITO MUNICIPAL SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica instituido o Programa Municipal “Oportunidades” que dispde de
cotas para primeiro emprego, visando garantir vagas em todos 0s processos seletivos no
ambito da Administracao Publica direta e indireta no Municipio de Aracruz, fomentando a
insercao de jovens e adultos no mercado de trabalho, capacitando-os e incorporando-os
a diversas areas laborais.

Paragrafo Unico — O Programa “Oportunidades” de cotas para primeiro emprego
contara com estrutura, gestdo e finalidades estabelecidas nesta Lei, com prazo de
duracéo indeterminado.

Art. 2° Os objetivos do Programa “Oportunidades” sao:

| — inserir os jovens e adultos, sem experiéncia registrada na carteira de
trabalho, no mercado de trabalho;

Il — fomentar a geracdo de emprego e renda;

lll — promover a escolarizacdo e a capacitacao profissional desse publico;

IV — reduzir taxa de desemprego;

V — assegurar igualdade e criar oportunidades para quem ndo teve
experiéncia de trabalho.

Art. 3° Cabera o Poder Executivo Municipal criar politicas publicas para o
programa “Oportunidades” de cotas para primeiro emprego e acrescentar em seu quadro

de funcionarios os iniciantes no mercado de trabalho.
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Art. 4° Para efeito desta Lei compreende-se por primeiro emprego aquele
destinado a todas as pessoas que nao tem experiéncia profissional comprovada em
carteira de trabalho ou contrato de prestacao de servicos.

Art. 5° O presente programa sera implantado no a&mbito da Administracdo
Municipal Direta e Indireta.

Art. 6° Os contratos de prestacdo de servigcos advindos de processos seletivos
para a contratacdo de pessoal no ambito da Administracdo Publica direta e indireta
deverdo reservar, no minimo, 20% (vinte por cento) das vagas para primeiro emprego.

Paragrafo Unico. Nao sendo preenchidas as vagas do total designadas no
“caput” deste artigo, devera ocorrer a contratacdo normal, conforme edital.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na da data de sua publicacéo.

Eliomar Antdénio Rossato
Bibi Rossato
Vereador
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