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Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI N° 013/2005.
ALTERA REDACAO DO ARTIGO 4° DA LEI N° 2.452/2002.

A C:&MARA MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO
- ESPIRITO SANTO APROVOU E O PREFEITO SANCIONA
A SEGUINTE LEI: ’ :

\

Art. 1°. O artigo 4° da Lei n° 2.452, de 07/03/2008, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

O

Art. 4°. O candidato ao estigio devera estar regularmente
matriculado e comprovadamente frequentando o ensino médio
ou cursos de nivel superior.

Art. 2°.. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo. -

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario

Aracruz-ES., 19 de agosto de 2005.

APROVADD j° TURND
Em 19 /09 fsm

p.reside%a%}!j Camara

Rua Professor Lobo, 550 - Centro - Aracruz - E. Santo - CEP 29.190-910 - Tel.: (27) 3256-9491
Telefax: (27) 3256-9492 - E-mail: cmacz@terra.com.br
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LETN® 2452, DI 07/03/2002.

i

AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL T
ARATRUZ A CELEBRAR CONVENIOS LCIi
INSTITUICGES DE  ENSINO  MEDIC E
SUPERIOCR E  COM  AGENTES DE
INTEGRAGAO PARA \crnm,/\o DE
ESTAGIARIOS EM SUAS DEPEND ENCIAS,

C TREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVQOU E
B SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Ao 3 0 A Clmara Municipal de Avaciuz fica aulorizada a celebrar
convénios com fscolas Publicas de Eusino Médio de Aracruz ¢ liscolas de Nivel
Superior, direiaienie ou atiaves de Agentes de lategragio para accitagio de CSlalarios
em suas dependéncias.

Ao 200G ndmero de midximo de esiagidiios nio poderd oxceder a 8 por
semestre

AT 00 poriodo de estagio deverd ser de 06(scis) meses, ndo sendo
autorizado a renovagdo (lu CONUAID COIT O MESTI0 estagiario cin neiwhuina circunsianeia

At 4" O candidsio ao cslapio deverd estar regularmeiic matriculado e

reqiidincia efoi "\;';1‘ cursande no minine 0 2° ano 1o caso de oriundos da Easing
I\/Iecho ¢ ter fireglientado no minimo 50% do curso, quaiido for o caso de nivel superior.

Aol 8 estagiario poderd receber auxilio, ficando csta, guando for o

Caso, paga mensaimenie com valor maximo liquido fixado em:
- 3C% o valor bruio Du.\/"’ o ia tabela de vencimenios de Vei n°
1.665, de 18 de novenibig do 1993, Nivel ! i, Fadrao A;
60% do valor bmm previsio na taicla do vencimenios ds Lei
1665, de 18 de novembio de 1993, Nivel IT. Pacido

?

[

A 500 valor previsto no art. 5° | refore-se & bolsa para um est agio de 20
horas semanais,

Aveniga Vendma, Flore - ad eeron 0 sl Wi Qe UEE P BIRAOA S



!Dped eitrired "7"/[/mic‘i,.’.w/ e =racrn i -

Prefe ,
ESPIRITO SANTO .
GABINETE DO ”REFE’ ©. I o B e 4 S -

suro de vida contra
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acidentes pessoais.
« a0 A Camara Muiicipal poderé foriecer Certificado de Estagio aos
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A, o0 . A realizagBo de est :,10 curiicular, por parte do estudatite, ndao

acarretars vinculc smipregaticio de qualquer naiureza.

se-4 mediante termo de compromisso
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celebrado entre o estudante, a Chuiara Mut uupa\ a Tnstituicio de Ensio e Agenie de
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITQ

LETINC 2452 Pz 07/03/2002.

AUTORIZA A CAMARA MUNICIPAL DE
\RACRUZ A CELEBRAR CONVENISS COM
INSTITUICCES DE  ENSINO MEDIC E
SUPERIOR E  COM  AGENTES DE
INTEGRACAO  PARA ACFI AgAO DE
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O TREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, BSTADC DO ESPIRITO
AN T\}; :f\LQ SABER QUE A CAMARA MUNICH’/\I APROVOU E
ANCIONO A SEGUINTE LEL
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At . A Camara Municipal de Araciuz fica autorizada a cclebrar
convénios com fEscolas Pablicas  de Eisino I\/‘“'dio de Aracruz ¢ Escolas de Nivel
Superior, direiziiente ou através de Agentes de lntegiagio para aceilagio de estagiarios
em suas dependéncias.
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A 20 0O nlmero de maximo de esiaglarios ndo poderd exceder a 8 por
semestre.

A3 00 porado de estagio deverd ser de 00(scis) meses, ndo sendo

autorizado a renovagdo de coniraio coin 0 mesiio estagiario cin ncihuina circunstancia,

1‘0&/ ¢z Ak Atk 4. O candidaio ao cstapio ucvczé cstar regutarmenic matriculado e
com fre qumuu ncie ofetiv 4, cL.rsqnuu no siinline o 2° ano no caso de orundos doa Ensino

Médio ¢ ter ficaiientado no imialmoe 50% do curso, quaido for o caso de nivel supeiior.
: |

Al 8" . estagiaric poderd receber auxilio, ficando csta, quando for o
Caso, paga mensaiinciie com valor maximo fiquido fixado e

- SC% do valor bruio previsto na tabela de vencimentos da 1ei n°
1.665, ge 18 ge novenibio dc 1993, Nivel §, Paaiao A,
60% do valor bruto previsio na tetcla de venchmenios as Lei
1.665, de 18 de novemibio de 1993, Nivel I, Padido®
At 40, O valor previsto ne art. 5° . refere-se & bolsa para um estagio de 20
horas semanais.
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Presidéncia da Republica coé
Casa Civil (x4

Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 6.494, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1977.

DispSe sobre os estagios de estudantes de estabelecimento de
Regulamento ensino superior e ensino profissionalizante do 2° Grau e Supletivo e
da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA: Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As pessoas juridicas de Direito Privado, os 6rgdos de Administragao Plblica e as Instituicdes de Ensino podem
aceitar, como estagiarios, os alunos regularmente matriculados em cursos vinculados ao ensino publico e particular.{Redacéo
dada pela Lei n°® 8.859, de 23.3.1994)

§ 1° os alunos a que se refere o caput deste artigo devem, comprovadamente, estar freqlientando cursos de nivel
superior, profissionalizante de 2°.grau, ou escolas de educagéo especial.(Redacéo dada pela Lein® 8.859, de 23.3.1994)
(Vide Medida Proviséria n® 2.164-41,-de 24.8.2001) .

§ 2° o estagio somente podera verificar-se em unidades que tenham condigGes de proporcionar experiéncia pratica na
linha de formagao do estagiario, devendo o aluno estar em condi¢des de realizar o estagio, segundo o disposto na
regulamentagao da presente lei.(Reda¢do dada pela Lei n° 8.859, de 23.3.1994)

§ 3° Os estagios devem propiciar a complementagéo do ensino e da aprendizagem e ser planejados, executados,
acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares.(Incluido pela Lei n°
8.859, de 23.3.1994)

(\_,,“Art. 2° O estagio, independentemente do aspecto profissionalizante, direto e especifico, podera assumir a forma de
atividade de extenséo, mediante a participagdo do estudante em empreendimentos ou projetos de interesse social.

Art. 3° A realizagdo do estagio dar-se-& mediante termo de compromisso celebrado entre o estudante e a parte
concedente, como interveniéncia obrigatéria da instituicdo de ensino.

§ 1° Os estagios curriculares serdo desenvolvidos de acordo com o disposto no § 3° do art. 1° desta lei.(Redacéo dada
pela Lei n® 8.859, de 23.3.1994)

§ 2° - Os estagios realizados sob a forma de ag&o comunitéria estéo isentos de celebragéo de termo de compromisso.

Art. 4° O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagiario podera receber bolsa, ou outra forma
de contraprestacdo que venha a ser acordada, ressalvado o que dispuser a legislagéo previdenciaria, devendo o estudante,
em qualquer hipotese, estar segurado contra acidentes pessoais.

Art. 5° A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera compatibilizar-se com o seu horario
escolar e com o horario da parte em que venha a ocorrer o estagio.

Paragrafo Gnico. Nos periodos de férias escolares, a jomnada de estagio sera estabelecida de comum acordo entre o
estagiario e a parte concedente do estagio, sempre com interveniéncia da instituigdo de ensino.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L.6494.htm 18/08/2005
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P Art. 6° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 7° Lei entrard em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 8° Revogam-se as disposigbes em contrario.
Brasilia, 7 de dezembro de 1977; 156° da Independéncia e 89° da Repuiblica.

ERNESTO GEISEL
Ney Braga

Este texto néo substitui o publicado no D.O.U. de 9.12.1977

* Nota: Texto redigitado e sujeito a corregdes.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/.6494.htm
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Presidéncia da Republica O/i{
Casa Civil C@%
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N 8.859, DE 23 DE MARGO DE 1994.

Modifica dispositivos da Lei n°® 6.494, de 7 de dezembro de 1977,
estendendo aos alunos de ensino especial o direito a participagéo
em atividades de estagio.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:
Art. 1°O art. 1° e 0 § 1° do art. 3° da Lei n°® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, passam a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 1° As pessoas juridicas de Direito Privado, os 6rgéos de Administragéo Pulblica e as
Instituigdes de Ensino podem aceitar, como estagiarios, os alunos regularmente matriculados em
cursos vinculados ao ensino publico e particular,

§ 1° os alunos a que se refere o caput deste artigo devem, comprovadamente, estar freqlientando
U cursos de nivel superior, profissionalizante de 2° grau, ou escolas de educag&o especial.

§ 2° o0 estagio somente podera verificar-se em unidades que tenham condig¢6es de proporcionar
experiéncia préatica na linha de formag&o do estagiério, devendo o aluno estar em condigGes de
realizar o estagio, segundo o disposto na regulamentagéo da presente lei.

§ 3° Os estagios devem propiciar a complementag&o do ensino e da aprendizagem e ser
planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os curriculos,
programas e calendarios escolares.

§ 1° Os estagios curriculares serdo desenvolvidos de acordo com o disposto no § 3° do art. 1°
desta lei."

(DArt. 2° O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de trinta dias, contado da data de sua publicagao.
Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposigbes em contrario.
Brasilia, 23 de margo de 1994; 173° da Independéncia e 106° da Republica.

ITAMAR FRANCO
Murilio de Avellar Hingel

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 24.3.1994

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L.8859.htm 18/08/2005
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Presidéncia da Republica ’Z@/
Casa Civil “
Subchefia para Assuntos Juridicos

MEDIDA PROVISORIA N° 2.164-41, DE 24 DE AGOSTO DE 2001.

Altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, para dispor
sobre o trabalho a tempo parcial, a suspens&@o do contrato de
trabalho e o programa de qualificagéo profissional, modifica as Leis
n% 4,923, de 23 de dezembro de 1965, 5.889, de 8 de junho de
1973, 6.321, de 14 de abril de 1976, 6.494, de 7 de dezembro de
1977, 7.998, de 11 de janeiro de 1990, 8.036, de 11 de maio de
1990, e 9.601, de 21 de janeiro de 1998, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 62 da Constituicdo, adota a seguinte
Medida Proviséria, com forga de lei:

Art. 12 Acrescentem-se os seguintes arts. 58-A, 130-A, 476-A e 627-A a Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT
(Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943):
{
~ "Art. 58-A. Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aquele cuja duragéo ndo exceda a
vinte e cinco horas semanais.

§ 12 O salario a ser-pago aos empregados sob o regime de tempo parcial sera proporcional a sua
jornada, em relag&o aos empregados que cumprem, nas mesmas fungGes, tempo integral.

§ 22 Para os atuais empregados, a adogéo do regime de tempo parcial sera feita mediante opgao
manifestada perante a empresa, na forma prevista em instrumento decorrente de negociagéo
coletiva." (NR)

"Art. 130-A. Na modalidade do regime de tempo parcial, a pos cada p eriodo de doze meses de
vigéncia do contrato de trabalho, o0 empregado tera direito a férias, na seguinte proporgéo:

| - dezoito dias, para a duragao do trabalho semanal superior a vinte e duas horas, até vinte e cinco
horas;

Il - dezesseis dias, para a duragdo do trabalho semanal superior a vinte horas, até vinte e duas
- horas;

It - quatorze dias, para a duragéo do trabalho semanal superior a quinze horas, até vinte horas;
IV - doze dias, para a duragéo do trabalho semanal superior a dez horas, até quinze horas;

V - dez dias, para a duragéo do trabalho semanal superior a cinco horas, até dez horas;

VI - oito dias, para a duragéo do trabalho semanal igual ou inferior a cinco horas.

Paragrafo unico. O empregado contratado sob o regime de tempo parcial que tiver mais de sete
faltas injustificadas ao longo do periodo aquisitivo terd o seu periodo de férias reduzido a
metade.” (NR)

"Art. 476-A. O contrato de trabalho podera ser suspenso, por um periodo de dois a cinco meses,
para participagdo do empregado em curso ou programa de qualificagéo profissional oferecido pelo
empregador, com duragdo equivalente a suspensdo contratual, mediante previsdo em convengéo
ou acordo coletivo de trabalho e aquiescéncia formal do empregado, observado o disposto no art.
471 desta Consolidag&o.

§ 19 Apds a autorizagéo concedida por intermédio de convengéo ou acordo coletivo, o empregador
devera n otificar o respectivo sindicato, com antecedéncia m inima d e quinze dias d a s uspens&o
contratual.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/MPV/2164-41.htm 18/08/2005
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§ 22 O contrato de trabalho ndo podera ser suspenso em conformidade com o disposto no caput
deste artigo mais de uma vez no periodo de dezesseis meses.

§ 32 O empregador podera conceder ao empregado ajuda compensatéria mensal, sem natureza
salarial, durante o periodo de suspens&o contratual nos termos do caput deste artigo, com valor a
ser definido em conveng&o ou acordo coletivo.

§ 4° Durante o periodo de suspensdo contratual para participagdo em curso ou programa de
qualificagéo profissional, o empregado fara jus aos beneficios voluntariamente concedidos pelo
empregador.

"§ 59 Se ocorrer a dispensa do empregado no transcurso do periodo de suspenséo contratual ou
nos trés meses subseqiientes ao seu retorno ao trabalho, o empregador pagara ao empregado,
além das parcelas indenizatérias previstas na legislagdo em vigor, multa a ser estabelecida em
convengdo ou acordo coletivo, sendo de, no minimo, cem por cento sobre o valor da ditima
remuneragdo mensal anterior a suspenséo do contrato.

§ 62 Se durante a suspenséo do contrato ndo for ministrado o curso ou programa de qualificaggo
profissional, ou o empregado permanecer trabalhando para o empregador, ficara descaracterizada
a suspensao, sujeitando o empregador ao pagamento imediato dos salarios e dos encargos sociais
referentes ao periodo, as penalidades cabiveis previstas na legislagdo em vigor, bem como as
sangdes previstas em conveng&o ou acordo coletivo.

§ 72 O prazo limite fixado no caput podera ser prorrogado mediante convengéo ou acordo coletivo
de trabalho e aquiescéncia formal do e mpregado, desde que 0 empregador arque com o 6nus
correspondente ao valor da bolsa de qualificagéo profissional, no respectivo periodo." (NR)

"Art. 627-A. Podera ser instaurado procedimento especial para a agédo fiscal, objetivando a
orientagéo sobre o cumprimento das leis de protegdo ao trabalho, bem como a prevengéo e o
saneamento de infragdes & legislagdo mediante Termo de Compromisso, na forma a ser
disciplinada no Regulamento da Inspegéo do Trabalho." (NR)

B

fosiy

o

Art. 22 Os arts. 59, 143, 628, 643 e 652 da Consolidagéo das Leis do Trabalho - CLT passam a vigorar com as seguintes

alteragoes:

§ 22 Podera ser dispensado o acréscimo de saléario se, por forga de acordo ou convengao coletiva
7 de trabalho, o excesso de horas em um dia for compensado pela correspondente diminuigdo em
R outro dia, de maneira que ndo exceda, no periodo méximo de um ano, a soma das jornadas

semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite maximo de dez horas diérias.

§ 42 Os empregados sob o regime de tempo parcial ndo poderéo prestar horas extras." (NR)
TAIL. 143, et e s s sanne
§ 32 O disposto neste artigo n&o se aplica aos empregados sob o regime de tempo parcial.” (NR)

"Art. 628. Salvo o disposto nos arts. 627 e 627-A, a toda verificagdo em que o Auditor-Fiscal do
Trabalho concluir pela existéncia de violagéo de preceito legal deve corresponder, sob pena de
responsabilidade administrativa, a lavratura de auto de infrag&o.

"AIL. BA3. e e

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/MPV/2164-41.htm
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./
§32 A Justica do Trabalho é competente, ainda, para processar e julgar as agdes entre j@/
trabalhadores portudrios e os operadores portuarios ou o Orgédo Gestor de Mao-de-Obra - OGMO
decorrentes da relagéo de trabalho." (NR)

"AME B52. e e

V - as agbes entre trabalhadores portuarios e os operadores portuarios ou o Orgdo Gestor de Méo-
de-Obra - OGMO decorrentes da relagéo de trabalho;

) § 12 As empresas que dispensarem ou admitirem empregados ficam obrigadas a fazer a
respectiva comunicag@o as D elegacias R egionais d o Trabalho, mensalmente, até odia setedo
més subsequliente ou como estabelecido em regulamento, em relagdo nominal por
estabelecimento, da qual constara também a indicagdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social ou, para os que ainda n&o a possuirem, nos termos da lei, os dados indispensaveis a sua
identificagdo pessoal.

§ 2° O cumprimento do prazo fixado no § 12 sera exigido a partir de 12 de janeiro de 2001." (NR)

Art. 42 O art. 18 da Lei n® 5.889, de 8 de junho de 1973, passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 18. As infragdes aos dispositivos desta Lei serdo punidas com multa de R$ 380,00 (trezentos
e oitenta reais) por empregado em situag&o irregular.

§ 12 As infragbes aos dispositivos da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT e legislagéo
esparsa, cometidas contra o trabalhador rural, serdo punidas com as multas nelas previstas.

§ 22 As penalidades serdo aplicadas pela autoridade competente do Ministério do Trabalho e
& Emprego, de acordo com o disposto no Titulo VIl da CLT.

§ 32 A fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e Emprego exigird dos empregadores rurais ou
produtores equiparados a comprovagdo do recolhimento da Contribuigdo Sindical Rural das
categorias econdémica e profissional.” (NR)

Art. 52 Acrescentem-se os seguintes §§ 2° e 32 ao art. 22 da Lei n? 6.321, de 14 de abril de 1976, transformando-se o
paragrafo unico do artigo mencionado em § 12:

"§ 29 As pessoas juridicas beneficiarias do Programa de Alimentagdo do Trabalhador - PAT
poderéo estender o beneficio previsto nesse Programa aos trabalhadores por elas dispensados, no
periodo de transigdo para um novo emprego, limitada a extens&o ao periodo de seis meses.

§ 32 As pessoas juridicas beneficiarias do PAT poderdo estender o beneficio previsto nesse
Programa a os e mpregados q ue e stejam com contrato s uspenso p ara p articipagéo em curso ou
programa de qualificagdo profissional, limitada essa extensé&o ao periodo de cinco meses."” (NR)

Art. 62 O § 12 do art. 12 da Lei n© 6.494, de 7 de dezembro de 1977, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

"§12 Os alunos a que se refere o caput deste artigo devem, comprovadamente, estar
freqlientando cursos de educagdo superior, de ensino meédio, de educagéo profissional de nivel
médio ou superior ou escolas de educagao especial." (NR)
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- Art. 7° Oinciso Il do art. 22 da Lei n® 7.998, de 11 de janeiro de 1990, passa a vigorar com a redagao seguinte: jl

"Il - auxiliar os trabalhadores na busca ou preservagio do emprego, promovendo, para tanto, @/
agbes integradas de orientagéo, recolocagéo e qualificagdo profissional." (NR)

Art. 82 Acrescentem-se os seguintes arts. 29-A, 29-B, 39-A, 79-A, 82-A, 8%-B e 82-C a Lei n2 7.998, de 1990:

"Art. 2°-A. Para efeito do disposto no inciso Il do art. 29, fica instituida a bolsa de qualificagéo
profissional, a ser custeada pelo Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, a qual fara jus o
trabalhador que estiver com o contrato de trabalho suspenso em virtude de participagdo em curso
ou programa de qualificagcdo profissional oferecido pelo empregador, em conformidade com o
disposto em conveng&o ou acordo coletivo celebrado para este fim." (NR)

"Art. 2°-B. Em caréater excepcional e pelo prazo de seis meses, os trabalhadores que estejam em
situagéo de desemprego involuntario pelo periodo compreendido entre doze e dezoito meses,
ininterruptos, e que ja tenham sido beneficiados com o recebimento do Seguro-Desemprego, fardo
jus a trés parcelas do beneficio, correspondente cada uma a R$ 100,00 (cem reais).

§ 12 O periodo de doze a dezoito meses de que trata o caput sera contado a partir do
recebimento da primeira parcela do Seguro-Desemprego.

7 § 22 O beneficio podera estar integrado a agbes de qualificag&o proﬁssi‘onal e articulado com
R acdes de emprego a serem executadas nas localidades de domicilio do beneficiado.

§ 32 Cabera ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT o
estabelecimento, mediante resolug@o, das demais condigbes indispensaveis ao recebimento do
beneficio de que trata este artigo, inclusive quanto a idade e domicilio do empregador ao qual o
trabalhador estava vinculado, bem como os respectivos limites de comprometimento dos recursos
do FAT." (NR)

"Art. 3%-A. A periodicidade, os valores, o calculo do nimero de parcelas e os demais
procedimentos operacionais de pagamento da bolsa de qualificagéo profissional, nos termos do art.
29-A desta Lei, bem como os pré-requisitos para habilitagdo serdo os mesmos adotados em
relag@o ao beneficio do Seguro-Desemprego, exceto quanto a dispensa sem justa causa.” (NR)

"Art. 72-A. O pagamento da bolsa de qualificag&o profissional sera suspenso se ocorrer a resciséo
do contrato de trabalho." (NR)

"Art. 82-A. O beneficio da bolsa de qualificagdo profissional sera cancelado nas seguintes
- situagdes:

[ - fim da suspenséo contratual e retorno ao trabalho;
Il - por comprovagéo de falsidade na prestagao das informagdes necessérias & habilitagao;
Il - por comprovagao de fraude visando & percepgao indevida da bolsa de qualificagéo profissional,

IV - por morte do beneficiario." (NR)

"Art. 82-B. Na hipotese prevista no § 52 do art. 476-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho - CLT,
as parcelas da bolsa de qualificagdo profissional que o empregado tiver recebido serao
descontadas das parcelas do beneficio do Seguro-Desemprego a que fizer jus, sendo-lhe
garantido, no minimo, o recebimento de uma parcela do Seguro-Desemprego.” (NR)

"Art. 82-C. Para efeito de habilitagéo ao Seguro-Desemprego, desconsiderar-se-4 o periodo de
suspens&o contratual de que trata o art. 476-A da CLT, para o célculo dos periodos de que tratam
os incisos | e |1 do art. 32 desta Lei." (NR)

Art. 99 A Lein28.036, de 11 de maio de 1990, passa a vigorar com as seguintes aiteragoes:

"Art. 19-A. E devido o depdsito do FGTS na conta vinculada do trabalhador cujo contrato de
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trabalho seja declarado nulo nas hipéteses previstas no art. 37, § 29, da Constituigiio Federal, AQJ
quando mantido o direito ao salario. ;

‘Paragrafo Gnico. O saldo existente em conta vinculada, oriundo de contrato declarado nulo até 28 j

de julho de 2001, nas condigdes do caput, que ndo tenha sido levantado até essa data, sera
liberado ao trabalhador a partir do més de agosto de 2002." (NR)

Il - extingdo total da empresa, fechamento de quaisquer de seus estabelecimentos, filiais ou
agéncias, supressdo de parte de suas atividades, declaragdo de nulidade do contrato de trabalho
nas condigdes do art. 19-A, ou ainda falecimento do empregador individual sempre que qualquer
dessas ocorréncias implique rescisdo de contrato de trabalho, comprovada por declaragéo escrita
da empresa, suprida, quando for o caso, por decis&o judicial transitada em julgado;

Xl - quando o trabalhador ou qualquer de seus dependentes for portador do virus HIV;

XV - quando o trabalhador ou qualquer de seus dependentes estiver em estagio terminal, em

: /‘1 razao de doenga grave, nos termos do regulamento;

XV - quando o trabalhador tiver idade igual ou superior a setenta anos.
................................................................................ " (NR)

"Art. 29-C. Nas agdes entre o FGTS e os titulares de contas vinculadas, bem como naquelas em
que figurem os respectivos representantes ou substitutos processuais, ndo havera condenagéo em
honorarios advocaticios." (NR)

"Art. 29-D. A penhora em dinheiro, na execugéo fundada em titulo judicial em que se determine
crédito complementar de saldo de conta vinculada do FGTS, sera feita mediante depoésito de
recursos do Fundo em conta vinculada em nome do exeqliente, a disposigao do juizo.

Paragrafo Gnico. O valor do deposito sé poderd ser movimentado, apos liberagdo judicial, nas
hipéteses previstas no art. 20 ou para reversédo ao Fundo." (NR)

Art. 10° O caput do art. 22 da Lei n2 9.601, de 21 de janeiro de 1998, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

e "Art. 2° Para os contratos previstos no art. 19, séo reduzidas, por sessenta meses, a contar da
data de publicagéo desta Lei:" (NR)

Art. 11. Ao empregado com contrato de trabalho suspenso nos termos do disposto no art. 476-A da Consolidagéo das
Leis do Trabalho - CLT aplica-se o disposto no art. 15, inciso Il, da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 12. Cabe ao Ministério do Trabalho e Emprego a adogdo das providéncias administrativas necessarias a
implementag&o da bolsa de qualificagéo profissional, disponibilizando ¢ acesso ao beneficio a partir de 12 de janeiro de 1999.

Art. 13. Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Proviséria n® 2.164-40, de 27 de junho de 2001.
Art. 14. Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 24 de agosto de 2001; 1802 da Independéncia e 1132 da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Francisco Dornelles

Este texto n&o substitui o publicado no D.O.U. de 27.8.2001
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Estado do Espirito Santo

PROCESSO N° 0619/2005.

AO DEPARTAMENTO LEGISLATIVO:

Apds registrar e autuar o processo, encaminho 0 mesmo para
conhecimento e providéncias.

Camara Municipal de Aracruz, 22 de Agosto de 2005.

ADMINISTRATIVO/PROTOCOLO.
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Telefax: (27) 3256-9492 - E-mail: cmacz@terra.com.br

T



Estado do Espirito Santo

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA

PROCESSO N.° 0. 619/2005

PROPOSICAO: Projeto de Lei n® 13/2005.

AUTOR: Ronaldo Modenesi Cuzzuol- Vereador
EMENTA: Altera a redacio do Artigo 4° da Lein® 2. 452/2002.
RELATORIO:

Conforme determinagdo regimental, esta relatoria procedeu 3 anélise minuciosa da
proposi¢do em tela, constatando ser o mesmo legal e constitucional, votando a
Comissdo da seguinte maneira:

Voto do Relator: Voto na forma do relatoric.
Voto do Presidente: Voto favordavel a matéria
Voto do membro : Voto na forma do relatorio

Por unanimidade de votos a Comissio de Constituigdo, Legislagdo, Justica e
Redag#io exara parecer favoravel a aprovagio da matéria.

Era o que tinhamos a opinar.
Sala das Sesstes da CAmara Municipal.
Em: 1° de setembro de 2005.

PRESIDENTE: André Sebastiio Carlesso /Jﬁ % é ‘ >

RELATOR : Luciano Domingos Frigifii .../~ PP AWNE -l S
MEMBRO: Rodrigo Moro Capo Scopel ..........\.... f-..’ )

\/
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Estado do Espirito Santo

Aracruz-ES., 20 de setembro de 2005.

Of. n°® 385/2005
Gab. da Presidéncia

SENHOR PREFEITO:

Encaminho a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei n® 013/2005 - Altera redagiio do artigo
4° da Lei n° 2.452/2002, de autoria do Legislativo, o qual foi aprovado em 2° Turno na
27" Sesséio Ordinaria, realizada em 19 de setembro de 2005, para providéncias cabiveis.

Na oportunidade apresento minhas

Cordiais Saudagdes.

Exm® Sr.

Ademar Coutinho Devens
DD. Prefeito Municipal
Nesta
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