ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Miunicipad do Araoras

PROCESSO N°: 2.030/2006

DATA ABERTURA: 20/12/2006

REQUERENTE: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.
SOLICITACAO: PROJETO DE LEI N° 124, DE 18/12/06.

DESCRICAO: REESTRUTURA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARACRUZ -
IPASMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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gSPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Aracruz, 19 de Dezembro ‘de 2006.

MENSAGEM N° 124/06 : - :
SENHOR PRESIDENTE E SENHORES VEREADORES

Por ser 0 IPASMA uma entidade autarquica, criada pela Lei Municipal 1° 342, de 12 de
fevereiro de 2001, consciente de nossas obrigac0es gociais vimos, data vénia, apresentar-
lhe, ap0s minucioso exame da Lei que orientd, resguarda € da cobertura aoSs servidores
municipais, com extensao ao peneficio de pensao © auxilio-reclusdo pard seus dependentes,

algumas ressalvas que poder@o, por imposigao natural da propria existéncia, proporcionar
maior amplitude 3 Lei atualmente em vigor. T

Para que Vossa Exceléncia possa deliberar € analisar com maior vislumbre da _causa,-todas

as mudangas e/ou proposig(")es estarao 1O capitulo correspondente, €M vermelho,
_acompanhadas através de nossas argumentagc’)es.

Assim, teremos.

/:\/
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CAPITULO I

CAT11ULAS ==

DOS BENEFICIARIOS'

SECAO L
DOS SEGURADOS
Art. 4° Séo segurados o_brigatéfios do IPASMA:-
|
[ — o servidor piiblico titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes,

Executivo, Legislativo € suas Autarcilmas,' inclusive as de regime especial € Fundagdes
Piblicas, €; - o R

11 —o0s aposentados no{s cargos citados neste artigo.
{

' ! . .
§ 1° Nao se considera segurado O servidor ocupante, exclusivamente de
cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagdo & exoneragao, bem como de outro
cargo temporéario ou emprego pablico, ainda que aposentado.

) [
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

3

§ 2° Na hipdtese de acumulacdo remunerada, o servidor mencionado neste
artigo serd segurado obrigatorio em relagio a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se a0 RGPS.

§ 4° A perda da condicgo de segurado do IPASMA ocorreré nas hipoteses de |

morte, exoneragéo ou demissao.

COMENTARIOS

Nesse artigo, acompanhado do seu pardgrafo nico, torna-se bastante evasiva a
obrigatoriedade dos elementos qué compdem os servidores do IPASMA. o

Desta maneira, substituimos 0 atual Artigo 4° e seu Parégrafo Unico, '.em:Aftigo 40,
acompanhado de 3 (trés) itens, sendo que o-item 11, foi subdividido em 3 (trés) pardgrafos. ..

Entendemos, s.m.j, que €ssa abrangéncia tornar-se-ia mais ficil para 0 entendimento de .

todos os interessados.

SECAO II
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 28. O auxilio doenca serd devido ao segurado que ficar 'i'ncap_acitado B
para o seu trabalho durante o prazo de 24 (vinte quatro) meses iniciais do-auxilio, sendo 0
beneficio de responsabilidade dos orgdos dos Poderes Executivo, Legislativo e suas-
Autarquias em que 0S servidores estiverem lotados € consistird no valor de seu “altimo’

subsidio ou sua Gltima remuneragao no cargo efetivo.

§ 1° Ser4 concedido auxilio-doenca, a pedido 6u de oficio, com base -em
inspecdo médica. o

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nQvg--inspeQﬁo.

médica, que concluird pela volta a0 servico, pela prorrogagio do- auxﬂideoenga, pela

readaptacéo ou pela aposentadoria por invalidez; ap6s a devida. pericia feita pela junta
médica do IPASMA. :

Av. Moroba4, s/n°; Bairro Morob4, Aracruz (ES), CEP: 29192-733
Tel.: (27) 3296-3755 - Telefax: (27) 3256-1750 - site: www.pma.es.gov.br
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

§3°0 auxilio-doenga serd de responsabilidade do Municipio pelo periodo,
inicial, de 24 (vinte € quatro) meses. L

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma -doenga’ den’_tro.do,s
60 (sessenta) dias seguintes 2 cessagdo do beneficio anterior, este serd prorrogado,.ficando
o Municipio obrigado pelo pagamento relativo aos primeiros 2 (dois) anos: . C

Art. 29. O segurado em g0Z0 de auxilio-doenca, - insuscepﬁyel- de
readaptagdo, apds 24 (vinte € quatro) meses de concessio do beneficib:para.exetciqiq_ do

seu cargo, devera ser aposentado por invalidez, apos a devida pericia feita pela junta’

médica do TPASMA.

COMENTARIOS

CUMNIEAN S22

A alteraciio realizada teve por escopo estabelecer que O auxilio-doenga Asomehtg.s'éré.devido
pelo IPASMA, ap6s 24 (vinte e quatro) meses do efetivo auxilio, n0.caso se provada a

invalidez.

A modificagio da concessao desse beneficio prende-se 2o fato da Co_mplcxidade de-sua
permissao no statu quo, que hoje se apresenta, conforme especificado abaixo: T

1 Se o servidor permanecer 1 (um) dia de licenca para O tta;amentd—*‘:de saiide,

caracteriza-se como auxilio-doenga, e assim por diante.

7 TEsses célculos € 08 referidos pagamentos demandar@o vn;mito’;t_empo para O
IPASMA, que terd de contratar pessoal para fazer - face 2 sua. demanda.
Consegiientemente, O [PASMA terd um  crescimento - nas .suas’ despesas

administrativas as quais obedecem 20 estipulado na-Lei 9717 :'de‘_~.27-/1<1_/1,998,

limitando essas despesas 20 maximo de 2% (dois por cento) da folha: salarial dos.

servidores inscritos no plano previdenciério administrado pelo’lPASMA .

3 F usual nos planos previdencidrios, tanto os administrados. pelo. ’bpb_dcr'“pﬁblico'_,

como os funciondrios das empresas privadas, 0 estabelecimento de: um periodo-de
caréncia de 24 (vinte e quatro) meses para a concessdo. do aludido-beneficio, cuja -
responsabilidade pela concessao € efetivo pagamento estariof,afetos,f,no ‘OSSO €aso,

a0 6rgao em que 08 servidores estardo ligados.

o me—y
P
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO,

4 Se levarmos €m consideragio que essa despesa também acarreta uma maior
necessidade de arrecadacdo de contribuicdo previdencidria, ou seja, para as
aliquotas estabelecidas, tanto para oS servidores quanto para oS 6rgios da prefeitura,
terdo que ser majoradas em fungio do quantitativo de auxilios doenga.

Face o exposto, € para uma melhor andlise por, Vossa Exceléncia, ressaltamos, em
vermelho, as mudangas propostas, com as alteracoes dos pardgrafos 30 ¢ 4° do art. 28, e art.
29. '

i

Por forga de inclusdo da Aposentadoria por Invalidez, que passou a SeT considerado 0

Artigo 27, o auxilio-doenca ¢ todos os artigos sucessores foram re-numerados.
i

 SECAOIV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 30. Seré devido salério-matemihade a segurada gestante, por 120 (cento

e vinte) dias consecutivos, com inicio entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e da data de

ocorréncia deste que serd de responsabilidade? dos orgios dos Poderes Executivo,
Legislativo e suas Autarquias em que 0S servidores estiverem lotados.

§ 1° Em casos excepcionais, 0s periodos de repouso anteriores e posteriores
ao parto podem Ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegio médica.

§2°0 saldrio-maternidade consistira numa renda mensal igual 20 dltimo

subsidio ou 2 ultima remuneracio da segurada. ‘ S
! I L ;'.t';f:,'.?

P

§ 3° Em caso de aborto ndo crifninoso, comprovado mediante atestado
médico, a segurada terd direito a0 sal4rio-maternidade correspondente a 2 (duas semanas).

§4°0 sal4rio-maternidade ndo poderd ser acumulado com beneficio por
incapacidade. :

Art.31. A segurada que adotar c:)u obtiver guarda judicial, para fins de
adocao de crianga, € devido o salério-maternidade pelos seguintes periodos:

I — 120 (cento e vinte) dias, s¢ 2 cri;anga tiver até 1 (um) ano de idade;

Il — 60 (sessenta) dias, se a crianéa tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de
idade; e

<=
"

Lo T —
v = ¥ 7
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

TII — 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

§1° O.valor deste auxilio ser4 de responsabilidade dos 6rgaos dos Poderes-

Executivo, Legislativo e suas Autarquias em que 08 servidores estiverem lotados.

COMENTARIOS

A alteracdo realizada teve por escopo estabelecer que o auxilio serd devido pelo IPASMA,
para os beneficirios aposentados.

E usual nos planos previdencidrios administrados pelo poder piblico, a concessao do
aludido beneficio, cuja responsabilidade pela concessdo e efetivo pagamento estardo afetos
ao 6rgio em que os servidores estardo ligados.

O efetivo controle pelo IPASMA tornar-se-4 oneroso, no que tange as despesas

administrativas do IPASMA, por ser regida pela Lei 9717 de 27/11/1998, limitando essas
despesas a0 méximo de 2% (dois por cento) da folha salarial dos servidores inscritos no
plano previdenciéario pelo IPASMA.

Se levarmos em considerago que essa despesa também acarreta uma maior necessidade de
arrecadacdo de contribuicdo previdenciria, ou seja, para aliquotas estabelecidas tanto para
os servidores quanto para os 0rgaos da Prefeitura, Camara e Autarquias terdao que ser
majorados em fungdo do quantitativo de partos.

SECAOV
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 32. Seri devido salrio-familia, mensalmente, ao segurado aposentado
ou pensionista que receba remuneracio ou subsidio igual ou inferior a R$ 654,61
(seiscentos ¢ cingiienta € quatro reais e sessenta e um centavos), na proporgao do ntimero
de filhos ou equiparados, nos termos do artigo 5°, de até 14 (quatorze) anos ou invalidos.

§ 1° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

Av. Moroba, s/n"; Bairro Morobﬁ, Aracruz (ES), CEP: 29192-733
Tel.: (27) 3296-3755 - Telefax: (27) 3256-1750 - site: www.pma.es.gov.br
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

§ 2° O saldrio-familia dos servidores ativos serd de responsabilidade dos
orgaos dos Poderes Executivo, Legislativo e suas Autarquias ao qual o servidor estiver
lotado, pois esse beneficio estd compreendido como um auxﬂlo e ndo como um beneficio
previdenciério.

Art. 33. O valor da cota do saldrio-familia, por filho ou equiparado de
qualquer condicao, é de:

I - R$ 22,33 (vinte e dois reais e trinta e trés centavos), para o segurado com
remuneracdo mensal ndo superior a R$ 435,52 (quatrocentos e trinta e cinco reais e
cingiienta e dois centavos);

I - R$ 15,74 (quinze reais e setenta e quatro centavos), para o segurado com
remuneracio mensal superior a R$ 435,53 (quatrocentos e trinta e cinco reais e cinqiienta e
trés centavos) e igual ou inferior a R$ 654,61 (seiscentos e cingiienta e quatro reais e
sessenta e um centavos).

Art. 34. O pagamento do salério-familia esté condicionado a apresentacio

da certiddo de nascimento do filho ou da documentacio relativa ao equiparado ou ao

invilido, e & apresentacio anual de atestado de vacinagfo obrigatéria e de comprovagio de
freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 35, O salario-familia ndo se incorporard ao subsidio, a remuneracéao ou
ao beneficio para qualquer efeito.

COMENTARIOS

No artigo 32 foi desenvolvido em seu pardgrafo 2°, uma nova conceituagio que reputamos
mais ampla , concernente ao saldrio-familia. :

A mudanga fundamental proposta para esse beneficio é que ele seja de responsabilidade dos
6rgaos da Prefeitura, Cimara Municipal e Autarquias, referentes aos servidores ativos que
neles estejam lotados. O JPASMA ¢ responsével somente- pelas folhas dos servidores
aposentados e pensionistas, desta forma ndo € cabal que ele sejad responsivel pelo saldrio-
familia afeto aos servidores ativos. O que se configura, com o0 pagamento deste valor aos
servidores ativos pelo IPASMA, é que parte dos pagamentos referente as obrigages
trabalhistas dos 6rgios que os servidores estdo ligados (patrdo), estaria sendo transferida
para outrem, o IPASMA.

P
<N

Av. Moroba, s/n"; Bairro Moroba, Aracruz (ES), CEP: 29192-733
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

SECAOVIL
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 45. O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal, concedida
aos dependentes dos servidores segurados recolhido & prisdo que tenha remuneragao-ou
subsidio igual ou inferior a R$ 654,61 (seiscentos e cingiienta e quatro reais e sessenta e um
centavos), que ndo perceber remuneracéo dos cofres piblicos e corresponderd-a dltima
remuneracdo do segurado no cargo efetivo, que serd de responsabilidade dos 6rgdos dos
Poderes, Executivo, Legislativo e suas Autarquias em que 08 servidores estiverem lotados.

§ 1° O valor limite, referido, no caput, serd corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 2° O auxilio-reclusio serd rateado em cotas -partes iguais entre oS
dependentes do segurado. '

§ 3° O auxilio-reclusdo serd devido, a partir da data em que 0 segurado- preso
deixar de perceber dos cofres pablicos. '

§ 4° Na hipétese de fuga do segurado, 0 beneficio sera restabelecido, a partir
da data de captura ou da reapresentaco a priséo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto o segurado estiver evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° Para a instrucdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentacio que comprovar a condi¢éo de segurado e de dependentes, serao exigidos:

I — documento que certifique o né&o pagamento do subsidio ou da
remuneracio ao segurado pelos coffes piiblicos, em razdo da priséo, e;

II - certidio emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado  prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente. o .

§ 6° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo no que couber, as disposigoes
atinentes a pensao por morte.

§ 7° Se' o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio serd
transformado em pensao por morte.

Av. Moroba, s/n°; Bairro Morob4, Aracruz (ES), CEP: 29192-733
Tel.: (27) 3296-3755 - Telefax:. (27) 3256-1750 - site: www.pma.es.gov.br
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

§ 8.° O auxilio-reclusdo devido aos aposentados e pensionistas, serd de

responsabilidade do IPASMA.

COMENTARIOS

Nesse artigo, retificamos apenas o valor da remuneracio ou subsidios aos dependentes do
servidor segurado. -

CAPITULO X1

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA -

SECAOI
DA ADMINISTRACAOQ

Art. 66. O IPASMA ter4 a seguinte organizagio administrativa basica:

I — Orgaos Colegiados
a) Conselho de Administragao;
b) Conselho Fiscal;

II — Orgdo de Direcéo Superior:
a) Presidéncia.

III - Orgiios de Direcdes Intermedidrias:

a) Diretor de Divisdo de Admlmstragao _ -
b) Diretor de Divisdo de Finangas; o

c) Diretor de Divisdo de Beneficios Previdencidrios;

Art. 67. O desempenho das funcdes de Conselheiro serd remunerado, 2

razio de 10% (dez por cento) do vencimento-base do servidor efetivo que pertencer-tanto
a0 Conselho de Administracio como ao Conselho Fiscal do IPASMA.

Art. 68. ‘Os cargos comissionados, necessdrios para o perfeito

funcionamento do Instituto, so os constantes do Anexo I desta Lei.

Av. Moroba, s/n"; Bairro Moroba, Aracruz (ES), CEP: 29192-733
Tel.: (27) 3296-3755 - Telefax: (27) 3256-1750 - site: www.pma.es.gov.br
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§ 1° O cargo de Presidente do IPASMA ser4 de provimento em comisséo de
livie nomeagdo e exoneragio do Prefeito Municipal, e serd ocupado por servidores piiblicos
municipais, da Prefeitura Municipal de Aracruz, concursados, estatutdrios, efetivos, .ativos
ou inativos, possuidores de larga experiéncia e comprovado conhecimento sobre
Administracio Piblica e na é4rea de Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS,
preferencialmente com formagio de nivel superior, tendo no minimo, 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servigo pablico de Aracruz, igualando-se o cargo de Presidente, do
ponto de vista hierdrquico e salarial, ao de Secretario Municipal da Prefeitura de Aracruz.

§ 2° Os cargos de provimento em comisséo.de Diretor de Divisdo- de
Administracio, de Diretor de Divisdo de Finangas e de Diretor de Divisdo de Beneficios
Previdenciarios, criados no Anexo I desta Lei, sdo de provimento em comissdo,-de livre
nomeacio e exoneragio do Presidente do IPASMA e serdo ocupados por servidores
efetivos municipais ativos ou inativos, possuidores de comprovados conhecimentos
técnicos na 4rea, e com experiéncia de, no minimo, 10 (dez) anos no servico publico no
municipio de Aracruz.

§ 3° O cargo em comissdo de Procurador Previdenciario, criado no-Anexo I

desta Lei, sera de livre nomeagio e exoneragio do Presidente do IPASMA, e serd ocupado

por profissional de Nivel Superior (Bacharel em Direito), devidamente inscrito nos quadros
da OAB — Ordem dos Advogados do Brasil, quite com anuidade devida & OAB e, também
com comprovado conhecimento sobre Administracéo Piblica e na 4rea de Previdéncia dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS.

§ 4° As FG (Funcbes Grat_ifiéadz{S), constantes do Anexo II desta Lei, criada
pela Lei Municipal n° 2.895/06, que dispoe sobre a estrutura organizacional-da Prefeitura.
Municipal de Aracruz, serdo concedidas aos servidores ativos e inativos da Administragao
direta, 2 disposicio desta Autarquia, através de Portaria do Presidente do IPASMA.

COMENTARIOS

Nesse capitulo, foi desmembrado as Diretorias de Divisdo, de Administragdo e Financas,
conforme demonstrado em vermelho. '

Essa separagdo tem por caracteristica o aperfeicoamento dos controles internos do
IPASMA.

No artigo 68, em conseqiiéncia do acima exposto, apenas 0 pardgrafo 2° obteve algumas
retificacdes, conforme pode ser notado em vermelho.

Av. Moroba, s/n°; Bairro Moroba, Aracruz (ES), CEP: 29192-733
Tel.: (27) 3296-3755 - Telefax: (27) 3256-1750 - site: www.pma.es.gov.br
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

SUBSECAO I )
DO DIRETOR DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Art. 81..0O Diretor da Divisio de Administragdo € o encarregado de
promover a execucao das atividades de administracio de pessoal, material, patriménio e
servicos gerais. ' :

Art. 82. As afribuices do Diretor da Divisdo de -Adminisiragdo serdo
estabelecidas no Regimento Interno do IPASMA, mencionada no Art. 80 desta Lei. '

COMENTARIOS

Os artigos 81 e 82 foram alterados em virtude do desmembramento do artigo 66.

SUBSECAO 11
DO DIRETOR DA DIVISAO DE FINANCAS

Art. 83. O Diretor da Divisdo de Finangas é o encarregado da execugdo das
atividades orcamentdrias, contébeis e financeiras do IPASMA.

Art. 84. As atribui¢bes do Diretor .da Divisﬁb de Financas serio
estabelecidas no Regimento Interno do [IPASMA mencionada no art. 80 desta Lei.

COMENTARIOS

Inclusdes dos artigos 83 ¢ 84, com as conseqiiéntes definicdes dos Diretores da Diviséo de
Finangas. '

SUBSECAO I .

2

DO DIRETOR DA DIVISAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 85. O Diretor da Divisdo de Beneficios Previdenciarios € o encarregado
de executar as atividades relativas & concessdo, 2 manutengao e ao controle dos beneficios,
dispostos no art. 80 desta Lei. '

P

N
< M P
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Art. 86. As atribuicGes do Diretor da Divisdo de Beneficios Previdenciarios
serdo estabelecidas no Regimento Interno do IPASMA, mencionado no art. 80 desta Lei.

COMENTARIOS

Haja vista todas as consideragOes propostas no presente trabalho, fomos impelidos a re-

numerar praticamente todos os artigos.

i
e

Contando com a acolhida 16gica e sensata de V.Ex2 e de todos Edis Vereadores dessa Casa
de Leis, pugno pela aprovagio do Projeto de Lei anexo.
Atenciosamente,

N

\\ /,l

\-'/
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

REESTRUTURA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

,

ARACRUZ -IPASMA EDA OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPfRITO‘SANTO; FACO

. - SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
(o LEI: : : '
CAPITULOI

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores.:do‘Mu_niéipio de Aracruz —
IPASMA, entidade autdrquica, com personalidade juridica prépria, tem por objetivo-assegurar recursos
financeiro_s necessarios a cobertura dos beneficios previdencidrios para os servidores municipais titulares
de cargo efetivo e de pensio e auxilio reclusio para seus dependentes. .

Art. 2°, O IPASMA ters autonomia administrativa, financeira e patrimonial; dentro dos
limites estabelecidos nesta Lei. : ' . I

Art. 3°, O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores.do Municipio de Aracruz -
. ('"‘fIPASMA estruturar-se-4 de modo a observar as seguintes condicoes: ' '

S

a substitui-la;

IX - universalidade de participagio nos planos previdehciério's, mediantecb;itribﬁigﬁo;'.
IIT - irredutibilidade do valor dos beneficios;

IV — pleno acesso. dos segurados as informagdes relativas 3 gestdo -do- regime de
previdéncia; E

gy

<
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V - participacdo paritdria de representantes e de servidores dos Poderes Legislativo e
Executivo do Municipio nos colegiados e instincias de decisio em que seus interesses sejam objeto de
discussao e deliberacio; '

VI — inviabilidade de criacfo, majoragfo ou extensdo de qualquer beneficio sem que haja a
previsdo da correspondente fonte de custeio; :

VII - custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais:mediante recursos

- provenientes do orcamento dos 6rgios empregadores e da contribuicio compulséria -dos servidores

municipais ativos, inativos e pensionistas;

VIII - obrigatoriedade de registro contabil individualizado das cbntribuigées 'do servidor,
contendo seus dados pessoais; -

IX - instituigio de sistema integrado de dados relativos as remuneragdes; provertos e
pensoes pagos aos respectivos servidores ativos, inativos e pensionistas; .. '

X - sujeicio as inspecbes e auditorias de natureza atuarial, contdbil, financeira,
orcamentdria e patrimonial dos 6rgios de controle interno e externo do Municipio.

§ 1° Para os efeitos do inciso I deste Artigo entende-se, como: entidade indepéndente -
legalmente habilitada, o profissional ou empresa de atudria que esteja regularmente inscrito no-Instituto-
Brasileiro de Atuéria — IBA, nos termos do Decreto-Lej n° 806, de 04/09/1969. o

§ 2° O valor mensal das aposentadorias e pensoes pagas pelo IPASMA ndo poderd ser
inferior ao saldrio minimo vigente no Pais, nem exceder o subsidio mensal do Prefeito.

§ 3° As contribuiges advindas dos 0rgdos municipais e dos servidores-ativos,.inativos e

pensionistas somente poderéo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdencidrios e para o custeio

do IPASMA, resguardada a taxa de administracdo. : :

§ 4° O IPASMA disponibiliza ao piblico, inclusive por meio de rede piblica de
transmissdao de dados, informagdes atualizadas sobre as receitas e despesas. do Instituto, bem como os
critérios e pardmetros adotados para garantir seu equilibrio financeiro e atuarial. . B

§ 5°% A cada 12 (doze) meses o IPASMA realizard o recenseamento de-todos os seus

aposentados e pensionistas, de modo a manter sua base cadastral sempre atualizada e a casa 24 (vinte e
quatro) meses de todos os seus segurados, em parceria com a Prefeitura Municipal de Aracruz ‘

%
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CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS
SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 4°, Sdo segurados obrigatérios do IPASMA:

I — o servidor piblico titular de cargo efetivo dos 6rgos ‘dos Poderes Executivo,
Legislativo e suas Autarquias, inclusive as de regime especial e Fundagdes Piblicas, e; = . -

IX - os aposentados pelo IPASMA.

§ 1° Nao se considera segurado o servidor ocupante, exclusivamente de cargo em
comissdo, declarado em lei de livre nomeagio e exoneracio, bem como de outro ‘cargo’ temporario ou
emprego piblico, ainda que aposentado. a

§ 2° Na hipétese de acumulagio remunerada de cargos piiblicos, o:servidor. mencionado

neste artigo serd segurado obrigatério em relaciio a cada um dos cargos ocupados.’

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, 'es'taduél,';d-istr;italr '
ou municipal devera filiar-se ao RGPS. B -

§ 4° A perda da condigdo de segurado do IPASMA ocorrers nas hipétcSes. de morte,

I{ xomeragdo ou demissdo. :
AN

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 5°. Sdo dependentes legais do servidor ségurado:

I - o c6njuge, o convivente e os filhos menores de idade, conforme o disposto.no Cédigo -
Civil Brasileiro, solteiros, ndo emancipados ou maiores invalidos ou interditados; - '

IT - o pai e a mde que viva sob a dependéncia econémica do servidor.
q
§ 1°. Equipara-se aos filhos;

I - os enteados, assim considerados pela lei civil, enquanto menores.de:idade, conforme
disposto no Cédigo Civil Brasileiro, solteiros, sem outra pensdo ou rendimento; ’

N~ >
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II — o menor de idade, conforme o estabelecido no Cédigo Civil Brasileiro, que, por
decisdo judicial, se encontre sob guarda ou tutela do servidor por ocasido de seu falecimento.

§ 2°. Considera-se convivente a pessoa que mantenha a unido reconhecida como entidade
familiar, de acordo com a Lei Federal n° 9.278, de 10 de maio de 1966.

§ 3°. A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas no inciso I deste artigo €
presumida.

e

L § 4°. A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas no inciso II‘'do.caput e I do § 1°

._| “deste artigo deve ser comprovada pela auséncia de rendimento ou pelo recebimento; decorrente de renda
prépria oriunda de atividade remunerada ou beneficio previdencidrio, de importancia inferior-ao menor

vencimento-base pago pelo Municipio de Aracruz. = -

§ 5° A invalidez e a interdi¢do mencionadas no inciso I deste artigo serfio verificadas-e
acompanhadas, anualmente, por junta médica do IPASMA ou por profissional ou entidade ‘por este
credenciado, na forma da legislacdo vigente, conforme disciplinar Instru¢do Normativa do"Presidente do
Instituto. : '

§ 6° Os dependentes invalidos com idade superior a 70 (setenta) anos-sdo dispensados dos
exames médico-periciais previstos no § 5° deste artigo. : :

) SECAO III .
Y DA MANUTENCAO E DA PERDA DA QUALIDADE DE DEPENDENTE -

Art. 6° Mantém a qualidade de segurado, independentemente ‘da realizacio de
contribuigdes ao Sistema Previdencidrio Municipal:

I — o servidor municipal detido ou, até a deciséo condenatéria transitada em julgado, desde
que a condenagio ndo resulte na perda do cargo; '

II-o0 seglirado, em licenca sem vencimentos, para que seja .computado 6 tempo, devera
arcar com as contribuicdes inclusive do ente ao IPASMA, sob pena de nfo ser computado para efeito da
" aposentadoria o tempo de duragéo da respectiva licenca.

Art. 7° Perdem a qualidade de dependente:

I — o cOnjuge que estiver separado judicialmente ou divorciado por ocasido do falecimento
do servidor, sem que lhe tenha sido assegurada, em juizo,: prestagéo: de-alimentos ou outro auxilio, e
também pela anula¢io do casamento; : ' - 3 ‘
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II — o conjuge, pelo abandono do lar, desde que reconhecida esta situacdo.a qualquer
tempo, por sentenca judicial transitada em julgado; :

III — o convivente, pela cessacdo de unido estdvel com o servidor, sem que lhe tenha sido
assegurada judicialmente prestag¢do de alimentos ou outro auxilio;

IV - o invilido ou interdito, pela cessacio de invalidez ou interdigéo;

V — os dependentes em geral, pelo matrimdnio, pelo falecimento ou por terem atingido a
yaioridade civil estabelecida no Cédigo Civil Brasileiro:

CAPITULO III
DOS BENEFICIOS
Art. 8°. Para efeito desta Lei sio considerados os seguintes beneficios oblfi’ga'téri'os’:
I - quanto aos segurados mencionados no art. 4° desta Lei:

a) a aposentadoria por invalidez;
b) a aposentadoria compulsdria;
¢) a aposentadoria por idade e tempo de contribuicéo;
d) a aposentadoria por idade; , _
e) o auxilio doenca;
’ f) o saldrio-maternidade; e
[ g) o saldrio-familia.

II - quanto aos dependentes mencionados no art. 5°.

a) apensdo por morte; e
b) o auxilio-reclusio.

SECAO I
DA APOSENTADORIA

SUBSECAO I .
DISPOSICOES GERAIS

Art. 9°. Os servidores municipais titulares de cargo efetivo serdo aposentados: -

I — por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais-ao tempo .de contribuigio,
exceto se decorrente de acidente de servigo, moléstia profissional ou doenga grave contaglosa ou
incurdvel, observado o disposto nos arts. 12 a 19 desta Lei; -
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II - compulsonamente aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigéo; :

I - voluntariamente, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo

exercicio no-servigo piiblico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, observadas
as seguintes condicoes:

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e’55
N (cinqgiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuicio, se. mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de 1dade se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contnbulgao

Art. 10. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da

Constituicio Federal, é vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta’ de regime .de
previdéncia estabelecido nesta Lei.

Art. 11. A aposentadoria compulséria serd automdtica, com vigéncia a partir do dia-
imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanen01a no serv1§0 ativo.

Art. 12. A aposentadoria Voluntana ou por mvahdez v1gorara a partir da data-da respectlva
concessao do beneficio.

Art. 13. Para efeito do disposto no art. 9° I desta Lei, o acidente em servigo € o evento
_danoso cuja causa decorre do exercicio das atribui¢Ges inerentes ao cargo.

Y
k/).

b

Art. 14. Equipara-se ao acidente em servico o dano:
- I —decorrente de agressdo sofrida e nédo provocada pelo servidor no exercicio docargo;
II - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.

Art. 15. A prova do acidente serd feita em processo especial, no- prazo de 10 (dez) d1as
corridos, prorrogaveis quando as circunstincias o exigirem. -

Art. 16. Entende-se por doenga prof1ss1ona1 a. que decorrer das condigbes do servigo,
devendo o laudo da junta médica municipal estabelecer rlgorosa caracterizacao.
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Art. 17. Consideram-se doencas graves, contaglosas ou incurédveis: tuberculose ativa
incapacitante, alienagdo mental, neoplasia mahgna cegueira; hanseniase, parahsla irreversivel e
incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson incapacitante, nefropatia grave, espondiloartrose
anquilosante, estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante), Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida — AIDS incapacitante, hepatite grave, contaminagio por radiagio e outras previstas em lei
federal, com base nas conclusoes-de medicina especializada.

§ 1° Serd concedida aposentadoria por invalidez ao segurado do IPASMA que for
portador de qualquer das doencas ou afec¢des mencionadas no caput deste artigo’ desde que-a mesma seja
- dev1damente diagnosticada por junta médica nomeada pelo IPASMA ou profissional ou entidade porele
_\__devidamente credenciado.

§ 2°% Para que a aposentadoria seja concedida nos moldes do-'§ 1° deste artigo serd
necessario que a junta médica nomeada pelo IPASMA seja categérica em relagio & unposs1b111dade de
restabelecimento da satide do segurado, concluindo por sua incapacidade “definitiva . para 0 serv1go
publico.

§ 3° O disposto neste artigo s6 é aplicivel ao segurado que for acometldo de doenga . ou
afeccdo ap6s sua filiacdo ao IPASMA. S _

Art. 18. Nenhum servidor serd aposentado por invalidez sem que,-antes-disso; tenha sido
submetido a licenga para tratamento de satide que some 24 (vinte e quatro)-meses, ininterruptos ou nio,
salvo se, anteriormente a esse periodo, laudo médico, apreciado e convalidado pela junta: medlca :
credenciada pelo IPASMA, concluir por sua incapacidade definitiva para o serv1go pubhco

\f\) § 1°. O fator determinante para concesso da aposentadoria por invalidez & a conflrmagao
7 por meio de exames e confirmaggo por laudo médico, de que o servidor possui doenga grave, contagiosa
~ou incurével, nos moldes do art. 17 desta Lei, e néo o fato de ter sido colocadoem 11cenga para tratamento

de saiide por periodo igual ou superior a 24 (vinte € quatro) meses.

§ 2° O lapso de tempo compreendido entre o término da licenga e a pubhcagao do ato de
aposentadoria serd considerado como de prorrogagio da licenga.
§ 3° A invalidez para o exercicio do 'cargo nao sé" éonfundé_éom'a invalidez p_ara 0 Servigo
publico. o

§ 4° Se ndo for considerado incapaz para o servigo piiblico, o’ serv1dor Serd. readaptado
para o exercicio de cargo compativel com sua condigio, observado o disposto na- Const1tulgao Fedcral

§ 5° Os aposentados por invalidez submeter-se- 0, na forma da. leglslagao v1gente a
exames médicos anuais para comprovacio da manutencio da condigio de- invalidez- que ‘originou a
concessdo da aposentadoria, impossibilitada sua reversio ap6s a idade de 70 (setenta) anos: ‘

&
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§ 6°. O aposentado por invalidez que voltar a exercer atividade remunerada poder4 ter sua
aposentadoria cancelada por recomendacdo do Conselho de Administracio a que se refere o art. 76, XI
desta Lei, através de decreto do Chefe do Poder Executivo, apds apuracio em processo administrativo.

Art. 19. A aposentadoria por invalidez serd concedida por ato administrativo do Chefe do
Poder Executivo.

A | | SUBSECAOIl
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 20. E vedada a adogfio de requisitos e critérios diferenciados dos estabelecidos nesta
Lei para a concessdo de aposentadoria aos segurados deste regime de previdéncia, ressalvados os
seguintes casos:

I — a aposentadoria especial para o servidor que tenha atividades exercidas exclusivamente
sob condicOes especiais que prejudiquem a saide ou a integridade fisica, definidas em lei complementar
federal;

II - a redugdo, em cinco anos, dos requisitos de idade e tempo de contribui¢do em relacao
a aposentadoria voluntdria de que trata o art. 9° III, @ desta Lei para o professor que comprove

exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio.

4

) Paragrafo inico. Entende-se por efetivo exercicio em fungdes de magistério a atividade
“docente desenvolvida pelo professor em estabelecimento de educagéo infantil, de ensino fundamental ou
médio.

Art. 21. Sera computado para efeito de concessao de 'apbsent‘adoria:

I - o tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal;

II — o tempo de contribuicdo vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, hipétese
em que ocorrerd a compensacao financeira prevista na Lei Federal n° 9.796, de 05 de maio de 1999;

III - o tempo dos afastamentos considerados, em lei municipal, como de efetivo exercicio.

Paragrafo finico. Na contagem de tempo de contribuicdo ndo serdo computados:

I — qualquer forma de tempo considerado como ficticio;
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II - o tempo ji considerado para concessio de qualquer aposentadoria prevista nesta Lei
ou por outro regime de previdéncia social;

II1 - o tempo que ultrapassar o exigido para a obtengéo de aposentadoria.

B SUBSECAO III

. DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Art. 22. Para célculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido de sua concessdo, serdo
consideradas as remuneracOes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos regimes de
previdéncia a que se tenha vinculado ao longo de sua vida laborativa, observado o disposto nos arts. 40 e
201 da Constitui¢ao Federal.

§ 1° No célculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo efetivo,
serd considerada a média aritmética simples das maiores remunerages, utilizadas como base para as
contribui¢bes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado , correspondcntes a 80%
(oitenta por cento) de todo o periodo contributivo, desde julho de 1994 ou desde o inicio de suas
contribuicoes, se posteriores a este periodo.

§ 2° As remuneracdes consideradas para o cdlculo do valor inicial dos proventos serdo
atuahzadas mensalmente, de acordo com a variacdo integral do indice fixado para atualizacdo dos
'alanos de-contribuigio considerados no célculo dos beneficios do Regime. Geral de Previdéncia Social.

§ 3° A base de célculo dos proventos serd a remuneragio do servidor no cargo efetivo nas
competéncias a partir de julho de 1994 em que néo tenha havido contribuigbes para o regime préprio de
previdéncia.

§ 4° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos ou entidades gestoras dos regimes de

previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento piiblico, na forma do
estabelecido em regulamento especifico.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes cons1deradas no célculo da aposentadorla
atualizadas na forma do §2° deste artigo, ndo poderio ser:

I — inferiores ao valor do saldrio-minimo;

II — superiores ao limite maximo do sal4rio-de-contribuigdo, quanto aos meses em que o
servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social. N

. T \
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§ 6°. Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasifo de sua
concessao, nao poderdo ser inferiores ao valor do saldrio-minimo nem exceder a remuneracio do
respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

Art, 23, Para efeito de célculo dos proventos, entende-se como remuneragio o vencimento
do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes, estabelecidas em lei municipal.

Art. 24. As aposentadorias proporcionais, previstas nesta Lei, serfio calculadas em:
I —-1/35 (um trinta e cinco avos) por ano de contribuigio, se homem;

II - 1/30 (um trinta avos) por ano de contribuigdo, se mulher ou se professor em fungbes
de magistério;

III — 1/25 (um vinte e.cinco avos) por ano de contribuicdo, se professora em funcdes de
magistério. :

Paragrafo dinico. A apuracio do tempo de servico ser4 feita em dias, convertidos em anos,
considerando-se 0 ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Art. 25. Os proventos de aposentadoria nunca serdo inferiores a 1 (um) salario m1n1m0
vigente no pais, nem superiores aos limitcs estabelecidos pela Constltulgao Federal.

Art. 26. Aplica-se o limite fixado no art.25 2 soma total de proventos de inatividade,
~mclusive quando decorrentes da acumulagio de cargos ou empregos piblicos, bem como de outras

(\_J ividades sujeitas a contribuicéo para o Regime Geral de Previdéncia Social, e a0 montante resultante da

adi¢do de proventos de inatividade com. remuneracio de cargo acumulével na forma da Constituicio
Federal, de cargo em comissio declarado em lei de livre nomeacio e exoneracio, e de cargo efetivo.

Paragrafo inico. Os beneficios prev1denc1ar10s que estejam sendo percebidos em
desacordo com o caput deste artigo serdo imediatamente reduzidos aos limites dele decorrentes, de forma
proporcional, mediante desconto do valor excedente.

SECAO II

DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 27. A aposentadoria por invalidez serd devida ao- segurado que for considerado
incapaz de readaptacio e ser-lhe-d paga enquanto permanecer nessa condlgao

§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedlda de auxiho doenga

<
~
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_ § 2°. A aposentadoria por invalidez terd proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca grave, -contagiosa ou
incurdvel, descritas no § 6°, hipéteses em que 0s proventos serdo integrais.

§ 3° Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione, direta
ou indiretamente, com as atribuigdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause
a perda ou redugdo, permanente ou tempordria, de capacidade para o trabalho.

§ 4°. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I — o acidente ligado ao servigo que; embora néo tenha sido a causa tnica, haja contribuido
diretamente para a redugo ou perda de sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija
atencio médica para a sua recuperagao;

II — o acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em conseqiiéncia

de:
a)
servico;
b)
Servigo;
o
de servigo;
/«‘; d)
7 e)
maior;

ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia-de terceiro ou de companheiro

ato de pessoa privada do uso da razéo; e
desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga

III — a doenga proveniente de contaminacao acidental do segurado no exercicio do cargo;

IV — o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servigo:

a)
b)

proveito a0 mesmo;

©)

na execugio de ordem ou na realizagao de servico relacionado ao cargo;
na prestagio espontinea de qualquer servico ao Municipio, para evitar prejuizo ou

em viagem a servico, inclusive para estudo, quando financiada pelo ‘Municipio,

dentro de seus planos para melhor capacitagio de mao-de-obra, independente do meio de locomogao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; '

d)

no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer

que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

1

™~
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§ 5° Nos periodos destinados a refeicio ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo de
outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio de cargo.

§ 6°. Consideram-se doengas graves contagiosas. ou incurdveis, a que se refere o § 2° deste
artigo: ' '

I - tuberculose ativa incapacitante;
II - hanseniase;

- IIT - alienacdo mental;
~v IV — neoplasia maligna;

/

[

V — cegueira;

VI — paralisia irreversivel e incapacitante;

VII - cardiopatia grave incapacitante;

VIII - doenga de Parkinson incapacitante;

IX — espondiloartrose anquilosante;

X - nefropatia grave;

X1 — estado avancado da doenga de Paget (osteite deformante);

XTI - sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida (AIDS) incapacitante;

XIII - e contaminagio por radiagdo, com base em conclusio da medicina especializada;

XIV — Hepatite grave. s PR

§ 7°. A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagio da condicdo de
incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgio competente.

§ 8° Em caso de doenga que inipuser afastamento compulsério, com base em laudo

(" »nclusivo da medicina especializada, ratificada pela junta médica do Municipio, a aposentadoria por
_ invalidez independerd de auxilio-doenca que serd devida a partir da data da concessdo do respectivo

beneficio.

SECAO III
DO AUXILIO DOENCA

Art. 28. O auxilio doenca serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu
trabalho durante o prazo de 24 (vinte e quatro) meses iniciais do auxilio, sendo o beneficio de
responsabilidade dos érgdos dos Poderes Executivo, Legislativo e suas Autarquias em que os servidores
estiverem lotados, ¢ consistird no valor de seu dltimo subsidio ou sua dltima remuneracio no cargo
efetivo. ' ‘

§ 1°. Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspegio médica.

h
o
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§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido,é nova inspecdo médica, que
concluird pela volta ao servico, pela prorrogagio do auxilio-doenga, pela readaptacio ou pela
aposentadoria por invalidez, ap6s a devida pericia feita pela junta médica do IPASMA.

§ 3°% O auxilio-doenga serd de responsabilidade dos 6rgios dos Poderes, Executivo,
Legislativo e suas Autarquias em que os servidores estiverem lotados pelo periodo de 24 meses.

§ 4°. Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca, dentro dos 60 (sessenta)
dias seguintes & cessacdo do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando os Orgéos dos Poderes,

~—Tixecutivo, Legislativo e suas Autarquias em que os servidores estiverem lotados obrigado pelo
“—pagamento relativo aos primeiros 2 (dois) anos.

Art. 29. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptagio, apés 24
(vinte e quatro) meses de concessio do beneficio para exercicio do seu cargo devers ser aposentado por
invalidez apés a devida pericia feita pela junta médica do IPASMA.

| _SECAOIV . . .. ..
DO SALARIO MATERNIDADE , .

Art. 30. Serd devido saldrio-maternidade a segurada gestante, por 120 (cento ¢ vinte) dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste que serd de
responsabilidade dos 6rgéos dos Poderes, Executivo, Legislativo e suas Autarquias em que os servidores
estiverem lotados. '

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem

ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegio médica.
PRERN

)

N

§ 2° O saldrio-maternidade consistird numa renda mensal igual ao dltimo subsidio ou a
tltima remuneragio da segurada. ' '

§ 3°% Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada
teré direito ao saldrio-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4°. O saldrio-maternidade nio poderé ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Art.31. A segurada que adotar ou obtiver guarda judicial, péra fins de adocéo de crianca, é
devido o saldrio-maternidade pelos seguintes perfodos: :

I—120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;
II - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade; e

III - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

~
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§ 1° O valor deste auxilio serd de responsabilidade dos 6rgdos dos Poderes, Executivo,
Legislativo e suas Autarquias em que os servidores estiverem lotados.

SECAOV
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 32. Seré devido saldrio-familia, mensalmente, ao segurado aposentado ou pensionista
que receba remuneragdo ou subsidio igual ou inferior a R$ 654,61 (seiscentos e cinqiienta e quatro reais e
_—.Sessenta e um centavo) na proporgao do némero de filhos ou equiparados, nos termos do artigo 5°, de até
{__quatorze anos ou invélidos.
§ 1° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS. S '

. § 2° O saldrio-familia dos servidores ativos serd de responsabilidade dos érgdos dos
Poderes, Executivo, Legislativo ¢ suas Autarquias em que os servidores estiverem lotados, pois esse
beneficio estd compreendido como um auxilio e ndo como um beneficio previdenciario.

Art. 33. O valor da cota do saldrio-familia por filho ou equiparado de qualquer condicio é
de: : '

I - R$ 22,33 (vinte e dois reais e trinta e trés centévos), para o segurado com remuneragio
mensal néo superior a R$ 435,52 (quatrocentos e trinta e cinco reais e cinqgiienta e dois centavos);

Il — R$ 15,74 (quinze reais ¢ setenta e quatro centavos), para o segurado com remuneragio
(" “nensal superior a R$ 435,53 (quatrocentos e trinta e cinco reais e cingiienta e trés centavos) e igual ou
- inferior a R$ 654,61 (seiscentos e cinqiienta e quatro reais e sessenta e um centavos).

Art. 34. O pagamento do saldrio-familia estd condicionado & apresentacio da certiddo de
nascimento do filho ou da documentacio relativa ao equiparado ou ao invélido, e 2 apresentacdo anual de
atestado de vacinagdo obrigat6ria e de comprovagio de freqiiéncia 2 escola.do filho ou equiparado.

Art. 35. O saldrio-familia nfo se incorporar ao subsidio, a remuneragio ou ao beneficio
para qualquer efeito.

SECAO VI
DA PENSAO POR MORTE

Art. 36. Pensdo ¢ a prestagio mensal, em dinheiro, concedida por morte do servidor ativo
ou inativo a seus dependentes legais, por ato administrativo do Presidente do IPASMA.

I
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Art. 37. Aos dependentes dos servidores titulares de cargo efetivo, e dos aposentados
municipais falecidos a partir de 18/06/2004, data de publicagio da Lei Federal n° 10.887, sera concedido
o beneficio de pensdo por morte, que serd igual:

I - a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o
limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescida de 70%
(setenta por cento) da parcela excedente a este limite, ou;

II - a totalidade da remuneracio do servidor no cargo efetivo na data anterior a do oObito,
~—31€ o limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescida de
L_J0% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor

~  ainda estiver em atividade. o ’

Art. 38, Os dependentes do servidor falecido concorrem 2 pensdo, na ordem dos incisos do
art. 5° desta Lei.

§ 1° A pensdo serd concedida da seguinte forma:

I - 50% (cinqiienta por cento) para o conjuge ou convivente, conforme o caso, & 0s 50%
(cingiienta por cento) restantes divididos entre os filhos de qualquer condicdo;

II - 100% (cem por cento) para o conjuge ou convivente na hipétese de ndo haver qualquer
dos demais dependentes previstos no inciso I do art. 5° desta Lei.

§ 2° Aplica-se ao valor das pensdes o limite previsto no art. 40, § 2° da Constituigio
_Federal.
.

/s

\' § 3°% A concessdo da pensdo aos beneficidrios relacionados no inciso I art. 5° desta Lei
exclui, desse direito, os relacionados nos demais incisos. 3 o

§ 4° Quando ndo existirem os dependentes mencionados nos incisos I e II do artigo 5°
desta Lei, o valor da pensdo ser4 extinto, dando-se baixa aos beneficios do servidor.

Art. 39. A pensio reverterd nas seguintes hipéteses:
I - pelo casamento ou falecimento do vitivo ou convivente, em partes iguais:

a) para os filhos de qualquer condigdo;
b) para os beneficidrios referidos no §1° do art. 5° desta Lei;

II — de um filho para outro, inclusive aos que sdo equiparados aos filhos, conforme
mencionado no § 1° do artigo 5° por motivo de maioridade, emancipacdo, cessacdo de invalidez ou
interdi¢do, ou ainda, morte; ,

-
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III - do dltimo filho, na hipétese do inciso I, para o vivo ou convivente do servidor
falecido, atendidas as demais condicdes exigidas nesta Lei para concessio de pensio;

IV — de um para outro progenitor do servidor, pelo falecimento de um deles.

Art. 40. O.convivente e o conjuge separado de fato, judicialmente ou divorciado, que
esteja recebendo prestagio de alimentos, terd direito a titulo de pensdo, o mesmo valor arbitrado
judicialmente, destinando-se o restante aos demais dependentes habilitados.

— Parigrafo winico. A prestacio de alimentos a que se refere este artigo serd extinta pelo
. \._‘falecimento do beneficidrio da referida prestacdo ou quando o dltimo dependente habilitado perder a
" qualidade de beneficiério.

Art. 41. Por morte presumida do servidor ou seu desaparecimento, serd concedida, a seus
dependentes, uma pensdo proviséria durante seis (06 meses apds iniciado o processo judicial de ausente
2 .
pela autoridade competente.

Paragrafo inico. Verificado o reaparecimento do servidor, o pagamento cessard
imediatamente.

Art. 42. A pensio serd devida a partir da data do 6bito do servidor.

§ 1° Néo fard jus a pensao o beneficidrio condenado, por sentenga transitada em julgado,
pela pratica de crime doloso do qual tenha resultado a morte do servidor.
) § 2° Néo fard jus a nova pensdo deixada por servidor piblico do Municipio de Aracruz, o
-~ segurado que ja for pensionista do IPASMA.

§ 3° Caso o previsto no § 2° deste artigo ocorra, o segurado terd que optar expressamente
pelo beneficio de pensdo que melhor lhe convier. '

Art. 43. A concessfio de pensio ndo serd adiada pela possibilidade de existirem outros
dependentes.

§ 1° O pedido de redistribuicio da pensdo que ocasionar a inclusio ou exclusio de
dependentes s6 produzird efeito a paitir da data do deferimento do pedido, vedado o pagamento de
prestagOes anteriores. '

§ 2° O conjuge ausente, assim declarado em juizo, que reaparecer ap6s o falecimento do
servidor, terd direito a pensdo. '

§ 3° O beneficio referido sera devido a contar da-data de. deferimento de sua habilitacdo,
com redistribuigdo de pensdo em partes iguais.
s
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Art. 44. O direito & pensdo ndo prescreverd, mas prescreverdo, em 5 (cinco) anos, as
prestagdes nao pagas nem reclamadas na época prépria, resguardados os direitos dos dependentes
menores, dos incapazes e dos ausentes.

SECAOvVIl
DO AUXILIO-RECLUSAO

Atrt. 45. O auxilio-reclusio serd devido, nas mesmas condicdes da pensao por morte, aos
dependentes dos segurado recolhido a prisdo, que ndo perceber remuneracio dos cofres publicos nem
estiver em gozo de auxilio-doenga, de aposentadoria ou de abono em permanéncia em servigo, que serd
de responsabilidade dos 6rgaos dos Poderes Executivo, Legislativo e suas autarquias em que os servidores
estiverem lotados. '

§ 1° O valor limite referido no capuz seré corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

§ 2° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do
segurado.

§ 3% O auxilio-reclusdo serd devido a partir da data em que o segurado preso deixar de
perceber dos cofres piblicos. 3 S

§ 4° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a partir da data de
captura ou da reapresenta¢do a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto o segurado

estiver evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° Para a instrugio do processo de concessio deste beneficio, além da documentacio que
comprovar a condi¢do de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

I — documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da remuneracdo ao segurado
pelos cofres piiblicos, em razio da prisio, e; '

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado
a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 6°. Aplicar-se-do a0 auxilio-reclusio, no que couberem, as disposi¢des atinentes a pensio

por morte.
§ 7°. Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio serd transformado em pensdo
por morte.
>
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§ 8° O Auxilio-reclusdo devido aos aposentados e pensionistas, serd de responsabilidade
do IPASMA.

CAPITULO IV

DA GRATIFICACAO NATALINA
Art. 46. A gratificacdo natalina serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensao por morte, pagos pelo IPASMA.

CAPITULO V
DA INSCRICAO
Art. 47. A inscricao como segurado do IPASMA € tinica, pessoal e automatica.

§ 1° O servidor deverd apresentar ao 6rgao de pessoal, provas relativas ao tempo de
contribuicdo realizada por ele a outros regimes de previdéncia .antes.de sua nomeagéo pelo Municipio,
visando agilizar o processo de compensacdo financeira entre os sistemas previdencidrios.

§ 2° A inscricio dos dependentes legais cabe ao servidor, devendo ser realizada no ato de

sua nomeag¢do ou de sua inscricdio junto ao IJPASMA mediante ao requerimento instruido com a

',ﬂ,?cumentagao e as certidoes necessarias & qualificagdo individual comprovadora do vinculo juridico e
_-conémico.

§ 3° Qualquer ato superveniente que importe inclusdo ou exclusdo de dependente deverd
ser comunicado imediatamente pelo servidor ao IPASMA.

§ 4°. Ocorrendo o falecimento do servidor sem que ele tenha feito a inscricido de algum
dependente, cabe a qualquer beneficiario fazé-la.

- § 5° O servidor € responsdvel, civil e criminalmente, pela inscricdo de dependentes
realizada com base em documentos e informacdes por ele fornecido. . :

Art. 48. O cancelamento da mscngao do scgurado do IPASMA ndo lhe da direito a
restitui¢io das contribuicGes pagas, sob qualquer hipdtese.

Art. 49. Os pedidos de exoneragio de cargo efetivo ou o ato de afastamento de servidores
sem remuneracio serdo obrigatoriamente instruidos com Certidao de Regularidade de Situagdo perante o
IPASMA, a ser expedida conforme dispuser Instrucio Normativa do Presidente do Instituto a respeito.
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CAPITULO VI
DAS CONTRIBUICOES
Art. 50. Ficam criadas as seguintes contribui¢des mensais: _

I - dos servidores municipais efetivos ativos, inativos e pensionistas;

II — dos Poderes Legislativo e Executivo e das entidades autdrquicas e fundacionais do
Municipio.

§ 1° A contribuigdo social do servidor piblico municipal ativo, estabelecida na lei que
aprova o Plano de Custeio do IPASMA, incidir4 sobre a totalidade da base de contribuicio.

§ 2° Entende-se como base de contribuicio o vencimento de cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecida em lei, os adicionais de caréter individual ou quaisquer
outras vantagens, excluidas:

I - as diarias para viagens;

II - a ajuda de custo em razio de mudanca de sede;

IIT - a indenizagédo de transporte;

IV — o saldrio-familia;
V — 0 auxilio-alimentacio;
VI - o auxilio-creche;

VII - as parcelas remuneratrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII — a parcela percebida em decorréncia de exercicio de cargo em comissio ou de
funcio de confianca;

IX — 0 abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constitui¢do Federal, o §

5°do art. 2°e 0 § 1°do art. 3° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003.
§ 3% O servidor ocupante de cargo efetivo poderd optar pela inclusio na base de
contribuigéo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de

,
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cargo em comissido ou de fungdo gratificada, para efeito de cdlculo dé beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40 da Constituicdo Federal e no art. 2° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de
dezembro de 2003, respeitada, em qualquer hip6tese, a limitacio estabelecida no § 2° do art. 40 da Carta
Magna Brasileira.

§ 4° Os aposentados e pensionistas municipais contribuirio com o mesmo percentual
estabelecido para a contribuicdo do servidor ativo, que incidird sobre o valor da parcela dos proventos de
aposentadorias e pensdes concedidas de acordo com os critérios estabelecidos no art. 40 da Constituicio
Federal e nos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, que supere o
11m1te méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 5°% Os aposentados e pensionistas municipais em gozo desses beneficios na data da
publicagdo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, contribuirio com 0 mesmo
percentual estabelecido para a contribui¢do do servidor ativo, que incidird sobre a parcela dos proventos
de aposentadorias e pensdes que supere o limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§ 6° A contribui¢do de que trata o caput deste artigo incidird sobre os proventos de
aposentadoria e pensdo concedidos aos servidores ¢ a seus dependentes que tenham cumprido todos os
requisitos para obtencdo desses beneficios com base nos critérios da legislacio vigente até 31 de
dezembro de 2003.

§ 7°. Os percentuais relativos as contribui¢bes mencionadas no inciso II deste artigo sdo os
constantes da Lei que aprova o Plano de Custeio do IPASMA.

§ 8°% A contribuicio dos 6rgdos municipais de Aracruz ndo poderd ser inferior ao
/T.tabelemdo para o valor da contribuigdo do servidor ativo, observando sempre os valores demonstrados
.12 avaliag@o atuarial realizada por entidade independente legalmente habilitada.

Art. 51. Para realizar a arrecadagﬁo das contribuicOes previstas no art. 50 desta Lei, a
Prefeitura ¢ a Cimara Municipal, bem .como as fundagdes e ‘autarquias municipais, procederdo da
seguinte forma:

I — descontardo dos servidores municipais ativos a contribui¢cdo municipal prevista no § 1°
do art. 50 desta Lei, repassando-a ao IPASMA até o 5° (qumto) dia corrido ap6s o pagamento da folha de
pessoal;

II — descontardo dos servidores municipais inativos e pensionistas, cujos beneficios sejam
pagos em regime de caixa, a contribuicio mensal prevista no § 4° do art. 50 desta Lei, repassando-a ao
IPASMA até o 5° (quinto) dia corrido ap6s o pagamento da folha pessoal;

III — recolherdo ao IPASMA a contribuicio mensal prevista no inciso II art. 50 desta Lei
até 0 5° (quinto) dia corrido ap6s o pagamento da folha de pessoal.
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Paragrafo tGnico. A contribuigio realizada pelo Municipio ndo poder ser inferior ao valor
da contribuicdo do servidor ativo, observando sempre os valores demonstrados na avaliacdo atuarial
realizada por entidade independente legalmente habilitada.

Art.52. O atraso no repasse das contribui¢Ges ao Instituto obrigar4 os 6rgios devedores ao
pagamento:

I — da importincia devida, atualizada monetariamente com utilizacio de indice
_reconhecido pelo Governo Federal;
()

II - de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més, calculados sobre a importincia
devida, atualizada monetariamente com a utilizacio de indice reconhecida pelo Governo Federal.

Paragrafo tinico. O disposto neste artigo nio exime o responsivel pelo repasse das
contribuigbes a0 IPASMA das penalidades previstas em lei.

Art. 53. A contribuigio dos inativos e dos pensionistas sera descontada de seus proventos
mensais pelo IPASMA ou pelo Executivo, conforme o 6rgdo responsavel por seu pagamento.

Art. 54. As contribuigbes a que se referem o § 4° do art. 50 e o art. 53 desta Lei incidirdo
somente, sobre os proventos de aposentadoria e penso que superem o limite maximo estabelecidos para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 55. Fard jus ao recebimento de abono de permanéncia todo servidor ocupante de cargo
efetivo que tenha completado as exigéncias para obtengdo da aposentadoria voluntiria estabelecidas na
~~linea “a” do inciso III do § 1° do art.40 da Constituigio Federal, no § 5° do art. 2° ou no § 1° do art. 3° da

- -=menda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e que opte.por permanecer em atividade.

§ 1° O abono de permanéncia a que se refere o caput deste artigo ser4 equivalente ao valor
de sua contribui¢io previdenciaria. - '

§ 2° Quando o servidor, a que se refere o caput deste artigo, completar as exigéncias
estabelecidas no inciso II do § 1° do art. 40 da Constituigio Federal, para a obtencio da aposentadoria
compulsdria, deixara de receber o abono de permanéncia acima mencionado.

§ 3° Todos os servidores abrangidos pela isen¢do de contribuigio prevista nos arts. 3°, § 1°
e 8% § 5° da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, passario a recolher contribuicio
previdencidria correspondente, fazendo jus ao abono de permanéncia mencionado no caput deste artigo.

§ 4° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade das entidades
municipais as quais se vinculam os servidores piblicos de Aracruz.
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CAPITULO VII
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 56. O Plano de Custeio 'do IPASMA terd por objetivo garantir seu planejamento
técnico e sera elaborado, anualmente, na época de fechamento de cada balango, a partir de avaliagio
atuarial realizada por entidade independente legalmente habilitada.

§ 1° O IPASMA devera ajustar o seu Plano de Beneficios a seu Plano de Custeio sempre
__que exceder, no exercicio, os limites previstos nesta Lei.

\;

§ 2° Anualmente, o Plano de Custeio, apés ter sido avaliado por entidade habilitada, serd
encaminhado ao Prefeito Municipal para remessa a Cimara, caso haja necessidade de alteragio das
aliquotas de contribuicdo previdenciéria estabelecidas na legisla¢io em vigor.

CAPITULO VIII

DO ORCAMENTO

SECAO I
DAS RECEITAS

Art. 57. Sao receitas do IPASMA:
I - as contribuiges especificadas no art. 50 desta Lei; ‘
)

N II - os rendimentos e juros provenientes da aplicacio dos recursos financeiros e das
reservas matematicas do IPASMA; ' _

III — as transferéncias de recursos financeiros federais, estaduais e municipais que lhes
forem destinadas;

IV — o produto de recursos provenientes de convénios e ajustes celebrados com as
administra¢des federal, estadual e municipal ou com particulares;

V — os resultados liquidos do produto das alienagGes de bens méveis e iméveis de uso do

instituto;
VI — as provenientes de aluguéis, de arrendamento e de participagbes societdrias, entre
outras; ' '
VII - os juros de mora, multas e outros acréscimos legais devidos a0 IPASMA;
~
/——-“’L"_ﬂ"‘
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VIII — o produto das caucGes ou depésitos que sejam revertidos a seus cofres por
inadimpléncia contratual;

IX — as doacOes legadas, subvencdes e outras receitas eventuais, em dinheiro, feitos
diretamente ao IPASMA;

X - outras rendas que, por sua natureza ou finalidade, o Instituto possa auferir.

§ 1° As receitas do IPASMA serio aplicadas de acordo com o Programa de Investimentos
__.._aprovado pelo Conselho de Administracio a que se refere 4 Secéo IV do Capitulo XI desta Lei, conforme
_\__ldiretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetério Nacional.

§ 2° As aplicagdes das receitas deverdo proporcionar as taxas minimas de retorno
consideradas no planejamento atuarial do IPASMA, com o fim de viabilizar os compromissos assumidos
pelo Instituto com os seus segurados.

§3°. Para a realizagdo das aplicacoes financeiras serdo considerados:
I - a garantia real do investimento;

II — a seguranca e a rentabilidade do capital investido; _

IIX - o caréter social das inversdes. .

§ 4°% A constituicio e geréncia dos recursos financeiros destinados ao IPASMA
obedecerdo as normas contidas no art. 2° da Portaria n° 4.992, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia
;" Social, de 05/02/1999, ou qualquer outra que venha a substitui-la.

\
g

~—

§ 5°% Serdo nulos de pleno direito os atos que violarem os preceitos deste Capitulo,
sujeitando seus autores as sancdes estabelecidas nas legislacoes em vigor.

SECAO I
DAS DESPESAS
Art. 58. As despesas do IPASMA , constituir-se-ao de:
I - concessdo dos beneficios previstos no art. 8° desta Lei;

II - aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros insumos necessirios 2
remuneracio, ao funcionamento e 4 administracio geral do IPASMA; '

III ~ desenvolvimento e aperfeicoamento profissional do pessoal do IPASMA e dos
instrumentos de gestdo, planejamento e controle das agdes na area de previdéncia do servidor municipal;
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IV — atualizacdo da legislagdo previdenciéria local;

V — modernizagdo do sistema proprio de previdéncia visando a melhoria da qualidade dos
servigos prestados a seus beneficidrios; '

VI — remuneracio do pessoal do IPASMA;

VII — outros encargos que lhe forem cometidos por lei.

\_/(\_/f‘ § 1° A despesa liquida do IPASMA com o pagamento de beneficios do pessoal inativo e
dos pensionistas ndo poderd exceder 12% (doze por cento) da receita corrente liquida do Municipio em
cada exercicio financeiro, observado o limite previsto no pardgrafo tinico do art. 51 desta Lei, sendo a

receita corrente liquida calculada conforme a Lei Complementar n° 96, de 31 de maio de 1999.

§ 2° Entende-se por despesa liquida a diferenca entre a despesa total do Instituto com
pessoal inativos e pensionistas e o total da contribui¢do realizada pelos segurados.

§ 3° Das receitas mensais oriundas das contribuigbes previstas no art. 50 desta Lei serdo
destinados ao IPASMA 2% (dois por cento) a titulo de taxa de administragdo.

§ 4° As despesas com o pagamento de servidores do Quadro de Pessoal do IPASMA nio
poderdo exceder a 60% (sessenta por cento) do montante previsto no § 3° deste artigo.

§ 5° Ficam vedadas outras despésas e desembolsos financeiros de qualquer espécie que
ndo estejam previstos especificamente neste artigo, inclusive a utilizagdo do patrimdnio do IPASMA em
(" “peragOes de empréstimo garantia ou financiamento.
N
Art. 59. Nenhuma ‘despesa serd realizada a conta do IPASMA sem a. necessiria
autorizagao orgamentaria.

Parigrafo Unico. Para os casos de insuficiéncias ou omissdes orcamentarias poderdo ser
utilizados créditos adicionais suplementares e especiais abertos, por decreto do Poder Executivo, a
requerimento do Presidente do IPASMA, obedecidos os limites estabelecidos na legislacio municipal
para suplementacio orcamentaria.

SECAO III -
DA ELABORACAO DO ORCAMENTO E DO BALANCO
Art. 60. O IPASMA observard, no processaménto do orcamento e da contabilidade, o

disposto nas normas gerais de direito financeiro para elaboracéo e controle dos orcamentos e balancos das
entidades de direito piiblico interno.

~
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§ 1°. O orgamento do IPASMA sers aprovado, amialmente, por lei municipal.

§2°.-O orgamento serd encaminhado ao Prefeito Municipal, impreterivelmente, na segunda
quinzena de agosto de cada ano e o balango geral até 31 de margo do exercicio seguinte.

CAPITULO IX
DOS ATIVOS E DOS PASSIVOS
Art. 61. Constituem ativos do IPASMA:;

I - as disponibilidades monetrias existentes em estabelecimento oficial de crédito ou em
caixa central-tesouraria; o T

IT - os direitos que por ventura vier a constituiri *
III - os bens méveis e iméveis que vier a adquirir. -
Art. 62. Constituem passivos do Instituto:

I - o passivo financeiramente formado pelas:

_ C 3 a) obrigagoes, a curto prazo, que o IPASMA venha a assumir por aquisicdo de bens e
"~ servigos ou ainda de encargos sociais e financeiros para a sua manuteni¢io e funcionamento;

b) provisdes para os beneficios arrolados no art, 8° desta Lei;

II - o passivo permanente formado pelas:

a) obrigagdes, a longo prazo; que o Instituto venha a ‘assumir por aquisicdo de bens e
servigos, ou ainda de encargos sociais e financeiros para a sua manutencio e funcionamento; _
b) provisGes para beneficios previdencirios a conceder, representadas pelas reservas

matematicas.

Paragrafo fnico. As obrigacdes, a longo-prazo, bem como as reservas matematicas, serio
contabilizadas no passivo financeiro, no exercicio ©m que seus pagamentos forem efetuados.

~

N

.’-—"/-‘m
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'CAPITULO X
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.63. O IPASMA publicars, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre,
em jornal préprio, ou meios eletronicos, conforme preceitua o Art. 48 da Lei Complementar n°® 101/00
(Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), demonstrativo financeiro e orgamentario da receita e despesa
previdencidrias acumuladas no exercicio financeiro em curso.

§ 1°. Do demonstrativo mencionado no caput, este artigo devera constar:

I - o valor da contribuicio dos o0rgdos da Administracio Pdblica do Municipio e do Poder
Legislativo; ) h '

II - o valor da contribuicio dos servidores pablicos municipais ativos, inativos e
pensionistas; :

III - o valor da despesa total com pessoal ativo;
IV — o valor da despesa total com pessoal inativo e com pensionistas;

V — o valor da receita corrente liquida do Municipio, calculada de acordo com o § 2°do
art. 58 desta Lei;

VI ~ os valores de quaisquer outros itens considerados para efeito do célculo da receita
‘,\)liquida de que trata o § 2°do art. 57 desta Lei.
§ 2°. Antes de proceder a quaisquer revisdes, reajustes ou. adequacdes de- proventos e
pensdes que impliquem aumento de despesas, 0 IPASMA deveri regularizar sua situagdo sempre que o
demonstrativo de que trata o caput deste artigo, no que se refere a despesa acumulada até o més, indicar o
descumprimento dos limites fixados nesta Lei. T R

Art. 64. Para subsidiar o processo de prestagio de contas, o IPASMA realizars,
individualmente, o registro contébil das contribuicdes de cada servidor e dos orgéos piiblicos municipais,
bem como a identificagdo e consolidagdo, em demonstrativos financeiros e orcamentérios, de todas as
despesas fixas e varidveis com pessoal inativo e pensionista, assim como dos encargos incidentes sobre os
proventos e pensdes pagos. :

Art. 65. Além da publicacio do demonstrativo financeiro e orcamentario mensal, a que se
refere o art. 63 desta Lei, anualmente, no prazo de 60 (sessenta) dias, ap6s o encerramento do exercicio, o
IPASMA ,dever4 publicar a prestacdo de contas que se compord do seguinte:

I —relatério de gestio; -
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II — demonstragdes contébeis, financeiras e atuariais com as respectivas notas explicativas.

§ 1° A prestagio de contas sera submetida & aprecia¢do do Conselho de Administragio e
do Conselho Fiscal, sendo as demonstracdes contdbeis ¢ financeiras posteriormente encaminhadas ao
Prefeito Municipal para serem integradas a prestacio de contas do Municipio.

_ § 2° O chefe do Poder Executivo poder4 solicitar ao Presidente do IPASMA, a qualquer
tempo, a prestagcdo de contas do IPASMA.

CAPITULO XI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

SECAOI
DA ADMINISTRACAO

Art. 66. O IPASMA ter4 a seguinte organizacio administrativa basica:

I - Orgios Colegiados
a) Conselho de Administragio;
b) Conselho Fiscal;

II - Orgio de Direcio Superior:
a) Presidéncia.

ITI - Orgios de Direcoes Intermedidrias:
a) Diretor de Administracio;

b) Diretor de Finangas;

© Diretor de Beneficios Previdencidrios;

IV - Procuradoria

Art. 67. O desempenho das fungdes de Conselheiro serd remunerado  razio de 10% (dez

por cento) do vencimento-base do servidor efetivo que pertencer tanto ao Conselho de Administracio
como ao Conselho Fiscal do IPASMA.

Art. 68. Os cargos comissionados necessirios para o perfeito funcionamento do Instituto
s&o os constantes do Anexo I desta Lei. '

b

. /1/7
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§ 1° O cargo de Presidente do IPASMA, serd de provimento em comissio de livre
nomeacao e exoneragio do Prefeito Municipal, e serd ocupado por servidores piiblicos municipais,
‘concursados, estatutdrios, efetivos, ativos ou inativos, possuidores de larga experiéncia e comprovado
conhecimento sobre Administragio Piblica e na 4rea de Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS,
preferencialmente com formacio de nivel superior, tendo no minimo 10 (dez) anos de efetivo exercicio
no servico piblico de Aracruz, igualando-se o cargo de Presidente, do ponto de vista hierdrquico e
salarial, ao de Secretdrio Municipal de Aracruz, e percebera o vencimento do Padrio CC2.

2% Os cargos de provimento em comissio de Diretor de Administracio, Diretor de
- Finangas e de Diretor de Beneficios Previdencidrios, criados no Anexo I desta Lei, sdo de provimento em
-_\_ romissdo, de livre nomeacio e exoneracéo do Presidente do IPASMA e serdo ocupados por servidores
efetivos municipais ativos ou inativos, possuidores de comprovados conhecimentos técnicos na irea, e
com experiéncia de, no minimo, 10 (dez) anos no servigo piiblico no municipio de Aracruz, e perceberdo

o vencimento do Padrdo CC3. : '

. § 3° O cargo em comissdo de Procurador Previdenci4rio, criado no anexo I desta Lei, serd
de livie nomeagéo e exoneragdo do Presidente do IPASMA, e serd ocupado por profissional de Nivel
Superior (Bacharel em Direito), com comprovada experiéncia nos diversos ramos do Direito,
devidamente inscrito nos quadros da OAB — Ordem dos Advogados do Brasil, quite com anuidade devida
a OAB e, também com comprovado conhecimento sobre Administracio Pdblica e na 4rea de Previdéncia
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS, e perceber4 o vencimento do Padrio CC3.

§ 4° As FG (Fungdes Gratificadas) constantes do anexo II desta Lei, criada pela Lei

Municipal , serdo concedidas aos servidores ativos e inativos 2 disposigio desta Autarquia, através de
Portaria do Presidente do IPASMA. A L e

SECAO II )
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Art. 69. Fica criado o Conselho de Administragio, 6rgio colegiado e deliberativo do
IPASMA.

Art. 70. O Conselho serd composto de 7 (sete) membros, a saber:

I -1 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda de Aracruz, designado pelo
Prefeito Municipal; :

II - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, designado pelo
Prefeito Municipal; ' : '

III - 1 (um) representénte do Servigo Auténomo-de Agua_-e Esgoto — SAAE ou de outra
autarquia municipal, designado por seu Diretor-Geral;
'§
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IV-1 (um) repfesentante do Poder Legislativo, designado por seu Presidente;
V — 3 (trés) servidores sendo: 2 (dois) Ativos e 1 (um) inativo, com pelo menos, 5 (cinco)

anos de servigos prestados a0 Municipio, escolhidos em Assembléia Geral convocado pelo Sindicato de
classe dos servidores do Municipio de Aracruz.

§ 1° Os suplentes dos Conselheiros arrolados nos 1n01sos deste artigo serdo indicados na
forma neles prevista.

SN § 2° Todos os membros do Conselho de Administrago deverdo ter, no minimo, diploma
de conclusdo do ensino médio, que devera ser comprovado.

§ 3°% A Assembléia Geral mencionada nos incisos V deste artigo, serd realizada pelo 6rgéo
representativo de classe dos servidores piiblicos do Municipio de Aracruz e, na falta, abstencio ou recusa

deste, por convocagdo da Secretaria Municipal de Administragdo.

Art. 71. O mandato dos Conselheiros serd de 2 (dois) anos, permitida a reconducio de sua
totalidade, uma tnica vez, a critério das entidades responsaveis por sua indicagao.

§ 1° O Conselho elegerd o seu Presidente para um mandato de 1 (um) ano, permitida a sua
reelei¢do, uma tnica vez, podendo ser destituido pela maioria absoluta de seus pares.

§ 2°. O Presidente do Conselho s6 se manifestar4 em situagéo.de empate.

= SECAO 111
DO CONSELHO FISCAL

Art. 72. Fica criado o Conseho Fiscal, 6rgao colegiado e fiscalizador do IPASMA.
Art. 73. O Conselho serd composto de 7 (sete) membros, a saber:

I — 1 (um) representante da Secretana Municipal da Fazenda de Aracruz, designado pelo
Prefeito Municipal,

IT - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, designado pelo
Prefeito Municipal;

III - 1 (um) representante do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE ou de outra
autarquia municipal, designado por seu Diretor-Geral;

IV - 1 (um) representante do Poder Legislativo, designado por seu Presidente;
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V — 3 (trés) servidores sendo: 2 (dois) Ativos e 1 (um) inativo, com pelo menos, 5 (cinco)
anos de servigos prestados ao Municipio, escolhidos em Assemblela Geral convocado pelo Sindicato de
classe dos servidores do Municipio de Aracruz.

§ 1° Os suplentes dos Conselheiros arrolados nos incisos deste artigo' serdo indicados na
forma neles prevista.

§ 2° Todos os membros do Conselho de Administragio deverdo ter, no minimo, diploma

'*fse conclusdo do ensino médio, que devera ser comprovado.

§ 3°. A Assembléia Geral mencionada nos incisos V deste artigo, ser realizada pelo 6rgio
representativo de classe dos servidores piblicos do Municipio de Aracruz e, na falta, abstengio ou recusa
deste, por convocagdo da Secretaria Municipal de Administraggo.

Art. 74. O mandato dos Conselheiros serd de 2 (dois) anos, permitida a reconducio de sua
totalidade, uma tinica vez, a critério das entidades responséveis por sua indicaciio.

§ 1° O Conselho elegerd o seu Presidente para um mandato de 1 (um) ano, permitida a sua
reeleigdo, uma tinica vez, podendo ser destituido pela maioria absoluta de seus pares.

§ 2°.0 Presidente do Conselho s6 se manifestard em situagio de empate.

SUBSECAO UNICA
i) DAS REUNIOES DOS CONSELHOS

Art. 75. Os Conselhos de Administragio e Fiscal reunir-se-ao ordinariamente pelo menos
uma vez por més, e extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocacdo de seus Presidentes, a
requerimento da maioria absoluta de seus membros, ou, ainda, a pedido do Presidente do IPASMA ou do

Prefeito Municipal.

§ 1° As reunides dos referidos Conselhos serdo abertas ao piblico, salvo deliberacdo em
contrario de 2/3 (dois tercos) de seus respectivos membros.

§ 2° As deliberacoes dos Conselhos serdo tomadas por maioria absoluta de votos.
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SECAOIV

DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art, 76. Compete ao Conselho de Administragﬁo:
I - estabelecer as politicas bésicas do IPASMA visando a realizagio de seus objetivos;

- é”\/) II — apreciar as alteragdes propostas para o Quadro de Pessoal do IPASMA;

III - aprovar o Plano de Custeio do IPASMA;
IV — aprovar a proposta orcamentéria do IPASMA;
V —aprovar o Programa de Investimentos do IPASMA;

VI — deliberar sobre a contratagio de consultorias: €+ auditorias externas para o
desenvolvimento de servigos técnicos especializados indispenséveis ao funcionamento do IPASMA;

VII - aprovar a contratacgio de instituicdo financeira privada ou piblica que Se encarregara
da administracéo da carteira de investimento do IPASMA; :

VIII - apreciar o Plano de Contas do IPASMA;
e IX — autorizar a celebragfo de contratos, acordos e convénios que importem a constituicio
“-de Onus reais sobre bens do IPASMA, ressalvados aqueles que apresentarem valores inferiores ao limite
‘estabelecido pelo inciso II do art. 24 da Lei 8.666/93, para a dispensa de licitacio;

X - zelar pela verificagio e acompanhar os casos de invalidez e interdigio;

XI — apreciar os pedidos de aposentadoria, os cancelamentos de aposentadoria por
invalidez, a redistribui¢do de pensdes, a perda de qualidade de pensionista e demais assuntos referentes 2
administragdo do [IPASMA; : REPTIIRE T -

XII — opinar, como 6rgdo consultivo, sobre quaisquer assuntos que sejam submetidos a
sua apreciacio pelo Presidente do IPASMA.
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SECAO V
DAS COMPETENCIAS DO CONSELHO FiSCAL
Art. 77. Compete ao Conselho Fiscal:
I —fiscalizar o cumprimento do estabelecido no Plano de Custeio do IPASMA;

. II — acompanhar a execu¢do orcamentiria e aprovar o balanco e os balancetes do
~*PASMA; : :

N S

III — fiscalizar o cumprimento do estabelecido no programa de Investimentos do
IPASMA,; '

IV — aprovar o Plano de Contas do IPASMA;

V — examinar contratos, acordos e convénios que irmportem a constituicdo de 6nus reais
sobre bens do IPASMA, ressalvados aqueles que apresentarem valores inferiores ao limite estabelecido
pelo inciso II do art. 24 da Lei 8.666/93, para a dispensa de licitagdo.

SECAO VI
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 78. Sdo as seguintes as competéncias comuns ao Conselho de Administracio e ao
Conselho Fiscal:

‘\_:;»J
I - apreciar as avaliagGes técnicas do IPASMA,;

IT — deliberar sobre investimento de qualquer natureza, respeitado o estabelecido pelo
Conselho Monetdrio Nacional e sobre compra e venda de bens iméveis e titulos de divida piiblica
expedidos pelo Governo Federal, que néo estejam prev1stos 1o orgamento anual

III — deliberar sobre 0s casos Omissos nas normas reguladoras do IPASMA
IV — elaborar seu Regimento Interno em conformidade com o Art. 109 desta Lei..
Parigrafo iinico. O Presidente do IPASMA recorrerd a Procuradoria do Municipal de

Aracruz, que se manifestard através de parecer, quando os Conselhos Fiscal e de Administracio do
IPASMA deliberarem de forma.contraria as disposi¢des legais em vigor.

~
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SECAO vII
DO PRESIDENTE

Art. 79. Compete ao Presidente exercer a administragio superior do IPASMA, bem como
representar o IPASMA, em juizo e fora dele. : -

Art. 80. As atribuiges do Presidente,serdo estabelecidas no Regimento Interno do
IPASMA, a ser aprovado por decreto do Prefeito Municipal no prazo méaximo de 90 (noventa) dias,

N contados a partir da publicagio desta Lei.

\

SECAO VIII
DOS DIRIGENTES DOS ORGAOS DE DIRECAO INTERMEDIARIA
SUBSECAO I
DO DIRETOR DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO

Art. 81. O Diretor de Administracio é o encarregado de promover a execugdo das
atividades de administracio de pessoal, material, patriménio e servigos gerais.

Art. 82. As atribuicdes do Diretor de Administragio serdo estabelecidas no Regimento
Interno do IPASMA, mencionada no Art. 80 desta Lei.

SUBSECAO II
DO DIRETOR DA DIVISAO DE FINANCAS

Art. 83. O Diretor de Financas é o encarregado da execugdo das atividades orgamentérias,
contabeis e financeiras do IPASMA.

Art. 84. As atribui§6es do Diretor de Finangas serdo estabelecidas no Regimento Interno
do IPASMA, mencionada no art. 80 desta Lei.

SUBSECAO 11 -

~

DO DIRETOR DA DIVISAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 85. O Diretor de Beneficios Previdenciarios & o encarregado de executar as atividades
relativas a concess@o, & manutencio e ao controle dos beneficios dispostos no art. 80 desta Lei.

\
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Art. 86. As atribui¢des do Diretor de Beneficios Previdencidrios serfio estabelecidas no
Regimento Interno do IPASMA mencionado no art. 80 desta Lei.

CAPITULO XII
— ~ DISPOSIC()ES GERAIS

Art. 87. Todos os pedldos de concessao de aposentadona e pensdo deverdo ser
formalizados junto ao Setor de Protocolo do IPASMA e seus trimites serdo objeto de Instrucio
Normativa a ser baixada pelo Presidente.

Art. 88. Nenhum beneficio previdenciério sera criado, ampliado ou estendido sem que, em
contrapartida, seja estabelecida a correspondente fonte de custeio.

Art. 89. Os pagamentos dos beneficios previdencidrios previstos nesta Lei serd efetuado
diretamente -a0 beneficidrio, salvo nos casos de auséncia, doenca grave, contagiosa ou incuravel, ou
impossibilidade de locomogo, quando se fard a procurador legalmente habilitado.

Paragrafo dnico. O procurador firmard termo de responsabilidade, comprometendo-se a
comunicar ao IPASMA qualquer evento que extinga seu mandato.

. Art. 90. Os instrumentos de procuragio serao piiblicos e terdo validade por 1 (um) ano,
_\_( »vendo ser renovados ap6s o termino desse prazo, sob a pena de. suspensao de pagamento.

Art. 91. As contribui¢bes descontadas das remuneragdes dos servidores ou dos proventos
de aposentadoria ou pensdo e repassadas a0 IPASMA néo serdo devolvidas, salvo quando feitas a maior.

Art. 92. Os 6rgdos da administragio direta, das autarquias e das fundagdes piblicas do
Mun101p10 assumirdo automaticamente os encargos de aposentadorias e pensdes concedidas e a conceder
referentes a seus servidores, diante de impedimento financeiro do IPASMA.

Art. 93. Caso os 6rgdos municipais deixem de efetuar ao IPASMA o pagamento das
contribui¢bes previstas no Plano de Custeio, deverd o Presidente do IPASMA proceder a cobranga,
conforme o disposto na legislagdo em vigor.

Art. 94. O segurado em gozo de beneficio por invalidez estd obrigado, sob pena de
suspensdo de beneficio, a submeter-se, periodicamente, a exames médicos realizados. pela junta médica
designada pelo IPASMA, bem como a tratamento, readaptagao proflssmnal ou qualquer outro
procedimento por ela prescrito. : i

~
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Paragrafo tnico. A periodicidade a que se refere o caput deste artigo e outros aspectos
que se fizerem necessdrios 2 concessdo de aposentadoria por invalidez serdo definidos em instrucio
normativa baixada pelo Presidente do IPASMA.

Art. 95. O beneflclo devido ao segurado civilmente incapaz ou interdito serd pago ao pai,
~ mae, tutor ou curador, conforme determinagéo Jud101al

Art. 96. Podem ser descontados dos beneficios:

( -~ | - I - contribuigdes e débitos do segurado ou depende;lte p;l;a com o0 IPASMA;
II - pagamento de beneficio além do devido;
IIT - impostos retidos na fonte por forca de legislagdo aplicével;

IV - pensdo de alimentos decretada em sentenga judicial.

Paréagrafo finico. Nas hipéteses dos incisos I e II o desconto serd feito em até 6 (seis)
parcelas mensais, ou em uma tnica, quando comprovada a existéncia de m4 fé.

Art. 97. Excetuada a h1potese de recolhlmento 1ndcv1do nao haverd restituicio de
contribuicoes. : : :

- Art. 98. Todos os aposentados e pensionistas ficam obrlgados a comparecer a0 [IPASMA,

L ‘diante convocagdo, com a periodicidade estabelecida em Instrugdo Normativa, a fim de proceder ao

Recadastramento Obrigatério, sob a pena de suspensio do pagamento de seus proventos, até sua
regularizagio junto a Diretoria de Beneficios Previdenciarios.

CAPITULO XIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 99. Para defesa de seus interesses em juizo, poderd 0 IPASMA contratar profissionais
(Bacharel em Direito) legalmente habilitados e com comprovada experiéncia nos diversos ramos do
Direito, de notdria especializagio atendendo as exigéncias contidas na Lei 8666/93.

Art. 100. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n°® 20, de 15 de
dezembro de 1998, é assegurado o direito de opgio pela aposentadoria voluntdria, com proventos
calculados de acordo com o art. 40, §§ 3° e 17, da Constituigio Federal, aquele que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo na Administracio Piblica direta, autarquica e fundacmnal até a data de
publicagdo daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamente:

¥
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I — tiver cinqiienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se

mulher;
II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
III - contar tempo de contriﬁuigﬁo iglial, nd minhjﬁd; :-éfS_IOI‘I‘H;l'. ‘(Iic:' |
a) trinta e cinco anos, se homem e trinta anoé, se mulher, e;
b) um periodo adicional de contribuicio equivalente a vinte por cento do tempo que, na data

AN
N

_de publicagio daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea “a” deste
inciso.

§ 1°. O servidor de ‘que trata este artigo que cumprir as exigéncias previstas no caput tera
0s seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos limites de idade
estabelecidos pelo art. 40, § 19, IIL, “a”, e § 5°da Constituicdo Federal, na seguinte proporgio:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput deste artigo até 31 de dezembro de 2005 ;
: II - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias. para aposentadoria na forma
do caput a partir de 1° de janeiro de 2006. . : '

§ 2° O professor municipal que; até a data da publicacio da Emenda Constitucional n® 20,
de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério e que opte
por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servico, exercido até a publicacio

_daquela Emenda, contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem e vinte por cento se mulher,

-{__ssde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério,

observado o disposto no § 1° deste artigo.

Art. 101. Ressalvado o direito de opgio a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo
art. 40 da Constituigdo Federal ou pelas estabelecidas no art. 2° da Emenda Constitucional n° 41/2003, o
servidor que tenha ingressado no servigo piblico até a data de publicacdo da referida Emenda podera
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderio a totalidade da remuneragio do cargo efetivo
em que se-deu a aposentadoria, na forma da lei, quando, observadas as redugdes de idade e tempo de
contribui¢Ges contidas no § 5° do art. 40 da Carta Magna, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes
condicoes: _— :

I - sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta € cinco anos de idade, se mulher;
II - trinta e cinco anos de contribuigio, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercicio piblico, ¢;
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Art. 102. As aposentadoﬁ
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no art. 40, § 8°, da Constituicio Federal.

— dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a

as concedidas conforme o art. 103 desta Lei, aplica-se ,0 disposto

revistos na mesma Propor¢ao e na mesma data, Sempre que se modificar a remuneraciio dos servidores em

atividade, na

ptiblicos referidos no caput,

até a data de

serdo calculados de acordo ¢
estabelecidos para a concess

artigo, vigorardo os percentuais

2004.

47 para efetivar a inscrigdo de seus

37

forma da lei, observando o dispost

Paragrafo inico.

» inclusive quando decorrentes de tra

que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessio da pensdo, na forma da lei.

Art. 106. As contribuicbes de
(sessenta) dias a partir da data de publicagio d

Paragrafo dnico.

Art 107. Os servidores efetivos a

A

Os proventos de aposentadoria a serem concedidos aos servidores
em termos integrais ou proporcionais ao te

publica¢do da Emenda Constitucional 1%1/2003, bem com
om a legislacio em vigor 3 época em que
40 desses beneficios ou nas condicses da I

mpo de contribuicdo j4 exercido
0 as pensdes de seus dependentes,
foram atendidos os requisitos nela
gislacdo vigente.

que tratam os incisos I e I do art. 50 serdo exigidas 60
a lei que aprova o Plano de Custeio do IPASMA.

Até que sejam cobradas as contribuigéeé a que se refere o caput deste
de contribuigdes, previstos na Lei Municipal .n° 2,708, de 09 de junho de

dmitidos antes da vigéncia desta Lei estio

ente inscritos no IPASMA, devendo apresentar os documentos mencionados no § 2° do art.

Art. 108. Os membros do Conselho
serdo empossados no prazo de 60 (sessenta) dias ap

Av. Moroba4,

s/n“; Bairro Morob4, Aracruz (ES),
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Art. 109. O Conselho de Administragio e o Conséikio "Ei:s"c'al elaborardo seu Regimento
Interno no Prazo de 30 (trinta) dias apds a posse de seus respectivos membros.

§ 1° O Regimento Interno dos conselhos deverd ser apreciado pelo Presidente do IPASMA
que em seguida encaminharéd para aprovagio mediante decreto do Poder Executivo no prazo de 30 (trinta)

dias, a contar do tltimo dia do prazo estabelecido no caput deste artigo, conforme disposto no art. 78, IV
desta lei. :

4 § 2°. O regimento Interno do IPASMA e suas alteragGes, deverdo ser aprovados por decreto
. _--4o Poder Executivo, observando as sugestdes apresentadas pelo Presidente do IPASMA com aprovacao
“\_do Conselho de Administracgo. '

Art. 110. Até que o IPASMA organize seu proprio quadro de pessoal, poders continuar
funcionando com servidores cedidos pela Prefeitura Municipal de Aracruz, cujos vencimentos, vantagens

e gratificagdes dos mesmos, serdo de dnus do instituto € pagos através de sua folha de pagamento.

Art. 111. Fica criada e instituida a' Comissdo Permanents 'de Licitagio do IPASMA, que
serd regida pela Lei n° 8.666/93 e regulamentada no que for necessario, através de Instrucdo Normativa
expedida pelo Presidente do IPASMA, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da publicagdo desta Lei.

Art. 112. Os proventos de aposentadoria e pensdo de que se tratam os arts. 9° ¢ 36 desta
Lei, serdo revistos na mesma data e sem distin¢do de indice em conformidade o Art. 86, Paragrafo Unico
da Lei Municipal n°2.898 de 31/03/2006.

Parigrafo dnico. As regras de reajuste contidas no caput deste artigo serdo aplicadas,

‘w\f’“jlmbém, aos beneficios previdencidrios concedidos ao servidor que ingressou, de forma regular, no
“Servigo piblico municipal até a data de publicacio da Emenda Constitucional n°® 20/98 e a seus
‘dependentes, no caso de pensdo, desde que aquele opte por inativar-se pelas regras contidas no art. 2° da

Emenda Constitucional n®41/2003.

Art. 113. O Municipio de Aracruz_“ rééponsabiliz@’r‘-‘Sg-’é' pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do IPASMA, decorrente do pagamento...de. beneficios previdencidrios de
conformidade com a Lei n°®9.717 de 27/11/1998. :

Art. 114. Para fins de compensacio financeira, o IPASMA apresentar4 ao Regime Geral de
Previdéncia Social, até maio de 2007, os dados relativos aos beneficios concedidos a partir da
promulgacio da Constituicio Federal, em manutencao na data de 05 de maio de 1999.

Art. 115. Fica o Poder Executivo autorizado a promover a abertura de créditos especiais
com o fim especifico de executar o disposto nesta Lei. '

Art. 116. O Plano de Custeio do IPASMA serd aprovado dentro de 30 (trinta) dias,
contados da data de aprovacio desta Lei. '

o~
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Art. 117. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgo.

Art. 118 . Revogam-se as d

isposicdes em contrério especialmente a Lei n® 2.780 de
23/03/2005 e Lei 2.796 de 08/06/2005.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 19,de PEzembro de 2006.

AD O DEVENS
Y
\‘/
~
.
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ANEXOI

CARGOS EM COMISSAO
Denominacao __Padrao Quantidade
Presidente CC-02 01
Diretor de Administraco CC-03 01
Diretor de Beneficios Previdencidrio CC-03 01
Diretor de Financas CC-03 01
Procurador (Saiu Previdencisrio) CC-03 01

ANEXOII

FUNCOES GRATIFICADAS —~ CARGOS EFETIVOS

CLASSES PERCENTUAL SOBRE QUANTIDADE
O SALARIO
FG-01 50% 03
FG-02 40% 02

Av. Moroba4, s/n“; Bairro Morobs, Aracruz (ES), CEP: 29192-733
Tel.: (27) 3296-3755 - Telefax: (27) 3256-1750 - site: WwWww.pma.es.gov.br



Estado do Espirito Santo

PROCESSO N° 2.030/2006.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO:

Apos registrar e autuar o processo, encaminhamos para conhecimento e
providéncias.

Em: 20.12.2006.

(AR

DEPARTAMENTO AD STRATIVO/PROTOCOLO.

Rua Professor Lobo, 550 - Centro - Aracruz - E. Santo - CEP 29.190-910 - Tel.: (27) 3256—9491.
Telefax: (27) 3256-9492 - E-mail: cmacz@terra.com.br



Rio de Janeiro, 08 de fevereiro de 2006.

A/C

CJ/IBAM

Att.

Dra. Rachel Farhi

Prezada Senhora,

Solicitamos ao IBAM apreciar os dispositivos adiante apresentados, todos contidos
no PL n® 124/06, de autoria do Prefeito Municipal, que reestrutura o Instituto de
Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Aracruz, ES:

E adequada a nomenclatura do érgdo previdenciario (Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio), tendo em vista a pretensdo de que tal
Orgao ndo seja mais responsavel pelo pagamento dos beneficios ‘assistenciais’?

Sobre a eventual competéncia do Prefeito Municipal, para conceder aposentadoria
por invalides ao pessoal da Camara. Tal medida é aplicavel, apenas, ao beneficio
‘aposentadoria por invalidez’' ou também aplica-se as demais modalidades?

A guem compete declarar o direito a percepgdo do beneficio ‘penséo por morte’
(art. 36, caput)?

Considerando que o pagamento dos beneficios previdenciarios & da incumbéncia
do Ipasma (PL art. 1°) e que a Camara (assim como o préprio Poder Executivo,
através de seus 6rgéos e Autarquias) ja efetua o recolhimento das contribuigées
previdenciarias (parcelas patronal e do servidor) em favor daquele o6rgéo
previdenciario, é legal e constitucional a medida proposta, no citado Projeto de Lei,
ao impor a Camara, a Prefeitura e suas Autarquias o 6nus do pagamento dos
beneficios ‘auxilio doenga’, ‘salario maternidade’ e ‘auxilio reclusao’ (PL, art. 8°, | e
)? A medida ndo implicaria em duplo dispéndio de recursos financeiros, pelo
Municipio, tendo em vista que ja foram feitos recolhimentos em favor do Ipasma?

Considerando que os cargos de Presidente do Ipasma, Procurador Previdenciario
e Diretores sdo de provimento em comissdo, sdo legais e constitucionais as
exigéncias previstas no PL (art. 68)? E possivel, ainda, que seja prevista
vinculagdo da remuneragao do Presidente ao valor do subsidio mensal pago aos
Secretarios Municipais, tal como ali previsto?

avi Gomes
Vereador
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ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

OFICIO (GAB-CAM) N°035/2007

Aracruz, 22 de fevereiro de 2007.

A Sua Exceléncia o Senhor
ORVANIR PEDRO BOSCHETTI
Presidente da Camara Municipal

Aracruz - ES

Assunto: Solicita devolilgz’io de Projeto de Leii

Senhor Presidente ,

Com os nossos cumprimentos, vimos solicitar a devolugio do Projeto de Lei n® 0124/2006,
dispde sobre a reestrutura do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Aracruz — IPASMA, para maior anélise.
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Av. Morob4, s/n®, Bairro Moroba, Aracruz (ES), CEP: 29192-733
Tel.: (27) 3296-3755 - Telefax: (27) 3256-1750 - site: www.pma.es.gov.br
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Estado do Espfrito Santo

Aracruz-ES, 22 de fevereiro de 2007.

OF. N.° 063/2007
Gab. da Presidéncia

SENHOR PREFEITO:

Atendendo a solicitagdo de Vossa Exceléncia contida no oficio n® 035/2007, devolvo o
Projeto de Lei n° 124/2006 — Dispde sobre a reestruturacio do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do municipio de Aracruz — IPASMA.

Na oportunidade, apresento minhas,

Cordiais saudagdes.

ORVANIR PEDRO BOSCHETTI

Presidente da Cimara

Exm°. Sr. :
ADEMAR COUTINHO DEVENS
DD. Prefeito Municipal

Nesta.

Rua Professor Lobo, 550 - Centro - Aracruz - E. Santo - CEP 29.190-910 - Tel.: (27) 3256-9491
' Telefax: (27) 3256-9492 - E-mail: cmacz@terra.com.br



