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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

INDICACAO

EXM° SENHORES VEREADORES DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARACRUZ-ES.

A Vereadora Rhayrane Pedroni, com fundamento no Art. 102, Paragrafo tnico, combinado com o art. 106, 11
do Regimento Interno, requer o encaminhamento ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, a presente
INDICACAO, pela qual se sugere a criagio da Geréncia de Direitos Humanos, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (Semas).

INDICACAO N° 12024

Indico ao o Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal que se implemente, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (Semas), a Geréncia de Direitos Humanos, com objetivo de atuar no fortalecimento da
cultura de defesa dos Direitos Humanos no municipio de Aracruz. Para isso, a Geréncia de Direitos
Humanos seré responsavel por executar e articular agdes que garantam o reconhecimento de cidadania, bem
como o acesso a direitos fundamentais para toda a populagdo aracruzense.

A Geréncia de Direitos Humanos serd responsavel por executar:

Agdes de incentivo ao protagonismo da juventude;

Promogao da igualdade racial;

Garantia de direitos e cidadania no campo da diversidade sexual;

Valorizacao da diversidade de crencgas e da liberdade de cultos;
Enfrentamento a violéncia e a todas as formas de preconceito e discriminagao;
Educacao e formagao em Direitos Humanos;

Assisténcia judiciaria a populagdo menos favorecida economicamente.

JUSTIFICATIVA PARA A CRIACAO DE UMA GERENCIA DE DIREITOS HUMANOS NO
MUNICIPIO DE ARACRUZ

A criagdo de uma Geréncia de Direitos Humanos no municipio de Aracruz ¢ uma medida fundamental para
promover e garantir a dignidade, a igualdade e os direitos fundamentais de todos os cidadaos. A seguir, sdo
apresentadas as principais razdes que justificam essa proposta:

1. Promogao da Cidadania: A Geréncia de Direitos Humanos atuard como um espago dedicado a promocgao
dos direitos e deveres dos cidadaos, incentivando a participagdo ativa da populacao nas questoes sociais €
politicas do municipio. Isso ajudara a fortalecer a cidadania e a conscientizagao sobre os direitos humanos.
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2. Combate a Violagao de Direitos: A presenca de uma geréncia especifica permitira a identificagdo e o
combate a violagdes de direitos humanos que possam ocorrer no municipio, como discriminagao, violéncia,
abuso de poder e outras injusticas. Isso contribuira para a constru¢do de uma sociedade mais justa e
igualitaria.

3. Desenvolvimento de Politicas Publicas: A Geréncia tera a capacidade de formular, implementar e
monitorar politicas publicas voltadas para a promogao e prote¢ao dos direitos humanos. Isso inclui a criagao
de programas especificos para grupos vulneraveis, como mulheres, criangas, idosos, pessoas com deficiéncia
e minorias étnicas e raciais.

4. Educacao e Formacao: Um dos papéis fundamentais da Geréncia sera a promocao da educacao em
direitos humanos, através de campanhas de conscientizacdo e programas de formagao. Isso permitird que a
populagdo tenha acesso a informagdes sobre seus direitos € os mecanismos disponiveis para a sua protecao.

5. Apoio as Vitimas: A Geréncia podera oferecer apoio e orientacao as vitimas de violacao de direitos
humanos, proporcionando um canal de comunica¢@o mais acessivel e humano para aqueles que necessitam
de assisténcia. Isso ¢ vital para a constru¢cao de uma confianga mutua entre a comunidade e as instituigoes
publicas.

6. Favorecimento da Intersetorialidade: A criacdo da Geréncia permitira a articulagdo entre diversas
secretarias e esferas de governo, promovendo uma abordagem intersetorial que € essencial para a efetividade
das politicas de direitos humanos. As questdes de direitos humanos estao interligadas a areas como saude,
educagdo, seguranca e assisténcia social, e uma geréncia especifica facilitara essa cooperacao.

7. Acompanhamento e Avaliagdo de Politicas: A Geréncia podera realizar estudos, pesquisas e estatisticas
sobre a situag@o dos direitos humanos em Aracruz, permitindo um acompanhamento continuo e a avaliag¢ao
da eficéacia das politicas implementadas.

RHAYRANE CARVALHO PEDRONI
VEREADORA

09 de setembro de 2024
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