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SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES DE ARA ; e
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULOI
DO SINDICATO E SEUS OBJETIVOS

Segao |
Do Sindicato

Art. 1° - O Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares de Aracruz - ES, enfidade sindical de
1 grau, com sede na Rua Alegria, 502, centro, Aracruz-ES, e foro na cidade de Aracruz, @ base territorial no municipio de
Aracruz— ES, € constituido para fins de estudo, coordenagao, representacio e defesa dos direitos e interesses individuais
ou coletivos da categoria profissional dos trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares, integrantes do plano da
Federagao dos Trabalhadores Rurais Agricultores & Agricultoras Familiares do Estado do Espirito Santo — FETAES e da
Confederagdo Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares - CONTAG.

§ 1° - Para efeito deste estaluto, integram a categoria profissional dos trabalhadores rurais agricultores e agricultoras
familiares, ativos e aposentados, proprietarios ou nZo, que exercam suas atividades no meia rural, individualmente ou em
regime de economia familiar, nos termos do Decreto Lei 1166/ 1971, em Area iqual ou inferior a 02 (dois) médulos rurais, no
Municipio de Aracruz, Espirito Santo.

§ 2° - Sao considerados integrantes do plano da FETAES e da CONTAG fodos aqueles que a partir dos 16 (dezesseis)
anos de idade exercam atividades rurais.

§ 3° - Os trabalhaderes rurais agricultores e agricultoras familiares mencionados (as) nos paragrafos anteriores, que
esliverem em exercicio de representagio sindical, mandato eletivo em qualgquer dos poderes constituidos ou em gozo de
qualquer beneficio previdenciario, manterdo sua condicdo de integrantes da categoria.

§ 4° - Para a ocupagdo de cargos ndo eletivos de quaisquer poderes constituidos, os trabalhadores rurais agricultores e
agricultoras familiares dependerdo de referendo da Assembléia Geral do Sindicato para que possa permanecer como
membro integrante da categoria.

Segao I
Dos Objetivos

Art. 2° - Sdo objetivos do Sindicato:

I Garantir os direitos e defender os interesses gerais da categoria representada, bem como os interesses individuais
dos (as) seus (as) integrantes relativos 4 atividade exercida, perante os poderes piblicos, privados e mistos, em
ambito municipal, estadual, federal e internacional.

I Interferir com eficécia na definigio das politicas piblicas municipais, estadual e federal:

1, Fomentar e coordenar a organizacao coletiva da categoria;

. Fomentar e coordenar as lutas e agdes dos trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares, visando -~
melhores condigbes de vida, orientadas pelos sequintes principios
a) Ampliagao da cidadania e da organizagdo social;

b) Ampliagéo e democratizagdo do poder local;

6} Desenvolvimento econdmico promovido a partir dos recursos, das potencialidades e dos agentes locais,

orientados para o fortalecimento da economia e da sociedade local:
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d) Sustentabilidade dos recursos locais;

] Geragao de empregos e ocupagao, :

f) Distribuigao de renda. Q,o
W Fomentar & coordenar linhas de agbes objetivando o acesso do homem e da mulher a terra, evitando, por

consequéncia, o éxodo rural; a
VI, Fomentar, com os diversos setores da sociedade, linhas de agdes que visem o Desenvolvimento Local Sustentavel -

e Solidario com base na agricultura familiar. i
VIl Fomentar e coordenar linhas de agdes abjetivando a organizagao dos jovens, mulheres e da terceira idade na meio P

rural, possibilitando-lhes melhores condicdes de vida: = = -
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VIl Calebrar convénios, contratos, protocelos e acordos de cooperagao tecnica financeira e similar, gém agentes
financeiros e inslituigdes piblicas ou privadas, em ambito municipal, estadual, nacional e internacional, a fim
implementar programas e projetos que proporcionem;

3. Melhoria das condigoes de moradia, através de construcdes, reformas e ampliagdes de unidades habitacionais:
b. Melhoria no acesso 4 saide. na esfera piblica ou privada, através de parcerias com empresas terceirizadas ou
iniciativas proprias,

- Acesso a programas e projelos voltados ao lazer, educagdo, esporte, cultura, etc.:

. Aceseo a Assisténcia Técnica e Extenstio Rural {ATER) de qualidade;

€. Otimizar o processo de comercializagao da produgao agricola, por meio de compra/ venda coletiva de insumos,
bem como outros produtos essenciais a0 exercicio da atividade rural;

f. Que possibilite a modernizacao do sistema de armecadagdo, podendo implantar correspondentes bancérios.
recebimentos através de maquinas de débitos. créditos, boletos, e oufras plataformas digilais visando facilitar a
participagdio e contribuigao financeira de seus fillados, desde que autorizados pela Assembleia Geral do
Sindicato.

g. Qutros servigos e produtos que possibilitem a promegae da qualidade de vida e de trabalho da categona
representada,

an

§1°- Para a concretizagio desses objetivos, a gestao sindical obedecera aos principios da democracia, da fransparéncia e
da acessibilidade da calegoria em todas as instancias do Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais.

§2° - O Sindicato, na luta para a concrefizagio de seus objetivos, podera realizar cangressos, plenarias, conferéncias e
seminarios para estabelecer as linhas de atuagdo do Movimento Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais e
deliberar sobre os interesses da categonia, bem como, celebrard convénios e indicara seus representantes perante as
organizagées intersindicais, 6rgaos colegiados plblicos, privados e mistos em ambito municipal, estadual, federal e
interacional.

§ 3° - O Sindicato podera promover atividades secundarias desde que nao se sobreponha aos objetivos principais e
natureza juridica da respectiva Entidade representativa, de forma a contribuir para a melhoria das condigbes de vida e de
trabalho dos municipes que compdem a base tenitorial da respectiva entidade, em conformidade com o disposto no Art 2
do respectivo Estatuto.

CAPITULO Il

Secaol
Da Filiagao

Art, 3° - Todos s trabalhadores urais agricultores e agricultoras familiares, a partir dos 16 |dezesseis) anos de idade, que
integram a categoria profissional conforme acima estabelece 0§ 1° do arligo 1°, e satisfagam as exigéncias da legislacao
vigente e do presente Fstatuto, assistira o direito de se filar a0 Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e
Agricultoras Familiares de Aracruz - ES,

§ 1°- No alo da filiag&o o trabalhador rural agricultor & agricultora familiar deverdo apresentar documentagdo comprovando
0 exercicio da atividade rural.

§ 2° - Apos a fiiaggo, o (a} trabalhadar (a) adquire direitos e assume obrigagbes decorrentes deste Estatuto das
Assembléias Gerais ¢ da Direloria,
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Segéo ll
Dos Direitos dos (as) Filiados {as)
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Art. 4° . Sao direitos dos (as) filiados (as):

I Parlicipar das Assembléias Gerais com direito a voz e volo, a partir da data de filiagdo;
II, Votar e ser votado (a) nas eleigdes sindicais para a escolha da diretoria e do conselho fiscal do Sindicata
. Participar na elaborago de diretrizes de agdes e do Plano Anual de Atividades do sindicato:
IV, Requerer e propor medidas visando a garantia dos direilos, a defesa de interesses ¢ a solugio de problemas
individuais & coletivos da categoria:
V. Participar de cursos, congressos, plenarias, conferéncias e similares promovidos pelo Sindicato; ’
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VI Fazer constar na ordem do dia, em qualquer assembléia ou reuniao da diretoria, assunto de qualquer urigé que
seja de infteresse da categoria, bem como, deniincias de atos de quaisquer filiados (as) do Sindicato, dentre eles,
05 membros da diretoria e do conselho fiscal, que vierem a lesar o patiménio efou difamar & imagem do Sindicato
@ dos proprios integrantes da categonia.

VIl.  Usufruir todos os servigos prestados diretamente pelo Sindicato, pela FETAES, pela CONTAG, e dos servigos
prestados atraves de celebrago de convénios em ambito municipal, estadual, nacional e intemacional.

VIIl.  Requerer 2o Sindicato copias de documentos, tais coma: Estalute Social, Regimento Interno, ata de qualquer
assembléia, previsdo orgamentaria, prestagdo de contas e outros documentos relacionados as atividades do
Sindicato.

1%, Recorrer a FETAES das decistes da Diretoria, Conselho Fiscal e da Assembléia do Sindicato.

Art. 5° - Os direitos conferidos pelo Sindicato aos (as) filiados (as) sao intransferiveis sob qualquer forma e por qualquer
instrumento.

Segao lll
Dos Deveres dos (as) Filiados (as)

Art. 6° - Sao deveres dos (as) filiados (as):

I Cumprir com as normas contidas neste estatuto, nos regimentos. nas deliberagies das assembléias gerais do
sindicato, da diretoria e dos congressos e plendrias municipal, estadual e nacional de trabalhadores e
trabalhadoras rurais

II. Pagar pontualmente sua confribuigao social ao Sindicato de acordo com as normas que a Assembléia Geral vier a
estabelecer.

. Divulgar e prestigiar o Sindicato por todos 0g meios ao seu alcance

. Participar das Assembléias Gerais e demais atividades do Sindicato.

Secao IV
Das Penalidades

Art. 7° - Os trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares filiados (as) ao sindicato estardo sujeitos as
penalidades de suspensao de direitos, afastamento lemporarnio e eliminagao do quadro de filiados do sindicato,

Art. 8- O (a) fliado (a) que ndo estiver em dia com sua contribuigao social, observade o previsto no inciso Il do artigo 6°
deste Estaluto, terd imediatamente suspensos todos os direitos previstos no artigo 4° deste Estatuto, independentemente
de qualquer nolificago por escrito ou de qualquer decisdo da Assembléia Geral da categoria, conforme previsto no artigo
10 e paragrafos deste Estatuto

Art. 9° - O (a) filiado (a) gue vier a lesar o patrimdnio ou difamar a imagem do Sindicato ou dos integrantes da categoria e
que for denunciadora, conforme previsto na parte final do inciso VI do artigo 4° desle Estatuto, bem como aguele (a) que for
condenado (a) por crime doloso com sentenca transitada em julgado, sera afastado (a) temporariamente do quadro de =
filados do Sindicato até decisao final da Assembléia Geral da categoria.

§ 1° - Recebida a denincia, a diretoria executiva do Sindicata convocard, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a reunigo
com os membros da diretoria efetiva e seus respectivos suplentes e com a presenga de um membro da diretoria executiva
da FETAES, que apreciard a denincia e, se procedente, deliberara sobre o afastamento temporasio do (a) filiade (a) do
quadro social do Sindicato, devendo estar presentes na reunido, no minima, 2/3 (dois tergos) dos membros da diretoria
efetiva e as decisbes serem aprovadas pela maioria simples dos seus membros presenles,

do il

§ 2° - Decidindo a diretoria efetiva pelo afastamento temporario do (a) fillado (a) do quadro social do Sindicato, devera
entao, ser o (a) denunciado (a) notificado (a) por escrito para que se apresente no prazo maximo de 30(noventa) dias, ser
convocada Assembléia Geral da categoria que decidira pela eliminagao em definitivo ou pela reintegragdo do (a) filiado (a)
a0 quadro de socios do sindicato.

§ 3°- Se o (a) denunciado (a) for membro da diretoria ou do conselho fiscal do sindicato, o (a) mesmo (a) ngo tera direito a
voto na reunido da direltoria efetiva que deliberara pelo seu afastamento temporario do quadro de filiados (as) do sindicato.

§ 4° - O (a) fiiado (a) que for afastado (a) temporariamente pela diretoria efetiva do quadro social do sindicato tera
autematicamente suspensos todos os seus direitos perante o sindicato,
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§ 5°- Todos os casos em que for aplicado a penalidade de afastamento temporario do (a) filiado (a), u?éi
que ser submetido & apreciagao da Assembléia Geral antes do inicio de cada processo eleitoral do sindigato.

Art. 10 - A eliminagzo do (a) fiiado {a) do quadro social (as) do Sindicato sera por decisao final da Assembléia Geral da
categona, devidamente convecada, mediante o voto da maioria simples dos (as) filiados (as) presentes e em condigoes de
volar,

§1°- A penalidade de eliminagao do (a) filiado (a] do quadro secial do Sindicato, para ser aplicada, devera ser precedida
de afastamento tempordrio do (a) filiade (a), obedecidos todas os procedimentos, conforme previsto no artigo 9° e
paragrafos, deste Estatuto.

§2°- 0 (a) filiado (a) eliminado (a} teré direito de se reintegrar ao quadro social do sindicato 08 (oito) anos apos a data de
sua eliminagao.

CAPITULO Il

Segéo |
Dos Orgdos de Deliberagio, de Avaliagéo,
de Administracio e de Fiscalizagao

Art. 11 - Sao drgaos de deliberacdo, de avaliagao, de administrado e de fiscalizagio do sindicato’

I, As Assembléias Gerais;
] A Diretoria;
. 0 Conselho Fiscal,

Paragrafo Unico - Com excerao da Assembléia Geral todos os demais orgdos de deliberagdo, de avaliagio, de
administracéo e de fiscalizagdo do Sindicato deverdo ser compostos, no minimo, com 30% (trinta por cento) de mulheres ¢
20% (vinte por cento) de jovens.

Art. 12 - Os cargos eletivos da Diretoria Executiva serao gratificados em valores fixados e aprovados na primeira
Assembléia Geral Ordindria da categoria realizada apos as eleicoes. sendo vetado a acumulagao da gratificacio com
qualquer outra espécie de remuneracao por exercicio de funcdo ou atividade nao integrante da categoria profissional,
prevista no § 1° do artigo 1°, deste Estatuto,

Parigrafo Unico - A gratificagio dos membros efefivos do Conselho Fiscal do Sindicato sera na proporcao de 1/30 (um
trinta avos) sobre o vaior da gratificagdo estabelecida aos membros da diretoria executiva, por cada dia a senico do
Sindicato, sendo ainda devido o reembolso com transporte & alimentagao.

Segdoll <

Das Assembléias Gerais

Art. 13 - As Assembléias Gerals constituir-se-ao pelos (as) filiados (as) do Sindicato que estiverem em pleno gozo de seus
direitos sindicais, sendo que suas decisbes serao soberanas, desde que nfio contranas a este Estatuto, e serao tomadas
por maioria de votos dos (as) filiados (as) presentes, cuje quorum minimo de comparecimento exigido em 1* (primeira)
convocacao sera a maioria legal (50% + 1), ou em 2° (segunda) e {ilfima convocagio, trinta minutos apés a 17 ( primeira)
convocagdo, com qualquer nimero de (as) filiados (as) presentas

l:‘)hesa. do.

Art. 14 - As Assembléias Gerais poderao ser realizadas em diversas regites da base teritorial do Sindicato, desde que, em

cada regiao, o sindicalo tenha no minimo 30 (frinta) fiiados (as) em pleno gozo de seus direitos sindicais, ohedecidas ac
seguintes regras.

I Todas as assembléias gerais regionais deverdo ser realizadas dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data da convocagao, e os assuntos em pauta serdo os mesmos a serem Iratades em todas as assembléias.

Il Em todas as assembléias regicnais serdio lavradas as atas e ao final serao avenguados e compulados os
resultados oblidos em cada uma delas, prevalecenda como decisao final o resultado obtido na somatéria geral e
que foi dacidida pela maioria dos filiados am plana gezo da seus direitos sindicais.

1. Prevalecera, para efeilo de quorum da assembléia geral, o somatorio total do nimero de filiados do sindicato em
pleno gozo de seus direitos e que estiveram presentes nas assamblé i ionais, computado ao seu final
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mediante as seguintes condigbes:

I. Estar o (a) trabalhador (a) filiado (a) ao Sindicate até a data de realizagio da assembléia;
Il Estar o (a) filiado {a) em dia com sua confribuigdo social perante o sindicato, abservado o previsto no inciso Il do
artigo 67 deste Estatuto,

Art. 16 - As Assembléias Gerais poderdo ser ordindrias ou extraordinérias.
§ 1° - Serdo ordinanas as Assembléias:

I Para avaliagao das atividades executadas e para apreciagio e votacio da prestagdo de contas anual do Sindicato
do exercicio do ano anterior;

. Para apreciacao e aprovago do plano anual de atividades e da previsfio orgamentaria anual do Sindicato para o
ano sequinte.

§2° - Serdo extraordindrias as assembléias:

I Para autorizagao de alienagho de bens imoveis e de imposicao de 6nus sabre tais bens;

. Para julgamento dos atos da Diretoria, relativos as penalidades impostas aos filiados;

IIl. Para julgar & cassar os mandatos dos membros da diretoria que praticarem atos de malversagao ou dilapidagao do
patriménic do Sindicato;

IV, Para discussso e aprovagio da Coniribuigio Social para o sindicato;

V. Para alterago do Estatuto Social do Sindicato;

vl Para tratar de outros assuntos de interesse do Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais;

Anrt. 17 - Nas Assembléias Gerais convocadas para deliberar sobre a alienacao de bens iméveis do Sindicato ou sobre a
imposigéo de dnus sobre tais bens, obrigatoriamente, terdo que estar presentes, no minimo, a maioria legal (50% + 1) dos
(as) filiados (as) do Sindicato em dia com suas obrigagbes, e as decisbes que forem favoraveis & alienagdo ou a imposigao
de dnus 0 terdo validade se receberem votos, no minimo, de 213 (dois tergos) dos (as) filiades (as) presentes,

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral que aprovar a alienacao de bens imoveis decidir sobre a modalidade de venda,
Art. 18 - Sempre que ndo for obtido quorum minimo de presenca dos filiados que possa validar as decisbes da Assembléia
Geral, 0s assuntos que estiverem na ardem do dia serdo lratados e decididos em nova Assembléia, convocada de acordo

com o presente Estatuto.

Art. 19 - As Assembléias Ordinarias serdo convocadas pela Diretoria Executiva do Sindicato obedecendo as seguintes
datas;

I Até o dia 30 de junho, para o prevista no incisa | do § 1° do arigo 20°; &
I Até o dia 30 de dezembro para o previsto no inciso I do § 1°, do artigo 20° deste Estatuto.

i

Paragrafo Unico - O descumprimento do disposto acarretara a diretoria executiva a perda do mandato, justificado e
reconhacide pela Assembléia,

do Ltfm-

Art. 20- As Assembléias Extraordinarias poderdo ser convacadas:

weho

I. Pelo (a) presidente do Sindicato; <

1. Pela maioria dos membros da Diretoria Executiva;

. A requerimento de 5% (cinco por cento) dos (as) filiados (as) em dia com suas obrigagées perante o Sindicalo, cujo
requerimento sera encaminhado a Diretoria Executiva,que ndo podera indeferi-lo, ficando obrigada a convocar a
Assembléia dentro do prazo de 30 (trinfa) dias a contar da data do recebimento do requerimento, sob pena de, ndo
o fazendo, os proprios requerentes fazerem a convacagao.

§ 1°- Os (as) filiados (as) que subscreverem o deverdo obrigatoriamente estar presentes na Assembléia.
-y
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Art. 21 - As Assembléias Gerais serdo convocadas por Edital, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data de
sua realizagao, devendo o edital mencionar o dia, a hora, o local de sua realizacao e os assuntos que serao tratados na
ordem do dia

§ 1° - O Edital devera ser afixado na sede do Sindicato e nas extensdes de base no dia da publicagéo e até no méaximo trés
dias apds sua publicagio, nas comunidades rurais.

§ 2° - Copias do Edital de Convocagéo serdo afixados na sede do sindicato e em locals piblicos de

trabalhaderes rurais agricultores e agricultoras familiares, sendo necessaria a comprovagao de sua fixacao CﬂﬁTt‘JrRFIQ (90 1° QFICIO L |
Al CRUZ -ES
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Da Diretoria Titular
Art. 22 - A Diretoria Efetiva do Sindicato compoe-se dos seguintes membros:

Presidente (a);

Vice-Presidente (a);

Secretario (a) de Administragéo e Finangas;

Secretario Geral, Formago, Organizagao Sindical e Geragao e Género;
Secretaria de Politicas Sociais, Agricola, Agraria e Meio Ambiente.

Art. 23 - Os cargos da Diretoria Efetiva e seus respectivos suplentes serdo ocupados, obrigatoriamente, por brasileiros (as)
maiores de 18 (dezoito) anos, integrantes da categoria, conforme estabelecido no paragrafo §1° do artigo 1° desle Estatuto,
que sejam fiiados do Sindicato ha, no minimo, 18 (dezoito) meses, devendo estar em dia com suas obrigacdes sociais
perante o Sindicato, e que estejam exercendo atividades rurais nos Ultimos 18 {dezoito) meses anteriores da data de
realizagao das eleigbes.

Art. 24 - O Presidents, o Secretario (a) de Adminisiragio e Finangas, o Secretério Geral, Formagéo, Organizagao Sindical
e Gerag#o e Género e 0s demais membros da Diretoria Efetiva que vierem a ser liberados pela Assembléia Geral,
constituirao a Diretoria Executiva do Sindicato a qual compete 4 coordenagao, fiscalizagio e execugdo das decisbes dos
0rgaos deliberativos, bem como dos servigos, alividades, e responsabilidades pelas atribuicies, prerrogativas e patriménio
da entidade.

§1°- A diretoria executiva desenvolvera suas atividades de acordo com as atribuicoes especiiicas inerentes ao cargo e de
acordo com as afribuigbes especificas das Secretarias integrantes da estrutura administrativa do Sindicato, a saber

I Secretaria de Administragdc e Finangas;

Il Secretaria de Formagao e Organizago Sindical;
IIl.  Secretaria de Palitica Agricola e Meio Ambiente;
V. Secretaria de Politicas Sociais;

V. Secretaria de Politica Agraria;

VI Secretana de Jovens,

VIl Secrelaria de Mulheres;

VIl Secrelaria de Terceira idade;
IX.  Secretaria de Comunicagao.

Art. 25 - Havendo condicdes e necessidades, a Diretoria Executiva convocara oulros membros da Diretoria Efetiva para
coordenar e implementar as atividades nas secretarias correspondentes,

Paragrafo Unico - Em caso de impossibilidade da liberacao dos diretores para coordenar e implementar as atividades de
secretaria especifica, estas deverao ser acumuladas pelos membros da Diretoria Execufiva do Sindisato.

Art. 26 - 530 atribuizdes especificas da Diretoria Executiva:

I. Cumprir as deliberagdes das instancias deliberativas do Sindicato e das demais instancias do Movimento Sindical
de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais;
II. Dediberar sobre suspenséo e eliminagio dos (as) filiades (as) do Sindicato;
IIl. Admitir empregados (as) e contratar prestacao de servigos:
v, Dispensar empregados (as) e servicos; g . !‘J// it
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v Apresentar & Assembléia Geral o Plano Anual de Atividades do Sindicato & o relatério anual-gas—ative
desenvolvidas; ¢

VI, Administrar o patiménio, organizar a previsdo orgamentaria e a prestagio de contas, apresentapdd as 4
Assembléia Geral nos prazos estipulados pelos incisos | e Il do artigo 19 deste Fstafuto:

VI Propor & Assembléia Geral a alienagio de bens iméveis e a imposigéo de Gnus sabre tais bens:

VIl Adotar normas para a execugao disciplinar dos seus servicos e das atribuigdes dos demais membros da Diretoria e
reunilas em Regimenio Interno:

1, Cenvocar e preparar a realizagao dos Congressos e Plenarias:

X, Convocar suplentes da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Xl Efetuar a vanda de bens iméveis, de acordo com as decistes da Assembléia Geral:

X Deliberar sobre questies decorrentes das duas atribuigbes legais e estatutanas:

Alll. - Discutir e elaborar o planejamento e o orgamento das agoes do sindicalo na base, de forma participativa.

XIV.  Apresentar, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e maxima de 30 (trinta) dias do término do mandato, um
balancete de verificagio de receitas e despesas do ano corrente, bem como a declaragdo de todos os bens
patrimaniais do sindicato, 4 nova diretoria eleita,

XV. Propor e desenvolver aghes que levem o Sindicato a atingir todos os seus objetivos;

AVl Cumprir e fazer cumprir este Estatuto,

Paragrafo unico - A Diretoria Executiva reunir-se-4 ordinariamente, no minimo, a cada bimestre e extraordinariamente
quando necessario.

Art. 27 - Ao presidente compste:

I. Presidir as reunides da Diretoria e Assembléias Gerais;

. Assinar alas e papéis em geral;

1. Representar o Sindicato aliva e passivamente, em Juizo ou fora dele;

v, Assinar titulos de divida, balangos e orgamentos, emitir e endossar cheques juntamente com o Secretario de
Administracao e Finangas;

V. Outorgar poderes, salve para receber citagao judicial;

VI Assinar, juntamente com o Secretario de Administragdo e Financas, instrumentos de alienacao, aquisicao de bens
iméveis e de imposicao de dnus sobre tais bens:

VIl Convocar os substitutos ou suplentes, em qualquer das hipoteses de vacancia de cargos previstas neste Eslatuto,
obedecida a ordem de mengo da chapa eleita

VIl Planejar, elaborar e exacutar as propestas de trabalho nas secretarias especifica que vier assumir no Sindicato;

IX. Zelar pelo bom andamento da administragéo, do relacionamento interno, da desenvoltura das acoes e pela unidade
nas lutas do Movimento Sindical:

X, Articular as agdes das diversas secretarias da Sindicato, objetivando o trabalho integrado enfre as mesmas,

X1 Articular e coordenar o relacionamenta politico do Sindicato com entidades e Grg3os dos poderes piblicos,
empresas privadas e ONG's em &mbito municipal, estadual, nacional e internacional.

Xl Outras atividades afins,

96_

Art. 28 - Ao (a) Vice-presidente {a) compete:
I Assumir a vacancia do (a) Presidente.

Art. 29 - A Secretaria de Administragdo e Finangas compete:

. Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores do Sindicato;

Il Assinar titulos de dividas, balangos e orgamentos, emifir e endossar cheques juntamente com o Presidente;

l. Assinar CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) dos (as) empregados (as):

IV. Supervisionar os servigas contabeis do Sindicato;

V. Assinar, juntamente com o Presidente, instrumentos de alienagao e locacdo de bens iméveis e de imposigio de
Gnus sobre lais bens;

V1. Cuidar da compra, conservagdo, utilizacdo e alienacao dos bens moveis:

VII. Coordenar e fiscalizar os trabalhos relatives & expedigdo, recebimento, distribuicio interna, andamento e
arquivamento de comrespondéncias:

VIll. Gerenciar a parte administrativa do Sindicato, assegurando o regular desenvolvimento de suas atividades internas:

IX. Acompanhar e administrar & como técnico, adminisirative o de apoio do Sjndicato, cumprindo & fazendo cumprir a

politica de pessoal estabelecida pela Diretoria Executiva:
b o} Caro plecid e s SO0
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X. Fomecer um demonstrativo bimestral, ou quando solicitado sobre a situacao financeira do Sindicatp’
Xl. Coordenar e administrar financeiramente os convénios e projetos de cooperagdo firmados chm as instituig
piblicas privadas;
XII. Apresentar a0 Conselho Fiscal, balancetes mensais e Prestacio de contas anual do Sindicato;
Xlll. Coordenar e fiscalizar a elaboragio e a execucdo dos trabalhos da Secretaria de Administracao e Financas do
Sindicato;
XIV. Coordenar e implementar as atividades do Sindicato inerentes as areas de Administracie Finangas, em
cumprimento as decisdes das instancias deliberativas do Sindicato e da FETAES:
XV. Fomentar e coordenar a discussdo e formulagio de prapostas alternativas do Movimento Sindical em relagao as
iniciativas publicas e privadas inerentes s questdes de aulo sustentacao do Movimento Sindical;
XVI. Fomentar e coordenar a elaboragao de agdes alternativas que visem fortalecer a estrutura financeira do Movimento
Sindical;
XVII. Criar e coordenar a Comissio Municipal de Finangas:
XVIIl. Convocar e coordenar as reunides ordinarias e extraordinarias de Finangas;
XIX. Fomentar e coordenar a realizagao de eventos na area de finangas:
XX. Gerenciar e supervisionar os recursos dos fundos de custeios definidos pelas insténcias do Sindicato:
XX|. Apresentar & Assembleia Geral propostas de agdes nas areas de financas e administragdo para o Plano Anual de
Atividades do Sindicate:
XXl Apresentar & Assembleia Geral o relatorio anual de atividades desenvolvidas:
XXl Outras atividades afins,

Paragrafo Unico - A Comisséo Municipal de Finangas é regulamentada de acordo com o seu Regimento Intemo aprovads
pela Assembleia Geral da categaria,

Art. 30 - A Secretaria de Formagao e Organizagao Sindical compete:

I Organizar as reunides da Diretoria Efeliva, da Diretoria Executiva, as Assembleias Gerais da categoria, o
Congresso Municipal dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricuitoras Familiares e a Plendria Municipal dos
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares:

Il Coordenar os servigas de redacio e divulgacdo das atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais da

categoria, bem como os anais dos Congressos e Plenarias:

. Coordenar e fiscalizar a EXECLC30 dos frabalhos relativos ao arquivamento de documentos e demais elementos

que contenham informagdes alusivas 4 histéria e tuda mais que o Sindicato realizou ou realizar;

IV. Representar o Sindicato e coordenar suas relagies perante as instituicoes publicas ou privadas, na organizacao
coletiva dos frabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares,

V.. Coordenar a elaboragéo do documento hase Para apregiagéo dos Congressos e Plenarias Municipais;

V1. Organizar as deliberages e as resoluges das instancias nacionals, estaduais e municipais do Movimento Sindical
de Trabalhadores Rurais, acompanhando a sua aplicacao,

VIl Coordenar a preparagio e a execucio do Plano Anual de Atividades do Sindicato:

Vill. Acompanhar as atividades desenvelvidas pelas demais secretarias do Sindicato, mantendo a Diretoria informada

sobre as mesmas;

IX. Executar uma politica de aliangas do Sindicato com outras entidades.

X. Coordenar e fiscalizar a elaboragao e a execucdo das agbes desenvolvidas pela Secretaria de Formacdo e
Organizagio Sindical:

Al Coordenar e implementar as atividades do Sindicate inerentes 4 educagdo, formacao, organizagio e estrutura
sindical, em cumprimento s decisdes das instancias deliberativas do Sindicato e da FETAES:

All. Fomentar e coordenar a discusedo e formulagéo de propostas altemativas do Movimento Sindical em relagao as
iniciativas plbicas e privadas inerentes a estrutura sindical;

XIIl. Fomentar, coordenar e A8Sess0rar as aghes inerentes 4 organizagdo coletiva dos trabalnadores rurais agricultores

& agricultoras familiares:
XIV. Fomentar e coordenar a elaboragdo de agies altemativas que visam fortalecer e arficular as

potencialidades do conjunto da base, o estabelecimento de novasqulturas organizacionais e
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incrementar a eficiéncia e a eficacia na agéo sindical,
XV. Apresentar 4 Assembleia Geral propostas de agties na érea de formacao e organizagao sindical para_g
Anual de Atividades do Sindicato.
XVI. Apresentar a Assembleia Geral o relatério anual das atividades desenvolvidas;
XVII. Outras atividades afing,

Art. 31 - A Secretaria de Palitica Agricola & Meio Ambiente compete;

I Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas s lutas da agricultura familiar e 4s questdes do meio
ambiente em cumprimento 4s decisdes das instancias deliberativas do Sindicato ¢ da FETAES;

II. Fomentar e coordenar a discussao e a formulacéo de propostas alternativas do Movimento Sindical em relagio as
iniciativas publicas e privadas inerentes as areas de politica agricola & meio ambiente:

Il Fomentar e coordenar as lutas dos agricultores familiares relativas ao acesso ao crédito, novas tecnologias,
assisténcia técnica, formas altemativas de produgio e comercializagao, formacao e capacitagao especifica;

IV. Representar o Sindicato Junto aos conselhos municipais inerentes & agricultura familiar e meio ambiente:

V. Acompanhar as iniciativag piblicas e privadas nas areas de politica agricola e meio ambiente:

VI. Coordenar a elaboragao e execucao das atividades da Secretaria:

VII. Apresentar 4 Assembleia Geral propostas de agies na area de poliicas agricolas e meio ambients para o Plano
Anual de Atividades do Sindicato,

VIl Apresentar a Assembleia Geral 0 relatorio anual das atividades desenvolvidas.
IX. Qutras atividades afins,

Art. 32 A Secretaria de Politicas Sociais compete:

I Coordenare implementar as atividades do Sindicato inerentes as politicas socials, assim entendidas previdéncia
social, salide, assisténcia social, educagao, habilitagao, infraestrutura, esporte, cultura e lazer, em cumprimento as
decisdes das instancias deliberativas do Sindicato e da FETAES:

Il Fomentar e coordenar a discusséio e 3 formulagao de propostas altemativas do Mavimento Sindical em relagao as
iniciativas pablicas e privadas inerentes & area de politica social:
il Fomentar e coordenar as lutas da calegoria, criando mecanismos que garantam conquistas, manutengao e acesso
aos direilos sociais nas areas previstas no inciso |, deste artigo;
V. Representar o Sindicato no acompanhamento das agdes e das lutas dos trabalhadores rurais agricuitores &
agricultoras familiares pelos direitos sociais;
V. Fomentar, coordenar e assessorar o5 filiados na defesa dos saus dirsitos sociais;
VI Representar o Sindicate junto ans conselhos municipais, publicos ou privados, inérentes as politicas sociais:
Wil Coordenar a elaboracdo e execugo das atividades da Secretaria:
VIl Apresentar a Assembléia Geral propostas de agdes na &rea ge politicas sociais para o Plang
IX. Anual de Afividades do Sindicato; >
K. Apresentar & Assembleia Geral o relatorio anual das alividades desenvalvidas;
Xl Qutras atividades afins.

I

Art. 33 - A Secretaria de Politica Agraria compete;

I Coordenar e implementar as alividades do Sindicato relativas a politica agraria, em cumprimento as decisdes das
instancias deliberativas do Sindicalo e da FETAES;

Il Fomentar e coordenar a discussao e a formulagao de propostas alternativas do Movimento Sindical em relagio as
iniciativas pblicas e privadas inerentes a drea de politica agraria; =~

IIl. Fomentar e coordenar a luta dos trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares sem-terra, criandg
mecanismas para que tenham acesso a terra, &o crédito, a novas tecnologias, 4 assisténcia téenica, as formas Q
alternativas de produgao e comercializacdo, formagio e capacitagio especifica;

V. Representar o Sindicato no acompanhamento das agoes e das lutas dos trabalhadures rurais agniculiores
agricultoras familiares pela posse da terra;

V. Representar o Sindicato junto a0s conselhos municipais. piblicos ou privades, ingrentes 4 politica agraria;

VI, Coordenara elaboragio e execugao das atividades da Sag) ia; <
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VII. Apresentar & Assembleia Geral propostas de agies na 4rea de poliica agréria para o Plano Anual de Adivi
Sindicato; /
VIIl. Quiras atividades afins.

Art. 34 - A Secrefaria de Jovens compete:

I Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas a Juventude, em cumprimento &s decisdes das
insténcias deliberativas do Sindicalo e da FETAES,
Il Fomentar e coordenar a discusséo e a formulagao de propostas alternativas do movimento sindical em relagao as
iniciativas plblicas e privadas inerentes a Juventude:
Il Apresentar propostas e elaborar programas de atividades que visam a participagdo e capacitagdo dos
trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares da Juventude:;
IV Apresentar politicas e estratégias para superagdo das formas e discriminagao das desigualdades fundadas na
questao da Juventude;
V. Elaborar programas que visem a capacitagdo, ampliando e intervindo no Movimento Sindical dos Trabalhadores
(as) Rurais;
VI Garanlir a existéncia da organizagao e das atividades no que se refere a Juveniude;
VIl Coordenar a elaboragao e execugao das atividades da Secretaria;
VIll. - Apresentar & Assembleia Geral propostas de agoes na 4rea de jovens para o Plano Anual de Afividades do
Sindicato,
IX. Apresentar & Assembleia Geral o relatario anual das atividades desenvolvidas:
X.  Propor e apresentar a Assembleia Geral da categoria, dotagio orgamentéria anual a ser investide na area de
jovens

Art. 35 - A Secretaria de Mulheres compete:

I Coordenar & implementar as atividades do Sindicalo relativas as mulheres, em cumprimento as decisbes das
instancias deliberativas do Sindicato e da FETAES:
Il Fomentar e coordenar a discussio e a formulago de propostas alternativas do movimento sindical em relagao as
iniciativas publicas e privadas inerentas as Mulheres;
Ill.  Representar o Sindicato junto ans conselhos municipais, piblicos e privados, no que se refere a politicas para

mulheres;

V. Apresentar politicas e estratégias para superagao das formas e discriminagao das desigualdades para com as
mulheres;

V. Elaborar programas que visem a capacitagio, ampliando e intervindo no movimenta sindical dos trabalhadores
(as) rurais;

VI Garantir a existéncia da organizacao e das atividades no que se refers a mulheres;
Vil Coordenar a elaboragao e execucdo das atividades da Secretaria;
VIll. - Apresentar & Assembleia Geral propostas de agoes na area de mulheres para o Plano Anual de Afividades do
Sindicato;
[X. Apresentar 4 Assembleia Geral o relatorio anual das atividades desenvolvidas: =
K. Propor e apresentar a Assembleia Geral da categoria, dotagao orcamentaria anual para as mulheres. ﬁ

Art. 36 - A Secretaria de Terceira compele:

()
I Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas & terceira idade & aposentados, em cumprimento 4s d
decistes das instancias deliberativas do Sindicato e da FETAES:
Il.  Fomentar e coordenar a discussan e a formulagao de propostas altemnativas do mavimento sindical em relagio as @
iniciativas publicas e privadas inerentes a terceira idade e aposentados; K_
Il Representar o Sindicalo junto aes conselhos municipais, publicos e privados, no que se refere a polilicas para
terceira idade e aposentados;
V. Apresentar politicas e estratégias para superagao das formas e discriminagdo das desigualdades na terceira idade
& aposentados;
V. Elaborar programas que visem a capacitagao, ampliando & intervindo no movimento sindical dos trabalhadores (as)
ruraig,;
VI Garanlir a existéncia da organizagao e das atividades no que se refere a terceira idade & apaosentados,
VIl Coordenar a elaboragéo e execucio das atividades da Secretaria:
VIl Apresentar & Assembleia Geral propostas de agbes na area daterceira idade e aposentadas
a. para o Plano Anual de Atividades do Sindicato;
IX.  Apresentar & Assembleia Geral o relatdric anual das atividades desenvolvidas;
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X. Propor e apresentar 4 Assembleia Ceral da categoria, dotagao orgamentaria anual a ser investida/n
lerceira idade.

& aa :
Art. 37 - A Secretaria de Comunicago compete: /

. Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas a comunicagao em cumprimento s decises das
instancias deliberalivas do Sindicato & da FETAES;
I Elaborar um plang de comunicagao do Sindicato;
Il Elaborar & implementar uma campanha de marketing do Sindicato:
V. Produzir midia, jornal, revista, etc, para lodas as demandas do Sindicato:
V. Elaborar e implementar campanhas em redes sociais e demais meios de comunicagio;
VI Apresentar 4 Assembleia Geral propostas de agdes na area da Comunicagdo para o Plano Anual de Atividades
do Sindicato;
VI Apresentar & Assembleia Geral o relatorio anual das atividades desenvolvidas;
VIIl. - Propor e apresentar 4 Assemblaia Geral da categoria, dotagio orgamentéria anual a ser
investido na area da Comunicagao;
X Apresentar 4 Assemblaia Geral o relatorio anual das atividades desenvolvidas

Segao IV

Do Conselho Fiscal

Art, 38 - O Conselho Fiscal do Sindicato & composto de 03{tréss) membros (as) efetivos (as) e 03(trés) suplentes eleitns
juntamente da Diretoria, sendo de sua ctompeténcia as sequintes atribuicoes:

k Fazer a fiscalizagéo de gesto financeira do Sindicato;

II. Conferir as receitas & despesas com os respectivos documentos dos quais as mesmas e originaram;

IR Fiscalizar os balancetes & a prestacdo anual de contas feita pela diretoria executiva ou pelas respectivas
secretarias do Sindicato;

IV, Elaborar pareceres sobre balangos, prestagdo de contas, previsdo orgamentaria e suas alteragies;

V. Dar vistos 4 documentagdo financeira e contabil;

VI, Requerer informagdes e documentos da diretoria executiva ou das respectivas secretarias sempre que constatem
iregularidades no ato da fiscalizagao.

Art. 39 - Os cargos de membros titulares do Conselho Fiscal & seus respectivos suplentes serdo ocupados,
obrigatoriamente, por brasileiros, integrantes da categoria, conforme estabelecido no paragrafo 1° do artigo 1° deste
Estatuto, que sejam filiados do Sindicato ha, no minimo 18(dezoito) meses. devenda estar em dia com suas obrigagdes
sociais e financeiras perante o Sindicato. que estejam exercendo atividades nurais nos tltimos 18(dezoito) meses anterioras )
@ dala da realizacio das eleigbes. %

AT

Art. 40 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente bimestralmente, para fiscalizar e dar vistos nos balanceles, boletins
de caixa, documentos de receitas e despesas, e ainda fiscalizar ¢ elaborar pareceres sobre balangos, prestagao de contas,
previsdo orgamentéria e suas alteragies.

§ 1°- O Conselho Fiscal reunir-se-d extraordinariamente Quando convocado pela Diretoria Efetiva ou pela Assembléia [d}
Geral; fj
§ 2 - Os pareceres do Conselho Fiscal sobre balangos, prestagéo de contas, previsao orpamentaria e suas alterages,

constardo na ordem do dia das Assembléias Gerais. quande essa for convocada para aprovacao daqueles documentos,

§ 3°- O Conselho Fiscal averiguando irregularidades na documentacao referente 4 gestao financeira do Sindicato podera =
convocar qualquer membro da Diretoria para prestar esclarecimentos, bem como podera requerer que a Diretoria convoque

uma assembléia geral extraordinania, no prazo maximo de 30 (trinta) dias para deliberar sobre as irreqularidades apuradas,
sendo que, se a Diretoria assim néo proceder, o proprio Conselho Fiscal a convocara

Art. 41 - Os membros do Conselho Fiscal nao poderao ter nenhum parentesco ate 1¢ grau com 0s membros da Diretoria
Executiva,
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CAPITULOIV

DA CONVOCAGAQ E REALIZAGAO DAS ELEICOES / /_/

Art. 42 - As eleices para renovagao da Direforia e Conselho Fiscal (Efetivos e Suplentes) do Sindicate serdo convocadas
€ realizadas até o enceramento do alual mandalo, e obedecergo ac dalag, 0s prazos, os critérios, as normas e os
procedimentos previstos neste Estaluto Social e no Regimento Interna Unico aprovado pelo Conselho Deliberativo da
FETAES & referendado pela Assembleia Geral do Sindicato.

Art, 43 - O processo eleitoral do Sindicato serd coordenado por uma Comissao Eleitoral especifica, eleita na mesma
Assembléia Geral de referendo do Regimento Interno Unico das Eleicoes Diretas e Unificadas do MSTTR-ES, ficando
suas decisdes submetidas em Segunda instancia a Comissdo Elsitoral Estadual eleita pele Conselho Deliberativo da
FETAES.

Art. 44 - Para Paricipar das Eleicdes Sindicais da FETAES, obrigatoriamente o Sindicalo devera cumprir com os
dispositivos estatutarios da Federagéo (no que se refere as condigdes de votar e ser votado, e das obrigagdes perante a
Federacao), bem comg as resoluches e deliberagdes aprovadas no ambito de seu Conselho Deliberativa,

Art. 45 - Nas eleicoes Sindicais, para cada chapa de diretona inscrita, devera, obrigatoriamente. ser inscrita juntamente
uma chapa do conselho fiscal,

Art. 46 - Os filiados e fliadas que concorrerem & cargos de diretoria executiva do sindicato ndo poderan concorrer &
€argos da diretoria executiva da FETAES

Art. 47- 56 poderao concorrer as Bleiges sindicais, para diretoria e para conselho fiscal desse sindicato, ag chapas que,
obrigatoriamente, obtiverem a cola minima de 30% (trinta por cento) de mulheres e 209 {vinle por cento) de jovens,
observados os demais critériog estatutanios que dispde sobre as condigdes de ser votado.

Art. 48 - 50 poderdo concorer 4s eleigdes sindicais, para dirstoria o Para conselho fiscal, os fiiados e fiiadas que
Gompravarem o tempo de atividade profissional e o tempo de filiagao conforme disposto nos ART, 23 e 39 deste estatuto.

como membros da Diretoria Provisoria que
dias, bem como, estao impedidos de concor
motivo justificado & reconhecido pela Assem

CAPITULO V
DOS MANDATOS E DAS SUBSTITUICOES

Art. 50 - Os mandatos dos membros da Diretoria & do Conselhg Fiscal, bem como dos seus respeclivos suplentes, terao
duragao de 04 (quatro) anos.

§ 1° - Os membros da diretoria executiva que ndo cumprirem as alribuicées especificadas no inciso V| do artigo 26 deste
Eslatuto tomar-se-a0 autematicamente inelegiveis para ocupar um outro mandato no Sindicatg,

§ 2° - Os diretores e og membros do Conselho Fiscal eleitos ocupario os £argos para os quais foram especificados na
chapa.

Art. 51 - O membros da Diretoria Execuliva e do Conselho Fiscal perdero seus mandatos nos seguintes casos:

l. Malversacio ou dilapidacao do patriménio do Sindicato:
1 Pelo descumprimento do dispasto no inciso | do artigo 26 deste Estatyto:

@
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i, Tiverem definitivamente Teprovadas suas contas referentes a cargos de quaisquer administragéo sidicaramentfee
exercidos; ¥

V. Vierem a sar condenados, em definitivo, administrativamente oy judicialmente, por lesdo ao patrimanio de qualque
entidade sindical:

V. Vierem a ser condenados judicialmente, por decisdo irecorrivel, por erime doloso;

Vi, Pelo exercicio de emprego ou cargo que implique em perda da qualidade de integrante da categoria profissional
dos trabalhadores ruraig agricultores e agricultoras familiares;

Vi, Abandanarem, renunciarem ou se afastarem { licenga) expressamente ao TESPECiVO cargo, nos termos deste
Estatuto,

VI Vierem a faleger

Art. 52 - Os falos enumerados nos incisos | ao V| dg artigo anterior, desde que fundamentados, podem e devem ser
denunciados por qualquer membro da Diretonia e do Canselhg Fiscal, e por qualguer filiadg (a) que esteja em dia COM suas
obrigagdes financairas perante o sindicato.

§1°- A denincia deve Ser encaminhada por escrito 4 qualquer membro da Diretoria Executiva do Sindicato ou & diretoria
executiva da FETAES que, POr sua vez, observara todos os procedimentos previstos no artigo 8° e seus pardgrafos,
objetivando apurar as imegularidades e a aplicagdo das penalidades previstas no artigo 7° deste Estatutp,

§ 2° - Decidindo & Assembléia Geral especifica pela perda do mandato e pela eliminacao em definitivo do denunciado do
quadro de filiados do sindicato, conforme previsto no artigo 10° e paragrafe 1, considerar-se-a, vacanle 0 Cargo que o
Mesmo ocupava, devendo ser notificado seu substitutn legal para assumir o referido cargo no praze da O5{cinco) dias (iteis,
de acordo com o Ppresente Estatuto

Paragrafo anico - Em se tratando de reniincia de qualquer membro da Direloria ou do Conselho Fiscal, serd notificado o
seu substituto legal, que dentro de 05 (cinco) dias Uteis deverd assumir o targo vacante, de acorda com g presente
Estatuto

Art, 54 - Ocorendo deslituicio, abandono oy renincia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal e nao havendo suplentes,
0 Presidente, aindg Que resignatario, convocara a Assembléia Geral a fim de constituir uma Diretoria Proviséria com a
mesma quantidade dos membros g Diretoria Efetiva e com 03 {trés) membros do Conselho Fiscal, que dirigira a entidade
€ promaverd a realizarao da eleigao sindical, num Prazo maxima de 180 (cento e oitenta) dias, nos termos deste Estatuto e
do Regimento Interno,

Paragrafo unico - A auséncia ndo justificada a 03{trés) reunides tonsecutivas da Diretoria ou do Conselho Fiscal sers
censiderada como abandono de cargo.

Art. 56 - Ocorrendo o falecimento do membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, proceder-se-3 a substituicio na forma
dos arigos anteriores,

Art. 57 - Nao havendg suplentes para ocupar og Cargos vacantes, estes serig preenchidos por membros indicados em
Assembléia Geral para conclusdo do mandato.

Art, 58 - O membro da diretoria ou do Conselho Fiscal Que desejar licenciar-se, do exercigio de suas fungoes comunicara,
por escrite, 0 motive da licenga e se esta sery por periodo determinade oy indeterminado, devendo og demais membros da
Diretoria do Sindicato eonvocar o substitute legal na forma deste Estatuto,

decisao final pela Assembléia Geral,

CAPITULD VI
DO PATRIMONIO, RENDAS E Sua ADMINISTRAGAQ A
Art. 59 - O patrimonio do sindicato & constituid, A

N
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. Pelas contribuigtes sariais dos (as) filiados (as).

e f CARTO » _'
Il Pelas aplicagdes financeiras: ARaDa L OFiCio

ARACRUZ . ES
Il Pelos recursos obtidos em celebragao de acordos, Conveénios, cooperacdes e similares; ) Oficial
IV. Por doagdes, legados ¢ oulras rendas aventuais; Rubens ;'E’L‘:gjfe' Fitho
V. Pelos bens e valores proprios e suas rendas: Margarid

*F. Pimentel
V. Pelas rendas de eventos e promogies: ituta

VI Por reembolsos de despesas; |

VIl Por prestaciio de Servigos aos ndo integrantes da categoria e outras formas legais; 7 Barros
IX. Por rendas nao especificadas: et
X. Poroutras contribuicses previstas em Lei 4 ; '

Art. 60 - Pelas contribuicbes arrecadadas, dirata oy indiretamente, sem favor do SINDICATO, a titulo de conil social
de balcdo, serao distribuidas entre as entidades integrantes do MSTTR, na seguinte proporgao:
L 1% (um por cento) para CONTAG:
Il 4% (quatra por cento) para a federacao;
M 95% {noventa e cinco por cento) para o sindicato
§1°- A distribuicao da contribuicao sindical devera ser realizada de acordo com o previsto em lei:

§2°-4 distribuicdo da contribuigho social dos aposentados, que confribuem via termo de tooperacdo técnica INSS x
CONTAG sera realizada de acordo com o previsto no respectivo documento:

§ 3°- As receitas devidas a CONTAG deverao ser repassadas a Federagan;

§ 4°- Valores de cobrancas de mensalidades de filiados ativos e inativas & de 2% (dois por cento) sobre o saldrio minimo
vigente,

Art. 61-4 administracao do patiméanio do Sindicato compete & Diretoria Executiva.

Art. 62- As dotagoes orcamentarias que se apresentarem insuficiente para o atendimento de despesas, poderdo ser
ajustadas pela Diretoria Executiva, mediante a abertura de crédito suplementar para reforgar essas dotagties.

Parégrafo Unico - A abertura de crédito suplementar depende da existéncia de receita ndo comprometida, resultante de:

. Superavit financeiro apurado em balango do exercicio anterior:
Il Excessode arecadagdo, assim entendido o saida positivo entre receila prevista realizada;
M- Transferéncia local ou parcial de outras dotagoes previstas, mas nio realizadas

Art. 63 - A aquisicao e a alienacio de bens iméveis e veiculos, previsto ou ndo ng orgamento do sindicato, s6 poderao ser
efetuadas apos prévia autorizacao da Assembléia Geral,

Art. 64 - Todas as operacdes de ordem financeira e patrimonial serdo evidenciadas pelos registros contabeis da entidade,
Executados sob responsabilidade de contabilista legalmente habilitade, em conformidade £om 0 plano de contas aprovadg
pela Assembléia Geral, que serdo arquivados e ficardo a disposigao do Conselho Fiscal

§ 1°- As contas da entidade $erdo apreciadas e votadas pela Assembléia Geral com o parecer do Congelho Fiscal.

§ ° - Enquanto néo for aprovado o plano de contas do referida caput deste arligo, sera observado o plano de contas em
vigor,

CAPITULO VI
DO CONSELHO SINDICAL DOS
REPRESENTES NA BASE

no. e&é:‘?&ﬁ& A‘L

Art. 65 - Em cada comunidade de sua base ternitorial & que tenha no minimo 50{cinqlienta) filiados(as), o sindicato tera
02(dois) representantes que seran escolhidos em reuniso regional e que formardo o Conselho de Agente Sindical de Base,

§ 1° - Nao existinde o numero minimo de 30(trinta) filiados (as) na comunidade, o sindicalo. para escolher os (as)
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representantes do Conselho Sindical, devera promover reuniao entre as comunidades que sejam conf:r ,
juntas atinjam o numero minimo de 30itrinta) filiados (as).

§ 2° - A escolha dos membros do Conselho Sindical na base far-se-4 uma vez a cada mandato da dh‘é%nria do
devendo seus membros serem escolhidos nas comunidades no periodo de 30 (tinta) dias que anteceder a data da
realizacdo do Congresso Municipal, conforme previsto no artigo 13 (treze) deste Estatuto

§ 3°- Os membros do Conselho Sindical de Base poderao ser substituidos a qualquer lempo em reunido comunitéria, que
obrigatoriamente contara com a participagéo de algum membro da diretoria executiva do sindicato para sua realizago.

Art. 66 - Cabe o Conselhs Sindical, através de seus fepresentantes, implementar na base as decisdes da Diretoria, das
assembléias gerais, dos Congressos e outras instincias deliberativas,

CAPITULO VIl
DA EXTENSAQ DE BASE E DAS SUB-SEDES

Art. 67 - Dentro da respectiva hase terntorial, o sindicato, quandg julgar opartuno, instituira sub sedes para melhor atender
06 interesses dos (as} filiados (as) & de toda a Categoria reprasentada

Parégrafo Unico - A base territorial da sub sede do sindicato sera estabelecida pela Assembléia Geral,
Art. 68- Compete a0 (a} Diretor(a} Sindical responsavel pela sub sede do sindicato:

| Representar o sindicato perante a base territorial que Ihe for atribuida;
Il Atuar em busca de melhoria de condigbes de vida e de trabalho da categoria na regido;
. Prestar assisténcia e onientagoes aos trabalhadores rursis agricultores e agricultoras familiares, fazendo os
encaminhamentos que forem Necessarnios:
V. Promaver e divulgar o sindicato na regido, promovendo reunises objetivande maior organizacdo, parlicipagéo e
conscientizagao da categoria;
V. Planejar, elaborar e BXecutar as propostas de frabatho [untamente com os(as) demais diretores(as) e
funcienarios(as) do sindicato:
VI.  Zelar pelo bom andamento da administrago do relacienamento interno, da desenvoltura das agdes e pela unidade
nas lutas do Movimento Sindical de Trabalhadores Rurais
VIl Adticular acdes com as diversas secretanias do sindicato, objetivando o frabalho integrade entre as mesmas:
VI Manter sob sua Quarda a responsabilidade os bens g valores do sindicato na sub-sede
IX.  Coordenar e fiscalizar os trabalhos relativos a expedicdo, recebimenta, distribuicdo interna, andamento €

X Gerenciar a parte administrativa da sub-sede do sindicato, assegurando o regular desenvolvimento de suas
alividades intemas:
Xl Receber contribuigdes financeiras dos (as) Filiados (as) do sindicata, repassando-as imediatamente o recursos
arrecadados para a conta do sindicato,
Xl Apresentar 4 Diretoria Executiva um demanstrativo mensal sobre a situacao financeira da sub-sede do sindicato: <
XM, Manter a diretoria do sindicato informada quande aos problemas, necessidades e revindicacbes dos trabalhadores
furais agricultores e agricultoras familiares na base territorial representada.

o

i

CAPITULO IX
DO PRAZO DE DURAGAO E
DA DISSOLUGAO DO SINDICATO

Art. 69 - O Sindicato tera sua duragio por prazo indeterminado,

7]

Yoso,

Art. 70 - A dissolugao do sindicato so dar-se-4 por proposta feila pela totalidade da diratoria efeliva do sindicato e aprovada
pela Assembléia Geral Extraordinaria da categoria, amplamente convacada para este fim, obedecendo ao quorum minimo
de 213 (dois tergos) dos (as) filiados (as) do sindicato em condigoes de votar,

el

no )

Pardgrafo tinico - Obedecido O quarum minimo estabelecida no caput deste artigo, a dissolugéo dar-se-4 somente pela
aprovacao de 3/5 (trés quintos) dos (as) filiados (as) presentes e em dia com suas obrigacoes perante o sindicato,

aOr

Art. 71 - A dissolugdo prevista no artigo anterior s& ecorrerd quando verificada a Impossibilidade do Sindicato em cumprir '
com seus objetivos. > il 7/ s
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Ar. 72 - Ocorrendo a dissolugdo do sindicato, o' say patriménio serd destinada ag pagamento das dividas: lagitimas
decorrentes da sua responsabiiidade. e o que restar sera destinado a instituighes congéneres.

Paragrafo Unico - Ng caso de dissolugao por determinagdo do Poder Judicidrio, este dara ao patrimanio do Sindicato o
desting previsto em Lei.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 73 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembléia Geral;

Art. 74 - E vedado aos (as) filados (as) representar o sindicato em juizo ou fora dele, sem prévia autofizagdo dofa)
diretor(a) competente.

Art. 75 - Os filiados nao responderao solidariamente pelas obrigagdes contraidas pelo sindicato.

Art. 76 - O presente Estatut entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembléia Geral dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rural, corvocada para este fim.

Art. 7T - O presente Estatuto ndo podera ser alterado pela Assembigia Geral nos Ultimos 04(quatro) meses que
antecederem o témino do mandato da diretoria do sindicato,

O presente Estatuto foi alterado em assembléia geral extraordinaria realizada ng dig 17 de Setembro de 2021 conforme ata
anexada.
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