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MENSAGEM N° 082/2015

SENHORA PRESIDENTE E SENHORES VEREADORES

|

|

| Encaminhamos para apreciagiio de Vossas Excelénciaslo presente Projeto
de Lei que tem como objetivo alterar a Lei Municipal n° 2.924 de 06/06/2006 que
dispde sobre|o Plano de Custeio do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Aracruz- IPASMA.E!

|A avaliagfo atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS
dos Servidorés Publicos do Municipio de Aracruz, da Cimara Municipal e das
Autarquias Municipais foi elaborada visando atender as Portarias n® 402 e 403/2008 do
Ministério .da Previdéncia Social. @ste relatério apresenta os resultados da avaliagéo
atuarial do RPPS, posicionados em 31 de dezembro de 2014, tendo como principais
informagdes o; balango atuarial e os fluxos de receitas e despesas previdencidrias dos
servidores vinc-\:ulados ao 6rgdo de previdéncia.|

%Assim, a presente alteragdo normativa visa atualizar o valor
correspondente ao custeio do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de |Aracruz de modo a garantir a solvéncia econdmica - financeira do 6rgéo
de previdéncial

I

Destaca-se que \a referida alteragdo ¢ lastreada em relatério técnico
atuarial realizado pelo Escritério Técnico de Assessoria Atuarial — ETA na qual -
constatou relevante déficit atuarial o qual justifica as alteragdes implantadas pelo
respectivo projeto. / :

l

Na expectativa de podermos contar com a habitual aten¢do de Vossas

. Exceléncias no sentido de acolher e aprovar o Projeto de Lei em anexo, reiteramos

() nossos protesto“s de estima e considerag#io a essa Casa de Leis.

|
|

Atenciosamente,

i .

| #%g%)
‘1 OELHO
:‘ Prefeito Municipal

I

Av. Morobg, n? 20 | éairro Morobd - Aracruz - ES | CEP: 29192-733 | Tel: 27 3296-4520/4557
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S ‘ PROJETO DE LEI N° 082, DE 15 OMA
e dépcia MA : , DE 15/12/2015.
i
\ ALTERA A LEI N° 2.924, DE 06/06/2006, QUE -
L URNO DISPOE SOBRE O PLANO DE CUSTEIO DO
AP ROVADQ 2 /T 01 INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA

DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
éﬁldén(ﬁla/ ARACRUZ - IPASMA.

| O PREFEITO DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO
| USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; FACO SABER QUE A

| CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEL
\

L |
% Art. 1° A redagfio do Art. 4° da Lei Municipal n° 2.924, de 06/06/2006
passa a vigor?r com as seguintes alteracdes:

| “Art. 4° Fica fixado em 14,38% (quatorze

(virgula trinta e oito por cento) a contribui¢io
] previdenciéria mensal do Municipio, € em 11% (onze por
%cento) a contribuicBo previdenciaria mensal dos
| segurados ativos, inativos e pensionistas, para o exercicio
Ide 2015 de acordo com o calculo atuarial realizado com
%base em dezembro de 2014.
| Paragrafo unico. Fica fixado em 8% (oito por
cento) o financiamento do déficit técnico, sendo
Irepassado pelo municipio em forma de aporte financeiro,
~ ' l‘conforme demonstrado na tabela, com as aliquotas
L) lprev1s’cas para o presente exercicio € seguintes, no
‘Quadro Resumo das Aliquotas, através dos 6rgdos do
Poder Executivo, do Legislativo suas Autarquias e

lFundac;c”)es, e, para a manutengio do regime de

previdéncia.

|

| Ano Custo em % Sobre o Total da
Folha de Pessoal Ativos

‘l . 2015 8,00%

‘\: 2016 10,00%

Av. Morobag, n® 20 | Ba|rro Moroba - Aracruz - ES | CEP: 29192-733 | Tel: 27 3296-4520/4557
1 e-mail: prefeito@aracruz.es.gov.br
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CMA.
2017 12,00%
2018 16,00%
| 2019 - 20,00%
|
i 2020 24,00%
‘] 2021 28,00%
| 2022 32,00%
|
| 2023 36,00%
| 2024 40,00%
\
| 2025 44,00%
./ |
- | 2026 48,00%
[ 202722044 51,70%”
|
‘:‘Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac#o.
lPrefeitura Municipal de Aracruz, 15 de Dezembro de 2015.
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i COMPROVANTE DE DESPACHO

: |
. ORIGEM |

Local (Setor) PROTOCOLO
' Remessa N° 00000%705
Responsavel VALQUI;RIA ELEOTERIO GONCALVES
Data e Hora 17/12/?015 12:32:38
Despacho PROJETO DE LEI N° 082/2015.

ALTERA“ A LEI N° 2.924, DE 06/06/2006, QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CUSTEIO

DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
ARACRUZ - IPASMA.

s : |
|

ARACRUZ, 17 de dezembro de 2015
|

! ROSANGELA MADRUGA DA SILVA
“ PROTOCOLO

PROTOCOLO(S) !

Processo, PROJETOS N© 000924/20152- Externo PROJETO DE LEI N° 082/2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ ;

PROJETO DE LEI - PROJETOS | ALTERA A LEI N° 2.924, DE 06/06/2006, QUE DISPOE SOBRE O PLANO

. DE CUSTEIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
! SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARACRUZ - IPASMA.
i

RECEBIMENTO

Local (Setor) LEGISLA'I"IVO

Responsavel

|

I

|
\
|
l
|
ARACRUZ, /|
|

GISLATIVO
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1 Aracruz/ES, 06 de outubro de 2015.
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Oficio Ipasma n° 03*‘36/20 15. ’

1 JQ\,\QJ orniline, R~
Ref. Alteragfio da Lei 2.924 de 06/06/2006 PN Lo TEe Sy OueAl O
e U ‘M‘s\.u:.:(',g}_) e

} IR A . -
Senhor Prefeito | G O30 g

£ A \ .":V'.‘.
Encaminhamos em anexo, Avalia¢do Atuarial do Exercicio de2015, téndo como
base de célculo dez:embro/2014, elaborado pela ETAA- Escritério Técnico de
Assessoria Atuarial S/ S Ltida. para conhecimento de Vossa Exceléncia.

|
Anexamos ainda, milnuta do Projeto de Lei com as devidas alteragdes do Plano

de Custeio, juntamente com a mensagem, a serem encaminhados a Céimara
Municipal. |

|
Lembramos que pdra mantermos o nosso CRP- Certificado de Registro

Previdencidrio em dia, necessitamos da aprovagfo do Plano de Custeio para
encaminhamento ao Mlmsterlo da Previdéncia Social.

A@ SPO"

Atenciosamente,

" X dos Servidores do Municipio de Aracruz P&m
\

JMW ooy

i /UJW‘— Ch %esbﬁ po~i

l T ¢ - o0MLo 744
‘. YN
| ZEOM R DE FATIMA SEGATTO
1
1

PRESIDENTE - IPASMA

| | “’\&

Rua Ademir Prando Lorenzuti, 146 - Bairro Cohab II - Cep. 29.190-204 - Aracruz - ES
Tel.: (27) 3256-1092 - e-mail: ipasma@ipasma.es.gov.br
|

|
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MENSAGEM - JUSTIFICATIVA
|

|
|

A avaliagdo atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS dos

servidores publicos do Municipio de Aracruz, da Camara Municipal e das
Autarquias Muniicipais foi elaborada visando atender as/Portarias n° 402 e
403/2008 do Ministério da Previdéncia Social/ Este relatério apresenta os
resultados da avaliagdo atuarial do RPPS, posicionados em 31 de dezembro
de 2014, tendo lcomo principais informégées o balango atuarial e os fluxos de

receitas e despesas previdencidrias dos servidores vinculados ao érgso de

|
i ~ ‘ O

| e

- | 41@@\3

Assim, a presente alteracdo normativa visa atualizar o valor correspondente ao
custeio do Instituto de Presi/déncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio

previdéncia.

de Aracruz de modo a garantir a solvéncia econdémica-financeira do 6rgdo de
|
previdéncia.

i

Destaca-se que]referida alteragdo é lastreada em relatério técnico atuarial
realizado pelo Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial - ETA na qual

constatou relevante déficit atuarial o qual justifica as alteracdes implantadas
|
pelo respectivo H)rojeto.

Aproveito para rt-‘;*iterar o protesto de elevada estima a essa Casa de Leis.

Atenciosamente, i

| MARCELO DE SOUZA COLEHO

Prefeito Municipal
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PROJETO D

Art. 1° - A

vigorar corr

E LEI N° /2015

ALTERA A LEI MUNCIPAL N° 2924, DE 6 DE
JUNHO DE 2006, QUE DISPOE SOBRE O PLANO
DE CUSTEIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE ARACRUZ - IPASMA.

redagio do art. 4 da Lei Municipal n° 2.924/2006 passa a

1 as seguintes alteragoes:

“Art. 4° Fica fixado em 14,38% (quatorze virgula trinta e oito por

cento) a contribuicdo previdenciaria mensal do Municipio, e em 11%

(onze por cento) a contribuicdo previdencidria mensal dos segurados

ativos, inativos e pensionistas, para o exercicio de 2015 de acordo com

o calculo at

§ 1° - Fica
técnico, se

financeiro,

uarial realizado com base em dezembro de 2014.

fixado em 8% (oito por cento) o financiamento do déficit
ndo repassado pelo municipio em forma de aporte

conforme demonstrado na tabela, com as aliquotas

previstas para o presente exercicio e seguintes, no Quadro Resumo

das Aliquot

as, através dos 6rgdos do Poder Executivo, do Legislativo

suas Autarquias ‘e Fundagdes, e, para a manutencdo do regime de

previdéncia

Qypas’



P

f Custo em % sobre o total da
An;) Folha de Pessoal Ativos [

2015’ ...... 8,00%

2016 10,00%
201‘7 12,00%
2018 16,00%
201? 20,00%
202? ....... 24,00%
2021 28.00%

J

2022 ... 32,00%
202}3 . 36,00%
2024 40,00%
202;5 44,00%
202:6 48,00%

2027 a 2044

51,70%

| .y
§ 2°- A’ aliquota suplementar incidirda sobre o valor total da

[
remuneragdo paga aos segurados.
i

§ 3°- O repasse da aliquota suplementar ocorrera de forma mensal,

juntamente com a contribui¢do obrigatéria de custeio previdenciario.

'
|

§4° -0 ‘;financiamento do déficit técnico observara o prazo previsto

no § 1° do art. 18 da Portaria 403 de 10/12/2008 do Ministério da

Previdénci:a Social.
|
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Art. 2° - As quantias devidas ao IPASMA e ndo recolhidas na data W

propria ser‘ao atualizadas monetariamente pela variacgdo mensal do %}g&
IPCA (Indlce de Prego ao consumidor Amplo) acrescidas de juros legais

de 1% (um por cento) ao més, acumulados desde a data de
venamento até a data do pagamento.

Art. 3° - ‘O IPASMA ndo estd obrigado a prowdenaar qualquer
notlflcagao‘ou interpelacdo para constituir seus devedores em mora

pelo ndo }pagamento de quaisquer das parcelas decorrentes da

presente Lei.

|

| L . :

Art. 4° - O Municipio de Aracruz se obriga a consignar no orcamento
’ r . 4 .

de cada exercicio as verbas necessérias a0 pagamento das parcelas e

amortizacao.

|

|
Art.5° - Fica estipulado em 2% (dois por cento) como taxa de
administraéao que incidira sobre o valor total da remuneragdo paga
aos §_§ggj3\dﬂ§, devendo ser repassada mensalmente ao IPASMA que

usara os valores exclusivamente para manutencdo e administracao.
|

I . . Ca e
Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na .data de sua publicacdo, ficando
|

revogadas y'as disposi¢cbes em contrario.

\

Aracruz/ES;, 00 de de 2015.
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA. "
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AVALIACAO ATUARIAL PrA

lnstttuta de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Aracruz

|
Dezembro / 2014

1. OBJETIVO
A presente Avaliagao Atuarial tem por objetivo determinar:

a) o [nivel de contribuicdo dos segurados e do 6rgao empregador;
b) o/ Fundo de Previdéncia necessario & manutencdo dos
beneficios previdenciarios ja concedidos e a conceder.
|
2. BEN?FiCIOS ASSEGURADOS
A A\{aliagéo Atuarial foi efetuada considerando o0s seguintes
beneficios previdenciarios:
|

. Ap‘osentadoria por invalidez;

Appsentadoria por idade *;

Appsentadoria por tempo de contribuicao *;

Apfosentadoria especial (professor); e

Pe;nséo por morte.
* éompulséria; Voluntaria.
J :

3. CON?DI(;(”)ES DE CONCESSAO E VALORES DOS BENEFICIOS
As ;condigées, caréncias e o0s valores dos beneficios
previFenciérios assegurados, estao de acordo com:
|- ‘ Emenda Constitucional N° 20, de 15/12/1998;

- ’ Emenda Constitucional N° 41, de 19/12/20083;
i - ’ Emenda Constitucional N° 47, de 05/07/2005;
\ ‘ Lei Federal N°9.717, de 27/11/1998;

V - | Lei Federal N° 10.887, de 18/06/2004;

AVALIACAO ATUARIAL — DEZ / 20114 ~ ARACRUZ
PAGINA 1 DE 100
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VI- Portaria do MPS N° 402, de 10/12/2008; WA
VIl - Portaria do MPS N° 403, de 10/12/2008;

VIII - Orientagdo Normativa N° 01, de 23/01/2007; e

IX - iOrientagéo Normativa N° 02, de 31/03/2009.

|
. PREMISSAS ATUARIAIS

O estudo matematico-atuarial foi desenvolvido sobre a totalidade
do universo de servidores titulares de cargos efetivos aposentados
e pehsées, tabulado com base nas informacdes cadastrais
fornegidas na data base Dezembro / 2014.

As premissas atuariais adotadas no estudo foram:

TAXAS ANUAIS DE SOBREVIVENCIA E MORTALIDADE INCLUSIVE DOS

]
INVALIDOS:

. Tépua completa de Mortalidade — ambos 0s sexos; elaborada
pelb IBGE do ano de 2012;

 Ocorréncia dos eventos de invalidez, de acordo com a “Tabua
de entrada em Invalidez”, “Alvaro Vindas”;

. “Tu;rn-over” dos Servidores, em relacéo ao vinculo de emprego,

\
coqforme segue:

1 Idade x q§ Calculado.

Ate 25 19%

} De 26 a 30 1%

‘ De 31 a 40 1%

| De 41 a 50 1% ﬁ
i De 51 a 60 | 0% i
‘ Acima_de 60 1 0% 5

T

. Créscimento real do salario, pelo levantamento histdrico dos
altimos 03 anos, descontando INPC do periodo, abaixo de

1,00% ao ano. Portanto, utilizamos o percentual de 1,00% ao
ano, minimo exigido por Lei.

AVALIACAO ATUARIAL — DEZ 1 2014 — ARACRUZ
PAGINA 2 DE 100
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Cresmmento real dos beneficios do plano: 0% ao ano, em 06

fungao das correcOoes monetarias dos beneficios concedidos
estjarem em grande parte vinculados a corre¢do monetaria do
RGPS.
Sem solidariedade de geragbes, no financiamento dos
berﬁeficios;
Ter§ comecado a trabalhar aos dezoito anos de idade, quando
néé informado o tempo de INSS anterior;
Ta>"<a real de retorno, pela aplicacao do patrimonio do “Fundo de
Previdéncia” de 6% ao ano. A taxa anual de juros real adotada
baéeou-se na rentabilidade anual aferida na politica de
mvestlmentos para as aplicagoes dos recursos do RPPS para
0S proxmos anos, informada pelo Instituto ser superior a 6,00%
ao‘ano uma vez que a politica de investimentos tem como
parametro o IPCA + 6,00% ao ano.
Consnderando que as corregoes salariais negociadas pelas
Assocnagoes da Classe / Sindicatos sdo baseadas no INPC e
IPdA, sugerimos que sejam adotados no Sistema
Pr(?videnciério 0S mesmos indexadores.
Fator de atualizagdo potencial FA > (1+IGP-DI); e
Méftodo de Capitalizacéo utilizado:

Crédito unitério projetado (PUC)
Composicao familiar formada pelo cOnjuge e (02) dois filhos,
qu?ndo nao informado no banco de dados.

| .
4.1. ELEGIBILIDADE DE CONDICOES A APOSENTADORIA.

}O célculo do custo dos beneficios de Aposentadoria
'Voluntaria e Aposentadoria Compulséria foi separado em
‘tres grupos de servidores, que tem sua elegibilidade ao
‘beneﬂmo conforme segue: '

AVALIACAO ATUARIAL — DEZ / 20114 — ARACRUZ
’ PAGINA 3 DE 100
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

| ]
4.1.1. Servidores que preencheram os pré-requisitos para g g

aposentadoria até a data da promulgacédo da Emenda

Constitucional N° 41.

| - Ter 53 (cinquenta e trés) anos ou mais de idade,
se homem, e 48 (quarenta e oito) anos ou mais
de idade, se mulher.

\ Il - Ter 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no

? cargo.

| lll -Ter o tempo de contribuigdo para a previdéncia

‘ igual ou superior a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem e 30 (trinta)
anos, se mulher.

b) Um periodo adicional equivalente a 20% do

tempo que, no dia 16/12/1998 faltava para
| atingir o tempo constante na alinea a) anterior.
5 Obs.:

! 1) O professor na fungdo de magistério, para efeito
deste inciso I, tera na contagem de tempo de

contribuigdo, um adicional de 17% se homem e 20%
| se mulher, no tempo de servico exercido até
15/12/1998.

! 2) O magistrado, membro do Ministério Publico e

Tribunal de Contas, para efeitos deste inciso Il tera

‘ na contagem de tempo de contribuicdo um adicional

‘ de 17% no tempo de .servico exercido até
15/12/1998.

ﬁ.1.2. Servidores que ingressaram no servigo publico antes

de 16 de dezembro de 1998 (sem direito adquirido).

| I - Ter 53 (cinquenta e trés) anos ou mais de idade,

' se homem, e 48 (quarenta e onto) anos ou mais
de idade, se mulher.

Il - Ter 05 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio

| no cargo.

AVALIACAO ATUARIAL - DEZ ] 2014 - ARACRUZ
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Il -Ter o tempo de contribuicdo para a previdéncia Q

igual ou superior a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem e 30 (trinta)
anos, se mulher.

b) Um periodo adicional equivalente a 20% do
tempo que, no dia 16/12/1998 faltava para
atingir o tempo constante na alinea a) anterior.

Haverd um abatimento de 3,5% por ano de
antecipacdo em relacdo as idades de 60
(sessenta) anos, se homem e 55 (cinquenta e
cinco) anos se mulher, caso o servidor complete
0os pré-requisitos para aposentadoria até
Dezembro de 2005. Cumpridos os requisitos a
partir de Janeiro de 2006, o abatimento por ano
de antecipacéo sera de 5%.

Obs.:

1)

2)

O professor na fungdo de magistério, para efeito
deste inciso Ill, terA na contagem de tempo de
contribuicao, um adicional de 17% se homem e 20%

se mulher, no tempo de servico exercido até

15/12/1998.

O magistrado, membro do Ministério Pudblico e
Tribunal de Contas, para efeitos deste inciso 11l tera
na contagem de tempo de contribuicdo um adicional
de 17% no tempo de servico exercido até
15/12/1998. |

. Atuais e futuros servidores que ingressarem no

servico publico apés 16 de dezembro de 1998.
4.1.3.1. APOSENTADORIA PLENA

I- Ter 60 (sessenta) anos de idade e 35
(trinta e cinco) anos de contribuicdo, se
homem e 55 (cinquenta e cinco) anos de
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41.4. Conforme a Emenda Constitucional

SORIA ATUARIAL S/S LTDA.

.  Pheg
idade e 30 (trinta) anos de contribuicao,

se mulher.

Il - Ter no minimo 20 (vinte) anos de servico
publico.

Il -Ter 10 (dez) anos de carreira € 5 (cinco)
anos ou mais de efetivo exercicio no
cargo.

Obs: Se professor na fungao de magistério na
educacéo infantil, ensino fundamental e
médio, os quesitos do item anterior ficam
reduzidos em 5 (cinco) anos.

4.1.3.2. APOSENTADORIA
COMPULSORIA
I - Ter 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem ou 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher com proventos
- proporcionais ao tempo de contribuicao;
ou a aposentadoria compulsoria aos 70
(setenta) anos de idade.

PROPORCIONAL ou

N° 47, de
05/07/2005, os servidores que tenham ingressado no
servico publico até 16 de dezembro de 1998, terdo
direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicao Federal ou
pelas regras estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da
Emenda Constitucional N° 41, de 19/12/2003,
podendo aposentar-se com proventos integrais,
desde que preencha, cumulativamente, as seguintes
condicoes:
|- Ter 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se
homem, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se
mulher;
Il - Ter 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no

servigo publico, 15 (quinze) anos de carreira e 5
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(cinco) anos no cargo em que se depr “4a
aposentadoria.

Il-Ter idade minima resultante da reducéo,
relativamente aos limites do art. 40, § 1°, inciso lll,
alinea “a”, da Constituicdo Federal, de um ano de
idade para cada ano de contribuicao que exceder
a condigao prevista no item | do SUBITEM 4.1.4.

4.2, CALCULO DO VALOR DA PENSAO
O valor das pensbes serda igual aos proventos do
Aposentado falecido ou a remuneracao do servidor Ativo
Talecido, até o limite maximo do RGPS (Regime Geral de
Previdéncia Social), acrescido de 70% da parcela excedente
a este limite.

5. REGIILIIES ATUARIAIS

A estrutura atuarial utilizada para o calculo do financiamento dos
beneficios foi a seguinte:

a) CAPITALIZAGAO:

Para a aposentadoria especial, aposentadoria por idade e
aposentadoria por tempo de contribuicdo. (Compulséria;

Voluntaria).

b) REPARTICAO DE CAPITAL DE COBERTURA!:
Para a aposentadoria por invalidez e pensao por morte.

No regime de Capitalizagdo as taxas de contribuicdo séo
deterrpinadas com o objetiVo de gerar receitas que, capitalizadas
duran’ﬁe a fase ativa dos servidores, produzam os fundos
garantidores dos beneficios, quando da aposentadoria.

No regime de Reparticdo de Capital de Cobertura as taxas de
contril5uigéo sao determinadas com o objetivo de produzirem
receitﬁs no exercicio, equivalentes aos fundos garantidores dos
beneficios iniciados no mesmo exercicio, ndo importando que os
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA,

respectivos pagamentos se estendam aleatoriamente nos meses

Ou anos subsequentes.

6. UNIVERSO SEGURADO

Foram tabulados e estudados 199 pensdes, 806 aposentados e

2.568

3563

servidores, sendo:
servidores cujo direito a aposentadoria é iminente
- (servidores que ja cumpriram todos o0s quesitos

necessarios a obtengdo da aposentadoria podendo

i requerer o beneficio a qualquer momento); e
2.215 servidores cujo o direito a aposentadoria ndo é iminente.
7. CONSISTENCIA DOS DADOS
Os da‘tdos dos Servidores Ativos, Aposentados e Pensodes, foram
_ enviacilos para a Avaliagdo Atuarial, de maneira satisfatéria
atend‘endo as principais informacbes, como salarios e/ou
prove‘ntos, més e ano de nascimento do segurado, conjuge, filhos,
tempo de servico publico, etc.
Nao ‘houve inconsisténcia de dados dos Servidores Ativos,
. Aposentados e Pensdes conforme segue:
s A Enviados Calculados Inconsisténcias
Servidores Ativos - 2.568 2.568 -0-
Aposentados 806 806 -0- 1
Pensr})es 199 199 -0- :

Os da
seguir

a) Segurados Aposentados e Pensionistas - Beneficios
Concedidos:

dos obtidos na data base desta Avaliacao Atuarial foram 0s
ites:

NO
Beneficiarios

Valor mensal do Salario

Provisdo Matematica

_Rs 21050465102}
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. b) Segurados Ativos - Beneficios a Conceder: | g ’\)\
- ‘ Benef?:iéri oS Valor mensal do Salario Provisio Matematica [
. ‘ 2.568 R$ 4.259.265,80 ‘ R$ 253.489.545,43

8. COMF:’ENSAC;IT\O FINANCEIRA
Parte| do compromisso da Provisdo Matematica ¢é de
responsabilidade do Regime Geral da Previdéncia Social, através
~ da Cémpensagéo Financeira, entre os Institutos de Previdéncia
~ Municfipais e Estaduais e o RGPS.
= Dentr(}) deste compromisso, foi considerado no célculo o
compr}omisso que o RGPS, tem com os Aposentados e Pensdes,
. conforme “ltem 3", e a proporcionalidade do Passivo Atuarial, dos

servidores de cargos efetivos em atividade.

“ 9. PASSIVO ATUARIAL

- O péssivo atuarial é representado pelo valor atual dos
- compromissos do Instituto com os Servidores Ativos, Aposentados
- e Pensoes, menos o valor atual das receitas de contribuicbes dos
segurados e empregadores.

O passivo atuarial é determinado por processo matematico-
atuariél considerando os seguintes elementos:

e . Valor dos beneficios assegurados de prestacao continuada
(aposentadorla e pensao por morte);

« Valor dos beneficios assegurados de prestagéo Unica ou de
- curto prazo (auxilios);

o Expectatlvas de sobrevnvenma

« Probabilidades de morte e invalidez;

. Ta}xas de permanéncia no emprego;
o Taxas de novos entrados;

S~ . Tafxa de aplicacao financeira do fundo;
- e Nivel de contribuicéo dos segurados;

 Nivel de contribuicao dos empregadores;
'3 Vélor da folha de vencimentos dos segurados;

{ .
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

T
i

A situ
estudo da massa de servidores segurados e a atual amortizacéo
de déficit técnico, estdo conforme segue:

be?f(,)tOco/
Im,o " ‘U‘
p-Y
(&
oA g%
VE:‘IIOI‘ do Fundo de Previdéncia ja existente. 9

O calculo do passivo atuarial, também denominado “Provisédo

Matematica” € elaborado sobre duas massas de segurados:

> A ‘primeira, composta pelos segurados que ja estao recebendo

o beneficio de prestacdo continuada. Neste caso, o resultado

|, , . . o ” . .
do calculo é denominado “Provisdo Matematica de Beneficios

Ct!)ncedidos”.

A 'segunda, composta pelos segurados que ainda nao estio
re‘cebendo o beneficio de prestagao continuada. Neste caso, o
resultado do calculo é denominado “Provisdo Matematica de

Beneficios a Conceder”. Dentro deste grupo temos aqueles

‘ L34 . ~
que ja preencheram todas as condicbes para comecar a

| . : - .
receber o beneficio de aposentadoria e sdo denominados

@ ‘ MH ” . -~
Iminentes”. Os segurados que ainda nado completaram o

tempo ou a idade necesséria para comecar a receber o

|

beneficio de aposentadoria sdo denominados “N4o Iminentes”.
acao atual do municipio, a partir dos resultados obtidos no
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

PROVISOES MATEMATICAS PREVIDENCIARIAS - REGISTROS CONTABEIS
i .

Data Base:
Instituto/Fundo:

3112/12014

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

PLANO PREVIDENCIARIO

Cédigo da Conta

Nome

Valores em R$

(1) Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios

151.638.904,14

N-6=e

(2) Reserva Técnica = superdvit ou (déficit) ou equilibrio

(4.473.533,30)

|
2.2,7.2.1.00.00

N

(3) Provisbes Matematicas Previdencidrias - Previdenciario 156.112.437,44
SOMA (4) + (5) - ©)
2.2.7.2.1.03.;01 (+) Aposentadorias / Pensdes / Outros beneficios do plano 217.811.777,96
2.2.7.2.1.03.02 (-) Contribuigbes do ente -
2.2.7.21 .03.93 (-) Contribuigdes do inativo 555.388,37
2.2.7.21 .03.|04 (-) Contribuigbes do pensionista -
22.7.21 .03.:05 () Compensagao Previdenciaria 6.751.743,57
2.27.21 .03.96 (-) Parcelamento de débitos previdenciarios
2.2.7.2.1.03.}00 (4) (=) Provisdes de Beneficios Concedidos 210.504.651,02
2.2.7.2.1.04.}01 (+) Aposentadorias / Pensdes / Outros beneficios do plano 411.479.087,12
2.2.7.2.1 .04.!02 (-} Contribuigoes do Ente 73.088.572,35
2.2.7.2.1.04.203 (-) Contribuigbes do Ativo 44.764.715,81
2.2.7.2.1 .04.104 () Compensagéo Previdenciaria 40.136.253,53
2.27.2.1 .04.‘05 (-) Parcelamento de débitos previdenciarios
2.2.7.2.1.04.00 (5) (=) Provisdes de Beneficios a conceder 253.489.545,43
2.2.7.21 .05.|98 () Outros Créditos do Plano de Amortizagéo 307.881.759,01
I (6) (=) Plano de Amortizagao - Previdenciario 307.881.759,01

2.2.7.2.1.05.00

!

'

Séo Paulo, 18 de a_gosto de 2015
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»SORIA ATUARIAL S/S LTDA.

10.EVOLUGAO DAS PROVISOES MATEMATICAS
A evolugao das provisdes matematicas foi calculada pela férmula
recursiva por interpolacao linear.

EVOLUCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS - PLANO PREVIDENCIARIO - BENEFICIOS CONCEDIDOS
2.2.7.2.1.03.00 | 2.2.7.2.1.03.01 | 2.2.7.2.1.03.02 | 2.2.7.2.1.03.03 | 2.2.7.2.1.03.04 | 2.2.7.2.1.03.05| 2.2.7.2.1.03.06
" Q 7 7 [7d wn «© «n
o - a o o o o =] Q.
28 Sa8 2| 8¢& 8zg |BcoE o QE BE 2
o i wOR n 2 u)fzo ng<g o 2% o'<
< v, <& Q i =] I b} S S < O = O Q
Q=9 gE 00 O F B Ve R =] 0 < = Iz 2 Z2=2089
=) o2 [ (o ] o e @ & b ]
g 2 2229 s 8 ¢ =} Sa8a |9l w29
s 8y 0 2al0<sk& 59«% SE= S22 2522 | 2283k
MES 508 |Egaoag| Zg< 24 SoagE 223 | Sg=S
w3 zw 850 2 50 a0 gEz80 S w o oo o o
-] w O ¥ 2 (= = o2 [ oo [} [~ O a 2
&0 0 nwoon Z o 2 o] z S 93 € .08
oav Oz 0O oOEa g2a0 o®Bo v a9 <8 a
z S o W S O =z I O E 3 oz 2 of- 3 o = S
58 <tE B| z5g TZE |z&3 |73 |zg @
& a  a o = a e o a a
dez/14| 210.504.651,02 | 217.811.777,96 - 555.383,37 6.751.743,57 -
jan/15| 210.143.374,73 | 217.433.245,22 - 554.504,35 - 6.735.366,15 -
fev/15| 209.782.098,44 | 217.054.712,49 - 553.625,33 - 6.718.988,72 -
mar/15| 209.420.822,14 | 216.676.179,75 - 552.746,31 - 6.702.611,30 ~
abr/15 209.059.545,85 216.297.647,01 - 551.867,29 - 6.686.233,87 ~
mai/15 203.698.269,56 215.919.114,27 - 550.988,27 - 6.669.856,45 -
jun/15 203.336.993,27 215.540.581,54 - 550.109,24 - 6.653.479,03 -
jul/15 207.975.716,97 215.162.048,80 - 549.230,22 - 6.637.101,60 -
ago/15 207.614.440,68 214.783.516,06 - 548.351,20 - 6.620.724,18 -
set/15 207.253.164,39 214.404.983,32 - 547.472,18 - 6.604.346,75 -
out/15 20é.891.888,10 214.026.450,59 - 546.593,16 - 6.587.969,33 -
nov/15 206.530.611,80 213.647.917,85 - 545.714,14 - 6.571.591,91 -
EVOLUCAO DAS PROVISOES MATEMATICAS - PLANO PREVIDENCIARIO - BENEFICIOS A CONCEDER
2.2.7:.2.1.04.00 | 2.2.7.2.1.04.01 | 2.2.7.2.1.04.02 | 2.2.7.2.1.04.03 | 2.2.7.2.1.04.04 [ 2.2.7.2.1.04.05| 2.2.7.2.1.05.00 | 2.2.7.2.1.05.98
1| l"d d ) .
°] = g -4 o] o Q9
28 548 E| 20F | 998 .98 | & .| g% 288
Z 238 = @ g 8 8 < g 83
<5 . SEY g <9 g9 S < G g S S
Olz & £E Z o Q QO a f =2 z ., = Y E EE
£8E2 |g8382¢| 23¢9 Sco |3E&¢ | E8% g £ g &
wes | S8 |Ens<3%) 5% | 235 |EgcE| SEE | 23 &g
¢m8 58905 EE% EEE Egﬁg gy e e w 8 u
..o o nnO 05 2 & Z i o s |4 2 o n [
ol'a oz% @ cora 888 ogeo < g oo Eo
2z saz 3| 22z SER TgZ Z e Z2z 32
3 g | TWH Tl 3 = 33 =3
ala m a o a a aa -~ &
dez/14| 253.489.545,33 | 411.479.087,02 | 73.088.572,35 | 44.764.715,81 | 40.136.253,53 - | 307.881.759,01 | 307.881.759,01
jan/15| 255.036.612,04 | 412.513.408,26 | 72.697.854,85 | 44.525.412,22 | 40.253.529,15 - | 308.777.236,62 | 308.777.236,62
fev/15| 256.583.678,76 | 413.547.729,50 | 72.307.137,35 | 44.286.108,62 | 40.370.804,77 - | 309.672.714,22 | 309.672.714,22
mar/15| 258.130.745,47 414.582.050,74 | 71.916.419,85 | 44.046.805,03 | 40.488.080,38 - 310.568.191,83 | 310.568.191,83
abr/15| 259.677.812,19 | 415.616.371,99 | 71.525.702,35 | 43.807.501,44 | 40.605.356,00 - | 311.463.669,44 | 311.463.669,44
mai/15| 261.224.878,90 | 416.650.693,23 | 71.134.984,85 | 43.568.197,85 | 40.722.631,62 - 312.359.147,04 | 312.359.147,04
jun/15| 262.771.945,62 | 417.685.014,47 | 70.744.267,35 | 43.328.894,26 | 40.839.907,24 - 313.254.624,65 | 313.254.624,65
jul/15| 264.319.012,33 | 418.719.335,71 | 70.353.549,85 | 43.089.590,67 | 40.957.182,85 - |.314.150.102,26 | 314.150.102,26
ago/15| 265.866.079,05 | 419.753.656,95 | 69.962.832,35 | 42.850.287,08 | . 41.074.458,47 - | 315.045.579,86 | 315.045.579,86
set/15| 267.413.145,76 | 420.787.978,19 | 69.572.114,85 | 42.610.983,49 | 41.191.734,09 - | 315.941.057,47 | 315.941.057,47
out/15| 268.960.212,48 | 421.822.299,43 | 69.181.397,35 | 42.371.679,89 41.309.009,71 - 316.836.535,08 § 316.836.535,08
nov/15| 270.507.279,19 | 422.856.620,67 | 68.790.679,85 | 42.132.376,30 | 41.426.285,32 - 317.732.012,68 | 317.732.012,68

Tais informacdes sao necessarias para a contabilizacdo mensal das

Provisé'es Matematicas de Beneficios Concedidos e a Conceder. No

entanto’ recomendamos que as Provisdbes Matematicas sejam
calculadas com o levantamento mensal da base de dados. Assim,

| i - A
teremos a Provisao Matematica real para cada més.
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11.FUNDO DE PREVIDENCIA
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O Fundo de Previdéncia é representado pelo valor patrimonial
acumt’JIado para fazer frente aos pagamentos dos beneficios
previdencidrios ja concedidos e a conceder. O Fundo de
Previdéncia em relacéo a “Provisdo Matematica” pode resultar em
trés situacoes:

a) Fqndo de Previdéncia maior que a Provisao Matematica:
neste caso a situagdo € superavitdria e o resultado é
denominado “Superavit Técnico”.

b) Fundo de Previdéncia igual a Provisdao Matematica:
neste caso a situacéo é equilibrada, ndo havendo resultado.

c) Fundo de Previdéncia menor que a Provisdo Matematica:

ne-‘ste caso a situacao é deficitaria e o resultado é denomlnado

“D‘efICIT Técnico”.

12.AMOI§TIZA(}I\O DO DEFICIT TECNICO

O atual plano de cobertura do déficit técnico estd definido
conforme Legislacdo Municipal da seguinte maneira:

Ano Custo em % sobre o total da

Folha de Pessoal Ativos §
| 0L L= 8.00%
» D016 weovvrseeererereeereeesseseseesesesesesesesseesseesesseens 10.00%
0L AR 12,00%
| 0 L1 RO 16.00%
' 710 K T 20,00%
| A R 54,00%

710723 KRR 28,00%

21022 32,00%

| 7072 RO 36,00% ‘
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESESORIA ATUARIAL S/S LTDA. g '
’ A o,gf\’”
Estas| aliquotas de contribuigdo, calculadas a valor presente, V{}
representam um montante de R$ 307.881.759,01. i‘g
Confofrme demonstrado no item 9, o atual plano de cobertura do '
déficit§ técnico encontra-se insuficiente em R$ 4.473.533,30, sendo
necessario um novo plano de cobertura do déficit técnico atuarial.

W2as

12.1. EAsituagéo é a seguinte:

io Ativo Real Ajustado: ..........c.ccccceruvrnneen. R$151.638.904,14
o Provisdo Matematica: ..........ooweevevverunnn. R$463.994.196,45
!o Outros créditos (aliquota suplementar): R$ 307.881.759,01
© DBFICIt TECNICO: .oeeeeenreersseneeeessssseeneeees RS 4.473.533,30

12.2. !A cobertura do déficit técnico total pode ser feita através de
i“dotagées orcamentarias” ou através de contribuicdes
}adicionais num montante mensal ndo inferior a 39,98% sobre o
total da folha de pessoal em atividade, durante um prazo de 30

anos.

12.3. Conforme Portaria n° 21, de 16/01/2013, poderdo ser
efetuados aportes anuais ao RPPS para cobertura do déficit
técnico, mediante lei do ente federativo, bens, direitos e
demais ativos de qualquer natureza para a constituicdo dos
fundos referidos no artigo 249 da Constituicdo Federal, para
0 equacionamento do déficit atuarial, desde que garantidas
a solvéncia e liquidez do plano de beneficios
Eprevidenciérios, conforme tabela a seguir:

i
'
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

VALOR VALOR
ANO ' PRESENTE VALOR ANUAL. ANO PRESENTE VALOR ANUAL
2015 4.283.867,32 4.540.899,36 2030 13.411.248,05 34.069.286,58
2016 5.102.247,63 5.732.885,44 2031 12.778.642,01 34.409.979,45
2017 5.833.890,69 6.948.257,15 2032 12.175.875,88 34.754.079,24
2018 7.411.609,56 9.356.986,30 2033 11.601.542,11 35.101.620,03
2019 8.827.506,66 11.813.195,20 2034 11.054.299,56 35.452.636,23
2020 10.093.337,81 14.317.592,59 2035 10.532.870,33 35.807.162,60
2021 11.220.109,80 16.870.896,60 2036 10.036.036,83 36.165.234,22
2022 12.218.124,95 19.473.834,93 2037 9.562.638,86 36.526.886,56
2023 13.097.023,09 22.127.144,94 2038 9.111.570,99 36.892.155,43
2024 13.865.821,09 24.831.573,77 2039 8.681.779,91 37.261.076,98
2025 1‘4.532.950,22 27.587.878,45 2040 8.272.261,99 37.633.687,75
2026 15.106.291,31 30.396.826,08 2041 7.882.060,95 38.010.024,63
2027 15.503.247,12 33.067.313,90 2042 7.510.265,62 38.390.124,88
2028 1:4.771.961,88 33.397.987,04 2043 7.156.007,81 38.774.026,13
2029 1[4.075.171,22 33.731.966,91 2044 6.818.460,27 39.161.766,39

12.4. Dutra solugdo que se apresenta, dada a magnitude do Déficit
Técnico Total e a inviabilidade de cumprimento do ajuste
proposto para sua cobertura, sera saldar o déficit técnico de

proéximos anos da seguinte maneira:

‘maneira crescente nos primeiros anos e nivelando-se nos

Ano

Custo em % sobre o total da §
Folha de Pessoal Ativos §

AVALIACAQ ATUARIAL ~ DEZ / 2014 - ARACRUZ
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

13. PLANO DE CUSTEIO ANUAL

i
i

13.1.CUSTO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Os custos dos beneficios previdenciarios a serem
suportados pelo Fundo de Previdéncia, foram calculados
com base nos regimes atuariais explicitados no ITEM 5, e os
resultados estdo conforme segue:

Custo em % sobre o
. Beneficio Previdenciario total da Folha de
Pessoal Ativo

. Apoéentadoria por idade ou por tempo de

contribuicdo (Compuisoria; Voluntaria) 17,52%
. Apos:entadoria por invalidez 1,38%
. Penééo por Morte 4,48%

Total — — 23,38% |

Obs:iO custo do 13° (décimo terceiro) salario estd implicito no
custo de cada beneficio de prestagdo continuada
correspondente. o

.Se 0 Fundo Previdenciario ndo custear algum beneficio
previdenciario especificado acima, devera descontar a sua
respectiva aliquota do Total no Plano de Custeio.

13.2.DESPESAS DE ADMINISTRACAO
[O custo das Despesas de Administracao é de 2,00% sobre o
'total das remuneragbes, proventos e pensbes dos
}segurados vinculados ao RPPS.

13.3.[CONTRIBUIQ(")ES DOS SEGURADOS E ORGAOS
' EMPREGADORES :
iPara suportar o custo dos beneficios previdenciarios além .
‘da cobertura do déficit técnico total, faz-se necessario uma
jcontribuigéo ao Fundo de Previdéncia, de 23,38% sobre o
 total da folha salarial dos Servidores Ativos.
’A arrecadacgao correspondente a 23,38% sobre o total da
folha de ativos pode ser obtida com a aplicagdo dos
'percentuais de contribuigéo, conforme segue:

’ AVALIAGAO ATUARIAL — DEZ [ 2014 —~ ARACRUZ
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- ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL § /S LTDA.

5 Quadro Resumo das Aliquotas

- SERVIDORES ATIVOS 11.00% ’("D\
‘ (% sobre a remuneragédo mensal) ’ _
SERVIDORES INATIVOS

, (% que exceder o limite maximo do RGPS - Regime Geral de 11,00%
- Previdéncia Social), julgado pelo Supremo Tribunal Federal.

PENSOES
. (% que exceder o limite méaximo do RGPS - Regime Geral de 11,00%
Previdéncia Social), julgado pelo Supremo Tribunal Federal.

]

ORGAOS EMPREGADORES

) O,

(% sobre o total da folha dos servidores ativos) 12,38%
!
N DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2 00% 7
| (% sobre o total da folha dos servidores ativos) e !
. FINANCIAMENTO DO DEFICIT TECNICO (ITEM 12.4.) 8.00% g

(% sobre o total da folha dos servidores ativos) e /’

. ALIQUOTA TOTAL ORGI\OS EMPREGADORES 22.38%

(% sobre o total da folha dos servidores ativos)

“ 14. PARECER ATUARIAL

- 14.1. ‘ presente Avaliagao Atuarial do municipio de Aracruz tem
por objetivo determinar: o nivel de contribuicao dos
~ segurados e do 6rgao empregador; o Fundo de Previdéncia

., l rd . Y fd 4 - . L4 L] .7
- necessario a manutengao dos beneficios previdenciarios ja

1c:oncedidos e a conceder.

14.2. A estruturacdo do Fundo, dentro dos niveis tecnicamente
~ necessarlos conforme estabelecidos em Lei é a Ginica forma
de estabilizar as taxas de contribuicdo, permitindo uma
evolugao viavel de custos para a manutengao dos beneflmos
previdenciarios.

- ' 14.3. Llouve uma evolugdo acentuada conforme demonstrado a

| AVALIACAO ATUARIAL — DEZ / 2014 — ARACRUZ
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- ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

| DEZ/2013 _ DEZ/2014

— Ativos Aposentados Pensio Ativos Aposentados Pensao
~  |N°Benef. 2499 767 187 2.568 806 199
he Valor Mensal f
or ,e. 3.854.455,31 1.078.776,04 170.096,73 4,259.265,80 1.260.644,18 194.473,34
o~ do Salario \
" Provisio f
. 233.395.917,68 | 163.711.711,14 | 25.861.890,83 | 253.489.545,43 | 182.022.049,20 | 29.034.985,19

. Matematica |
| Fundo de |
b~ . ya ‘ 144.210.094,41 151.638.904,14

Previdéncia ;
- i
. ! Evolugdoc em %
“'\’ ’ Ativos Aposentados Pensio
"'».. {"_:( |
‘ | N° Benef. 2,76 5,08 6,42
- Val n
. [Valor Mensal do 10,50 16,86 14,33

Salario
w | Provisdo 8,61 18,42 12,27
e . | Matematica ]
' |Fundo de -
- \ saa 5,15
Previdéncia

- 14.4. A formacdo e existéncia do Fundo de Previdéncia, na
iproporgé\o da Provisdo Matematica, visam obter com a sua
aplicagao financeira um volume de receitas que permitam a
:estabilizacdo das contribuicbes mensais.

- 14.5. O Patriménio do IPASMA evoluiu de R$ 144.210.094,41 na
g {Avaliagéo Atuarial de DEZ/2013, para R$ 151.638.904,14 em
- DEZ/2014, ou seja, 5,15% de crescimento. Se compararmos

{com a Provisdo Matematica, obteremos o seguinte resultado:

Data Base Provisdao Matematica Patrimonio % de
X 1 (R$) (R$) Cobertura
o | : ;
- DE;Z/201 4 463.994.196,45 151.638.904,14 32,68

\ v
DEZ/2013 412.969.519,65 144.210.094,41 - 34,92

Cbmo demonstrado acima, o Fundo de Previdéncia passou a
- cobrir 32,68% da Provisao Matematica. Recomendamos que o
Ir{stituto faca um estudo sobre possiveis ativos como, divida
- ativa, imobilizado, intangiveis, etc., com a finalidade de suprir

0s gastos previdencidrios crescentes ao longo dos anos, sem

- AVALIACAO ATUARIAL - DEZ / 2014 — ARACRUZ
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSE$SORIA ATUARIAL S/S LTDA.

cca;mprometer a receita corrente liquida de cada ano e suas
implicagoes legais.
i

14.6. [No tocante a legislacdo, sempre é pertinente esclarecer que
los niveis para contribuicdo e/ou aportes demonstrados
tecnicamente pelos célculos atuariais sdo os percentuais
iesperados pelos drgaos fiscalizadores do Regime Préprio de
Previdéncia, ou seja, o instrumento para uma constante

‘reviséo da legislagdo municipal.

|
! , 18 de agosto de 2015

! Sao
/ Richard Dutzm: '
Atuirio - MIB 93 :

ANEXO \

o - Histogramas Servidores Ativos (Homem e Mulher)

- Histogramas de Aposentados (Homem e Mulher)

- Fluxo das Apoéentadorias |

- Provisédo Matematica de Beneficios a Conceder (Iminente)

- Provisao Matemética de Beneficios 'Concedidos (Aposentadoria)

- Histograma de Pensé&o por Morte '

- Provisdo Matemética de Beneficios Concedidos (Penséo por Morte)

- Sintese dos Resultados da Avaliagdo Atuarial
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSES

SORIA ATUARIAL S/S LTDA.

DISTRIBUICAO DOS PARTICIPANTES EM MULTIPLOS DE SALARIOS
Instituto de Previdéncia e Asisténcia_dos Servidores do Municipio de Aracruz

(Homens e Mulheres)

Faix‘a em | \imero Relagio a Quantidade Relagao a Fl.Vencto Faix:.:l em | \imero |Relagéoa Quantidade| Relagao a Fl.Vencto

Multiplos | e Partic! | o part . wePartio. 1 9 MUItiPloS | e partic. [ o partic. | 2 % Partic. 1
Salérios o Partic. % Acum. % Partic. | % Acum. | gai4rios % Partic. | % Acum. | % Partic. | % Acum.
Oa 1 316 12,31 12,31 5,37 5,371 60a 61 0 0,00 100,00 0,00 100,00
1a 2 946 36,84 49,14 22,69 28,06} 61a 62 0 0,00 100,00 0,00 100,00
2a 3 396 1542 64,56 16,37 44431 62a 63 0 0,00 100,00 0,00 100,00
3a 4 701 27,30 91,86 38,96 8340} 63a 64 0 0,00 100,00 0,00 100,00
4a 5 185 7,20 99,07 13,82 97,211 64a 65 0 0,00 100,00 0,00 100,00
5a 6 16 0,62 99,69 1,50 98,72} 65a 66 0 0,00 100,00 0,00 100,00
6a 7 1 0,04 99,73 0,11 98,83| 66a 67 0 0,00 100,00 0,00 100,00
7a 8 0 0,00 99,73 0,00 98,83| 67 a 68 0 0,00 100,00 0,00 100,00
8a 9 1 0,04 99,77 0,15 98,98| 68a 69 0 0,00 100,00 0,00 100,00
9a 10 4 0,16 99,92 0,65 99,63| 69a 70 4] 0,00 100,00 0,00 100,00
10a 11 1 0,04 99,96 0,18 9981| 70a 71 0 0,00 100,00 0,00 100,00
11a 12 1 0,04 100,00 0,19 100,00 71a 72 1} 0,00 100,00 0,00 100,00
12a 13 0 0,00 100,00 0,00 10000 72a 73 0 0,00 100,00 0,00 100,00
13a 14 0 0,00 100,00 0,00 100,00 73a 74 0 0,00 100,00 0,00 100,00
14a 15 0 0,00 100,00 0,00 100,00 74a 75 0 0,00 100,00 0,00 100,00
15a 16 0 0,00 100,00 0,00 100,00 75a 76 0 0,00 100,00 0,00 100,00
16a 17 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 76a 77 0 0,00 100,00 0,00 100,00
17 a 18 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 77a 78 0 0,00 100,00 0,00 100,00
i8a 19 0 0,00 100,00 0,00 100,00 78a 79 0 0,00 100,00 0,00 100,00
19a 20 0 0,00 100,00 0,00 100,00 79 a 80 0 0,00 100,00 0,00 100,00
20a 21 0 0,00 100,00 0,00 100,00 80a 81 0 0,00 100,00 0,00 100,00
21a 22 0 0,00 100,00 0,00 100,00 81a 82 0 0,00 100,00 0,00 100,00
22a 23 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 82a 83 0 0,00 100,00 0,00 100,00
23a 24 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 83a 84 0 0,00 100,00 0,00 100,00
24a 25 0 0,00 100,00 0,00 100,00 84a 85 0 0,00 100,00 0,00 100,00
25a 26 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 85a 86 0 0,00 100,00 0,00 100,00
26a 27 0 0,00 100,00 0,00 100,001 86a 87 0 0,00 100,00 0,00 100,00
27a 28 0 0,00 100,00 0,00 100,00f 87 a 88 0 0,00 100,00 0,00 100,00
28a 29 0 0,00 100,00 0,00 100,001 88a 89 0 0,00 100,00 0,00 100,00
29a 30 0 0,00 100,00 0,00 100,00 89a 90 0 0,00 100,00 0,00 100,00
30a 31 0 0,00 100,00 0,00 100,00 90a 91 0 0,00 100,00 0,00 100,00
31a 32 0 0,00 100,00 0,00 100,00 91a 92 [+ 0,00 100,00 0,00 100,00
32a 33 0 0,00 100,00 0,00 100,00 92a 93 0 0,00 100,00 0,00 100,00
33a 34 0 0,00 100,00 0,00 100,00 93a 94 0 0,00 100,00 0,00 100,00
34a 35 0 0,00 100,00 0,00 100,00 94a 95 0 0,00 100,00 0,00 100,00
35a 36 0 0,00 100,00 0,00 100,00} 95a 96 0 0,00 100,00 0,00 100,00
36a 37 0 0,00 100,00 0,00 100,00 96a 97 0 0,00 100,00 -0,00 100,00
37 a 38 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 97 a 98 0 0,00 100,00 0,00 100,00
38a 39 4 0,00 100,00 0,00 100,00| 98 =a 99 0 0,00 100,00 0,00 100,00
39a 40 0 0,00 100,00 0,00 100,00 99a 100 0 0,00 100,00 0,00 100,00
40a 41 0 0,00 100,00 0,00 100,00 100 a 101 [¢] 0,00 100,00 0,00 100,00
41 a 42 0 0,00 100,00 0,00 100,00 | 101 a 102 0 0,00 100,00 0,00 100,00
42:a 43 0 0,00 100,00 0,00 100,00 1022103 0 0,00 100,00 0,00 100,00
43a 44 0 0,00 100,00 0,00 100,00 | 103 a 104 0 0,00 100,00 0,00 100,00
44 a 45 0 0,00 100,00 0,00 100,00|104a 105 0 0,00 100,00 0,00 100,00
45a 46 0 0,00 100,00 0,00 100,00|105a 106 0 0,00 100,00 0,00 100,00
46 a 47 0 0,00 100,00 0,00 100,00 106 a 107 0 0,00 100,00 0,00 100,00
47 a 48 0 0,00 100,00 0,00 100,00 1072108 0 0,00 100,00 0,00 100,00
48a 49 0 0,00 100,00 0,00 100,00 108 a2 109 0 0,00 100,00 0,00 100,00
49 a 50 0 0,00 100,00 0,00 100,00|109a 110 0 0,00 100,00 0,00 100,00
50 a 51 0 0,00 100,00 0,00] - 100,00]110a 111 0 0,00 100,00 0,00 100,00
51a 52 0 0,00 100,00 0,00 100,00 111a112 0 0,00 100,00 0,00 100,00
52a 53 0 0,00 100,00 0,00 100,00 1122113 0 0,00 100,00 0,00 100,00
53a 54 0 0,00 100,00 0,00 100,00 113a114 0 0,00 100,00 0,00 100,00
54a 55 0 0,00 100,00 0,00 100,00 114a 115 0 0,00 100,00 0,00 100,00
55a 56 0 0,00 100,00 0,00 100,00|115a116 0 0,00 100,00 0,00 100,00
56a 57 0 0,00 100,00 0,00 100,00 (1162117 0 0,00 100,00 0,00 100,00
57a 58 [4] 0,00 100,00 0,00 100,00(117a118 0 0,00 100,00 0,00 100,00
58a 59 0 0,00 100,00 0,00 100,00|118a 119 0 0,00 100,00 0,00 100,00
59 a 60 0 0,00 100,00 0,00 100,00 1192120 0 0,00 100,00 0,00 100,00
+de 120 0 0,00 100,00 0,00 100,00

Total dos Vencimentos dos Servidores Ativos: R$ 4.259.265,80 Vencimento Médio: R$ 1.658,59
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

DI$TRIBUIQAO DOS SERVIDORES POR TEMPO DE PREFEITURA E REMUNERAGCAQ
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

{Homens e Mulheres)

Tempo Médio de Participagéo na Prefeitura: 14,88 anos

i
\
|
|
|

AVALIACAO ATUARIAL -~ DEZ 1 2014 —~ ARACRUZ
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Tempo Pref. Servidores Vencimentos
em Anos Numero % % Acumulado Na Faixa % %Acumulado,| Médio

0 188 7,32 7,32 319.153,61 7,49 7,49 1.697,63
1 88 3,43 10,75 181.011,63 4,25 11,74 2.056,95
2 286 11,14 21,88 439.653,30 10,32 22,07 1.537,25
3 | 0 0,00 21,88 0,00 0,00 22,07 0,00
4 19 0,74 22,62 41.907,55 0,98 23,05 2.205,66
5 ‘ 67 2,61 25,23 149.613,32 3,51 26,56 2.233,03
6 | 18 0,70 25,93 39.425,04 0,93 27,49 2.190,28
7 17 0,66 26,60 33.601,33 0,79 28,28 1.976,55
8 128 4,98 31,58 303.425,36 7,12 35,40 2.370,51
9 | 0 0,00 31,58 0,00 0,00 35,40 0,00
10 . 34 1,32 32,90 79.689,26 1,87 37,27 2.343,80
1 2 0,08 32,98 4.754,10 0,11 37,38 2.377,05
12 39 1,62 34,50 96.867,41 2,27 39,66 2.483,78
13 . 95 3,70 38,20 231.053,65 5,42 45,08 2.432,14
14 . 0 0,00 38,20 0,00 0,00 45,08 0,00
15 I 8 0,31 38,51 23.973,01 0,56 45,64 2.996,63
16 i 0 0,00 38,51 0,00 0,00 45,64 0,00
17 | 1 0,04 38,55 1.570,55 0,04 45,68 1.570,55
18 ‘ 78 3,04 41,59 113.903,84 2,67 48,36 1.460,31
19 TN 30,80 72,39 " 915.304,25 21,49 69,85 1.157,15
20 27 1,05 73,44 50.879,76 1,19 71,04 1.884,44
21 28 1,09 74,53 56.903,81 1,34 72,38 2.032,28
22 L2 8,61 83,14 359.275,90 8,44 80,81 1.625,68
23 36 1,40 84,54 54.116,65 1,27 82,08 1.503,24
24 ‘ 115 4,48 89,02 256.473,30 6,02 88,10 2.230,20
25 83 3,23 92,25 141.966,02 3,33 91,44 1.710,43
26 1 48 1,87 94,12 89.501,50 2,10 93,54 1.864,61
27 36 1,40 95,52 60.964,31 1,43 94,97 1.693,45
28 33 1,29 96,81 65.104,08 1,53 96,50 1.972,85
29 13 0,51 97,31 18.256,31 0,43 96,93 1.404,33
30 15 0,58 97,90 25.048,48 0,59 97,51 1.669,90
31 | 27 1,05 98,95 50.994,90 1,20 98,71 1.888,70
32 12 0,47 99,42 24.034,42 0,56 99,28 2.002,87
33 . 5 0,19 99,61 9.614,81 0,23 99,50 1.922,96
34 ' 2 0,08 99,69 4.663,06 0,11 99,61 2.331,53
35 i 1 0,04 99,73 1.496,15 0,04 99,65 1.496,15
36 | 1 0,04 99,77 890,66 0,02 99,67 890,66
37 ‘ 1 0,04 K 99,81 1.119,97 0,03 99,69 1.119,97
38 | 0 0,00 99,81 0,00 0,00 99,69 0,00
39 ! 2 0,08 99,88 5.221,80 0,12 99,82 2.610,90
40 ' 1 0,04 99,92 2.610,90 0,06 99,88 2.610,90
4 ] 1 0,04 99,96 2.610,90 0,06 99,94 2.610,90
42 : 1 0,04 100,00 2.610,90 0,06 100,00 2.610,90
43 ‘ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
44 | 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
45 ! 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
46 : 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
47 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
48 ! 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
49 ! 0 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
50 0 100,00 0,00 0,00 100,00 . 0,00
TOTAL 2.568 100,00 4.259.265,80 100,00 1.658,59
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DISTRIBUICAO DOS SERVIDORES POR ANOS PARA APOSENTAR E REMUNERAGAO PMA .(\/r'
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz @% ()‘,
(Homens e Mulheres) a .
Anos para Servidores Vencimentos Y‘
Aposentar [ Niero % % Acumulado Na Faixa % | %Acumulado| Médio
0 353 13,75 13,75 548.423,03 12,88 12,88 1.553,61
1 332 12,93 26,67 405.996,62 9,53 22,41 1.222,88
2 84 3,27 29,95 107.756,45 2,53 24,94 1.282,81
3 24 0,93 30,88 71.490,01 1,68 26,62 2.978,75
4 99 3,86 34,74 176.390,61 4,14 30,76 1.781,72
5 92 3,58 38,32 146.644,30 3,44 34,20 1.593,96
6 69 2,69 41,00 110.232,91 2,59 36,79 1.597,58
7 110 4,28 45,29 203.540,88 4,78 41,57 1.850,37
8 93 3,62 48,91 144.150,71 3,38 44,95 1.550,01
9 25 0,97 49,88 67.289,66 1,58 46,53 2.691,59
10 95 3,70 53,58 171.920,28 4,04 50,57 1.809,69
11 67 2,61 56,19 103.243,42 2,42 52,99 1.540,95
12 98 3,82 60,01 175.800,99 4,13 57,12 1.793,89
13 88 3,43 63,43 139.386,25 3,27 60,39 1.583,93
14 72 2,80 66,24 117.853,62 2,77 63,16 1.636,86
15 62 2,41 68,65 144.532,14 3,39 66,55 2.331,16
16 63 2,45 71,11 114.551,46 2,69 69,24 1.818,28
17 42 1,64 72,74 74.792,80 1,76 71,00 1.780,78
18 109 4,24 76,99 188.038,15 4,41 75,41 1.725,12
19 70 2,73 79,71 144.448,81 3,39 78,80 2.063,55
20 72 2,80 82,52 141.139,19 3,31 82,12 1.960,27
21 75 2,92 85,44 135.090,44 3,17 85,29 1.801,21
22 47 1,83 87,27 87.911,41 2,06 87,35 1.870,46
23 36 1,40 : 88,67 71.174,01 1,67 89,02 1.977,06
24 34 1,32 89,99 70.471,15 1,65 90,68 2.072,68
25 24 0,93 90,93 37.692,21 0,88 91,56 1.570,51
26 28 1,09 92,02 48.305,06 1,13 92,70 1.725,18
27 37 1,44 93,46 62.115,84 1,46 94,16 1.678,81
28 27 1,05 94,51 41.948,33 0,98 95,14 1.553,64
29 23 0,90 95,40 34.346,63 0,81 95,95 1.493,33
30 14 .0,55 95,95 29.382,75 0,69 96,64 2.088,77
31 17 0,66 96,61 26.864,22 0,63 97,27 1.580,25
32 20 0,78 97,39 32.758,99 0,77 98,04 1.637,95
33 21 0,82 98,21 27.011,22 0,63 98,67 1.286,25
34 15 0,58 98,79 17.717,31 0,42 99,09 1.181,15
35 11 0,43 . 99,22 13.144,34 0,31 99,40 1.194,94
36 5 0,19 99,42 |- 8.096,05 0,19 99,59 1.619,21
37 7 0,27 99,69 8.416,08 0,20 99,78 1.202,30
38 3 0,12 99,81 4.048,36 0,10 99,88 1.349,45
39 1 0,04 99,84 795,38 0,02 99,90 795,38
40 3 0,12 99,96 3.210,22 0,08 99,97 1.070,07
41 1 0,04 100,00 1.143,51 0,03 100,00 1.143,51
42 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
43 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
44 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
45 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
46 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
47 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
48 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
49 0 0,00 100,00 0,00 © 0,00 100,00 0,00
50 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 ~ 0,00
TOTAL 100,00 4.259.265,80 | 100,00 1.658,59
PRAZO MEDIO PARA APOSENTAR: 10,87 anos
AVALIACAO ATUARIAL - DEZ / 2014 - ARACRUZ
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

DISTRIBUIGAO DOS SERVIDORES POR IDADE E REMUNERAGAO
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

(Homens e Mulheres):

ldade ‘ Servidores Vencimentos
Nimero % % Acumulado Na Faixa % % Acumulado Médio
14 i 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 1 0,04 0,04 996,50 0,02 0,02 996,50
19 2 0,08 0,12 2.668,12 0,06 0,09 1.334,06
20 | 8 0,31 0,43 8.439,57 0,20 0,28 1.054,95
21 9 0,35 0,78 8.819,73 0,21 0,49 979,97
22 16 0,62 1,40 18.834,31 0,44 0,93 1.177,14
23 13 0,51 1,91 16.243,98 0,36 1,29 1.172,61
24 14 0,55 2,45 19.320,55 0,45 1,74 1.380,04
25 16 0,62 3,08 26.365,88 0,62 2,36 1.647,87
26 23 0,90 3,97 33.698,01 0,79 3,16 1.465,13,
27 32 1,25 5,22 50.544,75 1,19 4,34 1.579,562
28 38 1,48 6,70 67.416,87 1,568 5,92 1.774,13
29 A 1,21 7,90 56.047,61 1,32 7,24 1.807,99
30 25 0,97 8,88 45.033,51 1,06 8,30 1.801,34
31 32 1,25 10,12 62.394,78 1,46 9,76 1.949,84
32 | 31 1,21 11,33 59.957,02 1,41 11,17 1.934,10
33 48 1,87 13,20 90.790,46 2,13 13,30 1.891,47
34 47 1,83 15,03 91.703,04 2,15 15,46 1.951,13
35 39 1,62 16,55 78.256,84 1,84 17,29 2.006,59|
36 | 39 1,82 18,07 85,420,42 2,01 19,30 2.190,27
a7 i 54 2,10 20,17 111.113,71 2,61 21,91 2.057,66
38 54 2,10 22,27 96.628,98 2,27 24,18 1.789,43
39 ‘ 78 3,04 25,31 128.118,84 3,01 27,18 1.642,55
40 77 3,00 28,31 133.698,81 3,14 30,32 1.736,35|
41 ' 68 2,65 30,96 120.6086,65 2,83 33,15 1.773,63
42 100 3,89 34,85 180.286,22 4,23 37,39 1.802, 86|
43 ‘ 87 3,39 38,24 154.159,67 3,62 41,01 1.771,95
4 103 4,01 42,25 173.373,80 4,07 45,08 1.683,24,
45 | 111 4,32 46,57 183.956,06 4,32 49,40 1.657,26
46 ‘ 92 3,68 50,16 166.0563,62 3,66 53,06 1.696,24
47 i 125 4,87 55,02 243.768,14 5,72 58,78 1.850,15
48 : 111 4,32 59,35 190.501,31 4,47 63,26 1.716,23
49 ‘ 98 3,82 63,16 177.905,77 4,18 67,43 1.815,37
50 \ 80 3,12 66,28 137.718,01 3,23 70,67 1.721,48,
51 84 3,27 69,55 137.468,91 3,23 73,89 1.636,53,
52 ' 101 3,93 73,48 151.998,43 3,57 77.46 | 1.504,93,
53 ‘ 90 3,50 76,99 129.390,50 3,04 80,50 1.437,67|
54 76 2,96 79,95 106.282,23 2,50 83,00 1.398,45
55 ! 87 3,39 83,33 129.375,69 3,04 86,03 1.487,08|
56 | 67 2,61 . 85,94 83.886,02 1,97 88,00 1.252,03
57 | 57 2,22 88,16 73.120,70 1,72 89,72 1.282,82
58 \ 61 2,38 90,54 97.270,65 2,28 92,00 1.694,60
59 i 62 2,41 92,95 81.186,94 1,91 93,91 1.309,47|
60 45 1,75 94,70 68.256,76 1,60 95,51 1.516,82
61 32 1,25 95,95 47.885,62 1,12 96,64 1.496,43,
62 21 0,82 96,77 30.306,49 0,71 97,35 1.443,17|
63 27 1,05 97,82 39.264,75 0,92 98,27 1.454,25
64 21 0,82 98,64 32.752,43 0,77 99,04 1.559,64
65 14 0,55 99,18 18.370,02 0,43 99,47 1.312,14
66 ! 6 0,23 99,42 5.831,95 0,14 99,61 971,99
67 ! 12 0,47 99,88 14.125,79 0,33 99,94 1.177,15
68 3 0,12 100,00 2.650,38 0,06 100,00 883,46
69 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
70 o] 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
>70 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
TOTAL 100,00 4.259.265,80 : 100,00 1.658,59
IDADE MEDIA 46,14 anos
TAXAANUAL‘r DE SOBREVIVENCIA: 0,9946

NUMERO DIKE OBITOS ESPERADOS:

14
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servidores Ativos
(Homem)

AVALIAGAO ATUARIAL - DEZ / 2014 - ARACRUZ
PAGINA 29 DE 100



-

y

T , ae Proto,,
, 'lbO - O/o
| | 3 7o,
<] i o N"- - wn
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DISTRIBUICAO DOS PARTICIPANTES EM MULTIPLOS DE SALARIOS VB L
instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz \)\ !QJ{
‘ .
i {Homens)
FaiXi:l em [ yamero | Relagdo a Quantidade | Relagdo a A.Vencto Faix::l em Numero |Relacdo a Quantidade| Relagaoa Fl.Vencto
Muttiplos de Parflc. % Parti o o : o Multiplos de Partic. | o : o o, : o
Salarios ‘ b Partic. | % Acum. | %Partic. | %Acum. Salarios % Partic. | %Acum. { %Partic. | %Acum.
ca 1 58 7,98 7,98 3,99 3,99| 60a 61 0 0,00 100,00 0,00 100,00
1a 2 402 55,30 63,27 40,93 44,92) 61a 62 0 0,00 100,00 0,00 100,00
2a 3 15;8 21,73 85,01 26,71 7163)] 62a 63 0 0,00 100,00 0,00 100,00
3a 4 90 12,38 97,39 20,99 92,62| 63a 64 0 0,00 100,00 0,00 100,00
4a 5 8 1,10 98,49 2,38 95,00 64a 65 0 0,00 100,00 0,00 100,00
5a 6 § 1,10 99,59 3,04 98,04)| 65a 66 0 0,00 100,00 0,00 100,00
6a 7 P 0,00 99,59 0,00 98,041 66a 67 0 0,00 100,00 0,00 100,00
7a 8 0 0,00 99,59 0,00 98,04 67a 68 0 0,00 100,00 0,00 100,00
8a 9 0 0,00 99,59 0,00 98,04 68a 69 0 0,00 100,00 0,00 100,00
9a 10 3 0,41 100,00 1,96 100,00| 69a 70 0 0,00 100,00 0,00 100,00
10a 11 P 0,00 100,00 0,00 100,00 70a 71 0 0,00 100,00 0,00 100,00
11a 12 0 0,00 100,00 0,00 100,00 71a 72 0 0,00 100,00 0,00 100,00
12a 13 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 72a 73 0 0,00 100,00 0,00 100,00
13a 14 0 0,00 100,00 0,00 100,00 73a 74 0 0,00 100,00 0,00 100,00
14a 15 p 0,00 100,00 0,00 100,00| 74a 75 0 0,00 100,00 0,00 100,00
15a 16 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 75a 76 0 0,00 100,00 0,00 100,00
16a 17 0 0,00 100,00 0,00 100,00 76a 77 0 0,00 100,00 0,00 100,00
17a 18 0 0,00 100,00 0,00 100,00) 77a 78 0 0,00 100,00 0,00 100,00
18a 18 ¢ 0,00 100,00 0,00 100,00} 78a 79 0 0,00 100,00 0,00 100,00
19a 20 0 0,00 100,00 0,00 100,00{ 79a 80 0 0,00 100,00 0,00 100,00
20a 21 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 80a 81 0 0,00 100,00 0,00 100,00
21a 22 O 0,00 100,00 0,00 100,00 81a 82 0 0,00 100,00 0,00 100,00
22a 23 Q 0,00 100,00 0,00 100,00| 82a 83 0 0,00 100,00 0,00 100,00
23a 24 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 83 a 84 0 0,00 100,00 0,00 100,00
243 25 0 0,00| 100,00 0,00{ 10000]| 84a 85 0 0,00| 100,00 000| 100,00
25a 26 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 85a 86 Q 0,00 100,00 0,00 100,00
26a 27 ¢ 0,00 100,00 0,00 100,00] 86a 87 0 0,00 100,00 0,00 100,00
27a 28 0 0,00 100,00 0,00 100,001 87a 88 0 0,00 100,00 0,00 100,00
28a 29 9 0,00 100,00 0,00 100,00| 88a 89 0 0,00 100,00 0,00 100,00
29a 30 q 0,00 100,00 0,00 100,00| 89a 90 0 0,00 100,00 0,00 100,00
30a 31 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 90a 91 0 0,00 100,00 0,00 100,00
31a 32 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 91a 92 0 0,00 100,00 0,00 100,00
32a 33 0 0,00 100,00 0,00 100,00] 92a 93 [¢] 0,00 100,00 0,00 100,00
33a 34 q 0,00 100,00 0,00 100,001 93a 94 0 0,00 100,00 0,00 100,00
343 35 0 0,00 100,00 0,00 100,001 94a 95 0 0,00 100,00 0,00 100,00
352 36 0 0,00 100,00 0,00 100,001 95a 96 0 0,00 100,00 0,00 100,00
36a 37 d 0,00 100,00 0,00 100,001 96a 97 0 0,00 100,00 0,00 100,00
37a 38 q 0,00 100,00 0,00 100,00| 97a 98 0 0,00 100,00 0,00 100,00
38a 39 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 98a 99 0 0,00 100,00 0,00 100,00
39a 40 0 0,00 100,00 0,00 100,00( 99 a 100 0 0,00 100,00 0,00 100,00
40a 41 Q 0,00 100,00 0,00 100,00{100a 101 0 0,00 100,00 0,00 100,00
41 a 42 q 0,00 100,00 0,00 100,00 101 a 102 0 0,00 100,00 0,00 100,00
42 a 43 q 0,00 100,00 0,00 100,001 102 a 103 0 0,00 100,00 0,00 100,00
43 a 44 0 0,00 100,00 0,00 100,00 {103 a 104 0 0,00 100,00 0,00 100,00
44 a 45 0 0,00 100,00 0,00 100,00]104 a 105 0 0,00 100,00 0,00 100,00
45 a 46 q 0,00 100,00 0,00 100,00{105 a 106 0 0,00 100,00 0,00 100,00
46 a 47 0 0,00 100,00 0,00 100,00{106 a 107 0 0,00 100,00 0,00 100,00
47 a 48 0 0,00 100,00 0,00 100,00 | 107 a 108 0 0,00 100,00 0,00 100,00
48a 49 q 0,00 100,00 0,00 100,001108 a 109 0 0,00 100,00 0,00 100,00
49a 50 q 0,00 100,00 0,00 100,00|1109a 110 0 0,00 100,00 0,00 100,00
50a 51 0 0,00 100,00 0,00 100,00 {110 a 111 0 0,00 100,00 0,00 100,00
51a 52 0, 0,00 100,00 0,00 100,00 111 a112 0 0,00 100,00 0,00 100,00
52a 53 0‘ 0,00 100,00 0,00 100,00{112a 113 0 0,00 100,00 0,00 100,00
53a 54 0; 0,00 100,00 0,00 100,00]113a 114 0 0,00 100,00 0,00 100,00
54 a 55 0 0,00 100,00 0,00 100,00{114a115 0 0,00 100,00 0,00 100,00
65a 56 0 0,00 100,00 0,00 100,00 |115a 116 0 0,00 100,00 0,00 100,00
56a 57 0 0,00 100,00 0,00 100,00|116a 117 0 0,00 100,00 0,00 100,00
57 a 58 01 0,00 100,00 0,00 100,00}117a 118 0 0,00 100,00 0,00 100,00
§8a 59 OL 0,00 100,00 0,00 100,001118a 119 0 0,00 100,00 0,00 100,00
59a 60 Oi 0,00 100,00 0,00 100,001119a120 o] 0,00 100,00 0,00 100,00
| +de 120 0 0,00 100,00 0,00 100,00
Total dos Vencimentos Los Servidores Ativos: R$ 1.052.312,54 Vencimento Médio: R$  1.447,47
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b@

D‘,ISTRIBUI(;AO DOS SERVIDORES POR TEMPO DE PREFEITURA E REMUNERAGAO
| Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

?‘otOCo/o

i (Homens)
Tempo Pref. i Servidores Vencimentos
em Anos ‘Nimero % % Acumulado Na Faixa % %Acumulado | Médio

0 3 45 6,19 6,19 69.204,28 6,58 6,58 1.5637,87

1 ‘ 17 2,34 8,53 28.957,09 2,75 9,33 1.703,36
2 \ 68 9,35 17,88 104.712,44 9,95 19,28 1.539,89
3 | 0 0,00 17,88 0,00 0,00 19,28 0,00
4 ' 3 0,41 18,29 5.792,67 0,55 19,83 1.930,89
5 \ 6 0,83 19,12 11.130,24 1,06 20,89 1.855,04
6 | 2 0,28 19,39 2.359,75 0,22 21,11 1.179,88
7 '\ 4 0,55 19,94 4.332,31 0,41 21,52 1.083,08
8 j 12 1,65 21,60 28.690,96 2,73 24,25 2.390,91
9 ! 0 0,00 21,60 0,00 0,00 24,25 0,00
10 ‘ 1 0,14 21,73 2.417,94 0,23 24,48 2.417,94
11 | 1 0,14 21,87 2.417,94 0,23 24,71 2.417,94
12 ‘ 4 0,55 22,42 10.010,24 0,95 25,66 2.502,56
13 | 16 2,20 24,62 37.928,42 3,60 29,26 2.370,53
14 ! 0 0,00 24,62 0,00 0,00 29,26 0,00
15 ‘ 1 0,14 24,76 6.577,74 0,63 29,89 6.577,74
16 '1 0 0,00 24,76 0,00 0,00 29,89 0,00
17 1 0,14 24,90 1.570,55 0,15 30,04 1.570,55
18 E 14 1,93 26,82 21.699,98 2,06 32,10 1.5650,00
19 | 236 32,46 59,28 261.603,86 24,86 56,96 1.108,49
20 l‘. 3 0,41 59,70 7.026,67 0,67 57,63 2.342,22
21 ] 9 1,24 60,94 17.185,04 1,63 59,26 1.909,45
22 v 108 14,86 75,79 136.201,28 12,94 72,20 1.261,12
23 \ 34 4,68 80,47 48.617,48. 4,62 76,82 1.429,93
24 | 43 5,91 86,38 86.895,82 8,26 85,08 2.020,83
25 \ 33 4,54 90,92 51.630,39 4,91 89,99 1.564,56
26 i 19 2,61 93,54 29.118,84 2,77 92,76 1.582,57
27 . 1,65 95,19 15.999,92 1,52 94,28 1.333,33
28 ‘ 6 0,83 96,01 10.079,87 0,96 95,23 1.679,98
29 \ 6 0,83 96,84 7.429,56 0,71 95,94 1.238,26
30 \ 9 1,24 98,07 15.686,93 1,49 97,43 1.742,99
31 9 1,24 99,31 14.431,24 1,37 98,80 1.603,47
32 ‘} 1 0,14 99,45 3.100,94 0,29 99,10 3.100,94
33 \ 1 0,14 99,59 1.669,45 0,16 99,26 1.669,45
34 '\ 1 0,14 99,72 2.610,90 0,25 99,50 2.610,90
35 ‘ 0 0,00 99,72 0,00 0,00 99,50 0,00
36 ' 0 0,00 - 89,72 0,00 0,00 99,50 0,00
37 \ 0 0,00 99,72 0,00 0,00 99,50 0,00
38 l 0 0,00 99,72 0,00 0,00 99,50 0,00
39 | 0 0,00 99,72 0,00 0,00 89,50 0,00
40 ‘ 0 0,00 99,72 0,00 0,00 99,50 0,00
41 ' 1 0,14 99,86 2.610,90 0,25 99,75 2.610,90
42 \ 1 0,14 100,00 2.610,90 0,25 100,00 2.610,90
43 1 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
44 : 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
45 ‘ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
46 l (¢} 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
47 \ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
48 ‘ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
49 S0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
50 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
TOTAL 727 o 100,00 | 1.052.312,54 . 100,00 1.447,47

Tempo Médio deiParticipagéo na Prefeitura: 17,19 anos
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ISTRIBUIGAO DOS SERVIDORES POR ANOS PARA APOSENTAR E REMUNERAGAO
| Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz
i

(Homens)
Anos para ‘ Servidores Vencimentos
Aposentar ™ “Namero % %Acumulado Na Faixa % - | %Acumulado| Médio

0 I 55 7,57 7,57 77.111,76 7,33 7.33 | 1.402,03

1 | 59 8,12 15,68 68.684,60 6,53 13,85 | 1.164,15
2 | 22 3,03 18,71 29.576,62 2,81 16,67 | 1.344,39
3 ! 4 0,55 19,26 9.076,54 0,86 17,53 | 2.269,14
4 — 3,16 22,42 26.707,36 2,54 20,07 | 1.161,19
5 | 30 4,13 26,55 40.159,38 3,82 23,88 | 1.338,65
6 | 23 3,16 29,71 32.807,21 3,12 27,00 | 1.426,40
7 .28 3,85 33,56 41.519,73 3,95 30,95 | 1.482,85
8 |34 4,68 38,24 46.096,53 4,38 35,33 | 1.355,78
9 I 29 3,99 42,23 46.308,64 4,40 39,73 | 1.598,85
10 | 28 3,85 46,08 38.860,23 3,69 43,42 | 1.387,87
11 ‘ 34 4,68 50,76 56.467,79 5,37 48,79 | 1.660,82
12 .22 3,03 53,78 29.367,83 2,79 51,58 | 1.335,81
13 I a7 5,09 58,87 62.132,48 5,90 57,48 | 1.679,26
14 |81 4,26 63,14 40.523,85 3,85 61,33 | 1.307,22
15 i35 4,81 67,95 47.240,68 4,49 65,82 | 1.349,73
16 P 3,16 71,11 36.293,52 3,45 69,27 | 1.577,98
17 | 25 3,44 74,55 38.718,96 3,68 72,95 | 1.548,76
18 | 27 3,71 78,27 35.289,68 3,35 76,30 | 1.307,03
19 } 15 2,06 80,33 21.955,90 2,09 78,39 | 1.463,73
20 ) 1,65 81,98 17.730,18 1,68 80,08 | 1.477,52
21 11 1,51 83,49 13.074,39 1,24 81,32 | 1.188,58
22 |11 1,51 85,01 16.754,51 1,59 82,91 | 1.523,14
23 .8 1,10 86,11 14.845,84 1,41 84,32 | 1.855,73
24 9 1,24 87,35 18.417,95 1,75 86,07 | 2.046,44
25 | 3 0,41 87,76 3.590,56 0,34 86,41 | 1.196,85
26 S 0,55 88,31 6.372,56 0,61 87,02 | 1.503,14
27 |12 1,65 89,96 19.633,56 1,87 88,88 | 1.636,13
28 3 0,41 90,37 3.628,85 0,34 89,23 | 1.209,62
29 ‘ 7 0,96 91,33 10.341,58 0,98 90,21 | 1.477,37
30 | 4 0,55 91,88 10.931,86 1,04 91,25 | 2.732,97
31 | 7 0,96 92,85 14,115,11 1,34 92,59 | 2.016,44
32 | 13 1,79 94,64 24.934,59 2,37 94,96 | 1.918,05
33 b8 1,10 95,74 12,225,27 1,16 96,12 | 1.528,16
34 I 0,96 96,70 98.692,96 0,92 97,04 | 1.384,71
35 i 6 0,83 97,52 7.914,99 0,75 97,80 | 1.319,17
36 |4 0,55 98,07 6.571,44 0,62 98,42 | 1.642,86
37 C6 0,83 ~ 98,90 7.419,58 0,71 99,13 | 1.236,60
38 | 3 0,41 99,31 4.048,36 0,38 99,51 | 1.349,45
39 \ 1 0,14 99,45 795,38 0,08 99,59 795,38
40 | 3 0,41 99,86 3.210,22 0,31 99,89 | 1.070,07
41 b 0,14 100,00 1.143,51 0,11 100,00 | 1.143,51
42 I 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
43 | o 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
44 | 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
45 ! 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
46 I o 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
47 | o 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
48 \ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
49 oo 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
50 \ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
TOTAL | 727 o 100,00 1.052.312,54 | 100,00 | 1.447,47

PRAZO MEDIO PAREAAPOSENTAR: 12,65 anos
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA. &
. «» e
‘ >~
" DISTRIBUIGAO DOS SERVIDORES POR IDADE E REMUNERAGAO P 4
! Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz
\ (Homens)
|da de; Servidores Vencimentos
| Nimero % % Acumulado Na Faixa % % Acumulado Médio
14 i 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 ‘ 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 . 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
18 | 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00,
19 ‘ 1 0,14 0,14 1.143,51 0,11 0,11 1.143,51
20 3 0,41 0,55 3.210,22 0,31 0,41 1.070,07|
21 ‘ 1 0,14 0,69 795,38 0,08 0,49 795,38
22 3 0,41 1,10 4.048,36 0,38 0,87 1.349,45|
23 \ 6 0,83 1,93 7.419,58 0,71 1,58 1.236,60
24 4 0,565 2,48 6.571,44 0,62 2,20 1.642,86|
25 | 6 0,83 3,30 7.914,99 0,75 2,96 1.319,17
26 , 7 0,96 4,26 9.692,96 0,92 3,88 1.384,71
27 8 1,10 5,36 12.225,27 1,16 5,04 1.528,16
28 ! 13 1,79 7,15 24.934,59 2,37 7,41 1.918,05
29 ‘ 7 0,96 8,12 14.115,11 1,34 8,75 2.016,44
30 | 4 0,55 8,67 10.931,86 1,04 9,79 2.732,97
31 7 0,96 9,63 10.341,58 0,98 10,77 1.477,37
32 3 0,41 10,04 3.628,85 0,34 11,12 1.209,62|
33 ‘ 12 1,65 11,69 19.633,56 1,87 12,98 1.636,13
34 4 0,55 12,24 6.372,56 0,61 13,59 1.593,14
35 \ 3 0,41 12,65 3.590,56 0,34 13,93 1.196,85
36 9 1,24 13,89 18.417,95 1,75 15,68 2.046,44
37 8 1,10 14,99 14.845,84 1,41 17,09 1.855,73]
38 ! 11 1,51 16,51 16.754,51 1,59 18,68 1.523,14,
39 10 1,38 17,88 11.549,78 1,10 19,78 1.154,98
40 | 10 1,38 19,26 13.368,48 1,27 21,05 1.336,85]
41 i2 1,65 20,91 15.973,09 1,52 22,57 1.331,09|
42 ‘ 25 3,44 24,35 35.457,58 3,37 25,94 1.418,30]
43 22 3,03 27,37 32.325,00 3,07 29,01 1.469,32|
44 23 3,16 30,54 35.459,11 3,37 32,38 1.541,70]
45 | 38 5,23 35,76 52.022,31 4,94 37,32 1.369,01
46 34 4,68 40,44 48.493,74 4,61 41,93 1.426,29
47 i 34 4,68 45,12 58.006,97 5,51 47,44 1.706,09
48 22 3,03 48,14 27.594,95 2,62 50,06 1.254,32
49 34 4,68 52,82 57.632,31 5,48 65,54 1.695,07|
50 ‘ 28 3,85 56,67 38.699,59 3,68 59,22 1.382,13
51 29 3,99 60,66 47.141,27 4,48 63,70 1.625,56
52 ‘ 34 4,68 65,34 44.674,41 4,25 67,94 1.313,95]
53 | 26 3,58 68,91 38.533,17 3,66 71,61 1.482,05|
54 22 3,03 71,94 30.389,27 2,89 74,49 1.381,33
55 1 32 4,40 76,34 40.927,71 3,89 78,38 1.278,99
56 . 27 3,71 80,06 34.861,27 3,31 81,70 1.291,16
57 ! 17 2,34 82,39 21.455,11 2,04 83,73 1.262,07|
58 21 2,89 85,28 34.162,29 3,25 86,98 1.626,78
59 21 2,89 88,17 28.033,26 2,66 89,65 1.334,92
60 | 18 2,48 90,65 25.463,06 2,42 92,07 1.414,61
61 | 14 1,93 92,57 16.887,61 1,60 93,67 1.206,26
62 \ 9 1,24 93,81 10.764,43 1,02 94,69 1.196,05)
63 13 1,79 95,60 16.482,81 1,57 96,26 1.267,91
64 ‘ 12 1,65 97,25 18.315,26 1,74 98,00 1.526,27
65 | 6 0,83 98,07 7.838,65 0,74 98,74 1.306,44
66 4 0,55 98,62 3.732,71 0,35 99,10 933,18
67 ‘ 8 1,10 99,72 7.659,72 0,73 99,83 957,47
68 2 0,28 100,00 1.818,94 0,17 100,00 909,47
69 l 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
70 | 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
>70 | 0 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00
TOTAL ! 100,00 | 1.052.312,54 100,00 1.447,47|
IDADE MEDIA 48,37 anos
TAXA ANUAL DE SOBREVIVENGIA: 0,9937

NUMERO DE OBITOS ESPERADOS:
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FL‘SSORIA ATUARIAL S/S LTDA.
|

DISTRIBUICAO DOS PARTICIPANTES EM MULTIPLOS DE SALARIOS
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

seProtocq,
) o,
a‘?' No
%] .

kv
\Q%gl

{Mutheres)

Faixaem | \ . Lo | Relagio a Quantidade | Relagdo a Fl.Vencto | Faixaem Ntmero |Relagdo a Quantidade| Relagéo a Fl.Vencto

Multiplos de Partiic o I o o : I Mutiplos de Partic. | o P o o : o
Salarios “- | %Partic. | % Acum. | %Partic. | %Acum. Salérios % Partic. | %Acum. | %Partic. | % Acum.
Oa 1 258 14,01 14,01 5,82 582| 60a 61 0 0,00 100,00 0,00 100,00
1a 2 544 29,55 43,56 16,70 2253| 61a 62 0 0,00 100,00 0,00 100,00
2a 3 23@ 12,93 56,49 12,98 35511 62a 63 0 0,00 100,00 0,00 100,00
3a 4 611 33,19 89,68 44,86 80,37| 63a 64 0 0,00 100,00 0,00 100,00
4a 5 1 7? 9,61 99,29 17,57 97,94| 64a 65 0 0,00 100,00 0,00 100,00
5a 6 8 0,43 99,73 1,00 98,941 65a 66 0 0,00 100,00 0,00 100,00
6a 7 1‘ 0,05 99,78 0,15 99,091 66a 67 0 0,00 100,00 0,00 100,00
7a 8 0 0,00 99,78 0,00 99,09| 67a 68 0 0,00 100,00 0,00 100,00
8a 9 1‘ 0,05 99,84 0,20 99,29| 68a 69 0 0,00 100,00 0,00 100,00
9a 10 1 0,06 99,89 0,21 99,50| 69a 70 0 0,00 100,00 0,00 100,00
10a 11 1 0,05 99,95 0,24 99,75] 70a 7t 0 0,00 100,00 0,00 100,00
11a 12 1! 0,05 100,00 0,25 100,00| 71a 72 0 0,00 100,00 0,00 100,00
12a 13 0\ 0,00 100,00 0,00 100,00 72a 73 0 0,00 100,00 0,00 100,00
13a 14 0 0,00 100,00 0,00 100,00] 73a 74 0 0,00 100,00 0,00 100,00
14a 15 0" 0,00 100,00 0,00 100,00 74a 75 4] 0,00 100,00 0,00 100,00
15a 16 0 0,00 100,00 0,00 100,00 75a 76 0 0,00 100,00 0,00 100,00
16a 17 0" 0,00 100,00 0,00 100,00| 76a 77 0 0,00 100,00 0,00 100,00
17a 18 0 0,00 100,00 0,00 100,00 77a 78 0 0,00 100,00 0,00 100,00
18a 19 OI 0,00 100,00 0,00 100,00| 78a 79 0 0,00 100,00 0,00 100,00
19a 20 0 0,00 100,00 0,00 100,00] 79a 80 0 0,00 100,00 0,00 100,00
20a 21 0‘ 0,00 100,00 0,00 100,00 80a 81 0 0,00 100,00 0,00 100,00
21a 22 0, 0,00 100,00 0,00 100,00] 81a 82 0 0,00 100,00 0,00 100,00
22a 23 0‘ 0,00 100,00 0,00 100,00| 82a 83 0 0,00 100,00 0,00 100,00
23a 24 0; 0,00 100,00 0,00 100,00| 83a 84 0 0,00 100,00 0_.00 100,00
24a 25 04 0,00 100,00 0,00 100,00| 84a 85 0 0,00 100,00 0,00 100,00
25a 26 0! 0,00 100,00 0,00 100,00| 85a 86 0 0,00 100,00 0,00 100,00
26a 27 0] 0,00 100,00 0,00 100,00| 86a 87 0 0,00 100,00 0,00 100,00
27a 28 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 87a 88 0 0,00 100,00 0,00 100,00
28a 29 01 0,00 100,00 0,00 100,00] 88a 89 0 0,00 100,00 0,00 100,00
29a 30 0 ‘ 0,00 100,00 0,00 100,00} 89a 90 0 0,00 100,00 0,00 100,00
30a 31 0l 0,00 100,00 0,00 100,00{ 90a 91 0 0,00 100,00 0,00 100,00
31a 32 0 | 0,00 100,00 0,00 100,00} 91a 92 0 0,00 100,00 0,00 100,00
32a 33 0 \ 0,00 100,00 0,00 100,00] 92a 93 0 0,00 100,00 0,00 100,00
33a 34 0! 0,00 100,00 0,00 100,00| 93a 94 0 0,00 100,00 0,00 100,00
34a 35 0 0,00 100,00 0,00 100,00| 94a 95 0 0,00 100,00 0,00 100,00
35a 36 0. 0,00 100,00 0,00 100,00| 95a 96 0 0,00 100,00 0,00 100,00
36a 37 ol 0,00 100,00 0,00 100,00| 96a 97 0 0,00 100,00 0,00 100,00
37a 38 0 0,00 100,00 0,00 100,00 97a 98 0 0,00 100,00 0,00 100,00
38a 39 0 l 0,00 100,00 0,00 100,00 98a 99 0 0,00 100,00 0,00 100,00
39a 40 0 0,00 100,00 0,00 100,00 99a 100 0 0,00 100,00 0,00 100,00
40a 41 0 ‘ 0,00 100,00 0,00 100,00 100 a 101 0 0,00 100,00 0,00 100,00
41a 42 0 0,00 100,00 0,00 100,00]101a102 o] 0,00 100,00 0,00 100,00
42a 43 0 \ 0,00 100,00 0,00 100,00|102a 103 0 0,00 100,00 0,00 100,00
43 a 44 0 ‘ 0,00 100,00 0,00 100,00]|103a 104 0 0,00 100,00 0,00 100,00
44 a 45 0. 0,00 100,00 0,00 100,00 | 104 a 105 0 0,00 100,00 0,00 100,00
45a 46 0 0,00 100,00 0,00 100,00 | 105 a 106 0 0,00 100,00 0,00 100,00
46 a 47 0 \ 0,00 100,00 0,00 100,00 | 106 a 107 0 0,00 100,00 0,00 100,00
47 a 48 0 ‘ 0,00 100,00 0,00 100,00 | 107 a 108 0 0,00 100,00 0,00 100,00
48 a 49 0 i 0,00 100,00 0,00 100,00 | 108 a 109 0 0,00 100,00 0,00 100,00
4923 50 "0 ‘ 0,00 100,00 0,00 100,00 |109a 110 0 0,00 100,00 0,00 100,00
50a 5t 0 0,00 100,00 0,00 100,00|110a 111 |. 0 0,00 100,00 0,00 100,00
§1a 52 0 \ 0,00 100,00 0,00 100,00 111 a 112 0 0,00 100,00 0,00 100,00
52a 53 0, 0,00 100,00 0,00 100,00{112a113 0 0,00 100,00 0,00 100,00
53a 54 0 ‘ 0,00 100,00 0,09 100,00 113a 114 0 0,00 100,00 0,00 100,00
54 a b5 0! 0,00 100,00 0,00 100,00|{114a 115 0 0,00 100,00 0,00 100,00
§5a 56 0| 0,00 100,00 0,00 100,00)115a 116 0 0,00 100,00 0,00 100,00
56a 57 01 0,00 100,00 0,00 100,00}1116a 117 0 0,00 100,00 0,00 100,00
57a 58 0 ] 0,00 100,00 0,00 100,00§117a 118 0 0,00 100,00 0,00 100,00
58a 59 0 0,00 100,00 0,00 100,00]|118a 119 0 0,00 100,00 0,00 100,00
59a 60 0 l 0,00 100,00 0,00 100,00|119a120 0 0,00 100,00 0,00 100,00
+de 120 0 0,00 100,00 0,00 100,00

‘ -
Total dos Vencimentos d(!>s Servidores Ativos: R$ 3.206.953,26 Vencimento Médio: R$ 1.741,96
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

|

DISTRIBUI

CAO DOS SERVIDORES POR TEMPO DE PREFEITURA E REMUNERAGAO
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

1 (Mulheres)
Tempo Pref. E Servidores Vencimentos
em Anos Niimero % % Acumulado Na Faixa % - | % Acumulado Médio

0 | 143 7,77 7,77 249.949,33 7,79 7,79 1.747,90

1 71 3,86 11,62 152.054,54 4,74 12,54 2.141,61

2 ‘ 218 11,84 23,47 334.940,86 10,44 22,98 1.536,43
3 \ 0 0,00 23,47 0,00 0,00 22,98 0,00
4 16 0,87 24,33 36.114,88 1,13 24,11 2.257,18
5 ‘ 61 3,31 27,65 138.483,08 4,32 28,42 2.270,21
6 ] 16 0,87 28,52 37.065,29 1,16 29,58 2.316,58
7 .13 0,71 29,22 29.269,02 0,91 30,49 2.251,46
8 | 116 6,30 35,52 274.734,40 8,57 39,06 2.368,40
9 ! 0 0,00 35,52 0,00 0,00 39,06 0,00
10 l 33 1,79 37,32 77.271,32 2,41 41,47 2.341,56
11 | 1 0,05 37,37 2.336,16 0,07 41,54 2.336,16
12 . 35 1,90 39,27 86.857,17 2,71 44,25 2.481,63
13 ‘. 79 4,29 43,56 193.125,23 6,02 50,27 2.444,62
14 ! 0 0,00 43,56 0,00 0,00 50,27 0,00
15 7 0,38 43,94 17.395,27 0,54 50,81 2.485,04
16 i 0 0,00 43,94 0,00 0,00 50,81 0,00
17 5 0 0,00 43,94 0,00 0,00 50,81 0,00
18 | 64 3,48 47,42 92.203,86 2,88 53,69 1.440,69
19 '\ 555 30,15 77,57 653.700,39 20,38 74,07 1.177,84
20 i 24 1,30 78,87 43.853,09 1,37 75,44 1.827,21
21 ‘ 19 1,03 79,90 39.718,77 1,24 76,68 2.090,46
22 “ 113 6,14 86,04 223.074,62 6,96 83,64 1.974,11
23 P2 0,11 86,15 5.499,17 0,17 83,81 2.749,59
24 | 72 3,91 90,06 169.577,48 5,29 89,09 2.355,24
25 . 50 2,72 92,78 90.335,63 2,82 91,91 1.806,71
26 ! 29 1,58 94,35 60.382,66 1,88 93,79 2.082,16
27 | 24 1,30 95,65 44.964,39 1,40 95,20 1.873,52
28 : 27 1,47 97,12 55.024,21 1,72 96,91 2.037,93
29 L7 0,38 97,50 10.826,75 0,34 97,25 1.546,68
30 ‘ 6 0,33 97,83 9.361,55 0,29 97,54 1.560,26
31 18 0,98 98,80 36.563,66 1,14 98,68 2.031,31
32 | 11 0,60 99,40 20.933,48 0,65 99,33 1.903,04
33 4 0,22 99,62 7.945,36 0,25 99,58 1.986,34
34 \ 1 0,05 99,67 2.052,16 0,06 99,65 2.052,16
35 ‘ 1 0,05 99,73 1.496,15 0,05 99,69 1.496,15
36 o1 0,05 - 99,78 890,66 0,03 99,72 890,66
37 \ 1 0,05 99,84 1.119,97 0,03 99,76 1.119,97
38 ) 0,00 99,84 0,00 0,00 99,76 0,00
39 ‘, 2 0,11 99,95 5.221,80 0,16 99,92 2.610,90
40 | 1 0,05 100,00 2.610,90 0,08 100,00 2.610,90
41 "0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
42 I o 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
43 ‘ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
44 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
45 I 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
46 © 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
47 1 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
48 1 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
49 . 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
50 ‘ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 . 0,00
TOTAL 1,841 100,00 | 3.206.953,26 100,00 1.741,96

|
Tempo Médio de lParticipagéo na Prefeitura: 13,97 anos
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.
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DI‘STRIBUIQAO DOS SERVIDORES POR ANOS PARA APOSENTAR E REMUNERACAO

PRAZO MEDIO PARA APOSENTAR:

11,61 anos

AVALIACAO ATUARIAL -~ DEZ | 2014 - ARACRUZ
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li Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz
| (Mulheres)
Anos para " Servidores Vencimentos
Aposentar [ Nymorg % % Acumulado Na Faixa % - |%Acumulado| Médio

0 } 172 9,34 9,34 274.702,08 8,57 8,57 1.597,11

1 199 10,81 20,15 236.633,99 7,38 15,94 1.189,12
2 ! 64 3,48 23,63 75.833,09 2,36 18,31 1.184,89
3 | 11 0,60 24,23 31.088,89 0,97 19,28 2.826,26
4 50 2,72 26,94 91.241,01 2,85 22,12 1.824,82
5 \ 65 3,53 30,47 137.708,89 4,29 26,42 | 2.118,60
6 ‘ a7 2,55 33,03 85.618,79 2,67 29,09 1.821,68
7 i 105 5,70 38,73 211.678,31 6,60 35,69 2.015,98
8 ] 57 3,10 41,83 90.406,45 2,82 38,51 1.586,08
9 + 51 2,77 44,60 85.721,18 2,67 41,18 1.680,81
10 \ 72 3,91 48,51 138.054,24 4,30 45,49 1.917,42
11 ‘ 76 4,13 52,63 137.342,47 4,28 49,77 1.807,14
12 70 3,80 56,44 131.524,23 4,10 53,87 1.878,92
13 | 49 2,66 59,10 86.554,74 2,70 56,57 1.766,42
14 I 52 2,82 61,92 97.394,76 3,04 59,60 1.872,98
15 | 86 4,67 66,59 176.687,18 5,51 65,11 2.054,50
16 1 69 3,75 70,34 112.764,25 3,52 68,63 1.634,26
17 16 0,87 71,21 37.338,01 1,16 69,79 2.333,63
18 | 90 4,89 76,10 161.845,26 5,05 74,84 1.798,28
19 K‘ 57 3,10 79,20 125.854,32 3,92 78,77 2.207,97
20 i b7 3,10 82,29 119.655,39 3,73 82,50 2.099,22
21 ‘ 72 3,91 86,20 131.341,34 4,10 86,59 1.824,19
22 ‘ 36 1,96 88,16 71.156,90 2,22 88,81 1.976,58
23 | 28 1,62 89,68 56.328,17 1,76 90,57 2.011,72
24 | 25 1,36 91,04 52.053,20 1,62 92,19 2.082,13
25 | 21 1,14 92,18 34.101,65 1,06 93,25 1.623,89
26 ‘ 24 1,30 93,48 41.932,50 1,31 94,56 1.747,19
27 1 25 1,36 94,84 42.482,28 1,32 95,89 1.699,29
28 24 1,30 96,14 38.319,48 1,19 97,08 1.596,65
29 ‘ 16 0,87 97,01 24.005,05 0,75 97,83 1.500,32
30 10 0,54 97,56 18.450,89 0,58 98,41 1.845,09
31 ‘ 10 0,54 98,10 12.749,11 0,40 98,80 1.274,91
32 7 0,38 98,48 7.824,40 0,24 99,05 1.117,77
33 I 13 0,71 99,19 14.785,95 0,46 99,51 1.137,38
34 \ 8 0,43 99,62 8.024,35 0,25 99,76 1.003,04
35 .5 0,27 99,89 5.229,35 0,16 99,92 1.045,87
36 [ 1 0,05 99,95 1.524,61 0,05 99,97 1.524,61
37 o1 0,05 100,00 996,50 0,03 100,00 996,50
38 ‘ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
39 | 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
40 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
41 \ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,09
42 ‘ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
43 b0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
44 \ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
45 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
46 ] 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
47 l 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
48 p 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
49 \ 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
50 : 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
TOTAL 1.841 : 100,00 3.206.953,26 © ! 100,00 | 1.741,96
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

DISTRIBUIGAO DOS SERVIDORES POR IDADE E REMUNERAGAO
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

{(Mulheres)
|dade Servidores Vencimentos 6
Nimero % % Acumulado Na Faixa % % Acumulado Médio
14 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 1 0,05 0,05 996,50 0,03 0,03 996,50
19 1 0,05 0,11 1.524,61 0,05 0,08 1.5624,61
20 5 0,27 0,38 6.229,35 0,16 0,24 1.045,87|
21 8 0,43 0,81 8.024,35 0,25 0,49 1.003,04
22 ! 13 0,71 1,62 14.785,95 0,46 0,95 1.137,38|
23 ‘ 7 0,38 1,90 7.824,40 0,24 1,20 1.117,77|
24 . 10 0,54 2,44 12,749,111 0,40 1,69 1.274,91
25 10 0,54 2,99 18.450,89 0,58 2,17 1.845,09|
26 16 0,87 - 3,86 24.005,05 0,75 2,92 1.500,32
27 24 1,30 5,16 38.319,48 1,19 4,11 1.596,65|
28 ‘ 25 1,36 6,52 42.482,28 1,32 5,44 1.699,29
29 ‘ 24 1,30 7,82 41.932,50 1,31 6,75 1.747,19
30 | 21 1,14 8,96 34.101,65 1,06 7,81 1.623,89
31 \ 25 1,36 10,32 52.053,20 1,62 9,43 2.082,13
32 ! 28 1,62 11,84 56.328,17 1,76 11,19 2.011,72
33 ‘ 36 1,96 13,80 71.156,90 2,22 13,41 1.976,58,
34 . 43 2,34 16,13 85.330,48 2,66 16,07 1.984,43
35 ‘ 36 1,96 18,09 74.666,28 2,33 18,40 2.074,06
36 30 1,63 19,72 67.002,47 2,09 20,49 2.233,42
37 46 2,50 22,22 96.267,87 3,00 23,49 2.092,78
38 43 2,34 24,55 79.874,47 2,49 25,98 1.857,55
39 68 3,69 28,25 116.569,06 3,63 29,61 1.714,25)
40 67 3,64 31,88 120.330,33 3,75 33,37 1.795,98
41 56 3,04 - 34,93 104.633,56 3,26 36,63 1.868,46)
42 75 4,07 39,00 144.828,64 4,52 41,14 1.931,05]
43 | 65 3,53 42,53 121.834,67 3,80 44,94 1.874,38,
44 80 4,35 46,88 137.914,69 4,30 49,24 1.723,93|
45 73 3,97 50,84 131.933,75 4,11 53,36 1.807,31
46 58 3,15 53,99 107.569,88 3,35 56,71 1.854,48|
47 | <3l 4,94 58,94 186.761,17 5,79 62,50 2.041,33
48 | 89 4,83 63,77 162.906,36 5,08 67,58 1.830,41
49 64 3,48 67,25 120.273,46 3,75 71,33 1.879,27|
50 52 2,82 70,07 99.018,42 3,09 74,42 | 1.904,20
51 55 2,99 73,06 90.327,64 2,82 77,24 1.642,32
52 67 3,64 76,70 107.324,02 3,35 80,58 1.601,85
53 64 3,48 80,17 90.857,33 2,83 83,42 1.419,65)
54 | 54 2,93 83,11 75.892,96 2,37 85,78 1.405,43
55 ‘ 55 299 - 86,09 88.447,98 2,76 88,54 1.608,15]
56 40 2,17 . 88,27 49.024,75 1,63 90,07 1.225,62,
57 i 40 2,17 90,44 51.665,59 1,61 91,68 1.291,64
58 ! 40 2,17 92,61 63.108,36 1,97 93,65 1.577,71
59 41 2,23 94,84 53.153,68 1,66 95,31 1.296,43,
60 l 27 1,47 96,31 42.793,70 1,33 96,64 1.584,95|
61 18 0,98 97,28 30.998,01 0,97 97,61 1.722,11
62 12 0,65 97,94 19.542,06 0,61 98,22 1.628,51
63 ! 14 0,76 98,70 22.781,94 0,71 98,93 1.627,28|
64 | 9 0,49 99,19 14.437,17 0,45 99,38 1.604,13
65 8 0,43 99,62 10.531,37 0,33 99,71 1.316,42
66 2 0,11 99,73 2.099,24 0,07 99,77 1.049,62]
67 4 0,22 99,95 " 6.466,07 0,20 99,97 1.616,52
68 1 0,05 100,00 831,44 0,03 100,00 831,44,
69 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
70 0 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00
>70 0 0,00 100,00 0,00 0,00 ) 100,00 0,00
TOTAL 100,00 | 3.206.953,26 100,00 1.741,96
|
IDADE MEDIA: . 45,25 anos
TAXA ANUAL DE SOBREVIVENCIA: 0,9950
NUMERO DE OBITOS ESPERADOS: 9
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

|

|

|
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

Distribuicdo dos Aposentados por ldade

(Homens e Mulheres) (Homens) {Mulheres)
ldade N°di;e Total dos idade N° de Total dos dade - Nede Total dos
Aposentados Proventos Aposentados Proventos Aposentadas Proventos
<39 g 3.598,00 <39 1 1.381,87 <39 i 2.216,13
40 1 1.733,70 40 0 - 40 1 1.733,70
41 0 0,00 41 0 - 41 0 -9
42 % 1.536,06 42 0 - 42 2 1.536,06
43 g 1.665,28 43 1 934,84 43 1 730,44
44 3 3.318,70 44 0 - 44 3 3.318,70
45 5 4.257,54 45 1 1.001,25 45 4 3.256,29
46 g 1.899,37 46 1 744,94 46 1 1.154,43
47 1 724,00 47 0 - 47 1 724,00
48 1 1.834,28 48 0 - 48 1 1.834,28
49 1‘ 1.069,82 49 1 1.069,82 49 0 -
50 12 39.723,75 50 2 1.540,43 50 10 38.183,32
51 11 42.237,31 51 0 - 51 11 42.237,31
52 10 37.817,85 52 0 - 52 10 37.817,85
53 10 23.441,63 53 0 - 53 10 23.441,63
54 12 40.385,21 54 0 - 54 12 40.385,21
55 1 ET 40.506,15 55 0 - 55 15 40.506,15
56 2% 42.186,64 56 2 4.462,74 56 20 37.723,90
57 2@ 58.539,38 57 2 4.637,74 57 24 53.901,64
58 23I 53.705,79 58 3 10.527,60 58 20 - 43.178,19
59 24‘ 61.764,81 59 0 - 59 24 61.764,81
60 3% 68.526,99 60 7 17.589,13 60 25 50.937,86
61 48 75.077,12 61 5 12.008,92 61 43 63.068,20
62 36 62.148,43 62 6 11.483,96 62 30 50.664,47
63 38 81.429,24 63 7 22.138,83 63 31 59,290,41
64 41‘I 56.129,96 64 7 11.306,51 64 34 44.823,45
65 33 49.687,08 65 9 17.306,37 65 24 32.380,71
66 32} 39.419,57 66 10 14.331,72 66 22 25.087,85
67 39 46.079,00 67 15 20.189,28 67 24 25.889,72
68 28 30.543,85 68 12 13.864,04 68 16 16.679,81
69 30: 38.686,73 69 14 19.259,46 69 16 19.427,27
70 36: 35.909,93 70 12 13.669,89 70 24 22.240,04
71 24, 23.079,51 71 6 8.005,36 71 18 15.074,15
72 21 23.814,45 72 14 18.131,92 72 7 5.682,53
73 28; 27.141,45 73 17 17.799,86 73 11 9.341,59
74 12; 14.266,67 74 4 5.782,66 74 8 8.484,01
75 21 23.031,80 75 11 10.941,89 75 10 12.089,91
76 24 21.662,97 76 12 11.795,93 76 12 9.867,04
77 14! 11.383,08 77 6 5.475,20 77 8 5.907,88
78 20; 18.931,89 78 10 10.215,61 78 10 8.716,28
79 12 9.825,84 79 8 6.929,84 79 4 2.896,00
80 12 8.717,78 80 3 2.172,40 80 9 6.545,38
81 9 8.408,94 81 3 3.540,67 81 6 4.868,27
82 7 5.295,49 82 7 5.295,49 82 0 -
83 7 5.826,53 83 4 3.654,53 83 3 2.172,00
84 5 3.649,38 84 5 3.649,38 84 0 -
85 4 2.896,00 85 3 2.172,00 85 1 724,00
86 2 1.448,00 86 2 1.448,00 86 0 -
87 2 1.766,95 87 2 1.766,95 87 0 -
88 0 0,00 88 0 - 88 0 -
89 1 1.742,28 89 1 1.742,28 89 - 0 -
90 0 0,00 90 0 - 90 0 . -
> 91 3! 2.172,00 > 91 1 724,00 > 91 2 1.448,00
TOTAL 806 | 1.260.644,18 TOTAL 237 320.693,31 TOTAL 569 939.950,87
= 65,68 anos Idade Média = 70,68 anos ldade Média = 63,59 anos

Idade MédiaI
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Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

4
ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

Distribuicdo dos Aposentados em Multiplos de Salérios

(Homens e Mulheres) (Homens) (Mulheres)
Faixa em N°de Total de Faixa em Nede Total de Faixa em N°de Total de
Mult.de Sal. Apoéent. Proventos Mult.de Sal.| Aposent. Proventos Mult.de Sal.| Aposent. Proventos
0a 1 2?8 172.314,32 0a 1 75 54.301,60 0a 1 163 118.012,72
1a 2 2?9 288.266,67 1a 2 90 87.578,92 1a2 199 200.687,75
2a 3 1516 212.479,04 2a 3 41 73.641,71 2a 3 75 138.837,33
3a 4 56 138.775,59 3a 4 11 26.441,56 3a4 45 112.334,03
4a 5 ;30 98.040,61 4a b 10 32.202,74 4a 5 20 65.837,87
5a 6 48 192.115,19 5a 6 7 27.285,59 5a 6 41 164.829,60
6a 7 22 102.798,68 6a 7 2 9.099,85 6a 7 20 93.698,83
7a 8 2 10.330,01 7a 8 0 0,00 7a 8 2 10.330,01
8a 9 1 6.503,32 8a 9 0 0,00 8a 9 1 6.503,32]
9 a 10 ‘0 0,00 9a 10 0 0,00 9 a 10 0 0,00
10 a 11 0 0,00 10 a 11 0 0,00 10 a 11 0 0,00
11 a 12 0 0,00 11 a 12 0 0,00 11 a 12 0 0,00
12 a 13 1 9.007,83 12 a 13 0 0,00 12 a 13 1 9.007,83
13 a 14 1 9.588,84 13 a 14 0 0,00 13 a 14 1 9.588,84
14 a 15 2 20.424,08 14 a 15 1 10.141,34 14 a 15 1 10.282,74
15 a 16 0 0,00 15 a 16 0 0,00 15 a 16 0 0,00
16 a 17 0 0,00 16 a 17 0 0,00 16 a 17 0 0,00
17 a 18 0 0,00 17 a 18 0 0,00 17 a 18 0 0,00
18 a 19 0 0,00 18 a 19 0 0,00 18 a 19 0 0,00
19 a 20 ‘0 0,00 19 a 20 0 0,00 19 a 20 0 0,00
20 a 21 10 0,00 20 a 21 0 0,00, 20 a 21 0 0,00
21 a 22 0 0,00 21 a 22 o] 0,00 21 a 22 0 0,00
22 a 23 .0 0,00 22 a 23 0 0,00 22 a 23 0 0,00
23 a 24 10 0,00 23 a 24 0 0,00 23 a 24 0 0,00
24 a 25 0 0,00 24 a 25 0 0,00 24 a 25 0 0,00
25 a 26 0 0,00 25 a 26 0 0,00 25 a 26 0 0,00
26 a 27 -0 0,00 26 a 27 0 0,00 26 a 27 0 0,00
27 a 28 0 0,00 27 a 28 0 0,00 27 a 28 0 0,00
28 a 29 0 0,00 28 a 29 0 0,00 28 a 29 0 0,00
29 a 30 0 0,00 29 a 30 0 0,00 29 a 30 0 0,00
30 a 3 0 0,00 30 a 31 0 0,00 30 a 31 0 0,00
31 a 32 0 0,00 31 a 32 0 0,00 31 a 32 0 0,00
32 a 33 10 0,00 32 a 33 0 0,00 32 a 33 0 0,00
33 a 34 0 0,00 33 a 34 0 0,00 33 a 34 0 0,00
34 a 35 0 0,00 34 a 35 0 0,00 34 a 35 0 0,00
35 a 36 0 0,00 35 a 36 0 0,00 35 a 36 0 0,00
36 a 37 0 0,00 36 a 37 0 0,00 36 a 37 0 0,00
37 a 38 0 0,00 37 a 38 0 0,00 37 a 38 0 0,00]
38 a 39 10 0,00 38 a 39 0 0,00 38 a 39 0 0,00
39 a 40 0 0,00 39 a 40 0 0,00 39 a 40 0 0,00
40 a #1 0 0,00 40 a 41 0 0,00 40 a 41 0 0,00
41 a 42 ;0 0,00 41 a 42 0 0,00 41 a 42 0 0,00
42 a 43 0 0,00 42 a 43 0 0,00 42 a 43 0 0,00
43 a 44 0 0,00 43 a 44 0 0,00 43 a 44 0 0,00
44 a 45 p 0,00 44 a 45 0 ~0,00] | 44 a 45 0 0,00
45 a 46 0 0,00 45 a 46 0 0,00 45 a 46 0 0,00
46 a 47 0 0,00 46 a 47 0 0,00 46 a 47 0 0,00
47 a 48 p 0,00 47 a 48 0 0,00 47 a 48 0 0,00
48 a 49 0 0,00 48 a 49 0 0,00 48 a 49 0 0,00
49 a 50 0 0,00 49 a 50 0 0,00 49 a 50 0 0,00
+ de 51 0 0,00 + de 51 0 0,00 "+ de 51 0 0,00
TOTAL 806 1.260.644,18 TOTAL 237 320.693,31 TOTAL 569 939.950,87

Provento Médyio: R$ 1.564,07

Provento Médio= R$ 1.353,14

Provento Médio= R$ 1.651,93
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SORIA ATUARIAL S/S LTDA.

Fluxo das aposentadorias

(Valores em R$)

Ano da

imero Vencimentos Provento Mensal Valor Atual do Provento
Aposentadoria|de Partic. Projetada Proporcional Projetada Proporcional
2014 [ 1353 | 548.423,03 548.423,03 548.423,03 83.023.176,54 83.023.176,54
2015 ‘ 332 405.996,62 407.727,44 399.824 47 63.008.243,03 6. 785. 033 71
2016 |84 | 710775645 | T 109.616,05 | 101.456,62 | 15558.824,05 |  14.403.276,12
2017 || 24 | 7148001 7309982 | 6667063 | 10, 45 | | 9.550.601,46
2018 | 176.390,61 182.321,34 159.575,58 |  24.200.172,53 21.205.945,89
2019 146.644,30 153.437,35 126.065,79 17.970.968,41 14.817.641,25
2020 ' _116.611,19 | "91.590,05 12.611.596,13 9.935.811,70
2021 B 217.392,42 158.091,43 21.308.478,72 8,76
2022 | 193 | 14415071 155.716,21 108.707,66 |  14.188.944,59 9.924.881,19
2023 ' 67.289,66 ) 73. 068 33 51.381 ,80 6.787.991,76 4.806.243,51 |
2024 | | o5 | 171.02028 | ~  188.633,74 | ~ 120.084,17 | " 15.390.948,61 | 0.936.855,78
2025 87 103.243,42 11450996 | 7124520 | '8.781.324,64 | 5.525.915,28
2026 ‘ 98 |  175.800,99 197.077,09 105.373,57 13.546.166,60 7.329.720,67
.88 ~ 139.386,25 158.132,34 10.541.892,02 5.821.758,55
2028 (72 | m7esse2 | 13499069 | ....8.444.13810 | '4.147.723,65
2020 | i€ | 1 16 3 . 9.13068592 | 3.355.475,20
2030 ‘ 114.551,46 133.517,85 53.106,32 7.222,558,48 2.921.453,04
2031 | 74.792,80 86.132,75 38.096,85 4.440.724,17 1.942.460,90
2032 B[ 18803815 | 223750,19 | 50.151,11 10.130.656,31 | ~ 2.379.799,92
2033 70 | Tiasaesr | irasioss | 2eeazes | 7282190 | 118648166
2034 | 72 141.139,19 171.332,27 28.649,83 7.262.560,47 1.239.342,70
2035 |78 13509044 | 165.701,59 |~ 16.88644 |~ 6.566.215,76 | 717.567,68
2036 |47 87.911,41 108.850,48 | 1 2 | 424597517 1 599.428,52 |
2037 | 36 7117401 | 89.04833 | 1201762 | 3.247.331,00 437.341,01
2038 |34 70.471,15 | 89.041,20 | 11.369,23 3.033.94569 |  385.964,46
2039 i 24 .
2040 | 28 4830506 | 6227553 | 319399 |  1.809.470,61 96.528,29
2041 ' 37 62.115,84 80. 839 88 4, 953 86 - 2.280.167,25 138. 477,49
2042 | |27 .41.948,33 55.123,95 2523,06 | 151353455 |  69.150,62
2043 | 23 1.140.385,79 |
2044 | 14 2 3934823 | 21 924.237,18 | 49.894,89
2045 b7 26.864,22 ) 36 391 07 779.415,21 39.662,81
2046 I 20 £ 32.758,99 4481384 [ 215396 - 872.562,44 | 40.886,20
2047 . h. 21 . e 37 342 19 [ TRV — ] 714 303 76 ........... 14 590 34 .-
2048 15 7.717,31 442.361,05 113.768,89
2049 11 1314434 | 18 506,80 | 700,41 309.736,88 11.268,75
2050 5 | .. 800805 | - 11.520,09 | 51,31 176.05843 | 675,12
2051 7 .8 | 286,11 | 17115991 |
2052 '3 4.048,36 ~ 5.862,64 S 192 | 77.707,54
2053 ’ 1 795,38 1.168,61 73 ,19 ) 14, 185 11
2054 1 3 - 3.210,22 475613 | 17627 |
2055 I 1485t | 70e77 |
2056 0 0,00 0,00
2057 1o 0,00 0,00 |
2059 "0 0 00
080 ES . :0 ool 5 00.. e
2061 'o 0,00 0,00 |
2062 0 000 | 000 | . 000 00 |
2063 0 0,00 0,00 ) 0 00
2.568 4.259,265,80 4.771.479,69 2,599.967,57 401.362.535,29 293.625.798,96
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Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder - Iminentes

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

| ?‘I«K

Aposentadorie‘; por tempo de senigo e/ou idade
Numero de co“mplementagées por ano: 13
Taxa de capitalizagdo ao ano: 6,00%

Data do calculo: 31/12/2014

valores em R$

PAGINA B9 DE 100

Ord N° do Registro |idade|Esperanga de Vida |Valor do Provento Provisdo
1 { 000000388 56 24,72 1.753,14 272.549,66
2 | 000000426 53 27,12 6.503,34 1.063.973,16
3 | 000000329 59 22,39 2.833,48 421.561,39
4 - 000000302 58 23,16 8.151,84 1.225.453,99
5 } 000000493 63 19,40 1.669,64 225.693,80
6 ' 000000007 63 19,40 2.610,90 355.539,96
7 | 000000014 64 18,67 2.610,90 350.280,72
8 . 000000019 59 22,39 2.610,90 383.726,04
9 | 000000024 62 20,13 2.610,90 367.778,13
10 | 000000030 59 22,39 2.610,90 386.086,14
11 | 000000035 63 19,40 -1.119,97 151.672,12
12 1 000000067 59 22,39 890,66 131.907,38
13 { 000000073 62 20,13 1.496,15 208.920,57
14 ‘ 000000107 60 21,63 2.052,16 300.202,93
15 i 000000117 58 23,16 2.610,90 390.772,85
16 ‘ 000000131 60 21,63 2.052,16 297.817,26
17 000000164 52 27,94 2.171,59 358.524,41
18 - 000000169 53 27,12 2.052,16 335.741,81
19 \ 000000174 53 27,12 1.669,45 271.217,79
20 | 000000177 53 27,12 2.052,16 334.175,68
21 \ 000000186 51 28,77 1.613,01 270.710,84
22 £ 000000193 62 20,13 1.082,12 150.841,06
23 | 000000195 55 25,51 1.982,76 311.928,35
24 ‘ 000000200 52 27,94 1.982,76 327.349,02
25 1 000000205 53 27,12 1.613,01 261.125,34
26 1 000000206 65 17,96 3.100,94 408.915,84
27 ‘ 000000217 51 28,77 3.537,73 594.372,65
28 l 000000225 51 28,77 1.982,76 333.479,64
29 1000000233 51 28,77 1.558,44 261.552,38
30 l 000000242 49 30,44 3.5637,74 609.669,65
31 \ 000000250 52 27,94 3.418,11 566.222,33
32 1000000259 54 26,31 1.613,01 259.867,31
33 000000279 60 21,63 1.982,76 ' 288.667,66
34 000000281 65 17,96 860,54 111.693,08
35 000000283 51 28,77 1.613,01 269.259,13
36 000000286 57 23,93 1.982,76 305.343,70
37 000000292 58 23,16 2.610,90 - 395.932,43
38 000000301 - 52 27,94 1.405,61 232.844,40
39 000000315 62 20,13 1.558,44 218.000,11
40 000000320 67 16,58 890,66 109.241,61
41 000000332 58 23,16 1.982,76 300.677,54
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l\ valores em R$ k
Ord N° do Registro |Idade Esperangé de Vida |Valor do Provento Provisdo 4 H
42 000000335 59 22,39 1.982,76 294.992,40
43 ; 000000347 51 28,77 1.982,76 332.408,94
44 \ 000000354 53 27,12 860,54 140.623,70
45 i 000000355 51 28,77 1.613,01 268.388,10
46 | 000000363 52 27,94 1.405,61 231.541,91
47 | 000000365 53 27,12 1.613,01 261.433,09
48 ' 000000394 52 27,94 1.982,76 328.083,93
49 l 000000395 58 23,16 1.982,76 298.065,36
50 \ 000000396 54 26,31 1.982,76 317.489,77
51 ‘ 000000402 57 23,93 954,09 146.522,05
52 : 000000425 53 27,12 1.613,01 262.664,08
53 | 000000429 66 17,26 831,44 106.834,59
54 000000437 60 21,63 831,44 121.434,98
55 000000438 53 27,12 1.405,61 229.427,22
56 000000443 59 22,39 1.492,12 220.984,04
57 000000452 61 20,88 1.613,01 230.680,16
58 | 000000458 57 23,93 831,44 127.331,55
59 000000460 53 27,12 1.405,61 229.695,40
60 000000469 57 23,93 921,81 140.384,56
61 000000472 58 23,16 831,44 124.258,89
62 | 000000476 53 27,12 1.358,10 221.413,40
63 | 000000477 62 20,13 831,44 115.083,75
64 \ 000000482 58 | 23,16 975,96 146.286,02
65 | 000000494 58 23,16 1.441,67 217.990,32
66 © 000000495 65 17,96 1.441,67 189.363,08
67 ‘ 000000505 52 27,94 1.558,44 256.717,14
68 i 000000515 55 25,51 831,44 131.977,66
69 \ 000000524 66 17,26 831,44 104.861,78
70 000000525 58 23,16 1.358,10 204.459,36
71 000000527 64 18,67 831,44 111.334,96
72 000000529 60 21,63 921,81 133.347,92
73 : 000000540 60 21,63 831,44 120.855,05
74 | 000000545 56 | 24,72 831,44 129.776,39
75 000000559 58 23,16 831,44 124.806,58
76 000000560 52 - 27,94 1.915,72 315.925,84
77 +000000561 57 23,93 831,44 128.218,61
78 1000000562 53 27,12 1.558,44 254.669,85
79 \ 000000567 59 22,39 921,81 135.270,83
80 ‘ 000000572 57 23,93 ' 803,29 123.534,71
81 1000000580 55 25,51 921,81 145.019,41
82 ‘,000000582 65 17,96 - 921,81 119.884,57
83 “ 000000585 52 27,94 1.558,44 257.005,96
84 1000000595 60 21,63 803,29 115.829,43
85 l000000605 63 19,40 803,29 110.191,61
86 |000000607 64 18,67 831,44 110.487,79
87 1000000610 63 19,40 831,44 112.390,01
88 000000613 58 23,16 831,44 126.084,52
89 000000618 52 27,94 831,43 136.804,88
90 1000000621 56 24,72 1.441,67 222.930,63
91 '000000624 59 - 22,39 1.358,10 200.521,76
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' valores em R$ ;‘ }
Ord N° do Registro |ldade|Esperanga de Vida | Valor do Provento Proviséo f/Q
92 000000625 60 21,63 2.996,08 438.285,51
93 000000629 59 22,39 1.505,76 224.024,97
94 000000631 65 17,96 1.558,44 203.488,61
95 000000637 58 23,16 1.094,85 166.269,98
96 000000641 56 24,72 831,44 129.948,94
97 ; 000000642 65 17,96 803,29 104.887,17
98 000000648 59 22,39 890,66 131.504,83
99 000000651 63 19,40 803,29 110.794,15
100 000000660 58 23,16 1.850,93 280.279,64
101 000000673 51 28,77 1.850,93 311.307,20
102 t 000000683 55 25,51 803,29 127.022,66
103 ‘ 000000686 64 18,67 1.505,76 202.014,13
104 | 000000689 59 22,39 803,29 118.423,23
105 ‘. 000000692 53 27,12 1.505,76 245.199,39
106 000000695 55 25,51 803,29 127.022,66
107 000000707 59 22,39 1.312,17 194.333,32
108 ' 000000712 54 26,31 1.558,44 248.627,32
109 000000714 64 18,67 1.312,17 175.707,68
110 000000715 59 22,39 921,81 135.270,83
111 . 000000720 54 26,31 1.505,76 242.588,57
112 000000729 60 21,63 2.437,32 350.879,71
113 000000734 53 27,12 1.788,35 290.534,21
114 . 000000735 63 19,40 1.850,93 252.976,44
115 000000736 59 22,39 2.894,77 429.371,69
116 1 000000740 58 23,16 2.354,89 355.041,26
117 000000741 58 23,16 1.834,16 276.129,28
118 000000744 55 25,51 1.505,76 237.190,65
119 . 000000761 50 29,60 3.302,51 558.928,55
120 i 000000766 64 18,67 3.002,32 396.675,76
121 \ 000000767 54 26,31 1.850,93 298.924,87
122 ! 000000771 67 16,58 1.850,93 227.021,06
123 | 000000779 61 20,88 1.850,93 264.705,63
124 ; 000000787 58 23,16 3.302,51 500.087,15
125 { 000000795 52 27,94 1.010,12 166.955,64
126 | 000000798 54 26,31 1.010,12 161.944,00
127 ' 000000799 53 27,12 1.505,76 244.912,10
128 000000808 62 20,13 1.505,76 210.262,50
129 ’ 000000809 57 23,93 1.727,89 266.831,28
130 ; 000000818 51 28,77 890,66 149.639,44
131 : 000000823 56 24,72 1.345,83 209.786,33
132 l 000000825 63 19,40 788,00 108.685,27
133 . 000000837 56 24,72 1.312,17 203.177,89
134 | 000000845 67 16,58 803,29 100.458,39
135 000000858 57 23,93 803,29 123.363,31
136 1 000000864 57 23,93 803,29 123.534,71
137 000000870 54 26,31 803,29 129.731,19
138 000000873 59 22,39 1.850,93 271.614,37
139 000000874 58 23,16 1.850,93 277.841,14
140 000000877 60 21,63 788,00 113.441,49
141 000000878 52 . 27,94 788,00 130.389,02
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valores em R$

Ord N° do Registro {ldade Esperangé de Vida{Valor do Provento Proviséo

142 | 000000893 63 19,40 803,29 109.187,37
143 | 000000896 51 28,77 1.505,76 252.711,12
144 l 000000898 53 27,12 803,29 131.728,07
145 000000902 61 20,88 1.010,12 143.494,45
146 | 000000926 52 27,94 2.894,74 478.987,71
147 \ 000000927 59 22,39 2.610,70 385.466,58
148 ‘000000928 56 24,72 1.454,79 225.261,34
149 E 000000931 57 23,93 803,29 123.877,52
150 | 000000935 50 29,60 3.302,51 561.814,76
151 ‘ 000000939 52 27,94 3.302,51 545.848,68
152 ! 000000940 61 20,88 3.302,51 469.144,11
153 ‘ 000000942 61 20,88 1.392,91 198.537,77
154 \ 000000949 65 17,96 803,29 105.095,45
155 000000954 62 20,13 803,29 112.367,05
156 ‘ 000000965 57 23,93 2.804,74 442.081,94
157 | 000000975 57 23,93 1.392,91 213.318,33
158 | 000000976 56 24,72 788,00 123.159,53
159 . 000000983 55 25,51 890,66 140.118,88
160 l 000000986 51 28,77 3.190,85 530.924,28
161 ‘ 000000987 51 28,77 2.180,85 363.655,89
162 l 000000989 50 29,60 3.190,85 541.703,99
163 © 000001002 59 22,39 1.392,91 205.031,86
164 l 000001005 54 26,31 3.302,51 526.869,32
165 \ 000001011 61 20,88 803,29 114.496,56
166 ! 000001014 60 21,63 1.312,17 190.427,10
167 ‘ 000001037 55 25,51 1.405,61 220.847,11
168 \ 000001040 60 21,63 890,66 129.255,96
169 " 000001047 50 29,60 3.302,51 561.814,76
170 | 000001049 55 25,51 1.312,17 206.695,92
171 ] 000001051 54 26,31 1.850,93 298.561,38
172 1 000001053 63 19,40 1.788,35 244.870,44
173 | 000001054 56 24,72 1.010,12 156.198,50
174 | 000001060 67 16,58 2.900,78 357.338,83
175 | 000001061 56 24,72 788,00 122.832,47
176 1 000001063 56 24,72 2.894,74 448.224,83
177 1 000001064 51 28,77 788,00 132.107,89
178 000001066 58 23,16 1.010,12 151.406,24
179 | 000001067 61 20,88 1.312,17 185.462,48
180 1 000001070 56 24,72 1.505,76 236.278,45
181 1000001072 60 21,63 2.796,87 406.542,69
182 ‘ 000001073 64 18,67 2.702,30 358.412,91
183 000001081 56 24,72 1.392,91 217.703,23
184 000001082 57 23,93 2.354,69 362.620,67
185 1000001085 | 60 21,63 1.454,84 210.455,40
186 \000001086 59 22,39 788,00 117.237,59
187 1000001092 60 21,63 2.275,26 332.839,41
188 l 000001095 63 19,40 2.796,87 378.067,26
189 000001097 59 22,39 1.345,83 198.405,98
190 ‘000001 098 59 22,39 1.722,21 254.282,15
191 000001100 63 19,40 1.345,83 183.941,74
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Ord N° do Registro |ldade|Esperanga de Vida |Valor do Provento Proviséo

192 000001105 65 17,96 987,50 128.939,84
193 \ 000001115 56 24,72 1.345,83 209.786,33
194 ;000001121 59 22,39 1.300,31 194.046,10
195 | 000001122 66 17,26 1.345,83 171.865,89
196 ‘ 000001127 63 19,40 1.345,83 181.922,74
197 + 000001140 58 23,16 1.772,13 267.569,01
198 " 000001145 57 23,93 3.190,85 485.941,86
199 i 000001151 52 27,94 975,96 161.309,57
200 l 000001158 59 22,39 788,00 115.812,98
201 . 000001159 59 22,39 788,00 115.991,06
202 | 000001166 56 24,72 788,00 123.159,53
203 . 000001167 53 27,12 975,96 158.926,25
204 | 000001170 60 21,63 788,00 114.907,19
205 ; 000001172 62 20,13 860,54 119.743,51
206 | 000001174 54 26,31 788,00 126.952,37
207 + 000001180 67 16,58 860,54 106.927,77
208 ‘ 000001193 57 23,93 788,00 120.847,04
209 | 000001205 52 27,94 975,96 160.766,96
210 000001207 56 24,72 975,96 152.739,06
211 000001209 61 20,88 788,00 112.317,21
212 000001211 63 19,40 860,54 116.969,09
213 000001214 56 24,72 788,00 123.650,13
214 000001216 56 24,72 788,00 122.505,41
215 000001217 60 21,63 788,00 114,540,77
216 000001221 54 26,31 788,00 126.642,87
217 000001228 60 21,63 831,44 120.081,79
218 000001233 58 23,16 788,00 118.458,87
219 000001237 56 24,72 831,44 130.466,58
220 000001244 57 23,93 975,96 148.631,18
221 000001246 64 18,67 860,54 115.670,04
222 000001249 51 28,77 788,00 131.115,01
223 000001254 61 20,88 788,00 113.258,28
224 ‘ 000001255 52 27,94 975,96 160.586,09
225 + 000001260 51 28,77 788,00 131.966,05
226 000001261 52 27,94 788,00 130.242,99
227 000001263 57 23,93 788,00 119.838,18
228 000001266 51 28,77 975,96 162.740,95
229 ; 000001271 52 27,94 788,00 130.827,13
230 ‘ 000001275 57 23,93 788,00 121.351,47
231 | 000001276 55 25,51 975,96 154.523,71
232 l 000001285 59 22,39 788,00 116.881,44
233 000001300 58 23,16 831,44 124.258,89
234 1 000001302 58 23,16 788,00 117.766,77
235 | 000001306 60 21,63 1.267,80 184.577,49
236 l 000001307 59 22,39 860,54 126.279,78
237 " 000001308 63 19,40 749,89 102.678,95
238 | 000001316 57 23,93 860,54 132.706,20
239 | 000001317 61 20,88 788,00 111.752,57
240 1 000001319 60 21,63 803,29 116.016,19
241 \ 000001323 59 22,39 788,00 115.991,06
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242 000001326 59 22,39 860,54 126.474,25
243 000001327 57 23,93 975,96 149.464,18
244 | 000001330 57 23,93 788,00 121.351,47
245 | 000001333 63 19,40 860,54 118.690,38
246 000001337 56 24,72 975,96 152.536,52
247 | 000001338 55 25,51 1.405,61 222.834,02
248 \ 000001339 52 27,94 3.190,85 528.575,88
249 | 000001346 54 26,31 1.454,84 234.956,40
250 l 000001357 59 22,39 1.454,84 216.449,16
251 | 000001363 64 18,67 987,50 132.735,44
252 '\ 000001367 53 27,12 1.454,84 235.797,25
253 | 000001368 53 27,12 788,00 128.469,01
254 \ 000001370 60 21,63 1.345,83 194.686,14
255 ‘ 000001372 57 23,93 788,00 121.183,32
256 | 000001375 54 26,31 1.454,79 235.234,02
257 : 000001385 51 28,77 3.190,85 532.647,35
258 ‘ 000001330 51 28,77 2.877,95 480.933,10
259 | 000001392 50 29,60 3.190,85 538.915,36
260 \ 000001393 52 27,94 3.190,85 527.984,53
261 ‘ 000001394 60 21,63 1.499,40 216.204,16
262 | 000001396 58 23,16 3.190,85 483.178,88
263 | 000001404 54 26,31 2.796,87 449.497,02
264 ] 000001407 62 20,18 3.190,85 444.004,43
265 \ 000001408 55 25,51 3.082,95 491.236,16
266 : 000001419 52 27,94 3.190,85 525.027,79
267 % 000001430 60 21,63 1.345,83 196.876,52
268 000001431 57 23,93 " 1.300,31 200.246,86
269 000001435 62 20,13 1.345,83 188.588,88
270 000001446 60 21,63 1.300,31 187.798,95
271 l 000001447 61 20,88 1.256,33 178.770,33
272 | 000001449 55 25,51 2.275,01 357.445,80
273 | 000001452 59 22,39 1.345,83 197.797,70
274 1000001455 61 20,88 1.345,83 192.791,60
275 \ 000001460 57 23,93 1.345,83 206.682,57
276 \ 000001466 61 20,88 3.190,85 457.092,71

277 1000001468 58 23,16 1.345,83 202.907,64
278 \ 000001473 59 22,39 1.267,80 186.043,07
279 1000001475 53 27,12 1.267,79 205.722,48
280 1000001 477 66 17,26 1.267,80 160.230,05
281 1000001479 54 26,31 1.454,84 234.385,00
282 /000001480 56 24,72 976,02 - 152:951,00
283 1000001484 58 23,16 2.796,87 417.992,82
284 1000001 492 56 24,72 1.727,89 269.699,95
285 ‘000001 495 63 19,40 2.796,87 378.067,26
286 000001497 53 27,12 1.788,35 292.922,61

287 :000001 501 54 26,31 1.788,35 287.764,62
288 POOOO1 505 58 23,16 1.454,84 217.745,60
289 900001 510 58 23,16 2.796,87 421.063,43
290 000001512 58 23,16 1.782,49 269.133,24
291 000001513 54 26,31 1.788,35 286.711,03
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292 000001515 55 25,51 2.802,69 443.183,83
293 000001575 54 26,31 2.877,95 463.092,90
294 | 000001706 55 25,51 2.796,87 441.133,95
295 ‘ 000001708 55 25,51 2.702,30 427.309,36
296 | 000001711 52 27,94 1.267,80 209.780,71
297 t 000001715 55 25,51 2.796,87 443.393, 11
298 { 000001723 57 23,93 2.796,87 431.312,88
299 | 000001725 52 27,94 976,02 161.681,25
300 | 000001726 57 23,93 850,55 130.621,15
301 ! 000001729 53 27,12 911,10 147.669,07
302 ‘ 000001731 55 25,51 976,02 154.336,11
303 : 000001774 58 23,16 2.610,90 393.066,00
304 i 000001782 58 23,16 1.224,92 185.216,25
305 000001785 56 24,72 1.224,94 192.213,18
306 \ 000001799 61 20,88 2.702,30 384.525,62
307 1 000001809 53 27,12 1.224,94 199.470,39
308 1 000001818 54 26,31 2.702,30 432.175,55
309 | 000001819 53 27,12 2.702,30 441.591,81
310 000001860 61 20,88 3.082,95 439.426,84
311 000001879 62 20,13 2.527,84 350.509,65
312 | 000001898 60 21,63 3.082,95 443.825,44
313 000002062 62 20,13 788,00 110.035,36
314 000002063 63 19,40 831,44 114.260,98
315 000002089 60 21,63 724,00 105.237,96
316 000002126 60 21,63 942,97 137.724,37
317 000002131 63 19,40 724,00 99.495,99
318 000002160 61 20,88 724,00 102.157,44
319 000002161 63 19,40 724,00 98.228,84
320 + 000002173 61 20,88 942,97 133.730,10
321 ‘ 000002177 61 20,88 942,97 135.081,47
322 : 000002264 60 21,63 942,97 136.408,90
323 000002273 67 16,58 724,00 89.574,64
324 000002292 67 16,58 724,00 89.961,78
325 000002362 64 18,67 724,00 97.685,77
326 000002376 66 17,26 724,00 91.502,25
327 000002385 62 20,13 724,00 100.212,45
328 000002428 66 17,26 831,44 104.861,78
329 - 000002458 67 16,58 724,00 89.574,64
330 000002488 62 20,13 724,00 101.275,69
331 000002531 61 20,88 1.405,61 201.690,88
332 000002542 65 17,96 724,00 93.407,85
333 000002546 65 17,96 724,00 95.097,26
334 1 000002577 61 20,88 1.405,61 200.347,96
335 000002580 68 15,90 831,44 100.632,31
336 1000002616 67 16,58 1.300,31 159.833,83
337 000002636 64 18,67 1.224,92 163.400,32
338 000002641 68 15,90 831,44 101.531,13
339 000002693 68 15,90 987,50 118.453,31
© 340 000002759 60 21,63 1.613,01 233.336,08
341 000002813 67 - 16,58 1.712,21 215.042,28
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Y i nA VGQ
l | valores em R$ q'
‘ Ord ‘ N° do Registro |ldade|Esperanga de Vida |Valor do Provento Provisao q 'FJ\
- \
- 342 ' 000002894 60 21,63 831,44 121.434,98

343 000002977 60 21,63 724,00 104.901,30
-~ 344 000003069 65 17,96 942,97 124.347,90
w 345 , 000003262 67 16,58 724,00 90.348,92
A 346 ‘ 000003459 67 16,58 911,07 112.719,29
- 347 \ 000003674 63 19,40 4.000,00 541.700,64
- 348 ‘ 000000046 58 23,16 1.126,69 168.878,85
e 349 . 000000049 62 20,13 2.302,79 321.558,80

350 | 000000060 59 22,39 2.050,65 300.922,24
- 351 1 000000066 62 20,13 2.057,18 284.241,02

352 000000067 56 24,72 1.947,85 305.649,62
SRR 353 l 000000117 55 25,51 1.056,28 167.880,68
. y; L] L 548.423,03 83.023.176,54
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Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

Apos. por Tempo‘

\
\
\
\
\
‘.
ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.
\
|

de Senigo e/ou ldade

Numero de Complementagdes: 13

Corregéo Aplicada:

10%

Taxa de Capitaliz‘l.':lgéo ao Ano: 6%
IBGE 2012 - ambos os sexos / homens mulheres

Tabua de Sobrevivéncia:
|

® ° \'OtOco %
Z1 £ T 9%
@ No.
. =
«» S
(&)
| L= - . . IA d
‘ Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos

{Valores em R$)

l . Provisao Valor Atual dos
Ord |Cédigo do aposentado| Idade |Esperanga de Vida|Valor do Provento| Matemaética de .
. Beneficios Futuros
| Benef. Concedidos

00001 | 000506648 | 867 1152344 223.544,10 | =
00002 /000506788 . 1.288,18 |
00003 000506805 . to2s61| B
00006 ocosoe7et |67 | iess | “72a00] " oassers| T sos9673
00007 000506672 740,87 100.828,01 100.828,01
00008 000506796 724,00 94.884,64 94.884,64
00009 0005_067_2_9_ ‘ . 72400|  99596,73|  99.596,73
00010 000506818 1.016,70 147.187,64 147.187,64
00011 000506850 724,00 | 86.579,60 | 86.579,60
00012 | ooosoeszz | 73 | 1276 | 72400| 8393363 8393363
00013 5068 1.086,32 |  115.736,22 | . 115.736,22
00014 000506974 724,00 99.596,73 | 99.596,73
00015 ) 000506966_W 1 911,60 119.741,78 119.741,78
00016 000506945 | 68 | . 72400| " ee3e1,29| T 96.391,20
00017 | _0005_06958 ' ' ~1.086,99 132960,53 |  132.960,53
00018 000506990 _lotorz40|
00019 000507008 | 73 |
00020 000507024 | 76 |
00021 ocosozoe7 | 73 | 276 | T
00022 000507040 EIRTICINPIUN S R VU g Sl O oo
00023 ) 0005{07083‘_._ '
00024 000507059
00025 000507105 |
00027 000507156 57 178.587,03 178, 587,03
00028 000507199 70 99.689,48 99.689,48
00030 - 480, 415 80 480, 415 80
00031 000507237 67 124.116,43 124.116,43
00032 000507263 66 288.163,94 288.163,94
00033 000507275 | e6 1728 | . 256.138,47 | 256.138,47
00034 000507288 | 66 | | 33410889 | 334.108,89 |
00035 000597;;26 76 76.480,54 76.480,54
00036 000507305 ]l e | 101.912,26 | 101.912,26
00037 000507818 | 70 | 1460 | 92.281,05
00038 000507296 | 88 | 2816 | . 203813| .335.551,14.
00039 ocosozs7z | 76 | 1108 | 72400} ..76:264,12
00040 000507445 59 | - 329.206,67
00041 000507474 62,15
00042 | 000507431 | 67 | . 1658 | 04,59
00043 ooos07458 | 73 |7 127 9797846 | 97.978,46
00044 000507466 66 102.122,22 102,122,22
00045 | “ooosorszi | T7s T B/ —
00046 000507539 6 _ 102.542,15
00047 000507520 67 107. 065 11 107.065,11
00048 | 000507490 71 104.528,02 | 104.528,02
00049 | 000507555 60 375.146,76 375.146,76
00050 000507512 72 204.730,59 204.730,59
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| : Provisdo Valor Atual dos
Ord |Cddigo do aposentado ldade |Esperanga de Vida|Valor do Provento| Matematica de .
: Beneficios Futuros
\ Benef. Concedidos

00051 000507504 66 17,26 803,02 113.733,97 | 113.733,97
00052 000507636 | 75 162 | 2261181 24567298|  245.672,98
00053 000507644__ s foooee | 72400|  77.35282|  77.352,82
00054 000507598 67 16,58 831,79 ~ 113.446,31
00055 000507628 ~ | 66 . 102.332,18
00056 . oopso7ses |75 78.879,32
00057 000507601 65 ,
00058 000507615 70 72400 89 ~89.877,40
00059 000507725 | 61 2.047,82 317.845,37
00060 000507709 | 69 B 162.774,83 |
00061 000507695 75 1.90543| _ 204,151,81
00062 | 000507652 65 724,00 102,965, 11 102.955,11
00063 | 000507660 66 724,00 102.542,15 | 102.542,15
00064 000507679 10 76345|  9477473)| 9477473
00065 | 65 724,00 103.368,08 ~103.368,08
00066 65 4.020,40 570.567,12 570.567,12
00067 000507717 65 1.247,73 178.498,75 178.498,75 |
00068 000507857 57 879197 |  638.796,74 638.796,74
00069 000507830 57 3633,79|  615.561,32 615.561,32
00070 | 000507865... .99 233998 | 384.116,39 ....384.116,39 |
00071 000507849 68 169570 | 22828120 =
00072 | 000507881 - ( 12562696 |  125.626,9
00073 | 000507784 88.559,62 | . 88.559,62
00074 000507873 306.566,11|  306.566,11
00075 .000507911 e T 337.348,39 ...337.348,39
00076 000507954 . 289.81457 | 28 57
00077 000507997_ 265.747,58 5
00078 000507989
00080 .000507945 o 05116 102.727,94
00082 | 000508039 724,00 95.530,35 95.530,35
00083 000508020 724,00|  108.781,05 103.781,05 |
00084 | 000508047 760,97 109.080,48 109.080,48
00085 | 000508055 1.247,741 193.663,70 193.663,70
00086 000508071 4.083,08|  699.179,95 699.179,95
00087 | 000508128 1.784,55 27170931 271.709,31
00088 000508115 124774  189.304,63|  189.304,63
00089 000508098 103.987,53| ' 103.987,53
00090 |  ooosososs | a4 ) 335.650,76 335.650,76
00091 000508187 854 84 - 149.261,23 | 149.261,23
00092 ooos_gs_zog e 14127135 |  141.271,35 |
00093 000508195 LI7228) 05,474 ... 108.705,47
00094 0005082 81420|  11857332| 118.573,32
00095 000508225 773.074,79
00096 000508233 | 61 | 208
00098 000503255 - - o 95 (. 100.232,55
00099 000508284 958,71 104.450,82 104.450,82
00100 000508292 1.860,60 271.453,71 | 271.453,71
00101 000508365 363379  601.766,15|  601.766,15
00102 000508322 724,00 115.946,93 115.946,93
00103 000508314 724,00 102.332,18 102.332,18
00104 | 000508373 . 1.880,42 | - 241.368,91 241.368,91
00105 000508395 2.26801| = 298.58511|  298.585,11
00106 000508381 724,00 104.194,02 | 104.194,02
00107 000508438 1.581,25 267.120,28  267.120,28
oo108 | 000508425""' 810,47 111.730,30 ~ 111.730,30 |
00109 000508403 - 1.713,79 | 199.201,99 | . 199.201,99
00110 000508446 4,083,10 532.668,07 | 53
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. Provisdo Valor Atual dos
Ord |Cédigo ¢ do aposentado ldade |Esperanca de Vida|Valor do Provento| Matemética de Beneficios F
. eneficios Futuros
‘ Benef. Concedidos

00111 000508454 20,88 330361 | 521.438,24
00112 oops0462 | 74 | 1218 | . ..1.eso2f | ... 219.543,76
00113 000508489 o 85 o amee .,163 180,01 | ..163.180,01
00114 000508497 | 182 9 101.869,57 101.869,57
00115 000508511 . 3800 T 145.173,86
00116 000508543 '
00118 000508578 _ 130.760,37 | © 130.760,37
00119 000508608 ...812.553,48
00120 0508616 132.971,71
00121 | 000508640 a7530| 55| et1.380,55
00122 000508594 2.322,77 359.285,15 359.285,15
00123 000508721 1.256,34 1205.920,56 | 205.920,56
00124 00(5‘508667 o 1.26497|  203229,06|  203.229,06
00125 000508691 1.757,02 272.248,22 272.248,22
00126 000508705 ' 724,00 88.339,77 88.339,77
00127 ”000508756‘_” _________ 724,00 100.652,48 _100.652,48
00128 000508713 1.686,17 |  270.467, 47 270.467,47
00129 000508632 724,00 £ 105.831,42 105.831,42
00130 0o 1.120,61 165.376,26 | 165.376,26 |
00131 724 oo_ ... 10542569|  105.425,69
00132 000508748‘ S .- 2 109.654,95 | " 109.654,95
00133 000508780 | 547.662,47 | . 547.662,47
00134 000508772' 570.702,80 570.702,80
00135 00050?3_??9 105.699,32 | ..105.699,32
00137 - 000508837 378.108,82
00138 _ 000508829
00139 000508861 1
00140 000508853_ o 106.237,15 .106.237,15
00141 e ... 134,007,45
00142 133.003,93 ~133.003,93
00143 ! 512.214,19 512.214,19
00144 000508905 _ 790.409,66 792.643,20
00145 000508918 1.348.195,26 1.428.760,42
00146 000508926 ~305.040,62 305.040,62
00147 000508942 150.268,97 | 150.268,97
00148 000508987 218.665,05 218.665,05
00149 000508993 160.664,77
00150 000508969 102.955,11
00151 000508950 - 164, 249 10| 164.249,10
00152 000509019 v 64139341 |  641.393 41 |
00153 000509027 ! 4
00154 . DOUS0 ... 126.356,40
00155 0005{;9051_ 469.520,62
00157 ‘000509094 136.917,33 | },,"‘____136 917‘_‘33
00158 000509108 | 74 2. 24 | 246.182,75
00159 000509116 | 64 724,00 106.440,02 106.440,02
00160 000509299 64 973,10 144.425,17 | 144.425,17
60161 000508078 .89 733,42 | 95.679,61 | . 95.679,61
00162 | 000509183 44 876,54 174.850,43 174.850,43
00163 000509175 66 724,00 | 101.492,33 101.492,33
00164 64 724,00 106.845,75 106.845,75 |
00165 09124 54 3.791,23 669.416,41 669.416,41
00166 000509140 63 1.771,42 | 267.294,72 | 267.294,72
00167 000509159 64 | 724,00 106.237,15 106.237,15
00168 000500205 | ed | 724,00 |  107.454,35|  107.454,35
00169 00050921,3 0 | .72400) 9053294 | . 90.532,94
00170 000509213 - 541 57576
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‘i AVALtA(,:Ao ATUAR!AL DE212014 ARACRUZ

. - X Provisao Valor Atual dos \
Ord |Cédigo do aposentado| Idade |Esperanga de Vida|Valor do Provento| Matematica de .
¥ Benef. Concedidos Beneficios Futuros “S{

00171 000509248 58 23,16 1.955,66 | 326.697,08 326.697,08
00172 000509235 .90 2551 | 4e8279| 80 ... 815.568,56
00173 000509256.”. .64 1867 72400 105, .. 105.222,82
00174 000509264 et 20,88 112.753,62
00175 000500003 87 817 | 48.443,64
00176 00P500°25. ] .56 I ..141.812,58
00177 . 000500046 | 92 A8
00178 000500089 o
00179 | 000500097 |
ootg0 |  ooosootzz | se
00182 000500208 95 3,36 724,00 27.536,30 27.536,30
00183 000500240 81 8,64 724,00 63.234,71 63.234,71
00184 000500259 67 16,58 853,73 |  117.945,14|  117.945,14
00185 000500267 74 12,18 811,59 _89.158,52 89.158,52
00186 000500275 67 16,58 1.549,86 213.661,60 | 213.661,60
00187 . ..000500291 .88 nm e 724,00 £6.558,11
00188 000500305 81 8,64 _72400| 6364253 |
00189 000500321 86 6,55 724,00 50.670,79 | 50. 670, 79
00190 000500348 80 9,09 6446164 | 64.461,64
00191 000500399 74 12,18 214.852,25
00192 . 000500437 94 3,69
00193 000500445 81 8,64 7
00194 000500453 81 8,64 ~ 61.807,37
00195 . 000500461 | 89 542 .. 104.342,76
00196 000500585
00197 000500583 |
00198 ) _000500615 ' _ .305,88
00199 0005008 208878 .
00200 ooosooee2 | 83 | 57.343,34 | = 57.343,34
00201 000500704 | 80 65,076,84
00202 ‘ 80 65.486,97  65.486,97
00203 000500739 80 9,09 724,00 65.281,91 65.281,91
00204 _ "000500771 80 9,09 724,00 65.486,97 65.486,97
00205 000500844 62 20,13 724,00 112.182,96 112.182,96
00206 000500955 80 9,09 753,38|  68.998,00 68.998,00
00207 ~ 000500976 80 9,09 724,00 66.307,25 66.307,25
00208 000501018 79 9,56 724,00 67.133,40 67.133,40
00209 000501069., 5 1.2 14 ,.5.5. ... 161, |, 161.402,23
00210 000501077 85 6,95 52,086,55 ' 52.086,55 |
00211 000501085 84 7,35 5572486 | = 55.724,86
00212 000801115 | 72 13,36 3. 065 07 364.669,43 |  364.669,43 |
00213 000501123 67 |
00214 | ooosotiar | ea” |
00215 000501145 | 68
00216 000501174 | 78 | ' 10,8 ...19553888 | 88
00217 ooosot182 | 74 | 1218 840,02 .9228175| 92.281,75|
00218 00050\1220 o el 20,88 2.320,47 1363.212,15 | 363.212,15

000501247 78 10,05 859,43 83.153,81 83.153,81

000501255 62 20,13 1.056,06 160.507,65 | 160.507,65
00221 000501271 66 | 17,26 1.456,59 1204.188,83 1204.188,83
00222 | 000501298 78 10,05 753,38 72.015,70 72.015,70
00223 000501315 78 10,05 1.432,64 136.529,19 136.529,19
00224 000501328 85 6,95 724,00 52.490,76 52.490,76 |
00225 © 000501352 - 6l 20, 945,38 149.466,14 | 149.466,14
00226 000501379 79 9,56 724,00 68.166,10 | 68.166,10
00227 000501395 67 16,58 1.430,26 194.649,89 194.649,89
00228 000501409 68 15,90 1.213,83 160.162,43 160.162,43
00229 000501‘417,. )80 L 80 724,00 66.307,25 . 66.307,25
00230 000501433 . 10,55 724,00 LA1.743,04 1 71.743,04
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\ : ' Provsdo Valor Atual dos
Ord |Cddigo do aposentado| Idade |Esperanca de Vida|Valor do Provento| Matemética de B .

: . eneficios Futuros

L Benef. Concedidos
00231 000501468 31316157 |  313,161,57
00232 000501476 _ 180, )| 130.893,39
00233 000501506 119.079,90 | " "119.079,90
00234 000501549 70.661,13 | 70.661,13
00235 000501557 | 97.037,00
00236 000501565 99.295,71
00237 oogs01573 | 85 |  52,086,55 |
00238 000501595 ] e3  56.735,95 |
00239 000501603 333.215,32
00240 000501625 -  75.322,58
00241 000501638 6 524 | 161560 | 07.861,03|  207.861,03
00242 | 000501654 78 10,05 79.706,41 79.706,41
00243 000501670 66 17,26 265.123,40 | 265.123,40
00244 ooos01689 | 79 9,56 | 6692686|  66.926,86
00245 | 000501697 67 16,58 170.432,50 170.432,50
00246 000501700 84 7,35  56.331,33 56.331,33
00247 ...,,.._,..000501719.. |82 8,20 ....83.106,41 63.106,41
00248 000501727 " 8,20 © 60.384,34 . 60.384,34
00249 000501743 82 8,20 69.349,96 69.349,96
00250 000501765 | 84 7,35 ...58.617,26 ..58.617,26
00251 000501786 83 7,77 ~ 57.545,80 | 57.545,80
00252 1000501808 | 82 8,20 60.790,42 60.790,42
00253 . 000501816 | 72 13,36 ... 9765255 | 97.652,55
00254 000501891 69 1524 | 1. 155062,77|  '155.062,77
00255 1000501905 73.669,46 73.669,46
00256 00050192 . .72.599,22
00257 | 000501964 ...94.829,19
00258 | 000501972
00260 000502030. 16 782 35| 8124124
00261 1000502049 | 76 764,95 79.434,38
00262 | _000502057 76 724,00 74.532,76 }
00263 000502065 67 16,58 2.030,61 274.562,37 274.562,37
00264 | 000502081 58 23,16  2.653,46 443.266,03 443.266,03
00265 | 000502138 kel 13,97 1.216,84 146.626,71 146.626,71
00266 000502154 76 11,08 1.012,33|  106.635,99 106.635,99
00267 | 000502189 64 18,67 963,59 141,123,72 141.123,72
00268 000502197 75 11,62 72400  76.916,68 | 76.916,68
00269 000502200 | 77 10,55 72400 7281327 72.813,27
00270 | 000502294 80 9,09 724,40 65.728,34 65.728,34
00271 000502308 75 11,62 724,00 | 76.698,61 | 76.698,61
00272 000502332 69 15,24 1.740,95| 22555356  225.553,56
00273 | 000502340 ..330.693,24.
00274 000502367 | 75| ...123.908,80
00275 000502391
00276 ,,.909.5‘?24.?1 T8 ] )
00277 000502435 | 78 L ..730,46) 7170918} |
00278 000502456 | 80 724000 oo . 692,04
00279 000502464 76 770,75 81.419,03 | 81.419,03
00280 |~ 000502502 74 724,00 80.194,38 | 80.194,38
00281 000502510 79 . .72400|  66513,78| 66.513,78
00282 | 000502545 61 1.792,16 283.343,46 283.343,46
00283 000502605 74 843,58 92.672,84 92.672,84
00284 000502618 74 1.850,90 204.455,37 204.455,37
00285 | 000502626 62 298846 |  455.012,41 455.012,41 |
00286 000502642 79 1.504,61 | 141.232,93 141.232,93
00287 000502707 79 724,40 66.963,84 66.963,84
00288 | "000502723 79 724,00 67.546,48 | 67.546,48
00289 73 741,79 83.964,18 83.964,18
00290 | 724,00 142.788,64 |
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N i : ' Provsgo Valor Atual dos
Ord |Cédigo 1do aposentado| Idade |Esperanca de Vida|Valor do Provento{ Matemaética de Beneficios Futuros
A | Benef. Concedidos
00291 000502812 | 64 | 1867 (187466 276.656,70 | ~  276.656,70
; 00292 000502863 0 T A - ... reaeo) 8 oo 2952271
00293 ~ogosoe7t | e2 | 2048 | 206511| 381665039 | " 316.650,39
- 00294 000502885 75 162 7,79 T 79.030,09 | 79.030,09
00295 | 000502898 85483 |  119.33663| 119.336,63
- 00296 000502901 724,00 82.831,80| 82.831,89
« o207 | ovosozets | | e2aroes
-~ 00298 000502952 ) 69.034,61 | 69.034,61
_ 00299 | 000502960 1. 408 06| ~ 147.47928|  147.479,28
- 00300 | 000502987 . 1.259,44|  132.665,8¢€ ‘
S 00301 000503002 . 72400] " 83062,24| 7 83.052,24
00302 000503105 724,40 70.299,92 70.299,92
- 00303 000503118 } 741,79 77.029,38  77.029,38
L 00304 000503142~ | 73 | 724,00 ..84.153,98)  84.153,98
o 00305 | 000503169 724,00 84.153,98 84.153,98
e 00306 000503193 7 730,16 70.008,66 | 70.008,66
et 00308 000503258 ) .724 00| 7 71.104,18 7. 104 18
w 00309 000503274 724,00 58.963,04 58.963,04 |
00310 | = 000503290 | 724,00 59.369,12 ..59.369,12
. 00311 | 000503304 _ 72400| 8525643 | 85.256,43
00312 . .000503312,. BN s LTY4 3 R .80 73| . 808
oosta | ooosossse | wr | 72400 al
‘. 00314 000503347 Loasr3z2)
- 00315 | 000503355 198.333,85
00316 000503385 124.671,28
00317 1., . -
- 00318 | 000503415 |74 ' - 80.413,77
. 00319 000803428 | 77 1T dogs 1T 70| 72599221 ,
B 00320 | 00050343 .7680765| ..,76 807,65
i 00321 | 000508444 85.092,99 | © 85,092,99
00322 000503460 _ 67.133,40 67.133,40 |
e 00323 000503479 85.918,02 85.918,02
N 00324 |  ooososas7 | 75 | 11e2 | 83.492,37 |  83.492,37
" 00325 | 000503495 60.384,34 60.384,34
- 00326 000503517 724,00 | 77.788,97 77.788,97
- 00327 000503533 724,00 76.047,70 76.047,70
N 00328 000503541 788,13 | 19352841 9352841
e 00329 000503555..,.. B ...724,00 .. 72.813,27 ..12.813,27
- 00330 | 000503568 930,47 96.344,26 96.344,26
b 00331 000503592 788,13|  79.495,88  79.495,88
‘ 00332 000503606 16212287 |  162.122,87
00333 36
. 00334
) 00335
- 00336 | 000503657 | 63 | 1940 , :
00337 000503665 | 67 | € .. 98.319,17
-~ 00338 000503673 "147.245,10
3 00339 | 000503681 .88
- 00340 000503703 192.897,80
00341 000503711 11098691 |  110.986,91
00342 000503738 86.800,13 | 86.800,13
~ 00343 000503746 66.102,18 | 66.102,18 _
- 00344 000503797 141.594,71
00345 000503908 8261155 |
- 00346 000503916 426.508,47 426 soa 47
00347 000503940 114.835,93 | 114.835,93
b 00348 ' 000503959"”"" 70.471,87 | 70.471,87
{ 00349 ' 000503967_“  72.981,78 _ 78
- 00350 _9995_93??5 . L A17810,74
e i AVALlAc;Ao ATUARIAL DEZ l 2014 ARACRUZ
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(Valores em R$)

: ‘ Provisdo Valor Atual dos
Ord Cédigo’ do aposentado| Idade |Esperanca de Vida|Valor do Provento| Mateméatica de Benefici
- eneficios Futuros
Benef. Concedidos

00351 000503983 78 10,05 ~ 68.996,49 ~ 68.996,49
00352 000504009 | 81 864 | .20 ' .. 179.828,51
00353 000504033 [ 64 | 1867 . 469.756,97
00354 000504041 76 | 74.316,35
00355 000504076 | 59 324.941,11
00356 | 000504092 | 71 | 90.986,25
00357 000504114 | B9 |
00358 000504122 66  124.697,38 |
00359 000504149 | " 81 . ... 62.622,99
00361 000504165 ] 4a 4,75 151, 117 49' sl 117 49
00362 000504173 63 19,40 283.715,88 283.715,88
00363 0905041 81 7 13,97 87.240,51 87.240,51
00364 000504238 7| 13,97 9192461  91.924,61
00365 000504246 76 11,08 76.647,10 76.647,10
00366 000504254 | 65 17,96 206.660,49 206.660,49
00367 ..000504270 | 66 | 17,26 828.674,54 928.674,54
00368 000504289 81 8,64 63.030,81 ~63.030,81
00369 000504297 59 ) 426.866,85 | 426.866,85
00370 000504319 | 7 96.643,33 96.643,33
00371 000504327 71 . 88.779,48 88.779,48
00372 000504335 | 71 92.382,16 92.382,16
00373 000504343 | 76 | .358,93
00374 000504351. ). 89 . 1524 2049751 263718211 263.718,21
00375 000504365 89 15,24 190746 |  244.268,12 | ”_244._2_65'_3__,_12_
00577 | soesss | ssrasece|
00378 1.759,81 202.408,75 502,408, 75
00379 | e Db N 1887 . 78456 115563, 115.563,18
00380 000504424 | 89 | 9 ....1:357,76
00381 000504432 | 73 .. e ]
00382 000504467 7 724,00 88.339,77 88.339,77
00383 000504483 59 1.920,32 | 311.408,77 311.408,77
00384 | 000504491 43 730,44 147.404,83 147.404,83
00385 | 000504505 78 1.026,41 99.011,09 |. 99.011,09
00386 000504521 no| 739,00 ~ 91.067,65 91.067,65
00387 000504535 | 61 | 1:444,10 224.520,46 224.520,46
00388 000504548 71 72400 89.439,03 89.439,03
00389 000504556 8 | 2.054,44 | 296.835,33 296.835,33
00390 000504629 65 724,00 102.955,11 102.955,11
00391 000504769 70 72400  90.314,43| 90.314,43
00392 000504777~} 70 | L 72A72|  91.06044| 9106044
00393 000504785 1 74 | .. ”.724 00|
00394 000504793 [ 70 !
00395 000504807 | 70
00396 000504815 I | 1085
00397 .000504831.,....... 0 LT IV £
00398 000504866 77 o 24001 7 321
00399 000504874 62 1.883,68 291.874,04 | 291.874,04
00400 000504920 70 1.030,28 130.075,69 130.075,69
00401 000504955 | 70 724,004 . 90.969,97
00402 000504983 |70 778,36 97 . 97.800,25
00403 000504985 39 1.381,87 288.173,56 | 288.173,55
00404 000504998 76 737,21 77.875,99 77.875,99
00405 © 000505005 64 | CTer2d 107.762,40 | 107.762,40
00406 000505064 70 | 2.993,96 379.802,94 379.802,94
00407 000505080 70 846,06 |  107.838,82 107.838,82
00408 | 000505099"" R () 748,66 | 94.746,34 | 04.746,34
00409 000505129 | 70 784,32 99.732,72| . 99.732,72
00410 ' _.1.024,45 13057641 |
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{Valores em R$)
: . Provisdo Valor Atual dos
Ord |Cédigo do aposentado| Idade |Esperanca de Vida|Valor do Provento| Matematica de -

o Benef. Concedidos Beneficios Futuros
00411 000505196 79 956 724,00 |  67.133,40 67.133,40
00412 000505205 | 66 | 1726 | 192654 26727420 | = . 267.274,20
00413 000505242 | 78 10,05 - 1.216,37 | 116627,08| 116.627,08
00414 000505250 58 2316 | 2.651,79 | 437.863,12 437.863,12
00415 000505269 | 76 1o8 L 724,00 . 74316,35 74.316,35
00416 000505285 | 67 | 1658 | 724 99.170,88
00418 | 090505315 | 92.062,54
00419 000505345 | . ..90.969,97
00420 000505366 | Tt  92.281,05 |
00421 000505374 7 9. 1 96.890, 64
00422 | 000505390 75 116.655,32 116.655,32
00423 000505412 59 247.212,39 247.212,39
00424 000505420 | s 8059424 |  80.594,24
00425 -..,,,000505439 59 300.541,07 309.541,07
00426 000505455 79 ~ 68.166,10 68.166,10
00427 | 000505485 69 113.721,84 113.721,84 |
00428 1000505498 70 1102.438,96 | 102.438,96
00429 000505501 69 92.931,95 92.931,95
00430 N 000505515 69 94.233,74 94.233,74
00431 000505536 | 70 157.475,06 | 157.475,06
00432 | 000505544 | 69 3.148,91 | 93.148,91
00433 | ooososs7o |69 21
00434 1000505595 | 79 68.372,64
00435 | 000505609 | . 146.965,60
00436 000505617 ’
00437 | 000505633_" L
00438 ~ 000505641
00440 |  ooososesa | 57 I
00441 | 000505692 | "as | 4 ,
00442 | 000505706 324.179,45  324.179,45
00443 000505722 15,24 724,00 1 92.498,01 92.498,01
00444 | 000505749 15,24 724,00 94.884,64 94.884,64
00445 000505765 15,24 760,52 99.442,90 | 99,442,90
00446 000505773 18,67 724,00 106.845,75 106.845,75
00447 700‘0505795 11,08 963,92 101.824,76 101.824,76
00448 000505811 2960 | 724,00  134.228,76 134.228,76
00449 000505825 1005 | 846,91 .. 81.202,79 | - 81.202,79
00450 | 000505838 . 16,58 854,09 115.231,83 115.231,83
00451 000505862 14,60 724,00 90.532,94 | 90.532,94
00452 000505870 16,58 2.511,04 340.260,65 |  340.260,65 |
00454 | 000505978 | 70 96.058,33| " 06.058,38
00455 000505986_ - '
00456 | 000505994 | 73 | .8 .. 82.391,20
00457 _000506001 | s 127.065,23 127.065,23 |
00458 ooososoze_ 8 ] 89.671,35
00459 724,00 95.960,82 95.960,82
00460 782,97 104.475,15 104.475,15
00461 000506060 724,00 12196532 |  121.965,32
00462 | 000506079 837,25 108.723,13 | 108.723,13
00463 | 000506087 2.053,95 269.182,74 269.182,74
00464 {..68 | . 1880 oo 874,80 116.728,44 116.728,44 |
00465 0506109 | ) 805,30 | 92.868,59 92.868,59
00466 000506117 15,90 724,00 96.391,29 96.391,29
00467 000506125 13,97 838,21 101.511,65 101.511,65
00468 | 000506141 "’24 72 3.793,86 | 648.788,33 | 648.788,33
00469 000506168 1055 810,50 | 82.710,75| ~ 82.710,75
00470 | 000506184 1 ‘ 4.459,85 53241585|  533.331,53
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e - \ Provisao Valor Atual dos.
i Ord |Cddigo do aposentado| Idade |Esperanga de Vida|Valor do Provento| Matematica de Beneficios Futuros
. Benef. Concedidos
o 00471 000506214 | 68 1590 78364 10479752  104.797,52
‘ 00472 000506230 | 78 | 1276 | 110587|  12820398| 128.203,98|
h 00473 000506249 | 61 | 2088 | 260976|  410550,36|  410.550,36
- 00474 000506265 70 | 1460 724,00 . 90.751,45|  90.751,45
00475 000506278 | 78 | 1005 |~ 1.02435| 10089981 |  100.899,81
- 00476 poosoe2e1 L 77 1055 ) s 147.160,43
00477 | 000506205 | 68 | 1590 | ._..345 006,47 | 345.006,47 |
00478 _ 000506303 762,79  116.139,72| 11613972
- 00479 | 000506311 | 72400 OTA67,47| | 0746747
00480 | 000506338 _72400| 8503591| 8508591
e 00481 | 000506346 '340.101,85|  '340.101,85
\ 00482 | 000506354 102.673,40 ~102.673,40
- . 00483 000506362 433.027,41 433.027,41
‘ 00484 000506389 158.053,50 |  158.053,50
‘ : 00485 | 000506397 150.901,15 | 150.901,15
e 00486 000506400 152.795,05 152.795,05
. 00487 | 000506419 15044605 | 150.446,05
- 00488 - 000506427 9768039 = 97.680,39
W 00489 000506435 394.214,23 | 394.214,23
00490 | 000506465 84.594,85 84.594,85 |
e 00491 000506486 94.450,71 | 94.450,71
: 00492 | 000506494 320.864,06|  320.864,06
‘" 00494 ooososs16 | 67 | - 98 319 17| 98.319,17
00495 | =~ 000506524 | 72 [ 84.504,85 .84.594,85
: 00497 000506559" e BE L .67 _
- 00498 | Q_00506567 ’
“ 00499 | 000506575 LT L 1es 748301 76075241 76.07524
00500 ooosoeses | e7 e 59| ... 10815259}  108.152,59
L 00501 000506591 14583167
‘ 00502 000506613 82611,55| " 82611,55]
e 00503 000509272 107.653,47 107.653,47 |
- 00504 000509280 121.483,89 121.483,89
00505 000509353 333.207,24 333.207,24
e 00506 000509329 . 942 06|  281.152,00 | 281.152,00
000509375 2.482,87 382.712,40 382.712,40
=) 000509337 72400 107.852,60 | 107.852,60
Lo 00509 000509388 183428 |  35137979|  361.379,79
00510 | 000509361 733,38 | 82.566,80 82.566,80
- 00511 000509405 934,84 |  187.789,96 | 187.789,96 |
, 00512 000509396 176809 26967920 ‘269._679,20
o 00513 000509434_‘ 155748 | 23244283 | " "'23p 44253
- 00515 000508659 1 ' o "616 463, 25
L 00516 | 000507814_ N :503 586,51 |  503.586,51
v 00517 000507822 B T T T R LRS- Saf SRR FONPRp R VIR SRDRTSI = 804 554 38 R 813 094 18
- 00518 ,00050315?,. ] ‘ 4.45835| 6 29| 649.20526
L 00519 | 000509426 4.020,46 |  615.388,46 | 615.388,46
i 00520 000508802 4.371,42 659.616,29 | 659.616,29
e 00521 000508144 | 64  449187| 65615074 | 657.788,96
_ 00522 | 000507962  4.887,83 729.279,79 737.538,89
-~ 00523 000508136 3.853,64|  585.704,14 585.704,14
00524 000508764 3.425,46 | 543.323,05 543.323,05
- 00525 | ¢00507792  4.458,35 | 664.258,09| = 665.376,23
- 00526 000507229 | 3.604,16 562.248,17 562.248,17
.\ 00527 | 000809000 | = 54 3.425,43 606.807,11 | 606.307,11
"~ 00528 3.45525|  581.261,75|  581.261,75
L 00529 | 196023 | 204.97643|  294.976,43
' 00530 000509515 o 262451 .392410,81] 39241081
- AVALIA(;AO ATUARIAL .DEZ/ 2014~ ARACRUZ
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i . Provisao
Ord |Cédigo do aposentado' ldade |Esperanga de Vida|Valor do Provento| Matemética de BVaIc:r A tual dos
. . eneficios Futuros
Benef. Concedidos
00531 000509493 64 18,67  1.147,87 | 168.360,94 | 168.360,94
00532 000509477 _ 63 19,40 246382| 367 ~ 367.029,54
00533 | 000509545 56 2472 287501 494.937,24
00534 000509531 69 15,24 724,00  94.884,64
00535 000509528 _ 68 15,90 ~ 130.649,86
00536 000509469 | 63 19,40
00537 000509604 ] 60 21,83 6. ... 19
00538 000509620_ 63 19,40 45113835 451 138,35
00539 0005096477 | e | 1867 _181.691,85|  181.691,85
00540 000509639 | 69 1524 _157.273,47| 157.273,47
00541 000509612 56 24,72 . 473013,04 |  T473.013,04
00542 | _000509663 57 23,93 1.139,04 192.150,47 | 192.150,47
00543 000509671 65 17,96 2.266,46 325.529,82 395.529,82
00544 000509685 %6 o472 2.13504| 363651,22|  363.651,22
000509698 58 23,16 1.147,37 | 189.730,67 189.730,67
000509736 €0 21,63 1.316,62 208.496,53 208.496,53
00547 ooosog71s | 73 | 276 | 7723 89.174,30 89.174,30
00548 000509‘728 | 73 12,76 1.160,15 134.143,60 134.143,60
00549 000509825 56 24,72 1.318,17 227.295,84 227.225,84
00850 | 000509809 | 63 L A 2.038,12 308.098,41 308.098,41
00551 000509779 | 70 | 14,60 . B9B77,40(  89.877,40
ooss2 | 000509833 | &5 | 1 167.326,39 | 167.326,39
00553 000509817 _ _
00554 000509876 ~589.079,41 ~ 589.079,4
00555 000509865 190.588,32 190.588,32
00556 | 000509892 ... A40.947,02
00557 000509884 _152.620,96
00558 000509914 ‘ 477.968,52
00560 /000509995 121.6 877 92| 121877 9%
00561 | 000510009 " '84.374,32 84.374,32
00562 | ! 973 178.501,61 178.501,61
00563 922 348.534,71 348.534,71
00564 | 000509965 109.445,59 109.445,59
00565 | 000509930 93.307,05 93.307,05
00566 000509981 86.783,19 86.783,19
00867 | 000510084 1.969,23 265.104,78 265.104,78
00568 000510033 1.247,75| 200.781,63|  200.781,63
00569 000510025 ) . 154.459,07| 154.459, 07'
00570 /000510055 | 724,00 | 109.644,72| 109.644,72
00571 000510092 885,97 103.520,03 103.520,03
00572 000510114 1 4.052,36|  730.981,96 - 730.981,96
00573 000510122  281.630,20|  281.630,20
00574 ~ 000510 ..630.328,14 | 630.328,14
00575 000510106 |~ 109.246,47
00576 000510152 | 63 [ 1940 | 1363.08044| 1.449.526,23
00577 000510243 | & ...98571| 15351156  153.511,56
00578 e 215061 B 2| 344.415,22
00579 102 766,57 93.068,44 93.068,44
00580 { 000510198 724,00 112.373,18 112.373,18
00581 000510287 724,00|  97.037,00 _ 97.037,00
00582 000510278 724,00 113.704,72 113.704,72
00583 000510296 " 4.716,98 ~823.496,00 | 829.818,97
00584 83963| . 129.647,58| 129.647,58
00585 10261 C72400| 119.721,63 119.721,63
00586 000510225 724,00 108.848,22 1108.848,22
00587 000510189 4.00909|  660.653,22 ~ 660.653,22
00588 | 000510305 72400 110.233,69 110.233,69
00589 000,5,195?32 L 2.023,87 307.602,43 ~307.602,43
00590 724,00 108.649,09|  108.649,09
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: : . Provisdo Valor Atual dos
Ord | Cédigo do aposentado| Idade |Esperanga de Vida|Valor do Provento| Matematica de .
\ ) Beneficios Futuros
Benef. Concedidos

00591 000510377 58 23,16 157538  262.409,51 | 262.409,51
00592 000510323 53 | 2712 3.637,86 . 653.158,78|  653.158,78
00593 000510341 | 88 | 2318 | . 676.366,94
00594 000510359 63 19,40 72400 1 : 109.843,84
00595 000510314 62 20,13 .. 72400} 110.233,69 . 11023369
00596 _ooostoses | 40 | L17es7of  358.556,44 . 358,556,44
00597 000510395 SR p— e SR CR
00598 000510503 ~ 373.604,64
00600 000510494 | 61 | 20,8 .
00601 000510449 o 23,16 3.85367| 64283283
00602 000510467 23,93 733,93 122.776,80 Y22.778, 80
00603 000510476 23,93 1.247,78|  209.030,00 209.030,00
00604 000510458 1658 1.247,78 . 169.08151| 16908151
00605 .000510630 21,63 1.383,41 219.780,85 219.780,85
00606 000510585 21,63 724,00 115.761,76 | 115.761,76
00607 | 000510612 19,40 1.823,91 275.716,72 275.716,72
00608 000510603 20,88 2.875,01 454.543,84 454.543,84
00609 000510558 22,39 4.175,99 677.199,58 677.199,58
00610 000510576 _ 21,63 1.247,78 201.105,58 201.105,58 |
00611 000510567 19,40 ~1.039,29 156.249,81 | 156.249,81
00612 ooost0e23 | et | 2088 | Ta47e 379.100,80 .379.100,80
00613 000510549 SR - SO R -4 FL-1- S R .22282054) 2
00614 000510594 ] T 18251498 -
00615 ooost0e41 | 42 | 165.202,88 -
00616 000510621 11023369 1
o617 ooostoe42 | e2 | _o0s877| 1
00618 | 000510644 - 201.204,89 [ T o
00620 000510646 w383 479,49 | i
00621 000510645 | .52 [ . .0
00622 | 000510648 423.811,59 423.811,50
00623 000510650 214.851,94 214.851,94
00624 | 000510652 111.013,40 111.013,40
00625 /000510653 182.395,48 182.395,48
00626 000510651 179.137,46 179.137,46
00627 000510654 187.122,73 187.122,73
00628 000510656 11120833 | 111.208,33
00629 000510659 302.062,24 | 302.062,24
00630 | "000510658 . 180.444,55 | 180.444,55
00631 000510655 | 56 2472 ) - 124.307,13 124.307,13
00632 ocostoss7 | 67 | qess | : 133.532,10
00633 000510661 1«
00635 000510664 318.056,18
00636 000510866 187.871,13
00637 ooosioees | 719.025,59
00639 | 000510671 139.852,15 139.852,15
00640 | 000510670 179.299,78 | 179.299,78
00641 000510669 | _111.598,18|  111.598,18
00642 | 000510672 139.842,65 139.842,65
00643 | 000510675 321.775,83 | 321.775,83
00644 000510673 13394621} 13394621
00645 000510674 | 769.982,80 | 769.982,80
00646 000510676 852.972,51 ~ 859.521,52
00647 | 000510677 125.591,05 125.591,05
00648 | 000510682 65 17,96 . 4640,00|  669.070,87 |  673.056,06
00649 .000510681 i 87 23,93 194242~ 39858858| 328.588,58
00650 000510683 72 13,36 724,00 87.02065|  87.020,65
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Ord

Cédigo do afposentadd

Idade

Esperanca de Vida

Valor do Provento

Proviséo
Matematica de
Benef. Concedidos

Beneficios Futuros

Valor Atual dos

00651
00652
00653

00655
00656

00658
00659

00661
00662

00664
00665
00666
00667

00669

00671
00672
00673
00674
00675
00676
00677

00679
00680
00681
00682

00686

00688
00689

00691
00692
00693
00695

00697
00698
00699

| . 000510692
00654

00657

ooeea I

~ 000510705

00051 9690 )
000510689

000510688
000510687

000510693 |
000510694

000510700
000510697

000510696 T

52

.62

80 .28 - 438

000510701
000510698 _

000510704 |

000510703

.59

52

59
60

7

62

L a7.94
27,94
2013

21,68

516494
 4751,15|

_ 366870
6.503,32

. 927.693,10 |

'."‘593 11092
.. 99945572 |
.197.809,17

943.256,00
~ 868.655,46
112.182,96
 593.110,92
1.036.501,92
157.809,17

87.460,36

791.397,70
590.348,68

924,607,571

_1385i920|
264.837,02

. 264.837,02

52
n..
58

626.148,99

143.442,02|
643.287,13

626.148,99
. 148.442,02
643.287,13

000510702
000510707

54

1.461,48

085,73 |

00668 |
00670 }

000510718

000510721
Goosiors 1 B »
o0ostozio | 56 | 2472 | U U151494] 261145001

682.692,94 |

782.268,88 |

00678 |
00_051 07.1' 3

00683 |
00685

000510712
000510709

00051 0710

00051 0724

000510722

87
55

1. 214, 68

1.323,06 |

43k, 30

257.105,99

144.090,06 |

257.105,99
144.090,06

212.631,53
206.744,68

..598.447,06 |

. 598.447,06
212.631,53
206.744,68 |

94485
~ 2.038,83

161.363,19

355.541, 55

161.363,19
_855.541,55

4.29323 [

724,00

. 782.308 04’1
178.577,02
129.686,53

1.335,69

4, 242 57 |

211 516 41

426020| 7

1.204,75 |

899

724,00

7165.022,26 |
112.373,18 |

" 211.516,41
261.145,00

000510716 )
‘099.,5?.10731

724,00
4.020,47

112.043,84 |

663.859,33

112.943,84 |
663.859,33

000510733

4.116,19

667.502,11 |.

667.502,11

00687 | 000510732

006%0 |

00694

00696 |
oo , R .
000510748

000510735

724,00

1.001,25 [

114.835,93

196.974,04 |

114.835,93
£ 196.974,04

000510737
000510727

000510728 | © 57 "
000510740

000510736

000510726 |

1.297,79

196785 |

2.593,99

213.977,41

27243456 |
440.028,83

213.977,41 .
_.272.434,56
440.028,83

3.668,71

000510720 | &7 | =3es | T2

00051 0738

ogostozsa | 7t [ 13gr |4,

5 159 85

o '724,60 .

619.754,58 |

112.753,62 |

.619.754,53

00700
00701
00702

000510743
000510745
000510741

1.384,71

1.335,70 |

1.335,70

226.308,63 |

00703

00705
00706
00707
00708
00709
00710

00704 |

000510754

~ 00051 0755

00051 0747
00051 0742

00051 0744

2.181,79

1.204,76 | -

.2.258,20
'3.637,88
2.258,20

372.610,04 |
207.951,27

372, 610,04
207.951,27

| 291.213,85
621.283,72
386.174,98

1291.213,85
621.283,72
386.174,98

000510756

00051 0759

.1.204,76 1
3.853,69 |

682, 942 a5

20685118

206.851,18
682. 942 35
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

(Valores em R$)

PAGINA 80 DE 100

- ‘ : - Prowls'ao Valor Atual dos
Ord |Cddigo do aposentado{ Idade |Esperanga de Vida|Valor do Provento| Matematica de .
k X Beneficios Futuros
| Benef. Concedidos
00711 000510752 19,40 183570 19897612  198.976,12
00712 000510753 | s9 22,39  10.282,74|  1.555.204,63 |  1.659.832,57
00713 , 000510758__ | 87 2393 430150 | 72867090 | 728.670,90
00714 _ 000510757 17,26 1.030,85 | ~143.610,56
00715 000510768 N 2472 952,29 161.981,64
00716 000510766 183.108,16
00717 000510767 113.324,28
00718 000510764 _ 298.303,41 |
00719 000510770, - . 204, ?6.8...23
00721 000510761_ ) 1013 702 29
00722 ) 000510771 178, 380,06 178.380,06
00723 000510763 113.704,72 113.704,72
00724 000510762 135.342,38 | 135.342,38
00725 | 000510769 177.457,29 177.457,29
00726 000510779 180.343,91 180.343,91
00727 000510778 | 57 | 23,93 ..382.007,36 ...382.007,36
00728 000510776 114.085,16 | 114,085,16 |
00729 000510777 113.514,50 113.514,50
00730 .oooste774 | 86 . 2412 | 497.411,06 ..397.411,06
00731 000510775 499.963,41 |  499.963,41
00732 | 000510781 ,77 ’ 858.562,63 | 864.503,76
00733 .. 00051 0782 R SRR L
00734 000510780 7 | 33
00735 00051 0784“_ ‘
00736 00051 0733 N
00737 000510787
00738 000510786_ | s
00739 | 000519,73.5..., S T (R I
00740 ~ 000510792
00741 . i} 7O N
00742 000510793 63 19,40 1.606,03 241.013,40 |  241.013,40
00743 000510791 70 14,60 1.629,21 | 1202.250,22 202.250,22
00744 000510794 61 20,88 724,00 112.373,18 112.373,18
00745 000510805 23,93 2.378,65 400.708,30 400.708,30
00746 00051 0802 24,72 1.316,58 224.847,91 224.847,91
00747 000510803 | 51 | 2877 4.727,73 862.229,89 869.054,03
00748 000510801 22,39 . 1.03624|  169.329,86 169.329,86
00749 000510800 | 51 28,77 420325 792587,83| 790 587,93
00750 _V___V__000510804_‘ 51 28,77 4.952,81 904.863,49 | 916.312,32
00751 000510799 61 20,88 77054 |  119.799,18| 119.799,18
00752 000510798 66 17,26 820,17 | 11402230  114.022,30
00753 000510806 | |
000510812 DU VN o N
000510809 5
ovostoaos | es | i _so83| 2.
000510816 61 4.020,47 631.417,70 631.417,70
000510819 55  2.274,33 397.114,43 397.114,43
000510818 | 59 .429325| 70048397 | 700.483,97
000510817 57 4.293,25 729.288,75 729,288,75
000510826 50 4.052,37 ~ 752.862,99 | 752.862,99
0827 59 ] 2.827,89 459.990,82 459.990,82
0825 54 ) ..1.34525| '236.368,02| = 236.368,02
000510824 62 1.796,86 277.937,60 277.937,60 |
000510828 53  2.775,86 | 495.478,33 495.478,33
000510836 | 50 3.902,18 | 726.460,72 726.460,72
000510831_ 1 es 763,77 | 108.828,36 ~108.828,36
000510832 | 825,44 12250983 | 122.509,83

* AVALIACAO ATUARIAL — DEZ / 2014 - ARACRUZ
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

(Valores em R$)

] ’ Provisdo Valor Atual dos
Ord |Cédigo do aposentado| Idade |Esperanca de Vida|Valor do Provento| Matematica de Beneficios Euturos
. Benef. Concedidos
00771 000510834 53 27,12 2.83696|  509.956,76 | 509.956,76
00772 000510830 50 29,60 4.052,37 | 753.642,13| = 753.642,13
00773 000510833 | 61 20,88 724,00 113.134,06 113.134,06
00774 | ”'6"665‘;1'6555 T es 10.141,34 | 1.416.491,77 | 1.510.731,85
00775 000510841 | 53 | 2371,11| ~ 422287,06|  422.237,06
00777 | 000510838 | ) _ 19360853 | 193 608 53
00778 000510840 B - 142.309,79
00779 000510?.337 — | . 152.990,42
00780 ooosioss | 35957534 | 35957534
00781 000510848 369.743,21 ~369.743,21
00782 [ 000510845 918.287,02 930.557,21
00783 ‘ N
00784 1000510851 ...222.452,38
oo7es | :,ooosjtosso \ 151.030,00
00786 " 000510846 724,00 115.761,76 | 115.761,76
00787 000510856 98573 16252549  162.525,49
oo788 | __w000510858 3.637,88 678.655,43 678.655,43
00789 000510857 ~2.166,22 381.085,02 381,085,02
00790 | 000510861  4.716,98 868.759,16 875.429,56
00791 ooosloaeo 2.87427|  397.921,84|  397.921,84
00792 000510863 3.037,20 552.816,36 |  552.816,36
00793 | 000510871 1.138,69 150.586,38 . 150.586,38
00794 000510870 _ ) 376320 - '585080,93|  585080,93
00795 000510_8_68"» 3.092,22 442,369,26 442.369,26
00796 000510864 _264369| 38348094 |  '383.480,94
00797 000510865 1 2270,12|  360.651,51 | ~ 360.651,51
00798 V000510866 ] 1.005,88 171.786,01 [  171.786,01
00799 000510869 | ' 29471937 | 204.719,37
00800 000510872 '
00801 000510867 | 45
00802 Ooos10873 | 52 |
00803 N . SR V PP - et e
00804 | _000510878 2.103,89 337.471,20 © 337.471,20
00805 | "000510876 724,00 116.317,26 116.317,26
00806 000510877 2.139,60 343.199,21 343.199,21
TORAIS. cv1verieeereesmsesremssosemomsesreeeeerseeeeseerenees 1.260.644,18 | 187.787.436,83 188.342.820,20

Idade Média =

65,68 anos

Provento Médio ='R$ 1564,07

AVALIACAQ ATUARIAL - DEZ / 2014 — ARACRUZ
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

Distribuigao das Pensionistas por ldade e Provento

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores

do Municipio de Aracruz

|dade Namero de ~ Valor do Provento
Pensionistas Na idade Médio

Ate 19 14 9.047,64 646,26
20 0 0,00 0,00
21 0 0,00 0,00
22 0 0,00 0,00
23 0 0,00 0,00
24 0 0,00 0,00
25 0 0,00 0,00
26 0 0,00 0,00
27 0 0,00 0,00
28 0 0,00 0,00
29 0 0,00 0,00
30 0 0,00 0,00
31 1 518,17 518,17
32 0 0,00 0,00
33 0 0,00 0,00
34 0 0,00 0,00
35 1 724,00 724,00
36 0 0,00 0,00
37 1 724,00 724,00
38 1 781,73 781,78
39 3 2.306,79 768,93
40 1 1.435,37 1.435,37
41 1 985,69 985,69
42 2 1.550,80 775,40
43 1 1.637,31 1.5637,31
44 0 0,00 0,00
45 2 1.672,09 836,05
46 2 3.245,08 1.622,54
47 2 ©1.932,48 966,24
48 2 944,00 472,00
49 4 5.972,70 1.493,18
50 2 1.603,55 801,78
51 2 1.220,40 610,20
52 2 2.626,52 1.313,26
53 5 4.612,97 922,59
54 7 7.038,43 1.005,49
55 3 5.717,34 1.905,78
56 9 9.386,27 1.042,92
57 1 724,00 724,00
58 7 7.115,75 1.016,54
59 6 5.702,03 950,34
60 1 1.143,44 1.143,44
61 7 9.302,19 1.328,88
62 2 1.766,38 883,19
63 4 4.714,48 1.178,62
64 7 7.628,77 1.075,54
65 4 7.958,59 1.989,65
66 12 9.997,14 833,10
67 4 4.279,06 1.069,77
68 8 6.652,01 831,50
69 3 4.396,12 1.465,37
70 6 5.521,25 920,21
71 2 1.544,11 772,06
72 8 7.088,83 886,10
73 8 9.610,87 1.188,86
74 5 4.077,92 815,58
75 4 2.896,00 724,00
76 5 4.543,78 908,76
77 5 3.965,87 793,17
78 5 4,770,29 954,06
79 4 2.930,75 732,69
80 3 2.319,36 773,12
Acima 80 10 8.441,02 844,10
TOTAL 199 194.473,34 977,25

Idade Média = 60,06 anos

AVALIACAO ATUARIAL ~ DEZ / 2014 - ARACRUZ
PAGINA 83 DE 100
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- ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.
i !

i '

Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos

i

- Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

Penséo por Mone’;

Numero de Complementagdes: 13

Corregéo Aphcadé 10%

e Taxa de Capltallza‘lgao ao Ano: 6%

Tébua de SobrevwénCIa IBGE 2012 - ambos os sexos / homens mulheres

) (Valores em R$)
Cadigo Pensionista N° Provisdo Matematicas Valor Atual dos
g‘Principal Pens. Valor do Provento de Benef. Concedidos Beneficios Futuros

o712 15885781 163,657 81
1 005 00 N [ thesk S R huhutt i

- 80958|  108.98855| 108.988,55

Cre00|  reasosa| T 7eas0se

121.424,50 ©121.424,50

- ord

- 00001 ooosoee21 |
: 00002 B op050671ow
i 00003 000506834
- 00004 000506745 |
. 00006 000506915”_
) 00007 , ,00050
} 00008 | 000506923
00009 | ‘00050691 3
L 00010 o _000506982__”""”,”_
) 00011 00050701 6
- 00012 000507148 ‘
v 00014 | m_oooso 80
. 00015 ~ogoso7210 |
00017 000507334 o
(. 00018 _ .000507393\‘_“”“ 1
00019 000507407“__ s
00020 | 000507415
00021 | 000507482
00022 | 000507733
-~ 00023 | 000507776
" 00024 000507755._”‘,
00025 000507806 o
o 00026 _ 000507895 o
. 00027 000507903
0 00028 | 000507925
b 00029 000507938
. 00030 000508012
00031 000508268‘ .
00032 , 000508306
00033 | 000508330
00034 , 000508411_
- 00035 , .000508565."_”_'__
00036 | 000508624
~ 00037 000508875 |
8 00038 | 000508934 - |
: 00039 000509065 ‘
e 00040 000509132
. 00043 000500526 D
{00044 oq0500645
00045 000500674
. 00046 000500755
00047 000500763

. 1 |

00048 000500798

AVALIAGAQ ATUARIAL — DEZ / 2014 — ARACRUZ
PAcinA 86 DE 100
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702,79 125, 125. ,
702,79 162.746,30 162.746,30 |
724,00 . 87.020,65 .. B7.020,65
724001 B437482|  84.374,32
75839| | 158.153,76 |  158.153,76
...204682,07 ) . 20466207
54.418,32 - 54.41832
6932539 | 69.325,39
““gsoasa0| T 04,40
| 79.09739 | 79.097,39
.. 91:849,59

155.224,21 155.224,21
58.963,04 | 58.963,04
258.959,71| ~ 258.959,71

ooloocoloicooioocoooiooioio

'68.785,72 7 '68.785,72
78.525,55 78.525,55
130.508,94 | 130.508,94
87.488,25 | 87.488,25
11446560 | ~ 114.465,60
_ 497.16085| 497.160,55 |
.1 173.098,70 | :
. 78288|  110.881,49| " 110.881,49
72400 79.097,39|  79.097,39
724,00 | 73.883,51 ' 73.883,51
89824  150.052,87 | " 150.052,87
926,23 | - 87.999,17 | 87.999,17
72400| 86307,25|  66.307,25
72400 7909739 79.097,39
724,00 97.467,47 97.467,47
1.367,44| 254.470,34 | 224.470,34
746,57 ... 89.733,44)  89.733,44
724,00 81.730,16 81.730,16
724,00 | 118.847,28 | 118.847,28
200.605,86

vo;o o ooo 000,00 ojoio cocoo oo oo
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.

|
i (Valores em R$)
Cadigo| Pensionista N° Provisdo Matematicas Valor Atual dos
Ord gP rincipal ‘  Pens. Valor do Provento de Benef. Concedidos Beneficios Futuros

00049 000500828 0 724,00 107.454,35 "107.454,35
o s 1604 e 05,957 74
ooost | ooosooe09 | o iearzs| iragesos| i7a06508
00052 00050094 | 0 72400 " e384643| = 63.84643
00053 000500968 0 189089 | 28064137 |  280.641,37
00054 000500992 | 0 4 . 9746747 | _ 97.467,47
00055 000501005 | 0 772,73 133.379,41 | 133,379,41
00056 000501204 | 0 72400 - 107.45435| 107.45435
00057 | 000501344 | 0 905,66  163.366,81 | 163.366,81
00058 000501360 0 724,00 87.020,65 87.020,65
oo0so | 0oosorses 0 Cevzr| ietizas| 0 izlizies
00060 000501646 0 764331 137.873,10| 137.873,10
00061 000501840 [ 0 72400  112.182,96 112.182,96
00062 000501913"' 1 o - 120.945,71 120.945,71
00063 ooos01980 | o 1.144, 162.135,56 162.135,56
00064 000502014 | 0 724,00 4739579 147.395,79
00065 000502005 | o 74495|  100.287,83| 100.287,83
00066 000502103 | 0 1.238,12 245.203,20 | ©245.203,20
oos7 | ooosoetee | o | eseros|  asazorer 49430767
00068 000502219 0 72400|  107.454,35 107.454,35
00069 ooos02227 |0 ' 90.28169] 90.281,69
00070 (000502235 | O 77489 90.281,69 90.281,69
00071 | 000502251 | O 145.807,58 145.807,58
00072 | 000502286 0 115.268,76 115.268,76
00073 000502359 | 0 77.767,49  77.767,49
00074 ..000502480 1 0 ' 83.729,39
00075 000502499 0 ,  92.281,05
00077 | 000502588' 0 139 243.32 139, 243 ,32
00078 000502596 0 298.390,98 298.390,98 |
00079 I 322.723,31 82272331
00080 000502758' 0 _ © 202.364,49
00081 000502782 o ~180.840,42 180.840,42
00082 000502839 0  76.480,54  76.480,54
00083 000503037 0 . S ... 10251901
00084 00,0503088 0 . 600 75| ... 12499444| 124.09444
00085 | 000503177 0 2.269,81 | 297.472,52 297.472,52
00086 | 000503185 0 820,37 66.811,48 66.811,48
00087 000503371 0 132551 130.564,46|  130.564,46
00088 000503695 0 889,08  119.691,13| 1 119.691,13
00089 000503725 0 781,73 | 164.210,12 | 164,210,12
00090 | 000503762 0 746,44 97.82554 | 97.825,54
00091 | 000503770 0 1.724,57 283.094,56 283.094,56
00092 000503819 | 0 764,07 91.8384| ' 091.836,84
oooes | ooososser | o 6| moz0ar| T sa0ze037
00094 000503851 0 724 00{ 12877486 | = 128.774,86
00095 | 000503865 - .o 845411 14122780 |  141.207,50
00096 | 000503886 0 1.367,66 164.38490 |  164.384,90 |
00097 o 0 724,00 10254215  102.542,15
ooose | ooosotss | o | 7oa00| " e2zeios|  sezetos
00099 000504211 0 1.197,31 152.609,15 | 152.609,15
00100 000504225 | 0 724,00 -61.399,55 61.399,55
00101 000504564 0 724,00 120.945,71 | 120.945,71
00102 000504572 Lo 114344 | - 184.289,03 | 184.289,03
00103 000504580 0 724,00 | 1100.022,59 | 100.022,59
00104 000504602 0 1.614,39 1 291.210,55 291.210,55
00105 000504637 0 2,391,58 | 399.518,43 399.518,43 |
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESS

ORIA ATUARIAL S/S LTDA.

(Valores em R$)

Cadigo Pensionista Ne Provisdo Matematicas Valor Atual dos
Ord gPrincipal ' Pens. Valor do Prowento de Benef. Concedidos Beneficios Futuros
00106 000504653 0 1670,90 |  385.852,01 385.852,01
00107 000504661 0 724,00 | 126.898,00|  126.898,09
00108 000504742 | O _.72400f  15313818| 15313818
00109 ' "00105049471’ Sl o 167090 317.05828| ~  317.058,28
00110 000505013 | 0 72400|  7648054| 7648054
00111 000505048 0 .78820) 112 . 112.084,98
00112 000505102 | O 724000 . .
00113 000505110 [ O | .. 72400} 118 847,28
00114 000505153 0 1.042,38 161.515,58 161.515,58
000505175 0 1.310,66 229.724,11 229.724,11
00116 | 000505323 0 1.773,71 25728583 |  257.285,83
00117 000505552 0 986,70 125.764,79 |  125.764,79
.|oo118 000505560 0 938,97 | . 95.82099|  95.820,99
00119 000505625 0 724001 10984384 | 10084384
00120 000505846 0 845,70 119.778,86 119.778,86
00121 | 000505854 o _.B2680|  168.32436| 168.324.36
00122 000505897 | O 85409  96A41562| 9641562
00123 000505900 0 72400 102.542,15 102.542,15
00124 -000505919 Lo 153161 23237282
00125 000505927 0 76280 127.427,83|
00126 000505965 | 0 922404 ¢ 3|
00127 000506052 | 0 82440 171.919,41 A7 919 41
00128 | 000506155 0 769,72 103.622,46 .103.622,46
00129 | 000506206 0 938,97 119.681,13 119.681,13
00130 000506257 | O 778,35 68.63932) . ... 0863932
00131 000506325 0 769,72 | 12858333 | 128.583,33
00132 000506443 | 0O 37 310.233,44 © 310.233,44
00133 000506451 | 0 12087226 | 120.872,26
00134 000506532 10 252.761,00|  252.761,00 |
00135 _ooos0e605 |0 266.351,58 266.351,58
00136 . 000509310 .0 ..272.54986 |
00137 000502820 | O _1s50.98211|
00138 000509442 | 0 6758485 | 67 584,85
00139 000500450 o 47813525 | 47813525
00140 060509418 0  122.270,70 122.270,70
0014 00050958 | 0 somes|  aismes
00142 | ‘___H___”W__000509590 0 5112432 | 51.124,32
00143 000509574 0 50.454,73 50.454,73 |
00144 090509582 0 ...50.736,39 | 50.736,39
00145 000509655 0 87.02065|  87.020,65
00146 000509701 0 84.374,32 | 84.374,32
00147 000509744 0 135.779,85 135.779,85 |
00148 000509760 0 72.428,32 72.428,32
00149 000509787 0 1152.305,89 152.305,89
o150 | ooososres | o o ieszsa0 | 185.238,40
00151 000509906 0 49.466,05|  49.466,05
00152 __000510076 R 149.97050 | 149.970,50
00153 _000510041 1.0 ) , 218,52 | ~ 80.218,52
00154 000510068_ | o ' 433, 12 101,74 | 1101.101,74 |
00155 ‘000510160__... . 0 51818 4923120\ 49.231,20
00156 | 000510170 0 518,17 113.457,75 | 113.457,75
00157 | 000510234 L0 72400  122.984,93 . 122.984,93
00158 | 0005104 04 | 0o 443,92 104.910,15 [ 04.910,15
00159 ooostoaz2 | o ©3.682,68 645.476,61 | 645.476,61
00160 000510413 0 443,93 62.875,05 62.875,05
00161 | 000510512 0 724,00 71.314,94 71.314,94
00162 000510521 0 , 724,00 56.533,48 56.533,48
AVALIAGAO ATUARIAL ~ DEZ / 2014 — ARACRUZ
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(Valores em R$)

Cbdigo Pensionista Ne Provisdo Matematicas Valor Atual dos
Ord g,Principal ' Pens. Valor do Provento de Benef. Concedidos Beneficios Futuros

00163 000510530 0 763,71 176.359,47 176.359,47
00164 0647 0 724,00 102.542,15 102.542,15
00165 849 | 0 Ceat2| T estos| T easiose
00166 ""000510660”"‘" 1 o 818,69 14561697 | ~ 145.616,97
00167 000510662,_ )0 1.089,05 | 182,800,585 182.800,55
00168 000510678 O _
00169 000510679 Lo | . ... 15737878
00170 000510684 L . 342251,78|  342.251,78
00171 000510685 0 .84.374,32 | 84,374,32
00172 000510706 0 155.109,80 155.109,80
00173 000510725 0 10254215  102.542,15
00174 000510751 o 67.189,45 | ~ 167.189,45
00175 1000510750 | 0 8609605  86.09,05
00176 | 000510749 0 222.154,41 202 .154,41
00177 000510760 0 105.621,39 105.621,39
00178 000510772 1 o 1650324 0 116.503,24
00179 000510773 0 99.370,28 | 99.370,28
00180 doosto7e8 | 0 87.640,86 | ~ 87.640,86
00181 Qoos10789 | 0 .102.542,15
00182 000510795 | "0 (A7.926,65
00183 000510796 | O 60.193,40 | 60.193,40
00184 _00051 0797 | 0 59.192,05 | . 59.192,05
00185 000510807 0 75.545,15 . 75.545,15
00186 000510813 "0 : 142.049,52
00187 000510815 - | 0
00188 goos10821 | 0 _ . 17417511
00189 ooooosesi | o 297.054,58 |  297.054,58
00190 000510822 0 338.014,19 338.014,19
00191 1000510829 0 126.063, 11 126.063,11
00192 00510842 | O 217.830,65 217.830,65
00193 000510843 0 140.477,74 140.477,74
00194 Qoos10844 4 O 133.449,17 133.449,17
00195 000510852 O 2| ... .24591496| 24591496
00196 L . 814 a7 ... 19064744 | 190.647,44
00197 0 724,00 141.954,54 | 141.954,54
00198 ooososso | o~ 72400 56.533,48| " '56.533,48
00199 000510879 0 892,37 205.520,47 | 205.520,47

"Totais 194.473,34 29.468.957,76 29.468.957,76

Idade Média =
Provento Médio =

60,06 anos
R$ 977,25
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1-

OBJETIVO A _
O estudo atuarial teve por objetivo estabelecer os niveis de
contribuicdo dos segurados e empregadores, para o Fundo de
Previdéncia, de tal modo que os aportes financeiros devidamente
capitalizados sejam suficientes, por si sb, para custear as

aposentadorias e pensdes a serem concedidas.

METODOLOGIA

O Fundo de Previdéncia, constituido em regime de capitalizacao
com solidariedade financeira entre a geracao atual e as futuras, ira
custear as aposentadorias e pensdes ja concedidas, e a conceder,
para as futuras aposentadorias e pensoes.

Foi estabelecido um modelo matematico-atuarial que simulou a

evolugcdo provavel dos futuros fluxos financeiros com concessao

das aposentadorias € pensbGes e determinou o0s aportes

necessarios que devidamente capitalizados sejam suficientes para

suprir as necessidades financeiras do Fundo de Previdéncia para

0s proximos 75 (setenta e cinco) anos.

BASES 'WECNICAS
Os estudos foram efetuados com as seguintes bases técnicas:

Tabua completa de Mortalidade — ambos os "sexos; elaborada
pelo IBGE do ano de 2012.

« Taxas anuais de entrada em invalidez determinadas pela “Tabua

de En\trada em Invalidez-Alvaro Vindas”.

« Taxa anual de capitalizacdo dos valores ativos do Fundo de 6%

ao ano.

« Manutencado do contingente laboral, com substituicdo de cada

funcionario aposentado ou falecido por um novo funcionario.

« Crescimento real do salario: 1,00% ao ano.

AVALIACAO ATUAR.IAL - DEZ 12014 - ARACRUZ
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4 - CONTRIBUIGOES / ALIQUOTAS
0 mode;lo matematico-atuarial encontrou o equilibrio financeiro do
Fundo qe Previdéncia com a aplicacao das seguintes contribuicoes:

SERVIDORES ATIVOS 11,00%

:(% sobre a remuneragdo mensal)

SERVIDORES INATIVOS ,
(% que exceder o limite maximo do RGPS - Regime Geral de 11,00%
. Previdéncia Social), julgado pelo Supremo Tribunal Federal.

'PENSOES
(% que exceder o limite maximo do RGPS - Regime Geral de 11,00%
Previdéncia Social), julgado pelo Supremo Tribunal Federal.

ORGAOS EMPREGADORES 12 38%
(% sobre o total da folha dos servidores ativos) ’

‘ DESPESAS ADMINISTRATIVAS 2 00%
(% sobre o total da folha dos servidores ativos) e
FINANCIAMENTO DO DEFICIT TECNICO (ITEM 12.4.) 8.00%

| (% sobre o total da folha dos servidores ativos) o

;ALIQUOTA TOTAL ORGAOS EMPREGADORES 22.38%

(% sobre o total da folha dos servidores ativos)

Séo Paulo, 13 de agosto de 2015.

ANEXOs !

¢ Anexo | - Evolugao provavel dos aposentadg

'

¢ Anexo |l - Evolugéo provavel das pensoes;
+ Anexo il e;IV - Projecbes Atuariais do RPPS; e

¢ Anexo V -|Fluxo Anual Projetado de Receitas e Despesas do Fundo para os

préximos 75 anos.

|
:
i
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|

ANEXO |
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do

Municipio de Aracruz
Evolugdo Provavel dos Aposentados

ANO

PROVENTOS MENSAIS | PROVENTOS ANUAIS
QUANTIDADE (RS) (RS)

2015 894 1.406.600,33 18.285.804,28
2016 1.311 2.098.035,33 27.274.459,25
2017 1.479 2.377.140,47 30.902.826,15
2018 1.579 2.543.681,07 33.067.853,95
2019 1.661 2.680.802,92 34.850.438,00
2020 1.731 2.797.976,02 36.373.688,32
2021 1.776 2.872.971,12 37.348.624,50
2022 1.858 3.011.229,75 39.145.986,77
2023 1.923 3.120.021,42 40.560.278,51
2024 1.920 3.116.181,76 40.510.362,92
2025 1.975 3.208.444,40 41.709.777,16
2026 2.001 3.253.218,11 42.291.835,42
2027 2.057 3.347.290,85 T43.514.781,01
2028 2.102 3.423.059,04 44.499.767,54
2029 2.131 3.471.172,84 45.125.246,92
2030 2.149 3.501.961,22 45.525.495,88
2031 2.167 3.533.650,39 45.937.455,08
2032 2.165 3.530.508,76 45.896.613,82
2033 2.228 3.636.132,23 47.269.718,93
2034 2.251 3.676.135,86 47.789.766,19|
2035 2.276 3.718.472,46 48.340.142,04
2036 2.303 3.764.716,92 48.941.319,99
2037 2.303 3.764.463,51 48.938.025,67
2038 2.272 3.714.538,89 48.289.005,55
2039 2.240 3.662.776,16 47.616.090,13
2040 2.197 3.592.688,20 46.704.946,64
2041 2.159 3.531.076,19 45.903.990,51
2042 2.131 3.485.698,68 45.314.082,82
2043 2.094 3.425.537,42 44.531.986,45
2044 2.055 3.360.703,30 43.689.142,92
2045 2.007 3.283.323,90 42.683.210,68
2046 1.964 3.213.069,87 41.769.908,34
2047 1.926 3.149.716,16 40.946.310,03|
2048 1.889 3.089.834,21 40.167.844,72
2049 1.848 3.022.079,00 39.287.027,01
2050 1.804 2.949.917,67 38.348.929,71
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ANEXO Il

Municipio de Aracruz
Evolucdo Provavel das Pensdes

Instltuto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do

PROVENTOS

ANO | QUANTIDADE 1v11’ gg:ffgﬁ:; ANUAIS (R$)
2015 208 209.006,89 2.717.089,57
2016 216 522.679,10 2.804.828,35
2017 224 236.316,85 3.072.119,00
2018 231 249.933,72 3.049.138,34
2019 236 260.266,39 3.383.463,1|
2020 2 270.374,34 3.514.866,45
2021 246 280.262,33 3.643.410,32
2022 251 289.935,03 3.769.155,43
2023 256 299.397,02 3.892.161,25
2024 260 308.652,77 4.012.485,97
2025 264 317.706,66 4.130.186,57
2026 269 326.562,99 4.045.318,85
2027 273 335.225,96 4.357.937,43|
2028 277 343.699,68 4.468.095,81
2029 81 - 351.988,18 4.575.846,34
2030 285 360.095,41 4.681.040,28
2031 287 366.413.77 4.763.379,04
2032 289 372.621,02 4.844.073,27
2033 291 378.718,99 4.023.346,92
2034 293 384.709,51 5.001.223,58
2035 295 390.504,35 5.077.726,49)|
2036 297 396.375.27 5.152.878,54
2037 299 402.054,02 5.226.702,26
2038 301 T 407.632,30 5.299.219,87
2039 303 413.111,79 5.370.453,2
2040 305 : 418.494,14 5.440.423,87
2041 307 423.781,00 5.509.153,01
2042 300 428.073,96 5.576.661,54
2043 311 434.074,62 5.642.970,01
2044 313 439.084,51 5.708.098,69)|
2045 315 444.005,19 5.772.067,50
2046 316 448.838,16 5.834.896,08
2047 318 453.564,90 5.896.603,76
[ 2048 320 458.246,89 5.957.209,57
2049 321 462.825,56 6.016.732,23
2050 323 467.322,32 6.075.190,18
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ESCRITORIO TECNICO DE ASSESSORIA ATUARIAL S/S LTDA.,

2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057

LRF, art.4°, §2°, i

ANEXO Il

‘ Institu.to de Previdéncia e Assisténcia dos Servidore§ do Municipio de Aracruz
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

7.962.271,49
8.041.894,20
8.122.313,14
8.203.536,27
8.285.571,64
8.368.427,35
8.452.111,63
8.536.632,74
8.621.999,07
8.708.219,06
8.795.301,25
8.883.254,27
8.972.086,81
9.061.807,68
9.152.425,75
9.243.950,01
9.336.389,51
9.429,753,41
9.524.050,94
9.619.291,45
P.715.484.36
9.812.639,21
9.910.765,60
10.009.873,25
10.109.971,99
10.211.07,71
10.313.182,42
10.416.314,25
10.520.477,39
10.626.682,17
10.731.938,99
10.839.258,38
10.947.650,96
11.057.127,47
11.167.698,74
11.279.375,73
11.392.169,49
11.506.091,18
11.621.152,10
11.737.363,62
11.854.737,25
11.973.284,63
12.093.017,47

t
|

ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

6.800.621,50
12.585.247,56
12.419.709,10
12.172.191,85
11.930.815,81
11,719.434,88
11.567.157,63
11.472.425,63
11.428.669,58
11.497.565,57
11.695.559,47
12.014.720,29
12.493.013,75
13.055.928,75
13.624.952,92
14.218.409,73
14.845.213,67
15.521.616,58
16.222.126,07
16.931.728,30
17.676.022,62
18.455.023,83
19.287.797,35
20.2156.448,86
21.264.134,74
22.449.357,43
23,783.528,79
25,266.328,88
26.906.491,63
28.721.430,78
29.530.908,09
29.265.113;00
29.040.184,81
28.854.679,40
28.712.829,53
28.622.194,04
28.5669.671,56
28.498.650,07
28.439.681,53
28.382.932,89
28.328.686,95
28.277.243,39
28,229.713,06

2015

22.110.302,96
31.287.770,79
35.104.613,18
37.457.957,00
39.386.275,49
41.052.452,87
42,167.571,90
44.102.434,66
45.651.605,14
45.734.005,92
47.063.232,33
47.772.655,56
49.120.574,75
50.228.198,22
50.974.031,47
51,492.403,76
51.999.358,38
§2,052.196,60
53.517.690,46
54.128.860,63
54.769.118,10
55.458.960,58
55.543.137,61
54.980.419,20
54.392.659,07
53.565.547,37
52.847.522,16
52,339.466,78
51.638.166,11
50.875.083,35
49.947.898,34
49.112.350,79
48.365.535,62
47.662.902,34
46.856.985,77
45.992.878,68
46.065.977,67
46.138.204,84
46.209.579,34
46.280.120,08
46.349.845,67
46.418.774,51
46.460.482,29
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-2.917.773,54
-5.068.213,03
-7.784.582,75
-7.954.511,18
-7.646.144,45
-6.997.813,41
-5.690.783,49
-5.096.697,02
-4.015.959,67
-1.305.080,65
339.537,65
2.777.349,93
5.724.681,87
5.603.495,83
5.854.444,40
6.361.564,16
6.917.769,05
7.982.052,89
7.662.194,85
8.210.205,50
8.768.314,72
9.316.087,54
10.527.884,27
12.486.086,45
14.595.043,01
17.084.613,08
19.618.817,69
22.096.501,26
24,929.661,08
28.004.296,34
-9.685.063,27
-9.007.979,41
-8.377.699,85
-7.751.095,47
-6.976.457,49
-6.091.308,92
-6.114.236,62
-6.133.463,58
-6.148.745,71
-6.169.823,57
-6.166.421,47
-6.168.246,50
-6.137.751,76
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4.429.636,43
5.592.416,00
6.778.008,19
9.127.717,69
11.523.743,58
13.966.777,22
16.457.519,16
18.996.679,26
21.584.976,81
24.223.140,65
26.911.909,26
20.652.030,93
33.380.156,06
33.718.957,63
34.051.097,20
34.391.608,17
34,735.524,26
35.082.879,50
35.433.708,29
35.788.045,38
36.145.925,83
36.507.385,09
36.872.458,94
37.241.183,53
37.613.595,36
37.989.731,32
38.369.628,63
38.753.324,92
39.140.858,17
39.532.266,75
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

)

g

110.944.862,84
108.384.944,16
103.133.738,71

97.737.938,60

92.676.092,32

88.288.420,07

85.233.879,16

82.799.787,14

81.473.058,51

82.884.101,22

85.966.923,46

91.514.990,83
100.038.097,32
108.468.002,01
117.177.119,36
126.421.903,20
136.261.724,12
147.174.949,40
157.807.728,37
169.018.223,82
180.816.831,40
193.193.514,73
206.812.600,74
222.420.800,95
240.169.178,86
260.438.660,19
283.274.194,80
308.619.580,16
386.830.614,19
368.149.097,19
361.811.372,46
356.184.194,88
351.221.104,87
346.918.765,34
343.425.551,35
340.852.318,37
338.291.338,44
335.746.664,12

' 333.222.595,56

330.723.695,91
328.254.807,60
325.821.069,59
323.455.171,41
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ANEXO IlI

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
2015

LRF, art.4°, §29, inciso iV, alinea a

12.213.947,65

e
28.187.215,68

-6.102,189,71

em Reais (R$)

321.162.553,82

2058 46.503.353,03 0,00

2059{ 12.336.087,12 28.150.090,41 46.547.295,63 -6.061.118,10 0,00 318.949.103,56
2060 12.459.447,99 28.118.703,09 46.592.224,36 -6.014.073,27 0,00 316.821.174,80
2061| 12.584.042,47 28.093.447,57 46.638.058,63 -5.960.568,58 0,00 314.785.612,17
2062| 112.709.882,90 28.074,747,08 46.684.722,71 -5.900.092,73 0,00 312.849.775,46
2063| 12.836.981,73 28.063.055,71 46.732.145,49 -5.832.108,05 0,00 311.021.565,98
2064 12.965.351,55 28.058.860,04 46.780.260,22 -5.756.048,64 0,00 309.309.454,91
2065| 13.095.005,06 28.062.680,79 46.829.004,30 -5.671.318,45 0,00 307.722.513,40
2066| 13.226.955,11 28.075.074,69 46.878.319,03 -5.577.289,23 0,00 306.270.444,88
2067| 13.358.214,66 28.096.636,40 46.928.149,48 -5.473.298,42 0,00 304.963.619,38
2068| 13.491.796,81 28.128.000,57 46.978.444,21 -5.358.646,83 0,00 303.813.110,20
2069| 13.626.714,78 28.169.844,06 47.029.155,14 -5.232.596,30 0,00 302.830.732,92
2070| 13.762.981,93 28.222.888,28 47.080.237,36 -5.094.367,15 0,00 302.029.086,98
2071| 13.900.611,74 28.287.901,69 47.131.648,94 -4,943.135,50 0,00 301.421.599,90
2072| 14.039.617,86 28.365.702,47 47.183.350,81 -4.778.030,48 0,00 301.022.574,33
2073| 14.180.014,04 28.457.161,33 47.235.306,59 -4.598.131,21 0,00 300.847.238,08
2074| 14.321.814,18 28.563.204,54 47.287.482,44 -4.402.463,71 0,00 300.911.797,27
2075 i 4.465.032,32 28.684.817,11 47.339.846,93 -4,189.997,51 0,00 301.233.492,90
2076 ‘14.609.682, 65 28.835.329,54 46.982.925,35 -3.637.913,17 0,00 302.252.389,80
2077 ‘14.755.779,47 29.015.997,73 47.055.381,86 -3.283.604,65 0,00 303.571.163,32
2078 ?4.903.337,27 29.215.901,10 47.126.988,47 -3.007.750,10 0,00 305.211.815,17
2079 ‘15.052.370,64 29.436.371,22 47.197.768,49 -2.709.026,63 0,00 307.197.674,51
2080 ]5.202.894,35 29.678.819,45 47.267.744,82 -2.386.031,03 0,00 309.553.478,31
2081 ‘1 5.354.923,29 29.944.741,74 47.336.939,95 -2.037.274,93 0,00 312.305.456,56
2082 ‘15.508.472.52 30.235.723,76 47.405.375,98 -1.661.179,69 0,00 316.481.422,58
2083 “15.663.557,25 30.553.446,34 47.473.074,62 -1.256.071,03 0,00 319.110.868,71
2084 “15.820.192, 82 30.899.691,16 47.540.057,22 -820.173,24 0,00 323.225.067,82
2085 ]5.978.394,75 31.276.346,89 47.606.344,76 -351.603,12 0,00 327.857.180,76
2086 16.138.178,70 31.685.415,61 47.671.957,85 151.636,45 0,00 333.042.370,43
2087 ?6.299.560,48 32.129.019,65 47.736.916,77 691.663,37 0,00 338.817.922,55
2088 ?6.462. 556,09 32.609.408,89, 47.801.241,43 1.270.723,55 0,00 345,223.373,74
2089 ]6.627.181 ,65 33.128.968_;37 47.864_.951 ,43 1.891.198,59 0,00 352.300.647,25
2090} 16.793.453,46 33.690.226,49 47.928.066,02 2.555.613,93 0,00 360.094,196,85

FONTE: Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Senidores do Municipio de Aracruz

Os valores das :receitas da Contribui¢&o Patronal e receitas Previdencidrias estdo projetados com acréscimo
de 1% a.a. a partir do exercicio de 2016.

Os valores das despesas previdencidrias estdo baseados no estudo atuarial de 2015.
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Instifuto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

ANEXO IV

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRAh’IVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS

RREO - ANEXO 10 (U

21.011.011,99
22,339.605,31
23.692.669,39
26.211.525,51
28.778.389,48
31.393.969,58
34.058.983,44
36.774.158,18
39.540.230,52
42.357.946,89
45.228.063,57
48.151.346,78
52.064.465,08
52.585.109,73
53.110.960,82
53.642.070,43
54.178.491,14
54.720.276,05
55.267.478,81
55.820.153,60
56.378.355,13
56.942.138,68
57.511.560,07
58.086.675,67
58.667.542,43
50.254.217,85
59.846.760,03
60.445.227,63
61.049.679,91
61.660.176,71
22.349.189,06
22,572.680,95
22.798.407,76
23.026.391,84
23,256.655,75
23.489.222,31
23.724.114,53
23.961.355,68
24.200.969,24
24.442.978,93
24.687.408,72
24.934.282,81
25.183.625,63

ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2015 a 2090

22,110.302,96
31.287.770,79
35.104.613,18
37.457.957,00
30.386.275,49
41.052.452,87
42.167.571,90
44.102.434,66
45.651.605,14
45.734.005,92
47.063.232,33
47.772.655,56
49.120.574,75
50.228.198,22
50.974.031,47
51.492.403,76
51.999.358,38
52.052.196,60
53.517.680,46
54,128.860,63
54.769.118,10
66.458.960,58
55.543.137,61
54.980.419,20
54.392.659,07
53.565.547,37
52.847.522,16
52.339.466,78;
51.638.166,11
50.875.083,35
49.947.898,34
49.112.350,79
48.365.535,62
47.662.902,34
46.856.985,77
45.992.878,68
46.065.977,67
46.138.204,84
46.209.579,34
46.280.120,08
46.349.845,67
46.418.774,51
46.460.482,29

e
-1.099.290,
-8.948.165,49
-11.411.943,79
-11.246.431,49
-10.607.886,01
-9.658.483,29
-8.108.588,46
-7.328.276,48
-6.111.374,61
-3.376.069,03
-1.836.168,77
378.691,22
2.943.890,33
2.356.911,51
2,136.929,35
2.149.666,67
2.179.132,75
2.668.079,45
1.749.788,35
1.691.292,97
1.609.237,04
1.483.178,10
1.968.422,46
3.106.256,47
4.274.883,36
5.688.670,48
6.999.237,87
8.105.760,85
9.411.513,80
10.785.093,36
-27.598.709,28
-26.539.669,84
-25.567.127,86
-24.636.510,50
-23.600.330,01
-22.503.656,37
-22.341.863,13
-22.176.849,16
-22,008.610,11
-21.837.141,15
-21.662.436,96
-21.484.491,71
-21.276.856,66

10.279.885,
101.381.720,17
89.919.776,38
78.673.344,89
68.065.458,88
58.406.975,59
50.298.387,13
42.970.110,65
36.858.736,03
33.482.677,01
31.647.508,24
32.026.199,46
34.970.089,79
87.327.001,30
39.463.930,65
41.613.597,32
43.792.730,07
46.460.809,52
48.210.597,87
49.901.890,83
51.511.127,87
52.994.305,97
54.962.728,42
58.068.984,90
62.343.868,25
68.032.538,73
75.031.776,60
83.137.537,45
92.549.051,24
103.334.144,60
75.735.435,32
49.195.765,48
23.628.637,61
-1.007.872,89
-24.608.202,90
-47.111.859,28
-69.453.722,41
-91.630.571,57
-113.639.181,67
-135.476.322,82
-157.138.759,78
-178.623.251,48
-199.900.108,14
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110.944.862,84
108.384.944,16
103.133.738,71

97.737.938,60

92.676.092,32

88.288.420,07

85.233.879,16

82.799.787,14

81.473.058,51

82.884.101,22

85.966.923,46

91.514.990,83
100.038.097,32
108.468.002,01
117.177.119,36
126.421.903,20
136.251.724,12
147.174.949,40
157.807.728,37
169.018.223,82
180.816.831,40
193.193.514,73
206.812.600,74
222.420.800,95
240.169.178,86
260.438.660,19
283.274.194,80
308.619.580,16
336.830.614,19
368.149.0987,19
361.811.372,46
356.184.194,88
351.221.104,87
346.918.765,34
343.426.551,35
340.852.318,37
338.291.338,44
335.746.664,12
333.222,595,56
330.723:695,91
328.254.807,60
3265.821.069,59
323.456.171,41
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DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARI

RREO - ANEX0'10 (LRF,art. 53, § 1°, inciso i)

2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090

'

H
i

SORIA ATUARIAL S/S LTDA.

ANEXO IV

lnstifuto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

25.435.461,89
25.689.816,51
25.946.714,67
26,206.181,82
26.468.243,64
26.732.926,07
27.000.255,34
27.270.257,89
27.542.960,47
27.818.390,07
28.096.573,97
28.377.539,71
28.661.315,11
28.947.928,26
29,237.407,54
29,529.781,62)
29,825.079,44
30.123.330,23
30.424.563,53
30.728.809,17
31.036.097,26
31.346.458,23
31.659.922,81
31.976.522,04
32,296.287,26
32.619.250,14
32.945.442,64
33,274.897,06)
33.607.646,03
33.943.722,49
34,283.150,72
34.625.991,32
34.972.251,23

2015 a 2090

46.503.353,03
46.547.295,63
46.592.224,36
46.638.058,63
46.684.722,71
46.732.145,49
46.780.260,22
46.829.004,30
46.878.319,03
46.928.149,48
46.978.444,21
47.029.155,14
47.080.237,36
47.131.648,94
47.183.350,81
47.235.308,59
47.287.482,44
47.339.846,93
46.982.925,35
47.055.381,86
47.126.988,47
47.197.768,49
47.267.744,82
47.336.939,95
47.405.375,98
47.473.074,62
47.540.057,22
47.606.344,76
47.671.957,85
47.736.916,77
47.801.241,43
47.864.951,43
47.928.066,02

i % &
-21.067.801,14

-20.857.479,12
-20.645.508,68
-20.431.876,81
-20.216.479,07
-19.999.219,42
-19.780.004,89
-19.558.746,41
-19.385.358,57
-19.109.759,41
-18.881.870,24
-18.651.615,43
-18.418.922,25
-18.183.720,68
-17.945.943,26
-17.705.524,97
-17.462.403,00
-17.216.516,70
-16.558.361,82
-16.326.572,69
-16.090.891,21
-15.851.310,26
-15.607.822,01
-15.360.417,91
-15.109.088,71
-14.853.824,48
-14.594.614,58
-14.331.447,70
-14.064.311,82
-13.793.104,27
-13.518.081,71
-13.238.960,11
-12.955.814,79

-220.967.999,%3
-241.825.478,40
-262.470.988,09
-282.902.864,89
-303.119.343,97
-323.118.563,39
-342.898.568,27
-362.457.314,68
-381.792.673,25
-400.902.432,66
-419.784.302,90
-438.435.918,33
-456.,854.840,58
-475.038.561,25
-492.984.504,52
-510.690.029,48
-528.152.432,48
-545,368.949,19
-561.927.311,01
-578.253.883,70
-504.344.774,91
-610.196.085,17
-625.803.907,18
-641.164.325,09
-656.273.413,81
-671.127.238,29
-685.721.852,87
-700.053.300,57
714.117.612,39
-727.910.808,67
-741.428.888,38
-754.667.848,49)
-767.623.663,28

AL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

=
321.162.653,82
318.949.103,56
316.821.174,80
314.785.612,17
312.849.775,46)

- 311.021.565,98

309.309.454,91
307.722.513,40
306.270.444,88
304.963.619,38
303.813.110,20
302.830.732,92
302.029.086,98
301.421.599,90
301.022.574,33
300.847.238,08
300.911.797,27
301.233.492,90
302.252.389,80
303.571.163,32
305.211.815,17
307.197.674,51
309.553.478,31
312.305.456,56
315.481.422,58
319.110.868,71
323.225.067,82
327.857.180,76
333.042.370,43
338.817.922,55
346.223.373,74
352.300.647,25
360.094.196,85

FONTE:

2. Resultado com a capitalizagao do saldo financeiro
i

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Senidores do Municipio de Aracruz
1. Resultado Aritmético
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ANEXO V

Aracruz

Fluxo Anual Projetado de Receitas e Despesas do Fundo
para os préximos 75 (setenta e cinco) anos

tuto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de

Ano [{Receita Contr. (R$)| Despesas (R$) Result?;;)do Ano Res:L. :rcel:’::éi::) (:;‘)mdo
2015 21.011.011,99 22.110.302,96 (1.099.290,97) ' 110.944.862,84
2016 22.339.605,31 31.287.770,79 (8.948.165,49) 108.384.944,16
2017 23.692.669,39 35.104.613,18 (11.411.943,79) 103.133.738,71
2018 26.211.525,51 37.457.957,00 (11.246.431,49) 97.737.938,60
2019 28.778.389,48 39.386.275,49 (10.607.886,01) 92.676.092,32
2020 31.393.969,58 41.052.452,87 (9.658.483,29) 88.288.420,07
2021 34.058.983,44 42.167.571,90 (8.108.588,46) 85.233.879,16
2022 36.774.158,18 44,102.434,66 (7.328.276,48) 82.799.787,14
2023 39.540.230,52 45.651.605,14 6.111.374,61) 81.473.058,51
2024 42.357.946,89 45.734.005,92 (3.376.059,03) 82.884.101,22
2025 45.228.063,57 47.063.232,33 (1.835.168,77) 85.966.923,46
2026 48.151.346,78 47.772.655,56 378.691,22 91.514.990,83
2027 52.064.465,08 49.120.574,75 2.943.890,33 100.038.097,32
2028 52.585.109,73 50.228.198,22 . 2.356.911,51 108.468.002,01
2029 53.110.960,82 50.974.031,47 2.136.929,35 117.177.119,36
2030 53.642.070,43 51.492.403,76 2.149.666,67 126.421.903,20
2031 54,178.491,14 51.999.358,38 2.179.132,75 136.251.724,12
2032 54.720.276,05 52.052.196,60 2.668.079,45 147.174.949,40
2033 55.267.478,81 53.517.690,46 1.749.788,35 157.807.728,37
2034 55.820.153,60 54.128.860,63 1,691.292,97 169.018.223,82
2035 56.378.355,13 54.769.118,10 1.609.237,04 180.816.831,40
2036 56.942.138,68 55.458.960,58 1.483.178,10 193.193.514,73
2037 57.511.560,07 55.543.137,61 1.968.422,46 206.812.600,74
2038 58.086.675,67 54.980.419,20 3.106.256,47 222.420.800,95
2039 58.667.542,43 54.392.659,07 4.274.883,36 240.169.178,86
2040 59.254,217,85 53.565.547,37 5.688.670,48 260.438.660,19
2041 59.846.760,03 52.847.522,16 6.999.237,87 283.274.194,80
2042 60.445.227,63 52.339.466,78 8.105.760,85 308.619.580,16
2043 61.049.679,91 51.638.166,11 9.411.513,80 336.830.614,19
2044 61.660.176,71 50.875.083,35 10.785.093,36 368.149.097,19
2045. 22.349.189,06 49.947.898,34 (27.598.709,28) 361.811.372,46
2046 22.572.680,95 49.112.350,79 (26.539.669,84) 356.184.194,88
2047 22,798.407,76 48.365.535,62 | (25.567.127,86) 351.221.104,87
2048 23.026.391,84 47.662.902,34 (24.636.510,50) 346.918.765,34
2049 23.256.655,75 46.856.985,77 (23.600.330,01) 343.425.551,35
2050 23.489.222,31 45.992.878,68 (22.503.656,37) 340.852.318,37
2051 23.724.114,53 46.065.977,67 (22.341.863,13) 338.291.338,44
2052 23.961.355,68 46.138.204,84 (22.176.849,16) 335.746.664,12
2053 24,200.969,24 46.209.579,34 (22.008.610,11) 333.222.595,56
2054 24.442.978,93 46.280.120,08 (21.837.141,15) 330.723.695,91
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; ANEXOV §7 ")
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de \ 'V?
Aracruz /\ '
‘ Fluxo Anual Projetado de Receitas e Despesas do Fundo
| para os préximos 75 (setenta e cinco) anos
Ano Receita Contr. (R$)| Despesas (R$) Resu“?;;)do Ano Res:: :::\l:?:écn::‘:) (:;‘;MO
2055 24.687.408,72 46.349.845,67 (21.662.436,96) 328.254.807,60
2056 24.934.282,81 46.418.774,51 (21.484.491,71) 325.821.069,59
2057 25.183.625,63 46.460.482,29 (21.276.856,66) 323.455.171,41
2058 |, 25.435.461,89 46.503.353,03 (21.067.891,14) 321.162.553,82
2059 | 25.689.816,51 46.547.295,63 (20.857.479,12) 318.949.103,56
2060 |: 25.946.714,67 46.592.224,36 (20.645.509,68) 316.821.174,80
2061 26.206.181,82 46.638.058,63 (20.431.876,81) 314.785.612,17
2062 26.468.243,64 46.684.722,71 {20.216.479,07) 312.849.775,46
2063 | 26.732.926,07 46.732.145,49 (19.999.219,42) 311.021.565,98
2064 | 27.000.255,34 46.780.260,22 (19.780.004,89) 309.309.454,91
2065 | 27.270.257,89 46.829.004,30 (19.558.746,41) 307.722.513,40
2066 || 27.542.960,47 46.878.319,03 (19.335.358,57) 306.270.444,88
2067 27.818.390,07 46.928.149,48 (19.109.759,41) 304.963.619,38
2068 28.096.573,97 46.978.444,21 | (18.881.870,24) 303.813.110,20
2069 28.377.539,71 47.029.155,14 (18.651.615,43) 302.830.732,92
2070 28.661.315,11 47.080.237,36 (18.418.922,25) 302.029.086,98
2071 28.947.928,26 47.131.648,94 (18.183.720,68) 301.421.599,90
2072 29.237.407,54 47.183.350,81 (17.945.943,26) 301.022.574,33
2073 | 29.529.781,62 47.235.306,59 (17.705.524,97) 300.847.238,08
2074 | 29.825.079,44 47.287.482,44 (17.462.403,00) 300.911.797,27
2075 30.123.330,23 47.339.846,93 (17.216.516,70) 301.233.492,90
2076 30.424.563,53 46.982.925,35 (16.558.361,82) 302.252.389,80
2077 30.728.809,17 47.055.381,86 (16.326.572,69) 303.571.163,32
2078 31.036.097,26 47.126.988,47 (16.090.891,21) 305.211.815,17
2079 | 31.346.458,23 47.197.768,49 (15.851.310,26) 307.197.674,51
2080 | 31.659.922,81 47.267.744,82 (15.607.822,01) 309.553.478,31
2081 31.976.522,04 47.336.939,95 (15.360.417,91) 312,305.456,56
2082 32.296.287,26 47.405.375,98 (15.109.088,71) 315.481.422,58
2083 32.619.250,14 47.473.074,62 (14.853.824,48) 319.110.868,71
2084 || 32.945.442,64 47.540.057,22 (14.594.614,58) 323.225.067,82
2085 | 33.274.897,06 47.606.344,76 (14.331.447,70) 327.857.180,76
2086 | 33.607.646,03 47.671.957,85 (14.064.311,82) 333.042.370,43
2087 | 33.943.722,49 47.736.916,77 (13.793.194,27) 338.817.922,55
2088 34.283.159,72 47.801.241,43 (13.518.081,71) 345.223.373,74
2089 34.625.991,32 47.864.951,43 (13.238.960,11) 352.300.647,25
2090 |i 34.972,251,23 47.928.066,02 (12.955.814,79) 360.094.196,85

Atudrio Re'sponsével:

i
i

Escritorio Técnico de P
Richard Iy
Atuario
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Procuradoria Gergi - oty

s U5
PROCURADORIA ™ .
GERAL DO MUNICIPIO 2
PREFEITURA MUNICIP, i WWW.aracruz.es.gov.nr ?& SL
| /" FQ
PARECER PROCURADORIA TRABALHISTA N° 175/2015

PROCESSO N° ‘l|3974I201 5

REQUERENTE:‘; INSTITUTO - DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS

SERVIDORES D1O MUNICIPIG DE ARACRUZ - IPASMA
ASSUNTO: MINUTA DE PROJETO DE LEI PARA ALTERAGAO DA LEI N°

|
2.924/2006 —- PLANO DE CUSTEIO

PARECER

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. MINUTA DE
PROJETO DE LEI PARA ALTERAGCAO DA LEI N°
2.924/2006. COMPETENCIA DO CHEFE DO
EXECUTIVO. ANALISE E APROVAGCAO DO IMPACTO
ECONOMICO-FINANCEIRO. ANALISE DA MATERIA
TRIBUTARIA. ANALISE CONTABIL, ORGAMENTARIA
E “FINANCEIRA. LEI COMPLEMENTAR 95/98.
CONSIDERAGOES.

|
| |

ELATORIO

Tratam-se os autos de solicitagdo do Instituto de Previdéncia e
|
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz - IPASMA para analise de

minuta de projeto’de lei para alteragdo da Lei n® 2.924/2006, a qual trata do plano de

custeio do IPASM‘A.

Acos‘itado'aos autos: Oficio Ipasma n°® 0336/2015 (fl. 01); mensagem a
Camara Municipa] (fl.02); minuta de projeto de lei (fls. 03/05); avaliacado atuarial (fls.
06/107); despach(i) de encaminhamento (fl. 108).

RPN ,
E o relatorio. Passa-se a opinar.

|
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FUNDAMENTACAO

Ressalta-se que o presente parecer tem por -base somente os
elementos disponiveis nos autos do processo administrativo. Importante, ainda,
salientar que a analise desta Procuradoria cinge-se a verificacéo de atendimento da
legalidade, ndo abordando a intengdo discricionaria da Administragdo Publica, ou

seja, hdo aborda a conveniéncia e oportunidade atinentes ao caso.

No que tange a analise da minuta apresentada, tal mister envolve a

observancia de diversos preceitos constitucionais. Dentre eles, destaca-se a .;

competéncia de iniciar o processo legislativo que possui o Chefe do Poder

Executivo, no caso, desta municipalidade.

Nesta toada, a Constituicdo Federal, ao dispor sobre a competéncia do
Presidente da Republica, € plenamente aplicavel ao caso em epigrafe. Nesse
‘sentido, necessario constar a dicgao do artigo 61, §1°, 11, da Constituicdo Federal,

que assim versa:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
membro ou Comissdo da Camara dos Deputados, do Senado Federal ou do
Congresso Nacional, ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Fe-
deral, aos Tribunais Superiores, ao Procurador-Geral da Republica e aos ci-
dad&os, na forma e nos casos previstos nesta Constituicao.

§ 1° - S3o de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:
(...)
Il - disponham sobre:

a) criagdo de cargos, fungdes ou empregos plblicos na administragéo direta
e autarquica ou aumento de sua remuneragéo;

b) organizagdo administrativa e judiciaria, matéria tributaria e orcamentaria,
servigos publicos e pessoal da administragéo dos Territérios;

¢) servidores publicos da Unido e Territérios, seu regime juridico, provimen-
to de cargos, estabilidade e aposentadoria;

Com efeito, em observancia ao Principio da Simetria, prevé a Lei

Organica Municipal, no seu artigo 30:

Av, Moroba, n? 20 | Bairro Morobé - Aracruz - £S5 | CEP: 29192-733
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. Art. 30. A iniciativa das leis cabe a qualgquer membro ou Comisséo da Ca-
' mara Municipal, ao Prefeito e aos cidadaos, satisfeitos os requisitos estabe-
lecidos nesta lei.

Paragrafo Gnico - S&o de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que
disponham sobre;

i I- criag&o de cargos, fungdes ou empregos publicos na administracéo direta,
i autarquica e fundacional do Poder Executivo ou aumento de sua remunera-
‘w ¢ao;

Il - organizagdo administrativa, matéria tributaria e orcamentaria, servigos
| publicos e pessoal da administragéo;

lll - servidores publicos do Poder Executivo, seu regime juridico, provimento
de cargos, estabilidade e aposentadoria, ressalvado o disposto no art. 22;
e g

No 'caso dos autos, revela-se correta a utilizacdo de lei de
1

iniciativa do Chefe do Executivo, uma vez que a competéncia para a lei em

questio é privativa do Prefeito Municipal. Todavia, jA que ndo ha nos autos

el .
qualquer manifestacdo expressa do Chefe do Executivo, o presente parecer

) sl A . . . e .
condiciona-se a concordincia do Prefeito Municipal aos termos da minuta

apresentada.

Quanto a questdao orgamentaria, cabe ressaltar que o art. 63 da
Constituicao detqrmina que nao seja admitido aumento de despesa em projeto de
iniciativa exclusi\!/a do Executivo. Novamente pelo principio da simetria, a Lei

Orgéanica do Municipio de Aracruz prevé em seu art. 31:

i I- nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito Municipal, ressalvado o
disposto no art. 95, § 2° e 39",
[...]

“Art. 31 - Nao sera admitido aumento de despesa prevista:

Por fim, resta alertar acerca da adequag¢édo do aumento da despesa
com as diretrizes da Lei de responsabilidade Fiscal, LC n° 101/2000, a qual dispde:

Av. Moroba, n® 20 | Bairro Morobé - Aracruz - ES | CEP: 29192-733
Tel: 27 3296-4500 | Fax: 27 3296-4033 | www.aracruz.es.gov.br
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Art. 15. Serdo consideradas n#o autorizadas, irregulares e lesivas ao
patriménio publico a geragdo de despesa ou assungdo de obrigagao que
n&o atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

Art. 16. A criagdo, expans&o ou aperfeicoamento de agcdo governamental
gue acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro na exercicio em que deva
entrar em vigor & nos dois subseqlientes;

I - declaracéo do ordenador da despesa de que o0 aumento tem adequacéo
orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

B0 Sl

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigacdo legal de sua execugdo por um periodo superior a
dois exercicios.

§ 10 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput

deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.
§ 20 Para efeito do atendimento do § 10, o ato ser4& acompanhado de
comprovagdo de que a despesa criada ou aumentada néo afetara as metas
de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 10 do art. 40, devendo
seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
aumento permanente de recéita‘dti pela reducdo permanente de despesa.

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracdo e em cada ente
da Federagdo, ndo podera exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:

| - Unigdo: 50% (cinglienta por cento);

il - Estados: 60% (sessenta por cento);

1l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Uma vez que ha impacto econdémico-financeiro, sugere-se a

‘apreciacio e autorizacdo orcamentaria’ ~a_ fim de evitar futuras

responsabilizacoes administrativas, civeis e criminais dos administradores.

No que tange a estrutura e técnica legislativa, nos termos da Lei

Complementar 95/98, devem ser realizadas algumas ponderagées.

A principio, sugere-se alteragéo da redac&o do Art. 1° da minuta, o
qual dispde que “a redagéo do art. 4 da Lei Municipal n® 2.924/2006 passa a vigorar
com as seguintes alteragdes”, ao invés de “art.4”, deve-se escrever na forma de

numeracgao ordinal “art. 4° .

Av. Moroba, n® 20 | Bairro Morobé - Aracfuz’~'ES | CEP: 29192-733
Tel: 27 3296-4500 | Fax: 27 3296-4033 | www.aracruz.es.gov.br



Pmmmdona UQ[“H
o411

s
PROCURADORIA ’g‘p(}"’
GERAL DO MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ Www.aracruz.es.gov.br l\ }\‘{H

Alé}m disso, o art. 1° da minuta altera a redagao do caput do art. 4° da
Lei n° 2.924/200@, bem como seus paragrafos 1°, 2°, 3° e 4°, todavia, nos paragrafos
2° 3% ¢ 4° nao ha qualquer: alteracdo em relagdo a. suas redagdes originais.

Ademais, a repeticdo de todos os paragrafos, mesmo que ndo haja alteragdo, com

, gera duvida quanto a revogacao ou ndo do mesmo. Sendo assim,

sugere-se a adéquagéo do Art. 1° da minuta para que constem somente os

paragrafos que serio alterados.

i

Quanto aos artigos 2°, 3° 4° e 5° da minuta, verifica-se que os

)

mesmos ja foraIPn reproduzidés “na 'Li n°3.892/2015, a qual alterou a Lei n°

2.924/2006, todavia, tais artigos ndo foram inseridos na redacdo original da Lei,

somente a alteragdo do art. 4°. Sendo assim, sugere-se que as leis sejam

integradas, conII insergcdo na Lei n° 2.924/2006 de todos os artigos da Lei n°
3.892/2015, repetidos na presente minuta, de acordo com o disposto no Art. 12,
ill, da Lei Complémentar 95/98:

SARES

I .,
1 Art. 127 A alteragao da lei sera feita:

" | - mediante reproducgéo integral em novo texto, quando se tratar de
alteragdo consideravel;

" satesed 5ot

- Il - mediante revogacéo parcial; (Redac&o dada pela Lei Complementar n°
107, de 26.4.2001)

fll - nos demais casos, por meio de substituicao, no préprio texto, do
dlsposmvo alferado ou acréscimo de dispositivo novo, observadas as
seguintes regras:

b) é vedada, mesmo quando recomendavel, qualquer renumeragéo de
artigos e de unidades superiores ao artigo, referidas no inciso V do art. 10,
devendo ser utilizado o mesmo ntimero do artigo ou unidade imediatamente
anterior, seguido de letras mailsculas, em ordem alfabética, tantas quantas
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forem suficientes para identificar os acréscimos;  (Redag&o dada pela Lei
Complementar n°® 107, de 26.4.2001)

c) é vedado o aproveitamento do nimero de dispositivo revogado, vetado,
declarado inconstitucional pelo Supremo Tribunal Federal ou de execugao
suspensa pelo Senado Federal em face de deciséo do Supremo Tribunal
Federal, devendo a lei alterada manter essa indicagao, seguida da
expressao ‘revogado’, ‘vetado’, ‘declarado inconstitucional, em controle
concentrado, pelo Supremo.Tribunal Federal’, ou ‘execugdo suspensa pelo
Senado Federal, na forma do art. 52, X, da Constitui¢éo

Federal, (Redac&o dada pela Lei Complementar n° 107, de 26.4.2001)

d) é admissivel a reordenagéo interna das unidades em que se desdobra o
artigo, identificando-se o artigo assim modificada; por alteragéo.de redagéo,
supresséo ou acréscimo com as letras ‘NR’ maiusculas, entre parénteses,
uma Unica vez ao seu final, obedecidas; quando for o caso, -as prescrigdes
da alinea"c".  (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 107, de

26.4.2001)

Paragrafo tnico. O termo ‘dispositivo’ mencionado nesta Lei refere-se a
artigos, paragrafos, incisos, alineas ou itens.  (Inciso incluido pela Lei
Complementar n® 107, de 26.4.2001)

No que tange ao art. 6° da minuta apresentada, sugere-se que as
leis revogadas sejam citadas expressamente, conforme Art. 9° da Lei

Complementar 95/98:

Art. 9° A clausula de revogacao devera enumerar, expressamente, as leis
ou disposicbes legais revogadas. (Redagao dada pela Lei Complementar
n° 107, de 26.4.2001)

Quanto ao mérito propriamente dito, sugere-se que seja revisto e -

confirmado o valor da contribuicdo previdenciaria mensal do Municipio de

14,38% prevista no art. 1° minuta, uma vez que na avaliacio atuarial, as fls. 24 -

e 99, o atuario apontou o valor de 12,38% para a aliquota do 6rgao emprega-

dor.
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L
Ademals no a

° da minuta, o §2° do art. 4° dispbe que a aliquota
suplementar |nC|d|ra sobfe o valor total da remuneracdo paga aos

|
“segurados”, os quais mcluem segurados ativos, inativos e pensionistas, to-

davia, a tabela mforma o custo em % sobre o total da folha de pessoal “ativos”,

|

além disso, nas fls. 24 e 99 d.a avaliacao atuarial, o financiamento do déficit

técnico também incide sobre o total da folha dos servidores ativos. Sendo as-

) : | . g . ~ ~
sim, sugere-se que seja alterada a redacao para prever “remuneracio paga aos

1 N

servidores ativos” ou que a_avaha:’ ao atuarial seja revista.,

\ s
l
|

Da ‘Tnesma forma, o art. 5° da minuta prevé que a taxa de administra-

¢ao incidird sobre o valor total da remuneragdo paga aos “segurados”, en-
guanto que as fIs. 24 e 99 da avaliagdo atuarial o percentual incide sobre a fo-
lha dos serwdores “atlvos” Tendo em vista que o caput do art. 15 da Portaria
MPS n° 402, de 1‘0/1 2/2008 preve' que a taxa de administragao incide sobre valor to-
tal das remuneragoes proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS, su-
_gere-se a alteragao da redacdo do art. 5° da minuta para prever “remuneragio
paga aos servidpres ativos” ou que a avaliagado atuarial seja revista para consi-

derar os valores/ das remuneragdes, proventos e pensodes.
| Art. 15. Para cobertura das despesas do RPPS, podera ser estabelecida,
em lei, Taxa de Administragéo de até dois pontos percentuais do valor total

das remuneragﬁes proventos e pensdes dos segurados vinculados ao
RPPS, relatlvo ao exercicio financeiro anterior, observando-se que:

[.]

Ademais, pelo fato de a minuta apresentar alteracido de aliquota de

i . . . .
contribuicdo pre:videncl-arla e esta possuir natureza de tributo, subordinando-

se aos principios constitucionais gerais de direito tributario, sugere-se o
} ICI0T

encaminhamento dos presentes autos a Setorial da Fazenda Municipal para

analise da matéria tributaria, conforme art. 18 da Lei n° 3.334/2010.
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Cumpre esclarecer, ainda, que este parecer hao aborda a analise

da avalicdo atuarial de fls. 06/107, uma vez que se trata de analise técnica e

especifica que foge a analise juridica. Sendo assim, recomenda-se o

encaminhamento dos autos a Controladoria Geral do Municipio de Aracruz

para_andlise da avaliacdo atuarial, conforme art. 1°, incisos Il e IV da Lei n°
3.385/2010: '

Art.1° Fica criada a Controladoria Geral do Municipio - CGM, 6rgao
permanente do Poder Executivo com atuagdes em toda a Administragao
Publica Direta e Indireta, com as seguintes atribuigbes:

[...]

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e a
eficiéncia da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, nos érgéos e
entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta e da aplicagcéo de
recursos plblicos por entidades de direito privado;

(-]

IV- examinar as demonstragdes contabeis, orcamentarias e financeiras,
qualcuer que seja o objeto, inclusive as notas explicativas e relatérios de
orgaos e entidades da Administrag&o Direta e Indireta,

Diante de todo o exposto, conclui-se que a competéncia para inici-

ativa da lei encontra-se_em consondncia com a legislagcdo vigente, todavia,

condiciona-se a concordiancia do Chefe do Executivo aos termos da minuta

apresentada. Ademais, deve-se realizar a anailise e aprovacdo do impacto

econdmico-financeiro, de acordo com a legislagao supramencionada. Pelo fato

de a minuta apresentar questdes de natureza tributaria e avaliacdo atuarial, su-

gere-se o encaminhamento dos autos a Setorial da Fazenda Municipal, bem

como a Controladoria Geral do Municipio, para analise dos autos com base em

suas respectivas competéncias. Por fim, sugere-se alteracdes na estrutura e

técnica legislativa, nos termos da Lei Complementar 95/98, bem como altera-

coes no mérito da minuta.
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Diante do exposto, em decorréncia de toda fundamentacdo supra,

opina-se pelo encaminhamento da minuta do projeto de lei para analise e apro-

vacio do impacto econémico-financeiro pela autoridade competente, para ana-

lise da questao tributaria pela Setorial da Fazenda Municipal, para analise con-

tabil, orcamentaria e financeira pela Controladoria Geral do Municipio, bem

como que sejam apreciadas as alteracdes sugeridas no corpo do presente pa-
recer.

|
|

e s N ,
E o'parecer, ora submetido a douta apreciagéo superior.

|
|
\ Aracruz, 21 de outubro de 2015.
|
|
|

B Procuradora Municipal
Matricula 21.987

|
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iPASMA

Instituto de Previdéncié e Assisténcia ) ' ' ) €
dos Servidores do Municipio de Aracruz

Vcorreta, mas na tabela 1lustrat1va inserta as fls. 24.

_Processo n° 13974/2015

Origem: Mun1c1plo de Aracruz/ES’

Pro;eto de Le1 - Modificagao da Lei Mun1c1pa1 2.924/2006

1
\
x
1
|

Executivo, o éﬁal fora sugestivamente formulado pelo IPASMA.

|

~algumas adeguagées que efetivamente foram realizadas,

chonforme dessbme se do projeto anexado, sobretudo quanto a

81ngelas modlflcagoes

T
: |
Com efeito, . necessario ter em mente gque a alteracgdo

!

»Conférme_se depreende dos autos, trata-se de projeto de Lei .

'que deve ‘sé& obrigatoriamente proposto pelo Chefe do

'~ Apbés andlise ida douta procuradora municipal, foi sugerido

legislativa do'plano de custeio do instituto‘de previdéncia

mun1c1pal deve sempre ’ser' pautada em cotejo com a Lei

Municipal ne 3 297/2010 ex vi art. 50 e sé.

| .
Imperioso destacar que a aliquota de 12,38% deve ser  somada

- repaésada menéalmente ao IPASMA, conforme expresso no art. 5°
~da presente,lrazéo do correto valor total ‘de aliquota de

' 14,38% cujo pétrocinio é de obrigacdo do ente federativo.

'a aliquota degtinada a4 taxa de administracdo que deverd ser

Da mesma forma, a taxa de administragdo €& sempre incidente

sobre o totalwdas remunerac¢cdes conforme dispde o art. 58, §

3°.da4Lei MuniFipal n°® 3.297/2010, fato objeto‘de retificagéo

— ndao proprlaTente no célculo que utilizou .da base de forn<i

Rua Ademir Prando Lorenzuti, 146 - Bairro Cohab II - Cep.29.190-204 - Aracruz - ES oN

' T?l.: (27) 3256-1092 - e-mail: ipasma@ipasma.es.gov.br
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| | pery
\/< Instituto de Previdéncia e Assisténcia | |

: dos Servidores do Munic_lpio de Aracruz / ’ g A/P .
IPASMA : o '

T
|

. e o ~ . P . . -
Assim, feita as retificacgdes e explicagdes acima delineadas,.
| ' v , _
devolvam-se o? autos a PMA, com as homenagens de estilo.

l ) .
Destaca-se qué esta procuradoria previdencidria se coloca a

\

inteira disposicdo para sanar eventuais davidas.

/..

/
s
s
s

HIDETTI

. B
" PRO OR  PREVIDENCIARIO
|
|
i

OAH/ES 11.513
- |

\
| . .
Rua Ademir Prarildo Lorenzuti, 146 - Bairro Cohab II - Cep.29.190-204 - Aracruz - ES
Tel.: (27) 3256-1092 - e-mail: ipasma@ipasma.es.gov.br
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PROJETOIDE LET N° /2015

ALTERA A LEI MUNCIPAL N° 2.924, DE 6 DE
} JUNHO DE 2006, QUE DISPOE SOBRE O PLANO
i DE CUSTEIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
| E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO

| MUNICIPIO DE ARACRUZ - TPASMA.

Art. 1° - A redagdo do art. 4° da Lei Municipal n°

2.924/2006 passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 4° Fica fixado em 14,38% (quatorze virgula trinta

e oito;por cento) a contribuicdo previdenciaria mensal

do Municipio, e em 11% (onze por cento) a contribuicéo
previdencidria mensal dos segurados ativos, inativos e
i

pensionistas, para o exercicio de 2015 de acordo com o
|

calculo atuarial realizado com base em dezembro de 2014.

§ 1° - Fica fixado em 8% (oito por cento) o financiamento
|

do déficit técnico, sendo repassado pelo municipio em
|
I
|

forma 'de aporte financeiro, conforme demonstrado na

‘
tabel%, com as aliquotas previstas para o presente
exercﬁcio e seguintes, no Quadro Resumo das Aliquotas,
através dos Orgdos do Poder Executivo, do Legislativo
suas éutarquias e Fundagdes, e, para a manutencido do
regimé de previdéncia.
J

| Custo em % sobre o

\ Ano
' total da




Folha de Pessoal

Ativos

Art. 2° %Esta Lei entrarid em

publicacéo.

|
|
!

|
1

|
!
|
|
\

Aracruz/ES,

vigor na data de sua

00 de de 2015.

<&
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i ESTADO DO ESPIRITO SANTO 2
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Aracruz-ES, 19 de Fevereiro de 2016.
\
1
|

% MEMORANDO INTERNO N° OJ /2016

|

i

1

Senhor Procurador:

|
|
1

|

Solicito a Vossa Senhoria anélise e parecer juridico ao Projeto de Lei n° 082/2015.

Cordiais saudagdes.

| Vereador - PTB
\

l

IIm° Sr. 1

Dr. José Peres de Aracriijo

Procurador da Cﬁmara[Municipal de Aracruz
i
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‘ COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM

Local (Setor)
Remessa N©
Responsavel
Data e Hora

Despacho

|

LEGISLATIVO

000000405

MARI“A DA GLORIA MAYER COUTINHO

23/02/2016 12:20:17
Encaminho o Projeto de Lei n® 082/2015, a pedido do vereador relator, para analise
e parecer juridico.

|
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MARIA DA CHORIA MAYER COUTINHO

"‘ LEGISLATIVO
PROTOCOLO(S) E
Processo, PROJETOS NO© 000924/2015 Externo PROJETO DE LEI N° 082/2015.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ
PROJETO DE LEI - PROJETOS . ALTERA A LEI N° 2.924, DE 06/06/2006, QUE DISPOE SOBRE O PLANO

| DE CUSTEIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
| SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARACRUZ - IPASMA.
|

RECEBIMENTO

|

Local (Setor) PROCURADORIA

Responsavel

ARACRUZ,

-

/1] . s

=

PROCURADORIA
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FRI]EIJRA[]I]RIA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARACRUZ re

|
Processo Administrativa: n®. 00924/2015
Requerente: PREFFITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ
Assunto: Projeto \‘de alteragao da lei n? 2.924, de 06/06/2008, que dispae sobre
o plana de custein do INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE ARAERUZ SISMA.
Projeto de Lei: [IE%Z/ 2015
Parecer: I]I]DSI]/%?I]!E

- EMENTA: Analise de Projeto de Lei. Alteragan de Lei

| - Relatdrio l

Trata-se de pr[uetm encaminhado a esta augusta casa legislativa pelo Senhor
Prefeito Municipal de Aracruz, onde o Chefe do Poder Executivo objetiva alterar o

artign 4° da Lei n“‘ 2.924, de 06/06/2006. do INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDDRES DO MUNICIPID DE ARACRUZ - SISMA, fixando em

14,38% 3 nuntmbmgau previdenciria mensal do municipio e em 1% a contribuigao
previdencidria mensal dos sequrados ativos, inativos e pensionistas, para o
exercicio de 2015. |

0 paragrafo dnico do referido artigo tem o conddo de autorizar o municipio a
repassar ao IPASMN a titulo de aporte financeiro o percentual de 8% para

financiamento do deflnlt técnico da previdéncia municipal.

0 projeto veio mstrmdu com avaliagao atuarial e outros demonstrativos que bem
dilucidam a matéria, glnstrm ainda os autos parecer da procuradoria contendo
andlise minuciosa no mérito da questdo sobre analise.
|
|
Por decisao do vereador Adeir Antéinio Loser, vieram os autos a esta procuradoria
. - \
para manifestagn. |

|
, |
E o sucinto relatdrio, passa-se a andlise do mér\}m//\
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Gonforme demunstradu versa a matéria sobre a reorganizagdo orgamentéria e
financeira do IPASMA no qual se adota medidas para reduzir o déficit orgamentério
da previdéncia, qutalecendu desta forma as finangas daguele que tem a
responsabilidade de arcar com os proventos de inatividade dos seus segurados.

Como ¢ de vulgar sabenga, a previdéncia social representada pelo regime geral
(INSS) e os regimes proprios tem apresentado desequilibrio orgamentario em

*_; decorréncia da falta e planejamento num passado nao muito remaoto.

Esta falta de previs!‘ihilidade exige nos dias atuais que o administrador adote
medidas, ainda que drésticas, para combater o desequilibrio fiscal sob pena de se
presenciar num futurn ndo muito distante, a faléncia dos institutos de pensdes e
aposentadorias. 1

|

. | . . .

A gravidade do tema tem levado vérios segmentos da economia, na voz mais
autorizada de eminentes economistas, a sustentar que sem uma reforma profunda
do sistema previdencidrio no Brasil, o pais assistira em breve o colapso de seu
sistema previdenciériliu.

l
A proposta, neste partmular deve merecer profunda reflexao deste corpo
legislativo, pois a meu sentir busca dotar o IPASMA de ferramenta que. se ndo
suficiente pelo menos paliativa para se alcangar num futuro bem préximo um
equilibrio que traga S2guranga a seu corpo de segurados.

|
0 projeto ndo padece de vicio de inconstitucionalidade e tdo pouco de iniciativa,
podendo ser dehatiduﬁe apreciado pela edilidade local, decidindo seu mérito coma
se entender de direito.
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Em face do Expustm opino no sentido de dar normal tramitagéo ao Projeto de Lei
ora analisado. |

|
|
|

Aracruz, 03 de margn de 201E.

T | | @; eres de Araum

Procurador da Camara Municipal

'
h
1
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Camara Municipal de Aracruz

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM
Local (Setor) PROFUMDOMA
Remessa N© 000900751
Responsavel GEAI“IDERSON DA CONCEICAO GODOI
Data e Hora 04/03/2016 15:28:43
Despacho SEGUE COM O PARECER DA PROCURADORIA
ARACRUZ, 04 de marco de 2016 Q/ »
' JOSé PERES OE ARAUJO
PROCURADORIA
i _/'ROTOCOLO(S) 7
Processo, PROJETOS N°© 000924/2015 - Externo PROJETO DE LET N° 082/2015.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ L .
PROJETO DE LEI - PROJETOS ALTERA A LEI N° 2.924, DE 06/06/2006, QUE DISPOE SOBRE O PLANO
DE CUSTEIQO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARACRUZ - IPASMA.

RECEBIMENTO

Local (Setor) LEGISLATIVO

Responsavel

ARACRUZ, / / @@(AA/\AA_Q_,

({.EGISLATIVO
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PARECER DA dOMISSAO DE CONSTITUICAO, LEGISLAGAO, JUSTIGA E

REDAGCAO FINAL.
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T
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PROJETO DE LE[I N° 082/2015 — ALTERA A LEIl 2.924, DE 06/06/2006, QUE
DISPOE SOBRE O PLANO DE CUSTEIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DO§ SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARACRUZ - IPASMA.

i APROV *TURN
AUTOR: PODER EXECUTIVO MUNICIPAL. 281, 0F I
; Presidéncia CMA
PELA CONSTITUCIONALIDADE et
| APROVADO 2° TURNO
1 D01 /1)

— ’ | - Relatdrio

, esidéncla C@A 1
Vem a esta Comissé‘lo de Constituicao, Legalidade, Justica e Redag¢éao Final, péra analisese”
emissao de parecer ciio Projeto de Lei n° 082/2015, de autoria do Poder Executivo Municipal,
que altera a Lei n® 2.924, de 06/06/2006. .
O presente Projeto d‘le Lei tem como objetivo alterar a Lei Municipal n° 2.924, de 06/06/2006

que dispée sobre o Plano de Custeio do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
servidores do Municipio de Aracruz — [IPASMA, fixado em 14,38% a contribuicao
previdenciaria mensal do municipio e em 11% a contribuicdo previdenciaria mensal dos
segurados ativos, inaitivos € pensionistas, para o exercicio de 2015.

Este relatério apresenta os resuitados da avaliagdo atuarial do RPPS, posicionados em 31
de dezembro de 201‘:4, tendo como principais informagdes o balanco atuarial e os fluxos de
receitas e despesas @revidenciérias dos servidores vinculados ao 6rgao de previdéncia.

O paragrafo Unico do artigo 1° tem o intuito de autorizar o municipio a repassar ao IPASMA

o |

{ ) em forma de aporte financeiro, o percentual de 8%, conforme demonstrado na tabela, para

o \

financiamento do déficit técnico da previdéncia municipal.

| Il - Fundamentagao
Compete a comissdo de Constituicao, Justica e Redacdo, em consonancia com o
disposto no artigo; 30 do Regimento Interno da Céamara Municipal verificar a
constitucionalidade, l(l—:'galidade, legitimidade do proponente, bem como a técnica legislativa

utilizada pelo mesmo.} Nesse sentido, segue a redacao do referido artigo.

Art. 30. Sem prejuizo do disposto no Art. 27, § 2°, da Lei Orgénica, compete:
| - A Comissdo de Constitui¢do, Justica e Redagio:

i

a - Os aspectos constitucional, legal, regimental, juridico e de técnica legislativa das proposicées.|..]
\
I
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Verifica-se nos autc;)s que o presente Projeto de Lei vem pautado nas exigéncias das
Portarias n° 402 e 403/2008 do Ministério da Previdéncia Social e cumprindo todas as
determinagbes do 6rgao RPPS que se certifica com o CRP - Certificado de Registro
Previdenciario, junto;ao Ministério da Previdéncia Social.

E de acordo com oY parecer da Procuradoria desta Casa de Leis, de fls 123 a 125, o
projeto em epigrafe encontra-se materialmente legal, ndo ferindo a constituicio
Federal Brasileira, "I'ao pouco a Lei Organica do Municipio de Aracruz.

|
No aspecto formal oti)edece aos ritos necessarios para sua tramitagao.

|
|
Neste diapasio, entende-se que o Projeto de Lei ndo ha qualquer vicio de formalidade e

materialidade que im‘pega sua aprovagao.

llI- Conclusao

Ante o exposto, no c51ue tange a sua constitucionalidade e legalidade, pode-se dizer que o
projeto em pauta se rpantém coerente e em consonancia com os dispositivos constitucionais
e legais atinentes a competéncia legislativa, assim, esta Relatoria se manifesta pelo
prosseguimento do pirojeto, exarando parecer favoravel a matéria.

N
|
Aracruz, 09 de margo} de 2016.

|

Relator a\ e N

l
i
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LEI N° 4.009, DE 03/12/2015.

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIO DE ARACRUZ PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2016.

Prefello Munlmpal

‘; O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
' SANTO; FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
“ EU SANCIONO, A SEGUINTE LEI:

‘ Art. 1° Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Aracruz,
relativas ao Exercicio Financeiro de 2016, constituindo-se de:

I - O Or¢amento Fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos, orgaos
K ) e entidades da adrmmstrag:ao direta e indireta.

‘ II - O Or¢amento da Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e 6rgdos
a ela vinculados, da administragdo direta e indireta, bem como seus fundos.

‘ Art. 2° A Receita serd realizada mediante a arrecadagdo de tributos
municipais e de outras receitas correntes e de capital, na forma da legislagdo em vigor e
das especlﬁca‘goes constantes dos anexos integrantes desta Lei, com os desdobramentos
apresentados no quadro 1:

QUADRO 1 -!—DEMONSTRATIVO DA RECEITA  Em RS 1,00

1- RECEITAS CORRENTES 391.495.594,83
1.1 - Receita Tributéria 72.271.841,24
1.2 - Receita de ContribuigSes 13.010.868,00
1.3 - Receita Patrimonial 17.924.507,91
1.4 - Réceita de Servigos 18.683.353,45
1.5 - Transferéncias Correntes 261.648.232,32
T 1.6 - Outras Receltas Correntes 7.956.791,91
L DEDUCAO DO FUNDEB -27.739.610,24
2 - RECEITAS DE CAPITAL 5.266.963,41
2.1 - Operagdes de Crédito 2.200.000,00
2.2 - Alienago de Bens 585.987,00
2.3 - Transferéncias de Capital 2.480.976,41
OPERACOES INTRA-ORCAMENTARIAS 17.790.000,00
TOTAL GERAL 386.812.948,00

j
\ Art. 3° A despesa total, no mesmo valor da receita total, é fixada:

EI - No Orgamento Fiscal em R$ 250.102.727,20 (duzentos e cinquenta
milhdes, cento e dois mil, setecentos e vinte e sete reais e vinte centavos).
|

|
Av. Morob3, n2 20 | Bairro Moroba - Aracruz - ES | CEP: 29192-733 | Tel: 27 3296-4520/4557
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i II - No Or¢amento de Seguridade Social em R$ 136.710.220,80 (cento e
trinta e seis milhﬁes, setecentos € dez mil, duzentos e vinte reais e oitenta centavos).

. Art. 4° A despesa seré realizada, segundo a discriminagéo do programa
de trabatho e|natureza da despesa, integrantes desta Lei, conforme os quadros 2 ¢ 3:

QUADRO 2/- DESPESA POR FUNCAO

Em RS 1,00
DESPESA POR FUNCOES VALOR
Legislativa | 14.730.000,00
Judicidria 5.162.542,25
Administragdo 38.699.359,83
Seguranga Publica 2.154.505,42
Assisténcia Social 10.181.364,69
Previdéncia Social 28.594.000,00
Saude \ 63.152.544,57
Trabalho 400,00
Educacdo 100.190.928,41
Cultura ; 88.000,00
Urbanismo 67.563.101,98
Habitagio | 1.668.070,39
Saneamento 21.791.130,00
Gestio Ambiental 3.431.490,86
Agricultura ' 3.761.260,93
Indvstria 840.122,19
Comércio e Servigos 2.478.363,30
Comunicagdes 2.128.553,67
Desporto e Lazer 1.333.781,51
Encargos Especiais 8.963.428,00
Reserva de Contingéncia 9.900.000,00
TOTAL GERAL 386.812.948,00
QUADRO 3 - DESPESA POR UNIDADE ORCAMENTARIA Em RS 1,00
PODER/ORGAO TOTAL
PODER LEGISLATIVO 14.730.000,00
CAMARA MUNICIPAL 14.730.000,00
PODER EXECUTIVO 314.382.948,00
SECRETARIA DE GOVERNO 3.085.191,83
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 640.254,29
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 5.162.542,25
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, 1.889.521.92
ORCAMENTO E GESTAO ’
SECRETARIA DE FINANCAS 5.851.476,04
SECRETARIA DE SAUDE 63.152.544,57
SECRETARIA DE EDUCACAO 100.190.878,41
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E TkABALHO 10.181.764,69

|

|
Av, Moroba, n¢ 20 | Bairro Moroba - Aracruz - ES | CEP: 29192-733 | Tel: 27 3296-4520/4557
e-mail: prefeito@aracruz.es.gov.br
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SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA 2.566.363,30]|
SECRETARIA DE TRANSPORTE E SERVICOS '
URBANOS | 40.465.863,30
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA 29.682.218,68
SECRETARIA DE AGRICULTURA 3.761.260,93
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 3.431.490,86
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
RECURSOS/ HUMANOS 21.749.676,40
SECRETARIA DE SUPRIMENTOS 4.431.667,77
g};:\%liETARIA DE HABITACAO E DEFESA 1.68.070,39
|
SECRETARIA DE COMUNICACAO 2.128.553,67
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 940.192.19
ECONOMICO el
SECRETARIA DE ESPORTE, LAZER E
- JUVENTUDE 1.333.781,51
- ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 12.139.705,00
ADMINISTRACAO INDIRETA 57.400.000,00
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 19.400.000,00
(SAAE) |
INSTITUTO DE PREVID]:ZNCIA,E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE 38.000.000,00
ARACRUZ (JPASMA) '
RESERVA DE CONTINGENCIA EXECUTIVO 300.000,00
TOTAL | 386.812.948,00

iArt. 5° O Orgamento do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do‘ Municipio de Aracruz (IPASMA) estd estimado em R$ 38.000.000,00

(trinta e oito milhdes), e serd consolidado ao Orgamento do Poder Executivo para efeito
das demonstra‘gﬁes contabeis e demais exigéncias legais.

Art, 6° Ficam o Poder Executivo e seus Fundos., o Poder Legislaﬁvo, 0
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz € o
R Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Aracruz - SAAE, autorizados a:

|1 - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 30% (trinta por
cento) do total da despesa fixada, em seus respectivos orgamentos, para o exercicio de
2016, de acorc!,lo com o Art. 7° item I, art. 43 da Lei Federal n.° 4.320/64; Art. 24 item I
da Lei Municipal n° 3.944 de 13/07/2015.

I - Incluir novas fontes de recursos nas dotagBes ja existentes no
orgamento, visando atender a despesas provenientes de receitas de convénios e de outras
origens decorrentes da execugdo orgamentdria.

1 . . .

'Art. 7° Nio onera o percentual para abertura de Crédito Suplementar
para o exercicio de 2016 as suplementagSes ou remangjamentos utilizando como fonte
de recursos, o ‘superévit financeiro do exercicio anterior € o excesso de arrecadagio.

|

'

t

\
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|

|

\

“Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado a incluir através desta Lei

alteragdes no PPA decorrentes da inclusdo de novas agdes, modificagbes na
{ . ~

nomenclatura e codificagdo.

|Art. 9° As alteragdes do Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD -
nos niveis de; modalidade de aplicagdo, observados os mesmos grupos de despesa,
categoria ecénémica, natureza, projeto/atividade/operagdio especial e unidade
orcamentaria, ipoderﬁo ser realizadas para atender as necessidades de execugdo,
mediante publicacdo de portaria pelo(a) Secretario(a) de Planejamento, Orgamento e
Gesto. |

’Parzigrafo @inico. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de
créditos adicionais integrardo os quadros de detalhamento de despesa, os quais serdo
modificados inldependentemente de nova publicago.

|

- lArt. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar Operagdes de

(. Crédito, inclusive por antecipagdio de Receitas até o limite estabelecido pela legislagéo
em vigor. :

\

‘:Art. 11. O Poder Executivo estabelecera normas para a realizagfio das

despesas, inclusive a programagfo financeira, onde fixara as medidas necessdrias para

manter os dispéndios compativeis com a arrecadagdio da receita, a fim de obter o

equilibrio financeiro preconizado pela legislagio especifica.

|
Art. 12. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2016.

\
|
Prefeitura Municipal de Aracruz, 03 de Dezembro de 2015.
\

7

LO DE SOUZA COELHO
Prefeito Municipal

|
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|
1 ESTADO DO ESPIRITO SANTO
|
|
\
1

- ! ~
COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, FISCALIZACAO E TOMADA DE CONTAS
1
|
!
!

, PARECER

l ~
PROJETO DE LEI N° 082/2015 — ALTERA A LEI N° 2.924, DE 06/06/2006, QUE DISPOE
SOBRE O PLANO DE CUSTEIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS

SERVIDORES DO M\UN|CiP|O DE ARACRUZ - IPASMA.

AUTOR: Chefe do Poder Executivo Municipal
RELATOR: Valmir Coser

| | - RELATORIO , .
O Projeto de Lei n°082/2015, de autoria do CHEFE MUNICIPAL DO PODER EXECUTIVO, tem

como objetivo alteraﬁ a Lei Municipal n° 2.924 de 06/06/2006 do Instituto de Previdéncia e

- assisténcia dos servidores do Municipio de Aracruz - IPASMA, fixando em 14,38% a contribuicéo

previdenciaria mensal do municipio e em 11% a contribuicdo previdenciaria mensal dos
\

segurados ativos, inativos e pensionistas, para o exercicio de 2015, de acordo com o Calculo

\ ..
Atuarial e fixa o financiamento do déficit técnico. AP(R) VADOL2° TURNO

1 Il - MERITO

Esta relatoria de possle dos documentos acostados ao Projeto de Lei em epigrafe, nos termos
definidos no artigo 30, inciso Il do Regimento Interno fez uma analise da matéria sob o Projeto e
contata-se que as alteragoes propostas para o aumento de contribuicdo p/rewdenCIarla do
Municipio mensal, bem como para o financiamento do déficit técnico, estapembasadas nap®
atuarial apresentada pelo IPASMA que se encontra anexada ao Processo CMA N° 924/2015. A
Lei n® 4.009, de 03/1 2/2015 estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Aracruz para o
exercicio financeiro de 2016, prevé no Art. 5° o orgamento do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Serwdores do Municipio de Aracruz (IPASMA) que ficou estimado em R$
38.000.000,00 (trinta etonto milhGes), e sera consolidado ao Orgamento do Poder Executivo para
efeito das demonstragqes contabeis e demais exigéncias legais

|
l
‘l Il - VOTO DO RELATOR

Apds exame da materla esta Relatoria se manifesta pelo prosseguimento do projeto, exarando
parecer favoravel a materla

1 Aracruz, 22 de margo de 2016.

|

1 /

| ———
1 VALMIR COSER

Relator

Rua Professor Lobo. 5501 Centro - Aracruz - E/S - CEP 29.190-910 Tel.: (27) 3256-9491 Telefax: (27)
3256-9492 - CNPJ: 39 616.891/0001-40 - Site: www.cma.es.gov.br, e-mail cmacz@terra.com.br
l

\
|
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1° Turno:

1

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MAPA DE VOTACAO
1428 SESSAO ORDINARIA

2° Turno: 143 * SESSAO ORDINARIA

|

Data: 28/03/2016

Data: 04/04/2016

PROPOSICAO 'PROJETO DE LEI N° 082/2015 — ALTERA A LEIN°2.924, DE 06/06/2006,
QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CUSTEIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARACRUZ — IPASMA.

'

contr"érios

|
|
|

! COMISSAO DE JUSTICA COMISSAO DE FINANCAS
o VERE ADOl{ 1° TURNO 2° TURNO 1° TURNO 2° TURNO
- \
\. SIM NAO SIM NAO SIM | NAO | SIM NAO
Adeir Antonio Lozer | X X X X
Alexandre Ferreira Manhies X | X X | X
Carlos Alberto Loureiro|Vieira Ausente X Ausente X
Carlos André Franca de iSouza X X X X
Eliel da Silva Rodrigues | X X X X
Ervaldo Santana de Almeida X X X X
Fabio Machado | X X X X
Fibio Netto da Silva | X X X X
Jeinison Rampinelli Lecco X X X X
José Gomes dos Santos | X X X X
Liicio Zanol | X X X X
| Ménica de Souza Pontes Cordeiro X X X X
(aulo Sérgio da Silva Neres X X X X
‘Renato Pereira Sobrinho| X X X X
Romildo Broetto | X | X | X | X |
Rosane Ribeiro Machadoi Presidente Presidente Presidente Presidente
Valmir Coser | X | X | X | X |
| RESULTADOS:
| COMISSAO DE JUSTICA
1° Turno: favorl'éveis 15 votos 2° Turno: favoraveis 16 votos
contlg'érios 00 votos contrarios 00 votos
\ COMISSAO DE FINANCAS
1° Turno: faVorTéveis 15 votos 2° Turno: favoraveis 16 votos
00 votos contrarios 00 votos

Rua Profess{or Lobo, 5650 — Centro — Aracruz — E. Santo — CEP 29.190-910 — Tel: (27) 3256-9491

Telefa‘x: (27) 3256-9492 — E-mail: cmacz@cma.es.gov.br —

Site: www.cma.es.gov.br




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

i Gimara Manicipal de racru
|
|
\

i MAPA DE VOTACAO
|

1° Turno: 1427 SESSAO ORDINARIA Data: 28/03/2016
| . ,

2° Turno: 143\“‘ SESSAO ORDINARIA Data:04/04/2016

PROPOSI(;AO1 PROJETO DE LEI N°082/2015 — ALTERA A LEI N°2.924, DE 06/06/2006,

QUE DISPOE SOBRE O PLANO DE CUSTEIO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARACRUZ — IPASMA.

‘, (1] 0
VlERE ADOR 1° TURNO 2° TURNO

L SIM [ NAO | SIM [ NAO
ADEIR ANTONIO LOZER X X
ALEXANDRE FERREIRA MANHAES X X
CARLOS ALBERTO LOUREIRO VIEIRA Ausente X
CARLOSANDRE@RANCADESOUZA X X
ELIEL DA SILVA RODRIGUES X X
ERVALDO SANTANA DE ALMEIDA X X
FABIO MACHADO X X
FABIO NETTO DA SILVA X X
JEINISON RAMPINELLI LECCO X X
JOSE GOMES DOS SANTOS X X
LUCIO ZANOL | X X
MONICA DE SOUZA PONTES CORDEIRO X X
PAULO SERGIO DA SILVA NERES X X
RENATO PEREIRA SOBRINHO X X
ROMILDO BROETTO X X
ROSANE RIBEIRO MACHADO Presidente Presidente
VALMIR COSER | X X

|
f RESULTADOS :
1° Turno: Ii*’avoréveis 15 votos 2° Turno: Favoraveis 16 votos

Contrarios 00 votos Contrarios 00 votos

DOS SANTOS

| JOSK
| €retario
'\

Rua Professor Lobo, 550 — Centro — Aracruz — E. Santo — CEP 298.190-910 — Tel: (27) 3256-9491
Telefax: (27) 3256-9492 — E-mail: cmacz@cma.es.qov.br — Site: www.cma.es.gov.br

P (27) 3268.9492 - E-mall: cmaczoma.ss.qoubr
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TR X
R T T IS
W AbacRol

|

Aracruz-ES, 05 d‘e abril de 2016.
|

Of. n°. 059/2016 ;

Gab. da Presidéncia

|

I

|

|
SENHOR PREFEITO:

|

|
Encaminho a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei n° 082/2015 — Altera a lei N° 2.924, de
06/06/2006, quej dispde sobre o plano de custeio do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Aracruz — IPASMA, de autoria do Poder

Executivo, o qual foi aprovado em 2° Turno, na 143* Sessdo Ordindria, realizada em
04/04/2016, para conhecimento e providéncias cabiveis.

Cordiais Saudag:‘ﬁes.

\ ROSANE
‘ Presidente da Camara

|
Exm° Sr. \
MARCELO DE $OUZA COELHO

Prefeito Municipal de Aracruz
Nesta |

|
|
|
|
|

|
i
Rua Professor Lobo. 550 — Centro — Aracruz — E/S — CEP 29.190-910 Tel.: (27) 3256-9491 Telefax: (27) 3256-9492
CNPIJ: 39.616.891/0001-40 — Site: www.cma.cs.gov.br, E-mail compras@cma.es.gov.br
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|
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| Gabinete pM A
. do Prefeito =23
| PREFEN MUNICIPAL DE ARACRUZ  Www.aracruz.es.gov.br
|
| LEI N° 4.034, DE 08/0472016.
R ALTERA A LEI N° 2.924, DE 06/06/2006, QUE
SANGIONADA DISPOE SOBRE O PLANO DE CUSTEIO DO
= Em, () &) INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA

s .. DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
e ////’//? ARACRUZ — IPASMA.

Prefeito Municipal

O PREFEITO DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; FACO SABER QUE A
' CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE

LEIL

Art. 1° A redagdo do Art. 4° da Lei Municipal n° 2.924, de 06/06/2006

passa a vig‘orar com as seguintes alteragdes:
|

} «Art. 4° Fica fixado em 14,38% (quatorze
virgula trinta e oito por cento) a contribuigdo
. previdencidria mensal do Municipio, € em 11% (onze por
| cento) a contribui¢do previdencidria mensal dos
segurados ativos, inativos e pensionistas, para o exercicio
de 2015 de acordo com o calculo atuarial realizado com

| base em dezembro de 2014.

Paragrafo tnico. Fica fixado em 8% (oito por
cento) o financiamento do déficit técnico, sendo
N repassado pelo municipio em forma de aporte financeiro,
) ‘ conforme demonstrado na tabela, com as aliquotas
previstas para o presente exercicio e seguintes, no
Quadro Resumo das Aliquotas, através dos Orgdos do
\ Poder Executivo, do Legislativo suas Autarquias e
Fundagbes, e, para a manutengdo do regime de

previdéncia.
|
|
- Ano Custo em % Sobre o Total da
} Folha de Pessoal Ativos
| 2015 8,00%
| 2016 10,00% B

!
\
I
i
\
|
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“ 2017 . 12,00%
2018 16,00%
| 2019 20,00%
i 2020 24,00%
‘\1 2021 28,00%
| 2022 32,00%
| 2023 36,00%
2024 40,00%
B | 2025 44,00%
| 2026 43,00%
20272044 51,70%
|

|
Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

1
ﬂrefeimra Municipal de Aracruz, 08 de Abril de 2016.
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