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ASSUNTO: PROJETOS

DATA: 02/12/2019 RORA: 18:00:36
REQUERENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ -

- DETALHAMENTO:

PROJETO DE LE! N° §70/2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE FGRMA‘;;@G
AGS PROFISSISONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUGE,

VINCULADGS AO PROGRAMA DE QUALIFICACAD DA  ATENCAD
PRIMARIA DE QUALIFICACAO A SAUDE. '



Prefeitura de

Gabinete do Prefeito

Aracruz, 02 de Dezembro de 2019.

MENSAGEM N° 070/2019
SENHOR PRESIDENTE E SENHORES VEREADORES

Submeto a apreciagéo de V. Ex" e dos Dignos Pares o incluso Projeto de Lei,
que autoriza o Poder Executivo a conceder bolsa de formag@io aos profissionais da
Secretaria Municipal de Satde, vinculados ao Programa de Qualificagdo da Atengdo
Primaria a Satde, de acordo a .ei Complementar Estadual n°® 909/2019.

De acordo com a Politica Nacional de Atengdio Basica (PNAB) atualizada
pelo Ministério da Saude (Portaria GM/MS n° 2.436 de 21 de Setembro de 2017) a
Estratégia de Satde da Familia é reafirmada como forma de organizagfo prioritaria
para consolidacfo da Atenc¢do Basica.

Para efetivagdo deste plano, foi criado o Instituto Capixaba de Ensino,
Pesquisa ¢ Inovagdo em Saude (ICEPi), 6rgdo vinculado a Secretaria de Estado de
Saude do Estado do Espirito Santo (SESA), responsavel pela operacionalizacio desse
Plano Estadual de Modernizagio e Inovagdo do SUS.

O municipio de Aracruz, realizou a adesfio ao Programa de Qualificacio da
Atengdo Primaria — QUALIFICA - APS, por meio do Termo de Cooperacéio Técnica
1i* 069/2019, este convénio tem como finalidade premover a cooperagio entre Estado e
municipios com mecanismos de recrutamento, formag#o, remuneragfio e supervisio de
profissionais médicos e demais profissionais de satde participantes do programa.

Com a adesic ao Programa a Secretaria Municipal de Satde espera alcangar
0s seguintes objetivos:

I - Lotar profissionais médicos em 100% das Equipes de Estratégia de
Satide da Familia;
IT - Aumentar a resolutividade dos Servigos de Atencéio Bésica,
III - Fixar profissionais médicos que nfo possuem vinculo efetivo com a
SEMSA através do pagamento de Bolsas, conforme proposi¢io do
Programa; contribuir para a diminui¢do da procura do usuarlo aos servicos
de Pronto Atendimento;
IV - Fortalecer a politica de Educagfo Permanente no 4mbito da Secrétaria
Municipal de Sande.

Tem-se, entdo, que a matéria colocada sob aprecia¢iio dos Nobres Vereadores
dessa Casa de Leis € de alta relevancia para as comunidades assistidas pelos servicos
das Unidades de Saude, sendo matéria de grande interesse publico pela propria
natureza dos servigos prestados, ¢ que venho, por esta mensagem, solicitar ao
Presidente dessa Casa que submeta o Projeto de Lei a apreciagfo em Plenario, bem
como, solicitar a todos os vereadores que votem pela APROVACAO do mesmo.

Atenciosamente,
JONEL T KGLI'};QI
Pfefeito Municipal

Av. Morobd, n° 20 | Bairro Morobd - Aracruz - ES | CEP: 29192-733
TEL: 27 3270-7013/7015 | www.aracruz.es.gov.or | EMAIL: prefeito@aracruz.es.gov.br
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PROJETO DE LEIN.° 070, DE 02/12/2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONCEDER BOLSA DE FORMACAO AOS
PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE
QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; FACO SABER
'QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder bholsa de
formagfo aos profissionais da Secretaria Municipal de Saude, vinculados ao Programa
de Qualificagfo da Atengfo Primaria a Saide, de acordo com a Lei Complementar
Estadual n® 909/2019, confom’ie'dispo’s‘ro no Anexo Unico que é parte integrante da
presente Lei. ' ' '

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrfio a conta da dotagéo
/ orcamentaria da Secretaria Municipal de Satde.

Art.3° Esta J.ei, que serd regulamentada no prazo de até 90(noventa) dias
¢ entrard e vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, 02 de Dezembro de 2019.

JON IE/}
wéfeito Municipal

Av. Moroba, n° 20 | Bairro Morobd - Aracruz - ES | CEP: 29192-733 ' i
TEL: 27 3270-7013/7015 | www.aracruz.es.gov.br | EMAIL: prefeito@aracruz.es.gov.br
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ANEXO UNICO

CUSTO MENSAL — MEDICOS DO PROGRAMA ESTADUAL DE
QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

- VALOR
PROFISSIONAL QTD .
» BOLSA DE FORMACAO
“Meédico - 40h 7 10 R$ 11.865,00
Cirurgifio Dentista - 40h 5 RS 3.500.00

Av. Morobd, n° 20 | Bairro Morobé - Aracruz - ES | CEP: 29192-733
TEL: 27 3270-7013/7015 | www.aracruz.esgov.br | EMAIL: prefeito@aracruz.es.gov.br
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Camara Municipal de Aracruz

COMPROVANTE DE DESPACHO A

"ORIGEM
Local (Setor: PROTOCOLO
Tramite N2 0
Responsavel: Maisa Campos Oliveira
Data e Hora: 02/12/2019 18:00:45
Despacho: PROJETO DE LEI N° 070/2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE FORMAGAO AOS PROFISSISONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENGAO PRIMARIA DE

QUALIFlCAQAO A SAUDE.
Camara Municipal de Aracruz, 02 de dezembro de 2019 M o O, L% hur KX
PROTOCOLO
PROTOCOLO (3)
Processo, MEMORANDO N° - 989/2019 - Externo PROJETO DE LEI N° 070/2019.
Assunto: 001 - PROJETOS
SubAssunto: 001 - PROJETO DE LEI AUTOR|ZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE
Camara Municipal de Aracruz FORMACAO AOS PROFISSISONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA
ATENGAO PRIMARIA DE QUALIFICAGAO A SAUDE.

RECEBIMENTO

Local (Setor): LEGISLATIVO

Responsavel:

" Camara Municipal de Aracruz, / /

LEGISLATIVO



g _y
oo 4

CCHA

DECLARACAO DE ADEQUACAO E DE COMPATIBILIDADE PARA A
CRIACAO, EXPANSAO OU APERFEICOAMENTO DE ACAGC
GOVERNAMENTAL QUE ACARRETE AUMENTO DE DESPESA.

Em cumprimento as disposi¢des contidas no Art. 16, inciso II da Lei Complementar n° 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), na qualidade de Ordenador de Despesas, com vistas  realizaggo
de Estudo de Impacto Orgamentario-Financeiro, DECLARO que a contratacdo dos servidores
conforme descritos neste processo terd adequagdo orgamentdria e financeira com a Lei
Orgamentdria Anual para o exercicio de 2019, bem como é compativel com o Plano Plurianual
2018-2022 (PPA) e com a Lei de Diretrizes Or¢amentaria para o exercicio de 2019.

Aracruz/ES, 12 de novembro de 2019

CLENIR SANI AV,AN;AT
L

Secretaria Municipal de Satde

Decreto 33.742 de 19/02/2018
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MEMORANDO INTERNO

Aracruz/ES, 21 de novembro de 2019

De: SEMSA Clenir Sani Avanza — Secretarla Municipal de Salde
Para: SEGOV — Edmilson Martins Schwenck Secretario de Governo
Ref.: Processo Administrativo 18.270/2019

Assunto: Impacto Orgamentario Financeiro

Cumprimento-o respeitosamente;

Considerando que os profissionais beneficiados por esta lei receberdao uma bolsa
de formagéao profissional, conforme disposto na Lei Complementar Estadual n°
909/2019; _

Considerando que o Tribunal de Contas possui entendimento consolidado que
as despesas relativas as bolsas ndo sdo computadas para célculo do limite de
gasto com pessoal;

Considerando ainda que as despesas com bolsa ndo sofrem as mesmas
tributagbes relativas as formas de contratagao para os cargos da administragao;
Verifica-se que n&o é necessario a proje¢éo do impacto-orgamentario quanto aos
limites de despesa com pessoal. Sendo t&do somente necessario a multiplicagéao
do gasto mensal, ja autorizado e expresso em fls. 05, multiplicados pelo nimero
de meses da contratagao.

Em folha anexa o detalhamento do mesmo.

Cordiélmente,

H o~
- w:‘g .
C»—:;:};%/Q/\‘Mj‘:% [

. ~ CLENIR SANI A%ﬁNiA
‘ Secretaria Municipal de Satide
Decreto 33.742 de 19/02/2018

Av. Moroba - n° 20 — Bairro Moreba — Aracruz -- ES — CEP: 29192-733
Telefax: (27) 3256-6283/3296-4608 - E-mail: semsa@aracruz.es.gov.br

4
1




I — Custo Mensal — Meédicos do Programa Estadual de Qualiﬁcaéﬁb dva Aten{:ﬁo Primaria 4 Sande:

- Y IMPACTO
DESCRICAO QTD SALARIO MENSAL
Médico - 40h 10 R$ 11.865,00 R$ 118.650,00
Cirurgidio Dentista 5 R$ 3.500,00 R$ 17.500,00
2019 2020 2021
Janeiro Janeiro RS  136.150,00 | Janeiro RS  136.150,00
Fevereiro Fevereiro RS 136.150,00 | Fevereiro RS 136.150,00
Margo Margo RS 136.150,00 | Margo RS 136.150,00
Abril - Abril RS 136.150,00 | Abril RS 136.150,00
Maio Maio RS 136.150,00 | Maio RS 136.150,00
Junho Junho RS  136.150,00 | Junho RS  136.150,00
Jutho Julho RS 136.150,00 | Julho RS 136.150,00
Agosto Agosto RS  136.150,00 | Agosto RS  136.150,00
Setembro Setembro | RS  136.150,00 | Setembro | R$  136.150,00
Outubro QOutubro RS  136.150,00 | Outubro RS  136.150,00
Novembro Novembro | RS 136.150,00 | Novembro | RS 136.150,00
Dezembro RS 136.150,00 Dezembro | RS 136.150,00 | Dezembro | RS  136.150,00
Total RS 136.150,00 Total RS 1.633.800,00 | Total RS 1.633.800,00
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MEMORANDO INTERNO

Aracruz/ES, 28 de novembro de 2019

De: SEMSA — Clenir Sani Avanza — Secretaria Municipal de Saude
Para: SEGOV - Edmilson Martins Schwenck — Secretario de Governo
Ref.: Processo Administrativo 18.270/2019

Assunto: Solicitagao de Fls. 48

Cumprimento-o respeitosamente;

Conforme solicitado em fls. 48, a declaragéo\de fls. 45 ja atende integralmente
as solicitagdes mencionadas.

Ademais, o projeto de lei municipal visa ADEQUAR o recebimento de um
PROGRAMA ESTADUAL regulado pela Lei Complementar n°® 909, anexada
em fls. 08/09, nesta informa no Art. 12 e seguintes a natureza da bolsa e
consequente regulamentacgao.

Nestes termos, considerando que o Projeto de Lei tem apenas 3 Artigos, bem
como seu Unico propédsito é adequar a Lei Municipal a uma Lei Complementar
Estadual para efetividade do convénio, resultando na contratacdo imediata de
10 médicos ao municipio e 5 cirurgiées dentistas. Sem contar os beneficios a
longo prazo.

Considerando ainda que a Lei ja apresenta a declaracdo da LRF bem como o
impacto anual, verifica-se que o processo ja possui documentacao habitual para
regular tramite legislativo, bem como acresce o processo legislativo da Camara

de Vitéria para auxiliar no tramite legislativo satisfatério.

Cordialmente,

;" = L
CLENIR SANI AVANZA
Secretaria Municipal de Satde
Decreto 33.742 de 19/02/2018

Av. Moroba — n° 20 — Bairro Moroba — Aracruz — ES — CEP: 29192-733
Telefax: (27) 3256-6283/3296-4608 - E-mail: semsa@aracruz.es.qgov.br
-1-
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO Py

Aracruz, 05 de Dezembro de 2019.

OFiCIO N° 35 DE ENCAMINHAMENTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

SENHOR PROCURADOR

A Comissao de Constituicao, Legislacao, Justica e Redagéo, solicita a Vossa Senhoria,
analise e parecer juridico do Projeto de Lei n°® 070/2019 — PROJETO DE LEI N.°
070/2019 AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE FORMACAO
AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, VINCULADOS AO
PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

Atenciosamente,

RELATOR

Rua Professor Lobo. 550 - Centro - Aracruz - E/S - CEP 29.190-910 Tel.: (27) 3256-9491 Telefax:
(27) 3256-9492 - CNPJ: 39.616.891/0001-40 ~ Site: www.cma.es.gov.br, e-mail
cmacz@terra.com.br




Camara Municipal de Aracruz
COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM
Local (Setor): LEGISLATIVO
Tramite N 1
Responsavel: Marcus Vinicius Garuzzi Martinelli
Data e Hora: 05/12/2019 17:33:31

Despacho: A pedido do Vereador Adeir para emiss&o de parecer técnico.

Camara Municipal de Aracruz, 05 de dezembro de 2019 0/ AADA s \[ /t/l i

- LEGISLATIV(SJ
PROTOCOLO (3]
Processo, MEMORANDO N° - 989/2019 - Externo PROJETO DE LEI N° 070/2019.
Assunto: 001 - PROJETOS
SubAssunto: 001 - PROJETO DE LEI AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE
Camara Municipal de Aracruz FORMACAO AOS PROFISSISONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA
ATENCAO PRIMARIA DE QUALIFICACAO A SAUDE.

RECEBIMENTO

Local (Setor): PROCURADORIA

() Z Z
Responsavel: g&@aﬂ(&%

Camara Municipal de Aracruz;éo /MIQO‘/’DO ’

C CURADORIA



CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITC SANTO

&

VITORIA, 25 de setembro de 2019.

DE: Secretaria Geral da Mesa
PARA: DEL - Departamento Legislativo

Referéncia:
Processo n° 10486/2019
Proposicao: Projeto de Lei n® 213/2019

Autoria: o
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

Ementa: Autoria o Poder Executivo a conceder bolsa de formag¢éo aos profissionais da

. Secretaria Municipal de Salde, vinculados ao Programa de Qualificagdo da Atengéo
_Primaria a Saude.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Andlise Preliminar
Acéo realizada: Seguir Normalmente
Descrigéo:

Ao Departament6 Legislativo,

DESPACHO

A proposicao foi apresentada em conformidade aos artigos 179, 180 e
181 do Regimento Interno;

~ Inclua-se o respectivo projeto para leitura no periodo do pequeno
expediente. Apds, inclua-se em pauta, na fase da Ordem do Dia, para
Discussao Especial, durante trés Sessb6es Ordinarias consecutivas,

para apreciacgio preliminar e recebimento de emendas, na forma do
art. 202 do Regimento interno;

Por fim, encaminhem-se ao Servigo de Apoio as Comissdes para fins
de analise e parecer das seguintes Comissdes:

Identificador: 31003200340032003800370033003A005400 Conferéncia em http://camarasgmpapel.cmv.es.gov.br/sp!/autenﬁcidade. fls. 43

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



RA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITQ SANTO

1 - Constituicdo e Justica;
2 - Finangas;
2 — Educacao;

3 — Saude.

SWLIVAN MANOLA ~
Secretério Geral da Mesa N
CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA

Préxima Fase: Cadastro e Despacho

Swlivan Manola
Diretor Depto Legislativo

Identificador: 31003200340032003900370033003A005400 Conferéncia em http:llcamarasempapel.cmv.es.gov.br/spl/autenticidade. fls. 44

Documento assinado digitaimente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Ptblicas Brasileira - ICP-Brasil.



CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA

!

VITORIA, 26 de setembro de 2019.

DE: DEL - Departamento Legislativo
PARA: DEL - Departamento Legislativo

Referéncia: :
Srocesso n° 10486/2019 ‘
Proposicao: Projeto de Lei n° 213/2019

Autoria: :
PREFEITURA MUNiCIPAL DE VITORIA

Ementa: Autoria:o Poder Executivo a conceder bolsa de formacgéo aos profissionais da
Secretaria Municipal de Salde, vinculados ao Programa de Qualificagdo da Atencéo
Primaria a Saude.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS
Fase Atual: Cadastro e Despacho

Acéao realizada: Regime de Urgéncia
Préxima Fase: Ordem do Dia

Swiivan Manola
Diretor Depto Legislativo

Identificador: 31003200340033003400320034003A005400 Conferéncia em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/spl/autenticidade. fls. 45

Documento assinado digitaimente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Inira-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADG DO ESPIRITO SANTO

ExmP. Sr. Presidente da Camara Municipal de Vitoria.

O Vereader signatario, no use-de suas attibuicdes ieldils, -requer a V.Ex2., apbs

ouvido o douto Plenario, com base no dde p,Feceﬁ:Ua o art. 313 a 323 do Regimento

S

URGENCIA, o Projeto de Q_J 3 ,@AQ \q contido no Procasso profocalado HSSL
Casa sob o n° jO“%Q) 'ié)@ iq

Interno, Resoluggo n° 1819/14, seja incluido na-Pauta da Ordem do Dia em REGIME DE'

Q _—
. =
Paidcio Afffio Vivacgua, ~

Identificador: 3100320034003300330031 003A005400520041 00 Conferéncia em http :/lcamarasempapel.cm\i.es.gov.br/spl/autenticidﬂ& 46
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- Iotalde P:eseme
- . 221aLTe Frosentes'

i ~I.M;'z'téria : Requerimento de urgéncia 02

9 1/ 42 53asl74333

o "nﬂa.smsi

. ‘VOmem Norre.dL»'aflam“tar : Partido Voto
3 Ardaeat- e PHS Sim

35 - ‘CisharFelx .- - e PP N&o Votou
33..  Dslio ’w:\/cs'j"_-' PTB Sim
17 . .Davi Esmasj.’ PSB Nao
28 D@mmho Suva PPS Sim
30 CLeomi ;o - PPS Sim
24 Luiz Pa 'luA.""iO""n PV Sim
9. " ‘Maxda v\Faza . PSDB Sim

32 Mazighd: J0os: Amo. - PSD - Nao Votou
1.7~ Neuzinhg .-~ P - PSDB - “Sim
34 ... Roberto fv‘iart;ns - PTB Nao
.28 | .Sandro.P Parrini..~ PDT Sim
21':_-3'1-‘thcxus Srmc=§ S PPS Sim
~ 38 - Waguinho lto T PPS Sim
C .24 -."\Narae'so-z ’Mar’..ho oL o PSC Sim

To;els da ‘JO*acaﬂ o NAO
- 2
SECRETARIO

Horério

17:42:57

" 17:43:05

17:43:18
17:43:23
17:43:11
17.42:57
17.43:07

17:42:57
17:43:09
17:43:00
17-42:59
17 42 58
17°43.01

TOTAL
13

R A A T i . v.brisplautenticidfise. 47
Jebtifisad '310032550340035603'360 003A00540052004100 Conferéncia em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/spl | »
Identificador. 2 S AEYMCC Hta i ’ ]




CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROTOCOLO GERAL ELETRONICO

N.° do Processo : N° do Protocolo Data do Protocolo Data de Elaboracao
-10486/2019 11727/2019 26/09/2019 09:40:19 25/09/2019 18:49:51
Tipo Namero
REQUERIMENTO - JUNTADA DE 112019
DOCUMENTOS

Principal/Acessorio

Acessorio

Autoria:

WANDERSON MARINHO

Ementa:

EXCELENTiISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA -
VEREADOR CLEBER FELIX Processo n. 10486/2019 O Vereador Wanderson Marinho vem,
mui respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, nos termos do Artigo 231, inciso | do
Regimento Interno, requerer a juntada da documentacdo a ser anexada ao Processo n°
10486/2019 (PL 213/2019). Pugna desde ja o imediato despacho por Vossa Exceléncia e
juntada do anexo ao processo em epigrafe. Wanderson Marinho Lider do Governo Vereador
- PSC

Identificador: 3100320034003300320034003A004300 Conferéncia em http://camarasempapel.crmv.es.gov.br/spl/autenticidade. fis. 1

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. -



VEREADOR

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE VITORIA — VEREADOR CLEBER FELIX

Processo n. 10486/2019

O Vereador Wanderson Marinho vem, mui respeitosamente, perante Vossa

Exceléncia, nos termos do Artigo 231, inciso | do Regimento Interno, requerer a

juntada da documentagdo a ser anexada ao Processo n° 10486/2019 (PL
213/2019).

Pugna desde ja o imediato despacho per Vossa Exceléncia e juntada do anexo ao
processo em epigrafe.

CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes 1788, Bento Ferreira, CEP 29050-940 Vit6ria/ES
E-mail: vereador.wanderson@vitoria.es.leg.br - Tel. (27) 3334-4564 / 4565
WANDERSON f ® WandersonMarinho0ficial (5) 2799716-5099

VEREADO R R

Identificador: 3200300035003500310033003A005000 Conferéncia em http:llcamarasempapel.cmv.es.gov.brlspl/aqtenticidade. fis. 3

Assinado digitalmente por WANDERSON
JOSE DA SILVA MARINHO:09119072708

Data: 25/09/2019 18:49:34




Prefeitura Municipal de Vitéria Proc. N2 4699618/19
Secretaria de Fazenda ’ Fls. 43
Geréncia de Processamento a:a Folha de Pagamento de Pessoal Rubrica 0

A SEMUS/GTS/CGP

Seguem os cdlculos de acordo com a demanda informada.

| - Custo Mensal — Contratados por Tempo Deterrinado-CTD - Nivel e Ref. Iniciais

Grat. Sadde 1/3 13° INSS Impacto
PSF Férias | Salario Mensal

Descri¢do Qtd.| Saldrio tnsal.

Médico-PSF- 40h | 21 | 6.396,60 | 133,87 | 2.329,20 | 246,08 | 738,31 | 2.173,57 | 252.370,02

>~ Il - Custo Mensal - Médicos do Programa Estadual de Qualificacio da Atencio Primaria & Sadde

Descrigdo qQtd.| Saiétio- Impacto Mensal
Medico - 40h 36 | 11.865,00 427.140,00 : -

Obs.: INSS 0,2208

Diferenca do Impacto Financeiro do Custo Mensal (Il-1)

Diferenga Mensa!l| PrevisSo 2020 Mensal | Previsdo 2021 Mensal |
Atual 2019 {+5%) . {+5%}

RS 174.769,98 R$ 183.508,48 R$ 192.683,90

N

Em 18 de setembro de 2019.

Adgeo Silva Be
Gereatede Processbmento da Folha de Pagamento de Pessoal

CANVLANA IVIUNNIVICAL LJE V1I1IVUNLA
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes 1788, Bento Ferreira, CEP 29050-940 Vitéria/ES
E-mail: vereador.wanderson@vitoria.es.leg.br - Tel. (27) 3334-4564 / 4565

WANDERSON f @ WandersonMarinhoOficial (5 (_) 2799716-5099

VEREADORSES ENMARINGO |

Identificador: 3200300035003500310033003A005000 Conferénc:a em http //camarasempapel cmv.es.gov. brlspl/autentlmdade ~ fls. 4
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AMARA MUNICEPAL DE VITORIA.!
ESTADO DG ESPIRITQ SANTD | CTMa

7:,

. VITORIA, 26 de setembro de 2019.

DE: DDI/Protocolo
PARA: Secretaria Geral da Mesa

Referéncia:
Processo n° 10486/2019
Proposigédo: Requerimento - Juntada de Documentos n° 1/2019

Autoria:
WANDERSON MARINHO

Ementa: EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VITORIA — VEREADOR CLEBER FELIX Processo n. 10486/2019 O Vereador Wanderson
Marinho vem, mui respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, nos termos do Artigo 231,
inciso | do Regimento Interno, requerer a juntada da documentagéo a ser anexada ao
Processo n° 10486/2019 (PL 213/2019). Pugna desde ja o imediato despacho por Vossa
Exceléncia e juntada do anexo ao processo em epigrafe. Wanderson Marinho Lider do
Governo Vereador — PSC

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS
Fase Atual: Protocolo

Acao realizada: Seguir Normaimente
Préxima Fase: Analise Preliminar

Thamyres Coco Novais
Diretor Depto Documentagéao e Informagéo

Identificador: 31003200340033003400380035003A005400 Conferéncia em http://camarasempapel.cmv.es.gov.brispl/autenticidade. fls. 5

) Documento assinado digitalmante conforme MP n° 2.200-2/2001, quz institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



VITORIA, 26 de setembro de 2019.

DE: Secretaria Geral da Mesa
PARA: Secretaria Geral da Mesa

Referéncia:
Processo n® 10486/2019 :
Proposngao Requerimento - Juntada de Documenios n° 1/201 9

~ Autoria:

WANDERSON MARINHO » R

Ementa EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VITORIA - VEREADOR CLEBER FELIX Processo’ n. 10486/2019 O Vereador Wanderson
Marinho vem, mui respeitosamente, perante Vossa ‘Exceléncia, -nos termos do Artigo 231,
inciso | do Reglmento Interno, requerer a Jjuntada da documentagéo a ser anexada ao
Processo n° 10486/2019 (PL 213/2019). Pugna desde ja o imediato despacho. por Vossa
Exceléncia e Juntada do anexo ao processo em eplgrafe Wanderson Marinho Lider do
Governo Vereador - PSC :

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Analise Preliminar

Acdo realizada: Deferido L SO T e
Préxima Fase: Apensacao ' -

_Swlivan Manola
Diretor Depto Legislativo

T

Identlﬁcador 31 00320034003300340038003600'%A005400 Confe r-'mcra em http: //camarasempapel CMv:es.gov. brlspl/autenhctdade fls 6

e [T

Documento assmado dlgltalmente confonne MP n° 2. 200-2/2001 que mstrtun a Infra estrutura de Chaves Pubhcas Brasn=-|ra ICP-Brasil.



CAMARA MUNICIPAL DE VITGRIAN
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

VITORIA, 26 de setembro de 2019.

DE: Secretaria Geral da Mesa
PARA: DDI/Arquivo -

Referéncia:
Processo n° 10486/2019
Proposicao: Requerimento - Juntada de Documentos n° 1/2019

Autoria:
'WANDERSON MARINHO

Zmenta: EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VITORIA ~ VEREADOR CLEBER FELIX Processo n. 10486/2019 O Vereador Wanderson
Marinho vem, mui respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, nos termos do Artigo 231,
inciso | do Regimento Interno, requerer a juntada da documentagdo a ser anexada ao
Processo n°® 10486/2019 (PL 213/2019). Pugna desdé ja o imediato despacho por Vossa
Exceléncia e juntada do anexo ao processo em epigrafe. Wanderson Marinho Lider do
Governo Vereador — PSC

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Apensagéao

| Acao realizada: Apensado

Préoxima Fase: Para Arquivar

Swilivan Manola
"~ Diretor Depto Legisiativo

Identificador: 310032003400330063500390037003A005400 Conferéncia em hitp://camarasempapel.cmv.es.gov.br/spl/autenticidade. 1 fls. 7

Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui & lrifra-estrutura de Chaves P"ublicas Brasileira - ICP-Brasil.
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CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO_ DO ESPIRITO SANTQ Lo

PROTOCOLO GERAL ELETRONICO. -

N.° do Processo N° do Protocolo Data do Protocoi_o Data de Elaboracéo
10486/2019 11740/2019 26/09/2019 17:48:43 26/09/2019 16:58:31
Tipo Namero
REQUERIMENTO JUNTADA DE 212019
DOCUMENTOS

Principal/Acessério

Acessdrio

Autoria:

WANDERSON MARINHO

Ementa:

O Vereador Wanderson Marinho vem, mui respeitosamente, perante Vossa Exceléncia, nos
termos do Artigo 231, inciso | do Regimento Interrio, requerer a juntada da documentacéo a
ser anexada ao Processo n°® 10.486/2019 (PL 213/2019)..

Identificador: 3100320034002300360033003A004300 Conferéncia em hitp://camarasempapel.cmv.es.gov.br/spl/autenticidade. fis. 1

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/22G1, que institui a Infra-estrutura de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.



Identlﬁcador 3200300035003500340036003A00‘000 Cenferénciz

Processo n. 10,486/2019

-

X

O Vereador Wanderscn Marmhr ver'\ mut respeitosamente, perante Vossa

Excelenma nos termos do Artlgo 231. I!"ICIaO i do Recumento |nterno requerer a

‘juntada da documentagao a’ cer anevada aq Processo n° 10 486/2019 (PL

213/2019) ceew T '_;': .

oo N TeL e Wt teimee

Pugna desde ja o lmedlato despacho por Vossa Excelnnma e Juntada dos anexos ao

processo em eplgrafe

e T it Wandareon Marinho -
S leer do. Governo '
Ven eador - PSF‘

CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes 1788, Bento Ferreira, CEP 29050-940 Vit6ria/ES
E-mail: vereador. wanderson@wtoma es.leg.br - Tel. (27) 3334-4564 / 4565

MDERSON f @ WandersonMannhoOﬁua B} 27 99715.5099

VEREADOR . 333

o o L TS
e Ly TR PR .

em ht'p dles maresempa[)el.cmv.es.gov.br/spllautenticidade. fls. 2

Assinado digitaimente por WANDERSON
JOSE DA SILVA MARINHO:09119072708

Data: 26/09/2019 16:58:24



S erluuu"l Mumupal dE VJlurn
Seudarm Mumuml do Saudc .
ANEXO 1l - FORMULARIO DE SOLIClTA(,'AO
Af. B° do Decreto n° 17.107/2017 :

DECLARACAO DE ADEQUACAO E DE COMPATIBIL!DADE PARA A CRlACAO

EXPANSAO OU APERFEICOAMENTO DE ACAO GOVERNAMENTAL QUE
ACARRETE AUMENTO DA DESPESA e

Declaro, nos termios do inciso Il do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n°
101/2000), que o aumento da despesa decorrente de Adesdo ao Termo de Cooperagéa
Técnica ICEPi N° 078, no -quantitativo de. vagas de 36 (trinta e seis) vagas, considerando. o

‘somatério de cargosffungbes. de Médico de Estratégia da Familia, ndo ocupados; providos, sob a

forma de contratagéo temporéria- e amda aqueles que estardo vagos a partir do encerramento de
contrato de profissionais  ¢o. Programa Mais Médicos para Brasil, , tem adequacao
orgamentana e financeira com a lei orgameniaria anual, bem como compatibilidade com o
plano plurianual € com a lei de diretrizes orgamentarias. Declaro ainda que o valor
necessario a cobertura da refenda despesa estara mcluxdo na LOA no exercicio

subsequente

“Vitoria, 33 deMtdiide 2019

@auw (mm;@ )

Catia Cristina Vieira Llsboa
Secretaria Municipal dé Saude

Processo: 4699618/2019

Identificador: 3200300035003500340036003A005000 Conferércia em hit
P l/\.arrarasempdpel cmv. e%%uﬁg} %S
- SR caﬂﬁé’t

R = N




AL DE VITORIA
{1 SANTO. i

E

VIiTORIA, 28 de setembro de 2019.

DE: DDI/Protocolo o
PARA: Secretaria Geral da Mesa .

Referéncia:
Processo n° 10486/2019 , .
Proposi¢ao: Requerimento - Juntada ae D-ggumenia.sﬁ n° 2/201¢

Autoria: , .
WANDERSON MARINHO . B . o L

Ementé‘::O.~Vereador‘ Wanderson Marinho vem, mui respeitosamente,'pefante Vossa:
Exceléncia, nos termos do Artigo. 231, inciso | do Regimento_Interno, requerer a juntada da
documentaggo a ser anexada ao Processo n®10.486/2019 (PL 213/2019).

DESPACHO ELETRONICO DE DOGUMENTOS
Fase Atual: Protocolo

Acdo realizada: Seguir Normalmente a
Proxima Fase: Analise Preliminar s

7
]

Thém':y'res'C&:q' Névais
- Diretor Depto Documentagéo e Informagio

TN g

Identificador: 310032003400340031 00350030003!\0054_00Gonferéncia~e:m htto://camarasempapel.cmv.ss.gov.brispl/autenticidade.  fls. 4

e dE R T

Documento assinado digitalmente conforme MP h° 2.200-2/2001, me institui a Infra-astrutur de Chaves Plblicas Brasileira - ICP-Brasil.



CAMARA MUNI’LIP&L DE VIT"RIA A=

ESTADO DG ESPIRITO SANTO

LTUTU A U 2TReT . TAITORIA; 17 de outubro de 2019,

DE: Secretaria Geral da Mesa
PARA: Secretaria Geral da Mesa

Referéncia:
Processo n° 10486/2019
Proposicao: Requerimento - Juntada de Documentos n° 2/2019

Autoria: S pj‘
WANDERSON MARINHO

Ementa: O Vereador Wanderson Marinho vem, mui reSpeitosémente, perante Vossa
Exceléncia, nos termos do Artigo 231, inciso | do Regimento Interno, requerer a juntada da
documentagao a ser anexada ao Processo n° 10.486/2019 (PL 213/2019).

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Analise Preliminar

Acao realizada: Deferido
Préxima Fase: Apensacéao

ISABELA BARBOSA DE JESUS
Assessor Técnico

Swlivan Manola
Diretor Depto Legisiativo

identificador: 310032003400340031 00350031003A00£400 Conferéncia em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/spl/autenticidade. fils. 5

A ljocumento assinado digitalmente conforme MP n° -2.20(:)‘2/2-361, que institui a Infra-estrutura de' Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasii.



CAMARSA
ESTADO DO

CIPAL DF VITORIA

VITCRIA, 18 de outubro de 2019.

DE: Secretaria Geral da Mesa
PARA: DDI/Arquivo - - '

. Referéncia:

Processo n°® 10486/2019 : ST
Proposicéo: Requerimento - Jluintada de Documenty 3 R° 2/2019

i

Autoria:
WANDERSON MARINHO

Ementéﬁ 0 -:\/éreadot Wanderson Marinho _ve,fn, ‘muirrespeitosamente, perante Vossa
Exceléncia, nos termos do Artigo 231, inciso | do R?gjmento Interno, requerer a juntada da
documentacéo a ser anexada ao Processo n° 10.486/2019 (PL 213/2019).

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Apensacéo

Acdo realizada: Apensado _
Préxima Fase: Para Arquivar S ST e

R

ISABELA BARBOSA DE JESUS
Assessor Técnico

Swlivén Manola
Diretor Depto Legislativo

L R L

1dénfiﬁgador: _310032oo;sqpsg{)qggqpggoqszgogggqsé_o_o Genferénciaem httby/camarasempapel.é,mv.es.gov.br/spl/autenticidade. fls. 6

— [

Doctimento assinado"digitalmente conforme MP n° 2.260-2?2b01. du@ insti:uii 2 Infra-estrutura de Chaves Ptiblicas Brasileira - ICP-Brasil.

<
B A



N.° do Processo
10486/2019

SANCAO

Principal/Acessério
Acessorio

CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROTOCOLO GERAL ELETRONICO

~

N° do Protocolo - Data do Protocolo Data de Elaboracgio
-12044/2019 . 03/10/2019-15:18:01 - 03/1 0/2019 15:18:01

Numero

4/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

Ementa: Sancionei na Lei 9.577, o autografo de Lei n° 11.228/2019, refente ao Projeto de

Lei 213/2019,de autoria deste Executivo.

Identificador: 3100320036003200340035003A004300 Conferéncia em hitp./icarnarasempapel.cmv.es.gov.br/spl/autenticidade.

P R

Documento assinado digitalmente conforme MP n®2.200:2/2001; que institui a Ififta-estrutuira de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasi.

o B



SEGOV/382

Senhor

Vereador Cleber José

Presidente da Cim=ra

Nesta

Assunto: Sangédo

-

.

F&l

Muniicirzl de Vitdri

Senhor Presidente, -

Sancionei na

11.228/2019,

referente

T n°

Lei 9.577,

"ao Projeto de

autoria deste Executivo.

Atenciosamente,

Pre

Ref.Proc.5741618/19 .

10486/19
stn

\\ﬂ;\ |

Lu€iancl Santos Rezende

itd Municipal

Processo: 1048672019
Tipo: Sangaoe: 4/2019. )
Area do Processc: Legislativa
Data e Hora: 03/:0/2018 15:18:0¢
Procedéncia: Prefeitura Mu

¢t de Vitdria

de setembro de 2018

.a

o Autdégrafo de Lei n°

Lei n° °213/2019, de

nicipal de Vitéria

: ionei na Lei 9.577, ¢
to: Ementa: Sancionel na
gzigcr:rafo de Lei n® 11.228/2019,. reé:;;c: ao
jei i213 de autoria
Projeto de Lei 213/201¢, ]
Executivo. g
83
55
5>
Av.Mal Mascerenhas de Morass, 1527 %’3
Bento Ferreira - Vitd:iz — ES — CEP.26.050-045 fls. 232
<X

13
{
|

o

Data: 03/10/2019 15:29:45

{
)
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RAURICTPID DE VITORIA
o 30 )

“a ;: L
4

“ILET N° O 577

41

Autoriza o Poder Executivo a

conceder bolsa de formagio aos

profissionais da Secretaria de

Satide,  vinculados ao Programa de
?Qualzflcagao da Atengao Prlmarla a
" Sagde. " - D

O Prefeito Municipal.de Vitéria, Capital

do Estado do Espirito Santo, . faco saber gque a Cémara Municipal

Prefentura MunmpaldeVltona LT B 77
* " Estado do Espiritd-Santo ="~ "0 T s v oo T

aprovou e eu sanciono, na forma do Art. 113, rinciso III, da Leil

Orgdnica do Municipio de Vitdéria, a seguinte Lei:

Art. = 1°. Fica o) Poder Executivo
autorizado a conceder bolsa de formagéo~‘aos profissionais da
Secretaria de Salde, v1nculados ao Programa de Qualificacdo da

Atenc8o Primaria a Saude, “de acordo "com a Lei Complementar
Estadual n® 809/2019.

Axt. 2'° As despesas decorrentes desta
Lei correriic a conta de dotacdc orcamentaria da Secretaria de

Saude.

Art. 3°.  Esta Lei, que serd
regulamentada no prazo de até 80 (noventa) dias, entrard em vigor

na data de sua publicacgao.

Palidcio Jeronimo Monteiro, em 27 de
setembro de 2019.

Wl

L éno Santos Rezende
fejto Municipal

Ref.Proc.5741618/19

fis. 3




" CAM RR& i
ESTADO DO

',e-’f.f“'"";IF'A&, @E VITORIA

B

HEPIRITO SANTO

VITORIA, 3 de outubro de 2019.

DE: DDI/Protocolo
PARA: Secretaria Geral'da Mazsz

Referéncia:
Processo n° 10486/2019 4
Proposicédo: Sangéo n° 4/2018

Autoria: " ' L o

PREFEITURA MUNICIPAL DE\’ITORIA o - | | X

=
et

Ementa Ementa: Sancionei na Leij 9 57f 0 autoarafo de Lel n° 11 428/2019 refente ao
Projeto de Lei 213/2019,de autona deste Exncutlvo

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

- Fase Atual: Protocolo

Acéo realizada: Seguir Normalmente

Descrigéo:
Segue o Processo Digitalizado, informo que o-processo orlalnal \fISICO) encontra-se sob a —
guarda do DDI/Arquivo para poss:vels consuitas o

Préxima Fase: Analise Preliminar

Shirlene Fagundes Novaes
Assessor Técnico '

Thiago Rocon Silva
Assessor,Legislatiﬂvo |

Identificador: 31 003200340036003600330032003A005400 Con.erer‘maem http l/camarasempapc-l CMv.es.gov: br/spllautenucxdade fIs 4

Documento assmado dlgltalmente qonfarme MP n° 2.200-2/20C1,.que m-:‘ltL. a lnfra—estrufura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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,CAMA_.-.. MUNICIPAL DE VITORIAW%
ESTABO DD ESPIRITC} SANTD

—n
LT,

- JVITORIA, 23 de outubro de 2019.

CE: Secretaria Geral da Mesa
FARA: Secretaria Geral da Mesa

Referéncia: _
Processo n® 10486/2019
Proposicdo: Sangao n° 4/2019

. Autoria:

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

Ementa: Ementa: Sancionei na Lei 9.577, 0 autografo de Lel n°® 11.228/2019, refente ao
Projeto de Lei 213/2019,de autoria deste Executivo.

DESPACHO ELETR_ONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Analise Preliminar ¢

Acao realizada: Conhecimento e Providéncia
Préxima Fase: Apensacao "

ISABELA BARBOSA DE JESUS
Assessor Técnico

Swlivan Manola
Diretor Depto Legislativo

\dentificador: 31003200340036003600330033003A005400 Conferéncia em http://carmarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade. fis. 5

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2691.-que insiitui a inita-estruiura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



ESTATED m B

DE: Secretaria Geral da Mesa
PARA: DDI/Arquivo

Referéncia:
Processo n° 10486/2019-
Proposigdo: Sancédo n° 4/2010

MARA Mid

‘;%m L DE VITORIA
it ) wram

 VITORIA, 31 de outubro de 2019.

Autoria:
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA. —~
Ementa: Ementa: Sancionei na Lej 2.57 7, o o autégrafo de Lei n° 11.228/2019, refente ao
Projeto de Lei 213/2019,de autoria deste er"uthO ‘
DESPACHO ELETRC}NICQ DE DOCUMENTOS
Fase Atual: Apensacao
Acéo realizada: Apensado
Préxima Fase: Para Arquivar

ISABELA BARBOSA DE JESUS
Assessor Técnico

Swiivan Manola
Diretor Depto Legislativo

Identificador: 310032003500310031 00370034C02ACNS400 Confarancia em ht‘.p:/icamarasempape!.crr.v.es.gov.br/autenticidade. fls. 6

Documento assinado gigitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001

~aue institui a Infra-estrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.
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'ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCURADORIA

Processo Administrativo n°: 989/2019
Reqaesrenie: Prefeitura Municipal de Aracruz
Assunto: Projeto de Lei n® 070/2019
Parecer n°: 003/2020

EMENTA: PROCESSO LEGISLATIVO.
PROJETO DE LEI. CONCEDE BOLSA DE
FORMAGAO AOS SERVIDORES DA
SAUDE. CONSTITUCIONALIDADE.

1. RELATORIO

Trata-se de solicitagdo da Comisséo de Constituicdo, Legislagdo, Justica e
Redacéo desta Casa de Leis para que esta Procuradoria se manifeste sobre a
constitucionalidade, legaiidade, juridicidade e técnica legislativa do Projeto de Lei
n° 070720189, de autoria do Prefeitc Municipal, que autoriza o Poder Executivo a
conceder bolsa de formagao aos profissionais da Secretaria Municipal de Satde,
vinculados ao Programa de Qualificagdo Primaria a Saude, na forma da Lei
Complementar Estadual n® 909/2019.

E o que importa relatar.

Rua Prefessor Lobo, n° 530. Centro — Aracruz/ES, CNPJ: 39.616.891/0091-40, CEP: 29.190-910
Tel.: (27)3256-9491 — Fax: (27} 3256-9492 — Site: www.cma.es.gov.br ~ E-mail: cmac:@%
1de7
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2. DA COMPETENCIA DA PROCURADORIA E A NATUREZA DO PARECER
A Lei Municipal n°® 3.814/14, ao dispor sobre deveres e responsabilidades
dos procuradores legislativos (art. 5°, § 2°, do art. 9° e do Anexo X), estabelece que

é atribuicdo destes advogados publicos “emitir parecer nos projetos de lei do

Executivo e de iniciativa do Legislativo”, dentre outras.

No ambito do processo legislativo, os pareceres juridicos elaborados

pelos procuradores sdo meramente facultativos e ndo vinculantes, posto que

0s périamentaares — através das ComissGes Tematicas e do Plenario — tém
soberania para decidir colegiadamente sobre é constitucionalidade,
legalidade e o mérito (oportunidade e conveniéncia) das proposigdes
legislativas, sem prejuizo do ulterior controle pelo Poder Judiciario.

A Procuradoria € 6rgéo auxiliar do Poder Legislativo, responsavel pela
representacgéo judicial e extrajudicial da Camara Municipal de Aracruz, bem como
pela fungdo de assessoramento e consultoria juridica.

Todavia, é imperioso ressaltar que os advogados publicos devem atuar com

independéncia técnica e autonomia funcional, conforme dispde o art. 2°, § 3°, art.
7°,1, 8§ 2° art. 18, art. 31, § 1° e § 2°, e art. 32 do Estatuto da Advocacia.

Nesse sentido, a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (STF):

(...) O exercicio do poder-dever de questionar, de fiscalizar, de criticar e de

buscar a correcdo de abusos cometidos por 6rgdos publicos e por agentes e

auioridades do_ _ Estado, inclusive magistrados, reflete prerrogativa

indisponivel do advogado, gque nido pode, por isso mesmo, ser injustamente

cerceado na prética legitima de atos que visem a neutralizar situacées

configuradoras de arbitrio estatal ou de desrespeito aos direitos daquele em

cujo favor atua.
[HC 88.237, Rel. Celso de Mello, j. 15.12.2009, 22 T, DJ 6.8.2010]

No exercicio do seu mister, cumpre aos procuradores publicos tdo somente
a andlise da constitucionalidade, legalidade e a técnica legislativa das propostas,
evitando-se manifestar-se sobre outras questées de ordem técnica (estranhas a

sua especialidade) ou adentrar o mérito legislativo.
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3. DA COMPETENCIA LEGISLATIVA DO MUNICIPIO
A competéncia legislativa dos municipios esta prevista nos incisos | e Il do
art. 30 da Carta da Republica, in verbis:
Art. 306. COMPETE AOS MUNICIPIOS:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

il - suplementar a legislacao federal e a estadual no que couber;

A competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local é exclusiva do
Municipio, de forma que qualquer norma federal ou estadual que trate de temas de
relevancia predominantemente local sdo inconstitucionais.

Por outro lado, no usc da competéncia suplementar, os municipios podem
suprir as lacunas da legislagaoc federal e estadual, regulamentando as respectivas
matérias para ajustar a sua execugdo as peculiaridades locais. Entretanto, nao
podem contraditar a legislagao federal e estadual existente, tampouco extrapolar
sua competéncia para disciplinar apenas assuntos de interesse local.

N&o ha uma enumeracao constitucional, expressa e taxativa, dos chamados
assuntos de interesse local, de competéncia do ente municipal. Deverao eles ser
identificados caso a caso, a partir da aplicacao do principio da predominéncia do
inferesse.

O principic da predominancia do interesse parte da premissa de que héa
assuntos que, por sua natureza, agevem, essencialmente, ser tratados de maneira
uniforme em todo o Pais e outros em que, no mais das vezes, é possivel ou mesmo
desejavel a diversidade de regulacio e atuacdo do Poder Publico, ou em ambito
regional, ou em ambito local.

Logo, se a matéria é de interesse predominantemente geral, a competéncia
¢ outorgada a Uni&o. Aos estados sdo reservadas as matérias de interesse
predominantemente regional. Cabe aos municipios a competéncia sobre as
matérias de inieresse predominantemente local.

Fixadas essas premissas, passo a analise da proposicao em epigrafe.

Nos termos do art. 39 da Carta da Republica, “a Unido, os Estados, o Distrito

Federal e vs Municibios instituirdo, no dmbito de sua competéncia, regime juridico
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Unico e planos de carreira para os servidores da administracdo publica direfa, das

autarquias e das fundacées publicas”.

Como se vé, a presente proposta esta inserida na competéncia legislativa
do Municipio por tratar de assunto de interesse local, qual seja, o plano de carreira

dos servidores publicos do Municipio.

4. DA INICIATIVA LEGISLATIVA

Em regra, a iniciativa legislativa é geral, competindo concorrentemente aos
vereadores, as comissdes, ao Prefeito e ao povo a proposi¢cao de normas juridicas
em ambito municipal (emendas a Lei Organica e leis ordinarias).

Entretanto, a propria Constituicdo reserva a iniciativa de determinadas

matérias ao chefe do Executivo. Nesse sentido, dispbe o art. 61, § 1° da CF/88:
Art. 61. (...)
§ 1° S&o de iniciativa privativa do Presidente da Republica as leis que:

| - fixem ou modifiquem os efetivos das Forgas Armadas;
Il - disponham sobre:

a) criacdo de cargos, funcbes ou empregos publicos na administracdo direta e

autarquica ou aumento de sua remuneracao;

b) organizac¢&o administrativa e judiciaria, matéria tributaria e orgamentaria, servigos
publicos e pessoal da administragdo dos Territorios;
c) servidores publicos da Unido e Territérios, seu regime juridico, provimento de

cargos, estabilidade e aposentadoria;

d) organizagdo do Ministério Publico e da Defensoria Plblica da Unido, bem como
normas gerais para a organizagao do Ministério Publico e da Defensoria Publica dos
Estados, do Distrito Federal e dos Territorios;

€) criacdo e extincdo de Ministérios e 6rgéos da administracdo publica, observado

o disposto no art. 84, VI,

f) militares das Forcas Armadas, seu regime juridico, provimento de cargos,

promogées, estabilidade, remuneracéo, reforma e transferéncia para a reserva.

O referido comando constitucional, que explicita as leis inciativa privativa do
Presidente da Republica, é de reprodugao obrigatéria (no que couber) em ambito

municipal, em decorréncia chamado principio da simetria.
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O principio da simetria exige que os Estados e os Municipios adotem,
sempre que possivel, em suas respectivas Constituicbes e Leis Organicas, os
principios fundamentais € as regras de organizagao existentes na Constituigao,
principalmente as relacionadas a estrutura do governo, forma de aquisi¢cdo e
exercicio do poder, organizagao de seus 6rgaos e limites de sua prépria atuagao.

Destaque-se que nos termos da Constituicdo Federal (art. 63) e da Lei
Orgénica Municipal (ari. 31) € vedado o aumento de despesa nos projetos de
iniciativa privativa do chefe do Poder Executivo e nos projetos sobre organizagdo
dos servicos adminisirativos da Camara Municipal, ressalvado o disposto no art.
166, § 3°e § 4°da CF e no art. 95, § 2°e 30 da LOM.

Posto isto, cumpre verificar se o proponente tem competéncia dar inicio ao
processo legislativo na presente hipétese.

In casu, a matéria esta incluida no rol taxativo das iniciativas privativas do
chefe do Poder Executivo (principio da simetria), conforme se verifica da leitura do
art. 61, § 1°,1I, a e ¢, da Carta da Republica.

Trata-se, portanto, de matéria de iniciativa privativa do senhor Prefeito.

5. DA CONSTITUCIONALIDADE MATERIAL E DA LEGALIDADE
A respeito da possibilidade de promog¢ao de capacitagéo para servidores
publicos, importa destacar os § 2° e § 7° do art. 39 da Constituicio Federal:

Art. 39. (...)
(..)

§ 2° A Uniéo, os Estados e o Distrito Federal mantero escolas de governo para a

formacdo e o aperfeicoamento dos servidores plblicos, constituindo-se a

participac&o nos cursos um dos requisitos para a promoc&o na carreira, facuitada,

para isso, a celebracéo de convénios ou contratos entre os entes federados.
(-
§ 7° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara a

aplicacdo de recursos orcamentarios provenientes da_economia com despesas

correnies em cada érgéo, autarguia e fundacéo, para aplicacdo no desenvolvimento

de programas de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento.

modernizacdo, reaparelhamento e racionalizacdo do servico publico. inclusive sob

a forma de adicional ou prémio de produtividade.
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Como visto, a Carta da RepuUblica autoriza a aplicagdo de recursos na
capacitacéo servidores visando o melhor desempenho das atribuicoes relacionadas
ao cargo ocupado.

O art. 2° do PL prevé indica que ha disponibilidade orcamentaria e financeira.

A pertinéncia das atividades desempenhadas pelos servidores com o
contetido do cursc de aperfeicoamento é intuitiva, considerando que tratarem-se
de profissionais vinculados ao Programa de Qualificacdo da Atengéo Primaria a
Salde e que a capacitagdo serd promovida pelo Instituto Capixaba de Ensino,
Pesquisa e Inovacdo em Salde, vinculado a Secretaria de Estado da Saude e
caracterizado como Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagao, bem como
Escola de Governo em Saude, cabendo-lhe a formacgao, o desenvolvimento de
pnesscal e a pesquisa basica ou aplicada, de carater cientifico e tecnolégico,
destinados a aumentar a eficacia e a qualidade dos servicos prestados pelo
Sistema Unicc de Saude.

Ressalte-se que a instituigdo de programa de capacitagéo profissional, como
custeio de cursos para servidores publicos deve observar a impessoalidade, de
modo gue todos os servidores que cumpram os requisitos estabelecidos possam
concorrer as bolisas de formagao profissional.

Messe contextio, a Administragao deve estabelecer condi¢des para a selegao
dos servidores, critérios para aferigdo dos resultados — tal como avaliagdo do
conhecimento obtido —, € a previsdo de ressarcimento ao erario dos recursos
niblicos investidos na hipdtese do servidor abandonar, ndao concluir o curso ou
padir exoneracéo do cargo antes de um prazo pré-determinado.

X Isto posto, sugiro a edicdo de emenda aditiva nos seguintes termos:

Art. 4° O decreto gue regulamentar esta Lei devera estabelecer condigoes
objetivas para a selecao dos profissionais contemplados com a bolsa de
formacéio, critérios para afericdo dos resultados obtidos e previsio de
ressarcimento ao erario na hipétese do servidor abandonar o curso, nao

concluir a capaciéagéo, ou pedir exoneracio antes de prazo pré-determinado.

Por fim, tendo em vista que o Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e

fnovac&o em Satde esta caracterizado como Instituigdo Cientifica, Tecnologica e
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de Inovacgao nos termos da Lei Federal n°® 10.973/2004, € possivel sua contratagéo

direta, com dispensa de licitagédo, nos termos do art. 24, Xlll, da Lei n° 8.666/93.

6. DO PROCEDIMENTO DE DELIBERAGAO

Por se tratar de projeto de lei ordinaria deve ser observado o quérum de

maioria simples para aprovagao, ou seja, maioria dos votos desde que presente

a maioria absoluta dos vereadores.

7. DA TECNICA LEGISLATIVA

A Constituicio Federal estabeleceu, no Paragrafo Unico do art. 59, a
necessidade da edicdo de lei complementar sobre a elaboragao, a alteracéo, a
redagao e a consolidagéo das leis. A LC n°® 95/98, atendeu essa determinagéo de
estabelecer diretrizes para a organizagdo do ordenamento juridico. Analisando os

autos, verifico que a proposicao esta em conformidade com a referida norma.

8. CONCLUSAOD
Ante o exposto, pelos fundamentos juridicos supracitados, entendo que o
Projeto de Lei n® 070/2019 esta em conformidade com o ordenamento juridico.
Assim, opino peia CONSTITUCIONALIDADE da proposta, sem prejuizo da
emenda aditiva sugerida no item 5.

E o parecer, 3 superior consideragao.

Aracruz/ES, 20 de janeiro de 2020.

v

MAURICIC NASCIMENTO
Proctlrador — mat. 015237
OABJ/ES 14.760
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Local (Setor): PROCURADORIA
Tramite N°: 2

Responséavel: Larissa Sian Cabidelli

Data e Hora:  20/01/2020 13:40:34
Despacho: AO LEGISLATIVO,

SEGUE PAREGER JURIDICO PARA ANALISE E PROVIDENCIAS.

Camara Municipal de Aracruz, 20 de janeiro de 2020 %—

/ROCURADORIA

PROTOCOLO (S)

Processc, MEMORANDO N° - 989/2019 - Externo
Assunto: 001 - PROJETOS

SubAssunto: 001 - PROJETO DE LE!}

Camara Municipal de Aracruz

PROJETO DE LEI N° 070/2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE
FORMACAO AOS PROFISSISONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICAGCAO DA
ATENGAO PRIMARIA DE QUALIFICACAO A SAUDE.

RECEBIMENTO

Local (Setor): LEGISLATIVO

Responsavel:

Camara Municipal de Aracruz, / /
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LEI COMPLEMENTAR N° 909, DE 26 DE ABRIL DE 2019

Cria o Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e
Inovacdo em Salde e institui o Subsistema Estadual de
Educacao, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude e
o Programa de Bolsas de Estudo, Pesquisa e Extensao
Tecnolégica no Sistema Unico de Saude.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Faco saber que a Assembileia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPIiTULO1
DO INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA
E INOVAGAO EM SAUDE

Art. 1° Fica instituido o Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Salde —
ICEPI, unidade administrativa integrante da estrutura da Secretaria de Estado da Saude —
SESA, caracterizado como Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacio nos termos da
Lei Federal n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004, e da Lei Complementar Estadual n°
642, de 15 de outubro de 2012, e como Escola de Governo em Saulde, nos termos do § 2°
do art. 39 da Constituicdo Federal, cabendo-lhe a formacdo, o desenvolvimento de
pessoal e a pesquisa basica ou aplicada, de carater cientifico e tecnolégico, destinados a
aumentar a eficacia e a qualidade dos servigos prestados pelo Sistema Unico de Satde —
SUS.

Art. 2° Compete ao ICEPI atuar nas areas de interesse do SUS sobre:

| - formacgao e desenvolvimento de trabalhadores para o SUS;

Il - educacio permanente;

lll - integracao entre ensino, servico e comunidade;

IV - pesquisa cientifica e inovagao tecnoldgica;

V - dimensionamento, provimento e fixacdo de profissionais da saude;

VI - techologia da informacao e comunicacdo para a saude; e

VIl - formacgao e qualificagao dos trabalhadores da saude de nivel médio.
Art. 3° Sao finalidades do ICEPi:

| - a formulacdo e proposicao de politicas nas suas areas de atuacéo;

Il - o fortalecimento das capacidades operacional, tecnologica e gerencial da SESA e das
Secretarias Municipais de Saude;



Il - o desenvolvimento de programas de capacitagdo, formagdo profissional,
aperfeicoamento, residéncias médicas e multiprofissional e de pos-graduacéo;

IV - a organizacéo dos campos de praticas no 8mbito dos servigos de satide publicos e
complementares;

V - a promog¢éo, o incremento e a difusdo da inovacao cientifica e tecnolégica em saude;
VI - a manutengéo de redes e laboratorios de pesquisa;

VIl - o desenvolvimento de programas de concessao de Desenvolwmento Tecnoldgico e
Estimulo a Inovagao Pesquisa cientifica e tecnoldgica e de Formacao;

VIII - o estimulo a incorporagdo de praticas em salde referenciadas nas necessidades
sociais, ambientais, epidemioldgicas, clinicas e de gest&o do SUS;

IX - a criagdo de solugdes em tecnologias da informagdo e comunicagéo para dar suporte
no cuidado, na atengdo em salde e na gestédo do SUS;

X - a politica de estimulo, desenvolvimento e gestdo dos sistemas informatizados, do"»
bancos de dados e da informagédo em salide em nivel estadual; N

Xl - a elaboragédo de estudo de dimensionamento da forca de trabalho no SUS com o
diagndstico permanente das necessidades de formagdo, de aperfeicoamento e de
provimento profissionais de salde para o Estado e municipios;

Xll - a realizagdo de acordos de cooperagdo e intercAmbio com outras instituicbes
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, publicas ou privadas, com vistas a
consecucao das competéncias previstas no art. 2° e

Xl - o incentivo ao desenvolvimento e a modernizagdo do complexo produtivo e do
parque tecnoldgico da saude.

Art. 4° O ICEPi é composto pela estrutura de cargos a ser definida por meio de decreto e
compatibilizada com o organograma da SESA, ndo implicando a criagdo de novos cargos
na estrutura ou incremento de despesa de pessoal com cargos comissionados ou funcdes
gratificadas, observando o limite atual de composigédo de cargos. ™
Art. 5° O plano de desenvolvimento institucional, o regimento escolar, o projeto politico-
pedagogico e os regulamentos dos programas de pés-graduagao e de residéncias serao
editados por ato do titular do ICEPI.

CAPITULO II
DO SUBSISTEMA ESTADUAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO EM SAUDE - iNOVA-SAUDE

Art. 6° Fica instituido o Subsistema Estadual de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao em Salde — iNova-Salde, sob a coordenagao do ICEPI.

Paragrafo Gnico. O iNova-Salde constitui-se como espago regional de articulagéo e
integracdo dos sistemas nacionais de educagéo e de ciéncia, tecnologia e inovagdo com o
SUS.

Art. 7° O iNova-Saude dispora de:



Pgn°

I - Colegiado Gestor; ‘ . _%_

Il - Secretaria Executiva. CMA

§ 1° O Colegiado Gestor é a instancia de gestdo participativa do Subsistema e sera
composto por até 12 (doze) membros titulares, assegurada a representagio da SESA, da
Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia, Inovacéo, Educagéo Profissional — SECTI,
das Instituicdbes de Ensino e Pesquisa conveniadas, do Colegiado de Secretarios
Municipais de Saude do Espirito Santo e do Conselho Estadual de Satde.

§ 2° Poderdo ser convidadas outras entidades ou personalidades, indicadas pelos
membros do Colegiado Gestor, para participarem como membros honorarios com direito a
voz, sem direito a voto.

§ 3° A Secretaria Executiva do iNova-Saude sera designada por ato do Secretario de
Estado da Saude e sera responsavel pela coordenacdo dos trabalhos e apoio técnico-
administrativo do Colegiado Gestor.

Art. 8° Sao atribuicoes do Colegiado Gestor:

I - assistir a SESA na elaboragdo das politicas e diretrizes especificas no tocante ao
desenvolvimento da Politica Estadual de Desenvolvimento Cientifico, Tecnoldgico e de
Inovacao no SUS;

Il - definir agenda estratégica de pesquisas gplicad'as em consonancia com as prioridades
do SUS, orientada para as necessidades-da populag&o;

Ill - opinar sobre critérios e procedimentos de concessao de bolsas; e

IV - propor critérios e procedimentos para o acompanhamento e a avaliagdo dos
programas e projetos executados no dmbito do iNova-Salde.

Art. 9° O Estado, por meio do ICEPI, incentivara o desenvolvimento de produtos,
processos e servigos inovadores no ambito da gestdo estadual do SUS por meio dos
dispositivos previstos na Lei Federal n° 10.973, de 2004, e na Lei Complementar Estadual
n° 642, de 2012.

CAPITULO I
DO PROGRAMA ESTADUAL DE BOLSAS DE ESTUDO, PESQUISA E
EXTENSAO TECNOLOGICA NO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Art. 10. Fica criado o Programa Estadual de Bolsas de Estudo, Pesquisa e Extensao
Tecnologica no Sistema Unico de Salde, a seguir denominado PEPiSUS, como
instrumento de incentivo a produgdo, agregacdo e disseminacdo de conhecimento
cientifico e tecnologico, a pesquisa em servigo e a geragdo de inovagdes em ambientes
produtivos do setor da saude.

Art. 11. O PEPiSUS apoiara projetos e atividades desenvolvidas no escopo da Educacio,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo em Salde previstas no ambito do iNova-Saude, por meio
da concesséo de bolsas das seguintes modalidades e respectivas atividades principais:

1 - Bolsa de Desenvolvimento Tecnoldgico e Estimulo a Inovagao: vinculada a projetos que
promovam a inovagdo ou que auxiliem no desenvolvimento, no aperfeicoamento e na



o difusdo de solugdes tecnoldgicas e na sua dlsponlblllzagao a sociedade e aos servigos de
i'gil’. - saude, sendo: :

e a) Inovacao Tecnologica;
CtiA  b) Extensao;

Il - Bolsa de Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica: vinculada a projetos que contribuam para
o desenvolvimento de pesquisa cientifica e tecnolégica;

Il - Bolsa de Formacao: vinculada' a projetos que estimulem o desenvolvimento de
habilidades e competéncias, sendo: ,

a) Formacéao Técnica;
b) Residéncias em Salide;
c) Aperfeigoamento;'

d) Pés-graduagio; (Y

IV - Bolsa de Apoio a Difusédo de Conhecimento: vinculada a atividades que utilizem
ferramentas de ensino-aprendizagem na indugdo a construgéo do conhecimento, sendo:

a) Atividade Docente-assistencial: Supervisao, Preceptoria e Tutoria;

b) Orientagdo Académica e Cientifica. — - i

- Paragrafo tnico. Os Programas e Projetos beneficiados com quaisquer modalidades de
bolsa prevista no caput deste artigo deverdo conter Plano de Trabalho, que contemplara
0Ss objetivos, metas, atividades, campo de pratica, indicadores para monitoramento e
cronograma de atividades.

Art. 12, A fixacdo de valores, numero de bolsas e critérios de sele¢ido serdo definidos em
ato da SESA e fixados individualmente nos atos de instituicdo de cada projeto de estudo,
pesquisa, desenvolvimento ou extensao
I

Art. 13. O recebimento pelo beneﬁcnarlo de qualquer bolsa estabelecida nesta Lei
Complementar ndo representara vinculo empregaticio com o Estado do Espirito Santo,
ndo implicara incorporagdo aos vencimentos dos profissionais para quaisquer efeitos
legais e ndo sera utilizado como base de calculo para receblmento de outros beneficios,
inclusive para fins previdenciarios.

Paragrafo Gnico. Nos programas que tenham duragdo superior a 11 (onze) meses, fica
garantido o gozo de trinta dias, continuos ou fracionados em dois periodos de 15 (quinze)
dias, de descanso das atividades de ensino, pesquisa e desenvolvimento tecnolégico ao
qual esteja vinculado, cabendo ao participante a compensacgao de demandas curriculares,
de pesquisa ou de desenvolvimento ndo cumpridas durante o respectivo periodo.

Art. 14. O pagamento das bolsas de que trata o ato se dara a titulo de doacdo com -
encargos em prol do desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagdes, na forma das
Leis Federais n°® 10.973, de 2004, e n° 9.250,_de 26 de dezembro de 1995, e ndo
caracterizam contraprestacao de servigos ou vantagem para o doador, sendo vedada a
acumulagao de mais de uma bolsa, independente da modalidade.

Art. 15. As atividades desenvolvidas pelos bolsistas do PEPiSUS serdo desenvolvidas
exclusivamente dentro dos critérios definidos no respectivo projeto.
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§ 1° Os projetos serao instituidos no &mbito do ICEPi e executados em fungéo de edjtais
ou de livre designagéo de pesquisadores e ainda por meio de termos de cooperag&o ou
convénios com 6rgdos ou entidades do Governo Federal ou Estadual, Secretarias -
estaduais ou municipais, FundagGes de ‘Amparo a Pesquisa estaduais ou outras
instituicbes de ensino, pesquisa e desenvolvimento cientifico e tecnolégico, nos termos da
Lei Federal n°® 10.973, de 2004, e demais normas aplicaveis.

§ 2° A SESA designara profissionais de reconhecido saber para a coordenacio,
supervisao e avaliagdo dos projetos a serem desenvolvidos no ambito do PEPISUS.

§ 3° Poderao concorrer aos Editais de Bolsa servidores ou ndo, cidadaos domiciliados ou
ndo no Estado do Espirito Santo, brasileiros ou estrangeiros, desde que atendam aos
requisitos do Edital e respectivos projetos de ensino, pesquisa, desenvolvimento
tecnoldgico e extensao.

§ 4° Os 6rgdos e entidades previstos neste artigo sdo autorizados a conceder recursos
para a execugédo de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo ao ICEPi ou
diretamente aos pesquisadores a eles vinculados, conforme previsto no plano de trabalho
aprovado.

§ 5° A vigéncia dos instrumentos juridicos a que se refere este artigo devera ser suficiente
a plena realizagéo do objeto, admitida a prorrogacdo, desde que justificada tecnicamente
e refletida em ajuste do plano de trabalho.

Art. 16. O PEPISUS sera submetido & gestdo da SESA, por meio do ICEPi, aos quais
competem a publicacdo de normas complementares.

Paragrafo unico. Municipios conveniados com o ICEPi poderdo desenvolver programas
de formacgdo, pds-graduacédo e residéncias préprios, bem como conceder bolsas nos
termos desta Lei Complementar.

Art. 17. As despesas decorrentes da execucgdo da presente Lei Complementar correréo
por conta das dotages orgamentarias consignadas anualmente a titulo de agdes e
servigos publicos de salde, que serdo suplementadas, se necessario.

Art. 18. A estrutura do ICEPi sera definida por decreto mediante a extingdo ou a
transformacéo de cargos atuais da SESA sem que impliquem em aumento de despesas.

Art. 19. Cabe a SESA emitir normas regulamentares do iNova-Satde, estabelecido o
prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

ign?
Art. 20. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao. 5 25
2
Palacio Anchieta, em Vitoria, 26 de abril de 2019. A

JOSE RENATO CASAGRANDE
Governador do Estado

Este texto nao substitui o publicado no DIO de 30/04/2019.



_ CY ., CY
Gimara %Wd/ do racruz
7 7
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COMISSAO DE CONSTITUIGAO, LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO

PARECER

PROPOSICAO: PROJETO DE LEI N° 070/2019 — AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
A CONCEDER BOLSA DE FORMACAO AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DA ,
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE. g il

Autor: Poder Executivo Municipal %

1 - Relatério ~ CHA
Trata-se de Projeto de Lei apresentado pelo Poder Executivo Municipal, que tem o objetivo de
autorizar o Poder Executivo a conceder bolsa de formagdo aos profissionais da Secretaria
Municipal de Salde, vinculados ao Programa de Qualificagéo Primaria a Saude, na forma da Lei
Complementar Estadual n° 909/2019. APROVADOC 1°* TURNO
E o breve relatorio, passa-se a analise do mérito. \d [/ og 17070

2 — Mérito .~ FPresidinch CHi
Preliminarmente, o presente estudo pautar-se-a nos termos do art. 30, | do Regimento Interno
desta Casa de Leis, na andlise dos aspectos constitucional, legal, regimental, juridico e de
técnica legislativa da proposicao.

No aspecto constitucional a analise de vicios deve-se pautar tanto no aspecto formal como no
aspecto material.

No aspecto formal importante destacar a iniciativa da propositura, que no caso em estudo foi
apresentado pelo Executivo estando em harmonia com o previsto no art. 30; Paragrafo Unico;
Inciso | da Lei Organica de Aracruz.

Este relator acompanha o parecer da Procuradoria da Casa e se manifesta pela
legalidade/constitucionalidade ao Projeto de Lei n° 070/2019, de autoria do Poder Executivo,
conforme a fundamentagio exarada no parecer das folhas 7/7 anexo ao processo, porém, com
a edicdo de emenda aditiva do Art. 4°, estabelecendo condi¢des para selegéo dos servidores,
observando-se a impessoalidade, critérios para afericdo dos resultados e a previsdo de
ressarcimento ao erario dos recursos publicos, na hipdtese de abandono do servidor por
determinado motivo.

3 — Técnica Legislativa
Do ponto de vista da técnica legislativa em observancia a Lei Complementar 95/98, o referido

projeto encontra-se devidamente estruturado, apresentando- se de forma clara e concisa, nao
carecendo de retificaces.

4 — Conclusido

Por todo o exposto, tendo em vista que o Projeto de Lei n° 070/2019 encontra-se de acordo com

os dispositivos legais e constitucionais, nos manifestamos pelo prosseguimento do projeto,
exarando parecer favoravel a matéria. APROVADO 2° TURNC

J 07 JZceo

Aracruz, 22 de Janeiro de 2020.

RELATOR

Rua Professor Lobo. 550 — Centro — Aracruz — E/S — CEP 29.190-910 Tel. (27) 3256-9491 Telefax: (27) 3256-9492 —

Dept® Legislativo — (27) 3256-9461 - CNPJ: 39.616.891/0001-40 — Site: www.cma.es.gov.br, e-mail legislativo(@cma.es.gov.br
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, FISCALIZACAO E TOMADA DE CONTAS

PROJETO DE LEI N° 070/2019 - AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER
BOLSA DE FORMACAO AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE.

AUTOR: Poder Executivo Municipal

APROVADO 2° TURNO
RELATOR: Carlos Alberto Pereira Vieira '

| - RELATORIO

~ Trata-se do Projeto de Lei n® 070/2019 que AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONCEDER BOLSA DE FORMACAO AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE., de autoria do poder Executivo Municipal. A
matéria foi submetida a andlise da Comiss@o de Justica que exarou parecer -
favordvel. O Proponente esclarece que Com a adesdo ao Programa a
Secretdria Municipal de Saude espera alcangar os seguintes objetivos: | - Lotar :
profissionais médicos em 100% das Equipes de Estratégia de Sadde da Familia: i
I - Aumentar a resolutividade dos Servicos de Atencdo Bdsica; Il - Fixar
profissionais médicos que ndo possuem vinculo efetivo com a SEMSA através
do pagamento de Bolsas, conforme proposicdo do Programa; contribuir para
a diminuicdo da procura do usudrio aos servicos de Pronto Atendimento: IV -
Fortalecer a politica de Educacd@o Permanente no dmbito da Secretaria
Municipal de Satde e que a matéria colocada sob apreciacdo dos Nobres
Vereadores dessa Casa de Leis & de alta relevancia para as comunidades
assistidas pelos servicos das Unidades de Saude, sendo matéria de grande
interesse pUblico pela prépria natureza dos servicos prestados.

Il - FUNDAMENTACAO

HG de se esclarecer, primeiramente qQue as comissdes sdo orgdos técnicos
criados pelo Regimento interno com a finalidade de discutir e votar proposicdes
que sao apresentadas a Cadmara. Com relacdo a determinadas proposicdes ou
projeto, os camisdes se manifestam emitindo opinido técnica sobre o assunto,
por meio de pareceres.

A comissdo de Economia, Financa, Fiscalizagdo e Tomada de contas-Comissao
Permanente criada na forma do Art. 28, I, do Regimento Interno desta Casa, tem
por objetivo de realizar estudos e emitir pareceres sobre os materiais submetida
ac seu exame, devendo se manifestar acerca do aspecto Econdmico-
Financeiro das Proposicdes.

Rua Professor Lobo, 550 — Centro — Aracruz — E. Santo — CEP 29.190-910 — Tel: (27) 3256-9491
Telefax: (27) 3256-9492 — E-mail: cmacz@cma.es.gov.br — Site: www.cma.es.gov.br
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Ainda no que se refere as atribuicdes desta Comissdo de Finangas se manifestar
sobre as matérias especificas como abertura de credito adicional, matéria
tributdria, operagdes indiretamente, que alterem indiretamente a despesa ou
receita do Municipio, ou repercutam no patriménio Municipal, incluindo aquelas
que tratem do plano Plurianual, da Lei de Direfrizes Or¢camentarias e,
privativamente, do projeto de Lei referente ao orcamento Anual das prestacdo
de contas do Prefeito e da mesa da Camara.

A comiss@o fambém deve se manifestar sobre todas as Proposi¢des que, quando
ao aspecto financeiro, concorra, diretamente para aumentar ou diminuir a
despensa, assim como a receita publica, bem como nas proposicoes
decorrentes das competéncias previstas no Art. 40 da Constituicdo Estadual eo
Art. 84 da lei Orgdanica do Municipio.

Andlisando a proposta podemos perceber que a matéria envolve aspecto
financeiro, cujo os recursos para cobrir as despesas decorrentes da execucdo
desta Lei estdo previstas no art 2° do projeto.

lll - VOTO DO RELATOR

O municipio de Aracruz, redlizou a adesdo ao Programa de Qualificacdo da
Atencdo Primdria — QUALIFICA - APS, por meio do Termo de Cooperacdo Técnica
n®009/2019, este convénio tem como finalidade promover a cooperacao entre
Estado e municipios com mecanismos de recrutamento, formacado,
remuneracdo e supervisdo de profissionais médicos e demais profissionais de
saude participantes do programa, que estd de acordo com a Lei Complementar
Estadual n® 909/2019.A matéria colocada sob apreciagdo é de alta relevancia
para as comunidades assistidas pelos servicos das Unidades de Saude, sendo
matéria de grande interesse publico pela propria natureza dos servicos
prestados. Apds exame da matéria esta Relatoria se manifesta  pelo
prosseguimento do projeto, exarando parecer FAVORAVEL q matéria.

Aracruz-ES, 06 de fevereiro de 2020.

Rua Professor Lobo, 550 —~ Centro — Aracruz — E. Santo — CEP 29.190-910 — Tel: (27) 3256-9491
Telefax: (27) 3256-9492 — E-mail: cmacz@cma.es.qov.br ~ Site: www.cma.es.gov.br
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PROJETO DE LE! N° 070/2019 — AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER
BOLSA DE FORMAGCAO AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE.

APROVADO 2° TURMO
AUTOR: Poder Executivo X / Z 12626

RELATOR: Carlos de Souza

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 070/2019 trata da autorizagédo do Poder Executivo conceder bolsa
de formacéo aos profissionais da Secretaria de Saude, vinculados ao Programa de
Qualificag@o Primaria a Satde, na forma da Lei Complementar Estadual n° 909/2019.

li - MERITO
No exame do mérito esta relatoria, nos termos do Art. 30, IV do Regimento Interno,
passa a analise da matéria constante do Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo,

pbde-se .constatar que o referido estd em conformidade com as leis municipais e
federais, conforme prescreve dispositivos abaixo:

Lei Orgéanica do Municipio de Aracruz
Art. 149. Ao Municipio compete, no Sistema Unico Descentralizado de Saude:

VIl — incrementar, na sua area de atuacdo, o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico.

Rua Professor Lobo, 550 — Centro — Aracruz — E. Santo — CEP 29.190-910 - Tel: (27) 3256-9491
Telefax: (27) 3256-9492 — E-mail: cmacz@cma.es.gov.br — Site: WWW.cma.es.gov.br
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Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: é | Q .
Art.39. (..) CHA

§7° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara
a aplicagao de recursos orgamentarios provenientes da economia com despesas
correntes em cada o¢rgdo, autarquia e fundagdo, para aplicacdo no
desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e
desenvolvimento, modernizagéo, reaparethamento e racionalizag&o do servico
publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade

Il - CONCLUSAO

Considerando que o Projeto em tela estd em conformidade com o que prescreve as

legislagbes, esta relatoria opina pelo seu prosseguimento.

Aracruz-ES, 07 de feverejro de 2020.

Carids de Souza
Relator

Rua Professor Lobo, 550 — Centro — Aracruz — E. Santo — CEP 29.190-910 — Tel: (27) 3256-9491
Telefax: (27) 3256-9492 — E-mail: cmacz@cma.es.gov.br — Site: www.cma.es.gov.br
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Aracruz-ES, 11 de fevereiro de 2020. Of. N°024/2020

CAMARA DE ARACRUZ
Ref: Projeto de Lei 070/2019.

Sr2. Chefe do Departamento Legislativo,

Considerando que o Extrato de Termo de Cooperagdo Firmado entre o ICEPi e os
municipios, publicado no diario dos Municipios do dia 07.11.2019 prevé que o prazo de
vigéncia do Termo sera indeterminado;

Considerando que o Edital ICEPI/SESA n° 007/2019 prevé que a capacitagdo dos
profissionais meédicos e dentistas dos quais trata o Projeto de Lei 070/2019 tera 03 (trés|)
anos de duragéo ( item 8.1 do edital), o que significa dizer que o prazo minimo para o termo
de cooperacgao sera de 03 (trés) anos;

Considerando as disposi¢des contidas nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar 101/2000
(LRF), em especial do art. 17 que textualmente prescreve:

“Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado
a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria
ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a
obrigacdo legal de sua execugcdo por um periodo
superior a dois exercicios.

§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa
de que trata o caputdeverdo ser instruidos com a
estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.”

Solicito a V.S.2 que o Projeto de Lei 070/2019 seja encaminhado a Procuradoria desta Casa
para manifestacdo acerca da necessidade do cumprimento dos dispositivos legais
retrocitados.

Maria da G@é Mayer Cout::

Assistente Legislativo Ii}

Li[e}] a0en

lIm2 Sr2
Chefe do Departamento Legislativo
Camara Municipal de Aracruz
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Edital ICEPi/SESA N 007/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA MEDICOS, ENFERMEIROS E CIRURGIOES-DENTISTAS
PARTICIPAREM DO PROGRAMA ESTADUAL DE QUALIFICACAO EM-ATENCAO PRIMARIA A'SAUDE

(Atualizado em 04 de outubro de 2019)

Estabelece normas para o processo
seletivo simplifiﬁado -'para. atuacﬁo de
profissionais médicos, cirurgides-
dentistas e enfermeiros para o
componente de Formacdo em Satde do
Programa Estadual de Qualificacio da _
Atencdo Primadria-a Satde (Qualifica-APS).

O INSTITUTO CAPIXABA DE ENSINO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE - ICEPi, nouso das
atribuicBes e prerrogativas dispostas na Lei Complementar n2 909/2019 de 26 de abril de 2019,
torna publico a abertura de processo para selegdo de- profissionais médicos, cirurgides-
dentistas e enfermeiros formados em instituigdes de educacio superior brasileiras ou com
diplomas validados no Brasil interessados em atuar no componente de Formacdo em Satde do
Programa Estadual de Qualificagdo da Atengdo Priméria a Satide - Qualifica-APS, instituido pela
Portaria SESA N2059-R, de 06 de agosto de 2019.

1. DO OBIJETO

1.1. Este Edital tem por objeto realizar processo seletivo. simplificado de médicos, cirurgides-
dentistas e enfermeiros formados em instituigées de educac3o superior brasileira ou com
diplomas validados no Brasil, para adesdo ao componente de Formagdo do Programa
Estadual de Qualificagdo da AtengSo Priméria 3 Salde - Qualifica-APS — nos termos
estabelecidos no presente Edital, com a finalidade de qualificar profissionais de saude em
principios, habilidades inerentes & Atengdo Priméria a Satde e ampliar a resolutlwdade eo
acesso a Atengdo. Primdria em municipios do Estado do ESpIrltO Santo, mediante integracio
ensino-servico e pesquisas aplicadas ao SUS.

2. REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO NO PROGRAMA

2.1. S3o requisitos para participar do processo seletivo 5|mpl|f|cado promovido pelo presente
Edital:

a) Ter concluido o curso de graduagdo em Medicina, Odontologia ou Enfermagem, realizada
em Instituicdes: credenciadas pelo Ministério da Educa¢do (MEC), ou, no caso de
candidatos graduados no exterior, apresentar diploma revalidado por Universidade
Pdblica brasileira;

b) Estar em situag8o regularizada junto ao respectivo Conselho Profissional da regido em que

Edital ICEPi/SESA N2 007/2019
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atua;

Possuir disponibilidade de participacdo nas atividades previstas no Programa
NZo ser participante de Programa de Resndenua

N3o sera aceita a inscrigdo de -profissio.nais que participam do Projeto Mais Médicos ou
Médicos pelo Brasil, ou seja, que constem como ativos no SGP (Sistema de
Gerenciamento de Programas do Ministério da Satde) em qualquer dos Programas de
Provisdao de Médicos do Ministério da Saude.

Nos casos descritos na alinea ‘d’ e ‘e’ do item 2.1, serfio aceitas inscricdes de profissionais
que tenham término previsto para o Programa de Residéncia ou Programa Mais Médicos,
dentro do prazo de 120 (cento e vinte} dias a partir da data da publicagdo do presente
Edital.

DAS VAGAS E DO LOCAL DE ATUACAO

As vagas serdo ofertadas conforme dlstrlbuu;ao definida no Anexo 1 - Quadro de
distribuicdo de vagas por municipio.

No momento da inscrigdo o candidato devera optér por ordem de preferencia por trés
opcbes de municipios, onde deseja desenvolver suas atividades no amblto do Qualifica-
APS.

Os candidatos ndo classificados dentro do niimero de vagas estipuladas neste Processo
Seletivo Simplificado formar&o um cadastro de reserva de candidatos, cuja vinculagdo ao
Programa estara condicionada- a liberagdo e/ou a criagdo futura de vagas no prazo de
validade deste Processo Seletivo.

A liberacdo e/ou criagdo de vagas para participagdo no Qualifica-APS estd condicionada 3
ades&o de tutores ou supervisores aos Editais publicados pelo ICEPi e 3 solicitacdo de
vagas pelos municipios participantes do Programa.

A alocacdo do candidato no municipio escolhido para o desenvolvimento das atividades do
Qualifica-APS se dara de acordo com a ordem de classificagdo obtida na primeira etapa do
processo seletivo.

O desenvolvimento das atividades assistenciais ocorrerdo nas Equipes de Estratégia de
Saude da Familia indicadas pelos Municipios e nos pontos de aten¢do ambulatorial e de
atencdo as Urgéncias.

Cada municipio estard vinculado a um Pélo de Formagao.

Caso o municipio desista da ades30, sem justo motivo, ou venha a ser descredenciado por
decisdo do ICEPi/SESA, os profissionais nele alocados serdo remanejados na forma de

" edital especifico de chamamento publico e das normas do Qualifica-APS.

DAS INSCRICOES

A inscricdo para o processo seletivo simplificado ao componente Formagio em Sadde do
Qualifica-APS serd realizada exclusivamente pela Internet, em formuldrio eletrénico
disponivel no site: https://saude.es.gov.br/icepi, a partir das Oh, do dia 03/10/2019, até as
23h59min, do dia 30/10/2019, observando o fuso-hordrio de Brasflia/DF e o envio dos
documentos comprobatdrios conforme o item 4.6 deste edital.

N&o serdo aceitas inscrigdes condicionais, por e-mail, ou outra forma n3o prevista neste
Edital.

Edital ICEPi/SESA N2 007/2019

N
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INSTITUTO CAPIXABA DE ENSING,
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A inscricdo implicard a completa ciéncia e ticita aceitagdo das normas. e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento. ‘ '

Somente sera aceita 01 (uma) inscrigdo por candidato.

12 Passo: Inscricdo em Formulario:Eletrénico.

a) O candidato deverd acessar o enderego eletrdnico https://saude.es.gdv.bﬂicepi,

preencher e gravar a Ficha de Inscrigdo;

b) No ato da inscrigdo o candidafo dever informar: nome completb; data de nascimento

(dia, més e ano); N2 carteira de identidade - RG; N2 de inscricio do Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF; categoria profissional na qual é graduado; N2 do registro junto ao Conselho
Profissional da regido em que atua; endereco residencial completo; telefone, e-mail;
grau de escolaridade; e os-municipios de interesse para atuagio;

c¢) No ato de inscrigdo o candidato deverd declarar que‘t néb participa do programa de

‘Residéncia, do Projeto Mais Médico ou Médicos pelo Brasil, ou seja, que n3o consta
como ativo no SGP em qualquer dos Programas de Provisdo de Médicos do Ministério
da Salide; .

d) Caso o profissional tenha término previsto para o Prdgrama de Residéncia ou para o
Programa Mais Médicos, dentro'do prazo de 120 (cento e vmte) diasa partlr da data da
publicagdo do presente Edital, deve declarar-esta condic3o.

22 Passo: Envio do Formulério para E'ntrega"dos' Documentos Comprobatdrios (Anexo 4),
anexando as cépias dos documentos comprobatérios dos requisitos para participagdo no
programa e dos documentos para Analise de Curriculo:
a) Documento de identificagio com foto, conforme Lei n2 12.037/2009;
b) CPF; T '
¢) Certificado de regularidade junto ao Conselho Profissional da regaao em que atua. Ndo
serd aceita a carteira de registro profissional; »

d) Documentos comprobatérios para finside pontuacdo. na Anallse de Curriculo, de acordo

com o Anexo 3.

As copias dos documentos comprobatérios dos requisitos para participagdo no programa e
dos documentos para Anélise de Curriculo deverdo estar organizados da seguinte forma:

a) Descrever os titulos e documentos comprobatéries para pontuacio na Andlise de
Curriculo, dando sequencia a numeragdo, sem ultrapassar a pontuagio maxima em cada
itern da tabela de pontuagdo (Anexo 3);

b} Atribuir a pontuagdo equivalente e a soma dos documentos apresentados;

¢) Imprimir o Formuldrio para Entrega dos Documentos Comprobatorlos (Anexo 4);

d) As cépias que serdo anexadas ao Formuldrio para Entrega dos Documentos
Comprobatérios deverdo ser ordenadas conforme a numeragdo correspondente;

e) Entregar PRESENCIALMENTE ou enviar VIA SEDEX para o endereco informado no Edital o
Formuldrio para Entrega dos Documentos Comprobatonos anexando as copias dos
documentos comprobatérios.

O Formulédrio para Entrega dos Documentos -Comprobatdrios (Anexo 4) preenchido,
impresso e com os documentos comprobatdrios deverdo ser enviados:

Edital ICEPi/SESA N2 007/2019
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a) . Entrega no local (PRESENCIAL): em envelope lacrado das 08:00h as 17:00h até o dia
30/10/2019 no ICEPi/SESA. Endereco: Rua Eng. Guilherme José Monjardim Varejdo,
n2225, Ed. Enseada Plaza, Enseada do Sua, Vitdria/ES CEP: 29.050-260. No envelope
devera constar: Edital ICEPi/SESA N2 007/2019, Nome do candidato e categoria
profissional;

b) Por SEDEX, com data de postagem até o dia 25/10/2019 em envelope lacrado
enderecado ao ICEPi/SESA, para o enderego: Rua Eng. Guilherme José Monjardim
Varejdo, n2225, Ed. Ens_éada Plaza, Enseada do Sud, Vitéria/ES CEP: 29.050-260. No
envelope deverd constar: Edital ICEPi/SESA N2 007/2019, Nome do candidato e
categoria profissional.

4.7 E de inteira responsabilidade do candidato a insercdo de suas informagdes no sistema. O
ICEPi ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto dos dados de inscricio, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem
técnica, falhas de ‘comunicagdo ou. congestionamento de linhas de comunicagdo que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impress3o de documentos.

4.8 O candidato é responsavel pela fidelidade e legjtimidade das informagdes prestadas e dos
documentos. apresentados em qualquer fase do processo seletivo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informac6es nele contidas implicard imediata
ELIMINACAO do candidato qtje o tiver apresentado, ou, caso tenha sido selecionado, a
cessagdo da vinculagdo de participagdo no Programa, sem prejuizo das demais sang¢des
cabiveis.

4.9 Apds confirmar a inscricdo no sistema, ndo ha possibilidade de alteragdo, inclusdo ou
exclusdo de informacdes.

410 Asinscri¢des dos candidatos que apresentarem documentagdo incompleta, ilegivel ou com
data de postagem do SEDEX posterior ao dia 25/10/2019 n3o ser3o homologadas.

4.11 Serdo homologadas as inscricdes dos candidatos que no envio da documentagio
comprobatdria, apresentarem os requisitos apresentados no item 2.1 deste Edital. A nao
comprovagéo_ dos requisitos previstoé na etapa de inscricdo implicard em ELIMINACAO DO
CANDIDATO.

4.12  Na hipétese de ndo comprovagio das informagdes declaradas para efeito de pontuagdo na
Analise de Curriculo, o candidato terd-a sua pontuacdo recalculada pela banca examinadora. As
informagGes que se apresentarem ilegiveis ndo serdo pontuadas.

4.13  Asinscri¢des homologadas serdo publicadas no site https://saude.es.gov.br/icepi

5. DASETAPAS

5.1 O processo seletivo simplificado seguira o cronograma disponivel no Anexo 2 e compreendera
as seguintes etapas:

a) Primeira Etapa - analise de curriculo: de carater eliminatério e classificatdrio;
b) Segunda Etapa - formaliza¢io da adesdo ao programa: de cardter eliminatério.

Edital ICEPi/SESA N2 007/2019
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5.2  PRIMEIRA ETAPA: AN./'\LISE DE CURRICULO

521

5.2.2

523

524

5.25

a)

b)

b)

c)

Essa etapa possui carater classificatério e eliminatério, com valor maximo de 10 pontas,
atribuidos conforme critérios definidos no Anexo 3 —Quadro de pontuagdo-para Analise de
Curriculo.

Para fins de pontuacdo na Anélise de Currlculo o} candldato devera no ato da inscri¢ao,
enviar o Formuldrio para Entrega dos Documentos’ Comprobatorlos, anexar os
documentos comprobatérios seguindo as orientagdes descritas no item 4.6 deste edital.
N3o serdo atribuidos pontos aos itens exigidos como pré-requisito para participagdo no
Edital.

Os cursos realizados no exterior sé terdo validade quando acompanhados por documento
expedido por tradutor juramentado e reconhecido pelo MEC. -

A comprovagao de experiéncia profissional dar-se & da seguinte forma:

l. Na drea publica:

Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ‘ou Municipal,. conforme o
ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do drg3o expedidor

~datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos -Humanos de Orgdos ou

Unidades Administrativas equivalentes especificando periodo compreendido, e os cargos
ou fungdes exercidas comprovando a atuagdo declarada; OU

Declaragdo emitida por sites oficiais que contenham autentica¢do eletrénica, especificando
o periodo compreendido e os cargos ou fungdes exercidas, comprovando a atuagao
declarada.

li. Na iniciativa privada:

Copia da carteira de trabalho (paginas de identificagio com foto e dados pessoais e
registro do(s) contrato (s) de trabalho), OU;

Declaragdo emitida pelo empregador contendo assinatura com firma reconhecida ou
carimbo que identifique o responsavel pela referida declaragao mformando periodo e
atividades exercidas, comprovando a atuagdo declarada;

No caso de contrato em vigor (carteira sem data de saida), o empregador devera incluir
também na declaragdo especificada na alinea b, inciso il do item 5.2.5 a data do término
prevista ou atesto de continuidade do contrato.

5.3 22 ETAPA: FORMALIZACAO DA ADESAO AO PROGRAMA

531

Essa etapa possui carater eliminatdrio e sera realizada por meio da assinatura do termo de

adesdo e compromisso e da apresentacio dos documentos originais.

5.3.2

Os candidatos aprovados na primeira etapa deverio comparecer noe dia, horario e local

indicado no endereco eletrdnico https://saude.es.gov.br/icepi para formalizacdo da ades3o ao
programa.

533

No ato da formalizag3o da adesdo ao Programa, o Candidato dever3 apresentar os originais

dos documentos:

a)

Documento de identificac3o com foto, co»r]fé‘rm’e Lei n@ 12.037/2009;

Edital ICEPi/SESA N2 007/2019
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b) CPF; -

¢} Certificado de regularidade junto ao Conselho Profissional da regido em que atua, N3o serd
aceita a carteira de registro profissional. '

b) Comprovante de Residéncia; : ,

c) Documentos comprobatdérios apresentados para.fins de pontuag¢do na Andlise de Curriculo.

5.34 Ondo comparecimernto na etapa de Form’alizagéo da Ades&o ao Programa, ensejara ao
candidato a ELIMINACAO do pyrocésso.vs‘ejetivo_._ '

5.3.5 A ndo apresentacdo dos documentos previstos no item 5.3.3 implicara na ELIMINACAO DO
CANDIDATO: -

6 DA CLA_SSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO:
6.1 A pontuacdo final no processo seletivo poder ser de 0 (zero) a 10 (dez).
6.2 A classificagdo se dard em ordem decrescente de pontuacgdo final.

6.3 O candidato de maior pontuacio sera alocado no municipio indicado como primeira opgio
para desenvolvimento de suas atividades, seguindo-se do candidato subsequente até o fim
da disponibilidade de vagas.

6.4 Apds o preenchimento das vagas dos municipios indicados como primeira opgdo para os
candidatos, sucederdo as aloca¢cdes para preenchimento das vagas dos municipios
indicados como segunda opcio e terceira op¢do consecutivamente, conforme
disponibilidade. ) : R

6.5 Apds o preenchimento das vagas em terceira op¢do, havendo vagas disponiveis para
alocagdo de profissionais, os candidatos serdo convidados a ocupa-las, segundo ordem de
classificagdo geral no processo seletivo.

6.6 Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecersd a seguinte ordem de
prioridade:

L Maior pontuagdo por tempo de experiéncia profissional comprovada, conforme item E do
Quadro de.pontuagdo para Anglise de Curriculo; _

i Atué,géq no municipio 'de.alocagé‘o nos Ultimos 12 (doze) meses;

. Residir no municipio de alocaggo no momento da inscrigdo;

IV.  Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

6.7 O ICEPi divulgar3 no site HTTPS://saude.es.gov.br/icepi a lista de classificagdo dos
candidatos. '

7  DOS RECURSOS

7.1 Os candidatos poderdo interpor recurso referente 3 nota conferida pela andlise de
curriculo, devidamente fundamentado, no prazo de 03 (trés) dias uteis, apds a divulgacdo
do resultado provisério, a' contar do dia imediatamente subsequente a sua divuigag3o,
devendo este ser dirigido 3 comissdo de. selegdo e protocolado. no link disponibilizado no
site: https://saude.es.gov.br/icepi

e

7.2 O candidato devera ser claro, objetivo e consistente em seu pleito e fazer sua devida
identificacdo. Recurso inconsistente ou fora do prazo.serd preliminarmente indeferido.

Edital ICEPi/SESA N2 007/2019
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7.3 O recurso devera ser impetrado de forma individual.

7.4 Todos os-recursos serdo avaliados pela comissdo de selegdo.

7.5 Seda resposta do.recurso resultar uma alteragao do resultado, esta valera para todos os
candldatos, lndependentemente de terem recorrido.

7.6 Em hipétese alguma sera aceito pedido de revisdo do resultado do.recurso.

7.7 O resultado da analise dos recursos sera publicada no site https: //saude es.gov. br/lcepl de
acordo com o cronograma (Anexo 2).

DA PARTICIPACAO NO PROGRAMA DE QUALIFICACA_O DA ATENCAO PRIMARIA

Os profissionais selecionados por este edital participarde Programa Estadual de Qualifica¢do da
Atencio Primdria em Satde por meio da realizagio de Curso de Aperfelgoamento conforme a
respectiva categoria profissional: —

a) _Médicas: Aperfeicoamento em Préticas Clinicas em-Medicina de Familia e Comunidade, _

com 5.760 horas e 03 anos de du :

b) Enfermeiros: Aperfeicoamento em Atengdo Primaria em Sadde,.com 3.600 horas e 02 anos

de duracdo;
nto em Odontolo ia Clinica para Atengio Primaria a

Satde, com 5.760 horas e 03 anos de duracgio; '
As atividades dos profissionais serdo orientadas por Plano de Trabalho Individual, que

contemplard 40 horas de atividades semanais, a serem pactuadas com o Supervisor/Tutor ao
qual estara vinculado e a Coordenagdo da Atengdo Basica/Aten¢do Primaria do Municipio, este
plano devera ser elaborado de modo a contemplar-o fortalecimento dos Principios e Diretrizes
do SUS e da Rede de Atengdo-a Salide a serem operacionalizados na Aten¢do Bésica, conforme
estabelecido pela Politica Nacional da Atengdo Bésica - PNAB, e as atribuicdes da categoria
profissional descritas na PNAB.

Para o desenvolvimento das atividades assistenciais, sera disponibilizada 80% da carga hordria
semanal do Programa, no qual os profissionais deverdo ser-cadastrados pelo respectivo
municipio no Cadastro Nacional de Estabelecnmentos em Salde - CNES, em Equipes de
Estratégia de Saude da Familia e estdgios especializados em -diferentes pontos da rede de
atengdo a salde.

As atividades tedricas correspondem a 20% da carga horaria do programa e serdo ofertadas
pelo ICEPi nos municipios dos polos formativos correspondentes, contemplando: atividades de
supervisdo presencial, encontros tutoriais, aulas teéricas, participagio em oficinas, seminarios,
treinamentos e desenvolvimento de pesquisas aplicadas ao SUS.

DO PROGRAMA DE BOLSA DE ESTUDO, PESQUISA E INOVAGAO EM SAUDE — PEPiSUS

0] profissiorial em forma;éo receberd uma bolsa-formag&o, com valores definidos por meio da
Resolugdo da Comisséo Intergestores Bipartite (CIB/ES) n® 105/2019, de 22 de julho de 2019,
relacionados ao curso de Aperfeicoamento vinculado, conforme dlscrlmlnagao a seguir:

Aperfeicoamento em Praticas Clinicas em Medlcma de Famlha e Comunldade RS 11.865,00
{onze mii, 0|tocentos e sessenta e cinco reais);

Aperfeicoamento em Atencio Primadria a Salde: RS 3.500,00 {Trés mil e quinhentos reais);

Edital ICEPi/SESA N¢ 007/2019
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9.4 Aperfeigoamento em Odontologia Clinica para Atencdo Primaria: RS 3.500,00 (Trés mil e
quinhentos reais);

9.5 A bolsa-formagdo sera paga pelo muhicfpio, conforme Termo de Cooperagdo entre o ICEPi e o

respectivo Municipio, hos termos do § 42 do art. 14 da Lei Complementar 909/2019 de 26 de
abril de 2019. '

9.6 Serd utilizada para o pagamento da primeira bolsa-formac3o, a data de inicio das atividades,
informada exclusivamente pelo. Gestor Municipal, no ato da homologacdo do profissional, ndo
sendo admitidas solicitacdes de alteragdo de registro por outro meio. Assim, sugere-se que o
profissional acompanhe o registro. dessa informacgéo, a fim de evitar qualquer prejuizo no
pagamento da bolsa;

9.7 A regularidade do pagamento-da-bolsa-formagdo dependera do preenchimento e atualizac¢do
adequados de todos os dados pessoais, de contato, profissionais e bancaries; do alcance dos
resultados descritos no Plano. de: Trabalho, assim como no cumprimento das Normativas do
ICEPi e do municipio vinculado ao desenvolvimento das atividades préticas. :

9.8 O preenchimento correto dos dados é de responsabilidade exclusiva do profissional. A auseéncia,
ou o preenchimento incorreto de qualquer dos dados._solicitados poderd acarretar atrasos no
pagamento ou 0 ndo recebimento da bolsa.

9.9 O fluxo para processamento do pagamento, assim como a definicdo da documentacgdo para
formalizagdo junto “ao -municipio, 'serd indicada pelo “municipio no qual o profissional
desenvolverd suas atividades, no ato da apresentagdo do-profissional junto-ao municipio.

9.10 O pagamento das bolsas se dara atitulo de doacio com encargos em prol do desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e-de inovagdes, na forma das Leis Federais n® 10.973, de 2004, e n?
9.250, de 26 de dezembro de 1995 e Lei Complementar n2 909, de 2019 do Governo do Estado
do Espirito Santo, ndo caracterizam contraprestag3o de servicos ou vantagem para o doador.

10 DO MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES E AVALIACAO DE DESEMPENHO

10.1 Serd de responsabilidade do- ICEPI/SESA, a realizac3o de avaliagGes trimestrais de desempenho
do profissional vinculado ao Programa Estadual de Qualificagdo e Provimento da Atencio
Primaria a Sadde(Qualifica-APS). ' )

10.2 Os critérios de avaliacdo de desempenho contemplardo as seguintes dreas de competéncias:
10.2.1Atencdo 3 Satde;
10.2.2Gestdo do Trabalho e da Edu‘_c.:agépi em Salde;
10.2.3Produgdo de conhecimento em Saude.

10.3 Caso o desempenho do profissional seja insatisfatério, sera realizada na avaliagdo a elaboracgdo
de um termo de ajustes entre o tutor ou supervisor e o profissional para o trimestre
subsequente.

10.4 Apds pactuagdo de Termo de Ajuste do Profissional, caso a avaliagdo continue insatisfatéria, a
coordenacdo do projeto podera solicitar seu desligamento junto 20 Programa.

10.5 Ficara a cargo da coordenagdo do projeto em conjunto com a equipe docente assistencial, a
avaliacdo do desligamento imediato em caso de falha grave das fungdes estabelecidas.

Edital ICEPi/SESA N2 007/2019
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11 DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1 As despesas com a execucdo do Programa de -Bolsas  de ‘Estudo, Pesquisa e Extensdo
Tecnolégica no SUS correrdo a conta das dotagGes or¢amentdrias consignadas anualmente, a
titulo de agBes ou servigos publicos de saide pelos municipios participantes.

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 Este edital entrard em vigor na data de-sua publicagéb e tera validade de 06 >(s'eis)i meses
prorrogavel por igual periodo.

12.2 Os candidatos interessados em-retirar as copias -dos seus documentos p'od“_eréo fazé-lo até 30
dias ap6s o resultado final do_processo seletivo, apds esse prazo todos-os documentos que
ainda estivem sob a guarda do ICEPI/SESA serao destruidos.

12.3 As eventuais duvidas. ou pedidos de-esclarecimentos que se fagam. necessarios para a exata
i compreensdo dos termos deste Edital poderdo ser solicitados ‘pelo = e-mail
_/ selecao. |cep|@saude es.gov.br, desde que seja mformado o nimero deste edital.-

12.4 O presente Edital, seus anexos, possiveis retlflcagoes e resultados, estardo disponiveis no site
https://saude.es.gov.br/icepi

Vitéria-ES, 02 de outubro de 2019.

&h}:—)!&n,r _Q—Cécé ‘/ﬂ\
QUEREN TANIZE ALVES DA SILVA

Diretora Geral
Instituto Gapixaba de Ensino;-Pesquisa e Inovagio em Saude
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ANEXO 1

.QUADRO DISTRIBUICAO DE.VAGAS POR MUNICIPIO

AGUA DOCE DO NORTE . R
BARRA DE SAO FRANCISCO |  cR| CR CR
| BOAESPERANCA 2 __Ccr| ‘ _CR
| CONCEICAO DA BARRA ~ CR CR CR
ECOPORANGA | ] =
JAGUARE '3 11|
£ | MONTANHA 5 2
S | mucuricl CR CR CR
NOVA VENECIA ; 2 CR CR
PEDRO CANARIO . CR| - . CR : ~" CR:
PINHEIROS 2| 2 3
PONTO BELO 1 CR . CR
SAO MATEUS 6 CR CR
VILA PAVAO 2 1 1
AGUIA BRANCA 4 CR CR
ALTO RIO NOVO 3 4 :
ARACRUZ 14] R
BAIXO GUANDU 2] 1
COLATINA 9 36 16
GOVERNADOR LINDENBERG 4 CR  CR
IBIRACU ' CR CR CR
_ |JoAo NEIVA | 6 3 3
& | LINHARES 9 CR " CR
§ | MANTENGPOLIS 4 5 5
MARILANDIA 3 CR CR
PANCAS 5 2 2
RIO BANANAL 2 CR CR
SAO DOMINGOS DO NORTE 3 3 2
SAO GABRIEL DA PALHA CR CR CR
SAO ROQUE DO CANAA 2 CR CR
SOORETAMA 3 CR CR
VILA VALERIO CR CR CR
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SUL

ALEGRE CR{ CR CR|
ALFREDO CHAVES ' CR CR
ANCHIETA - CR
APIACA

ATILIO VIVACQUA

BOM JESUS DO NORTE CR/|: CR} CR
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 5 CR CR
CASTELO - & 2
DIVINO DE SAQ-LOURENCO CR CR
DORES DO RIO PRETO 3 3
GUAGUI cr| CR{" CR|
IBITIRAMA: - CR CR CR
ICONHA 1| CR
IRUPI 2| CR| - CR
ITAPEMIRIM - - CR{ CR CR
IUNA CR 8 CR
JERONIMO MONTEIRO -4 4 - CR
MARATAIZES 2 2 2
MIMOSO DO SUL 2 2 2
MUNIZ FREIRE 7 5 3
MUQU! 1 1 1
PIUMA 6 6 3
PRESIDENTE KENNEDY CR CR CR
RIO NOVO DO SUL 1 1 1
SAO JOSE DO CALCADO CR CR CR
VARGEM ALTA 2 CR 3

‘Edital ICEPi/SESA N2 007/2019
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AFONSO CLAUDIO | Rl R © R
BREETUBA- - |- el -l _ “cr|
| cAriacicA : CR[ Rl R
CONCEIGAO DO CASTELO ~ 4l CR  crf
DOMINGOS MARTINS ' 8 CR CR
FUNDAQ - 4 CR CR
< |IBATIBA - CR CR ' CR
E ITAGUACU e CR - CR
= |ITARANA ' 4l CR CR
S |LARANJADATERRA -~ 4 CR | CR
5 | MARECHAL FLORIANO ‘ CR CR , CR
= [ SANTA MARIA DE JETIBA 2| CR CR
SANTA TERESA 9| CR CR|
SERRA 4 -7
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 1] CR
VIANA 6
VILA VELHA 9 8
VITORIA o - 36| CR CR|
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ANEXO 2
DO CRONOGRAMA

03/10/2019 a 30/10/2019

Inscricdo

04/11/2019 Homologégéovda Iﬁs&igéo
04/11/2019 Resultado Proviséric% de Ahéliéé do Cu}rl'culo
05 a07/11/2019 Interposigéb de recurso
08/11/2019 Resultado anélise recursos
08/11/2019 Resuttado final dq processo seletivo
11a313/11/2019 Formalizagdo da ades3o aofpfoérama
14/11/2019 Aula inauéural do Programa de Qualificagdo da Atencio Primdria
a Saude
18/11/2019 Inicio das atividades de campo

Edital ICEPi/SESA N2 007/2019
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ANEXO.3

QUADRO DE PONTUAGAO PARA ANALISE DE CURRICULO

Titulo

Pontos por Pontuacs
titulo/ (:n ’u-agao
atividade maxima

[ Residéncia em Medicina da Familia e Comunidade
concluida e reconhecida pela CNRM e/ ou Titulo
de Especialista em Medicina de Familia e
Comunidade fornecido pela Sociedade Brasileira
de Medicina da Familia e Comunidade,
OU Residéncia Multiprofissional em Saude da
Familia e Comunidade, concluida e reconhecida
pela CNRMS.

2,5 2,5

Certificado de curso de pds-graduagio em nivel de
especializacdo (Lato Sensu), com carga horéria
minima de 360 h/a na drea de Atencdo Primaria

ou Estratégia-Saude da Familia ou Atencdo Bésica.
Também serd aceita a declaracdo de conclusdo de
pés-graduagdo em nivel de especializacio na 4rea
a que concorre, desde que acompanhada de
histdrico escolar, até a data da inscrigo.

2,0 2,0

Certificado de curso de pds-graduacio em nivel de
especializagdo (Lato Sensu), com carga horaria

minima de 360 h/a em gualquer drea da satide

excetuando nas dreas descritas no item B.
Também serd aceita a declaracio de concluso de
pos-graduacdo em nivel de-especializagdo na area
a que concorre, desde que acompanhada de
histdrico escolar, até a data da inscri¢do.

1,5 1,5

Certificado de cursos ofertados pela Plataforma
UNASUS - Universidade Aberta do Sistema Unico
de Saude, com carga horaria acima de 40 horas.

0,5 1,0

Exercicio de atividade profissional na drea de
atencgdo primaria a salide ou estratégia salide da
familia ou atengdo basica, OU

0,5 pontos a
cada ano 2,0
trabalhado

Exercicio de atividade profissional prévia no
municipio de opgdo para campo de pratica no

salde ou estratégia saude da familia ou atencio
basica.

Qualifica-APS, na area de atengdo primaria &

1,0 pontos a
cada ano 2,0
trabalhado

tens Gera

Residir no municipio de opgdo para campo de
pratica no Qualifica-APS no ato da inscri¢3o.

1,0 1,0

Edital ICEPI/SESA N2 007/2019

7



=J

g’

o [ § o
‘wag"an -4
2t o il '
n_mN
WEREY
INSTITUTO CAPIXARA DE ENSING,

PESQUISA & INOVAGAD EM SAUDE
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CiA
ANEXO 4

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Orientagoes:

a) Descrever os titulos e documentos comprobatérios para pontuagdo na Andlise de
Curriculo, dando sequencia a numerag3o, sem ultrapassar a pontuacdo maxima em cada
item da tabela de pontuagio (Anexo 3).

b) Atribuir a pontuagdo equivalente e a soma dos documentos apresentados.

¢) Imprimir o Formulario para Entrega dos Documentos Comprobatérios.

d) As copias que serdo anexadas ao Formuldrio para Entrega dos Documentos
Comprobatérios deverdo ser ordenadas conforme a numeragio correspondente.

e) Entregar PRESENCIALMENTE ou enviar VIA SEDEX para o endereco informado no Edital:
o Formulério para Entrega dos Documentos Comprobatérios, anexando as copias dos
documentos comprobatérios

FORM

Ao

Nome do Candi&ato:

Documentos Comprobatérios — Requisitos

CPF:

N2 Ordem Descrigao do documento

1 Documento de identificagio com foto, conforme Lei n? 12.037/2009

2 CPF

3 Certificado de regularidade junto ao Conselho Profissional da regido em que

atua (Ndo serd aceita a carteira de registro profissional)

Documentos Comprobatérios - Analise de Curriculo

N2 Ordem Descrigdo do Documento Pontuacdo

q

Cidade-Estado, , de de 2019

Assinatura Candidato

Edital ICEPi/SESA N2 007/2019
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EXECUTIVOQ DIARIO-OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO Ci‘f, A
Vitéria (ES), Quinta-feira, 07 de Novembro de 2019. ) l 9
servidores, presidida pelo primeiro, 4 ALEGRE IND José Guilherme
o qual é substituido pelo segundo  Art. 4° Esta Portaria entra em Gongalves Aguilar
nas auséncias e nos impedimentos:  vigor na data de sua publicagio, 5 ALFREDO IND Fermando Videra
I - Jose Luiz Peterti das Neves, que  Vitéria 06 de novembro de 2019 CHAVES Lafayette
a coordenara; ) 6 ALTO RIO NOVO | IND Luiz Americo Borel
) NESIO FERNANDES DE |7 ANCHIETA IND Fabricio Petri

11 - Luciano Santiago Uchoda; e MEDEI'REOS JUNIOR . a APIACA TIND Fabricio Gomes

Secretario de Estado da Salide Thebaldi
I1I - Raphael Lima de Moura Souza. Protocolo 538310 - —

9 ‘ARACRUZ IND Jones Cavaglieri

ORDEM DE SERVICO N° 047, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019 10
O SUBSECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, no uso da atribuigdo que
lhe confere a Portaria n® 003-R, de 12 de fevereiro de 2015, publicada no [
Didrio Oficial de 13/02/2015, e tendo em vista o que consta do processo
nd 87721805/2019/SESA,

. |ATILIO VIVACQUA | IND Josemar Machado

Fernandes

BAIXO GUANDU | IND ‘José de Barros

Neto

12 BARRADESAO |[IND Alencar Marim
RESOLVE FRANCISCO

13 BOA ESPERANCA | IND Lauro Vieira da
SUSPENDER, por necessidade de servico, as férias relativas.ao periodo Silva

aquisitivo 2016/2017, da servidora abaixo mencionada, ressalvando-lhe o 14

BOMJESUS DO |[IND
direito de gozar oportunamente.

Marcos Antonio

NORTE Texeira Messias
16 CACHOEIRO DE [IND Victor da Silva
ITAPEMIRIM Coelho
NOME CARGO N FUNCIONAL | SALDO 17 CARIACICA 60 meses Geraldo Luzia de
’l!'MARIA DE CHEFE DE 1553291 12 DIAS Oliveira Junior
LA |
/ 3.1\2154EANIF.3UEI§2LF ggl%gﬁ\ L bE 18 CASTELO IND Domingos Fracaroli
. ;
. ADMINISTRACAO 19 COLATINA IND Sergioi Meneguelli
DE PESSOAL 20 CONCEICAO DA |IND Julio Cesar de
BARRA Souza Baidotto
L 21 CONCEICAO DO |IND Christiano Spadetto
Vitoria 06 de novembro de 2019 CASTELO
RAFAEL GROSSI GONCALVES PACIFICO 2 DROOE SAO | IND Sleardo Aparicio
Subsecretario de Estado da Satde URENG osta Brasil
Protocolo 538059 23 DOMINGOS IND Wanzete Kruger
MARTINS
EXTRATO DE TERMOS DE COOPERACI-\O 24 DORES DO RIO IND Cleudenir José de
. e - PRETO C. Neto
ESPECIE: Termo de Cooperagéo que entre si celebram Instituto Capixaba 25 ECOPORANGA IND Elias Dal Col
de gqsino, Pesquisa e Inovacdo em Salde e as Prefeituras Municipais_do 2 FUNDAO IND Joilson Rocha
Espirito Santo, Nunes

OBJETOS: 1- cooperagdo mUitua e o intercdmbio técnico cientifico entre as |27 GOVERNADOR  |IND Geraldo Loss

partes com vistas ao desenvolvimento de programas, projetos e atividades LINDENBERG

voltadas para a ordenagdo da formagdo de recursos humanos no Sistema |28 GUAGUI IND Vera iucia Costa
Unico de Salde, 3 pesquisa cientifica e tecnoldgica, ao planejamento 31 IBIRACU IND Eduardo Marozzi
institucional abrangendo as dreas de ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo . Zanotti

em saude; : ; e
2- execugdo das iniciativas abrangidas pelas presente termo sera regida 32 IBITIRAMA IND 5:%2?;‘: Simso
por instrumentos de adesdo e respectivos editais, assim como planos de

trabalhos especificos que deverdo ser pactuados entre os signatérios; e |33 ICONHA IND Jo&o Paganini

. ™ . Este instrumento néo envolve transferéncia de recursos financeiros as |34 IRUP] IND Edmilson Meireles
' Jtes. de Oliveira

VIGENCIA - O presente instrumento entrard em vigor a partir da data de__ |- TAGUAGY o Darly Dettmann
sua EU\BVITE“aY;éb no DIOES e terd vigéncia por tenipo indeterminado 6u seis__ |37, ,ITARANA IND Ademar Schneider
"TESES Conforme fabela-abaix0. — 38 IONA IND Weliton Virgilio
"'”“ Pereira
INTEGRA DO DOCUMENTO: Disponivel em www.saude.es.qqv,br/icepi. a9 JAGUARE . 1IND Rogerio Feitani
SIGNATARIOS: QUELEN TANIZE ALVES DA SILVA - Instituto Capixaba de |40 JERONIMO IND Sérgio Farias
Ensino, Pesquisa e Inovagdo em Salide e Prefeituras Municipais do Espirito i MO_NTEIRO _ Fonseca

Santo. 41 JOAO NEIVA IND Otavio Abreu

Xavier
DATA DA ASSINATURA: 12 de agosto de 2019. 42 LARANJA DA IND Josafa Storch
L TERRA
Vitdria, 06 de novembro de 2019 23 LINHARES IND Saulo Radrigues

QUELEN TANIZE ALVES DA SILVA Meirelies

Diretor Geral do Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagdo em 44

MANTENOPOLIS | IND Herminio Benjamin

Salde - ICEPi 5 de Mantenopolis
45 MARATAIZES IND Robertino Batista
) da Silva
N° Termo de Municipio Vigéncia Signatario 46 MAREQHAL IND Jodo Carlos
Cooperagéo Municipal FLORIANO Lorenzoni
1 AFONSO CLAUDIO| IND Edelio Francisco 47 MARILANDIA IND Geder Camata
: Guedes 48 MIMOSO DG SUL | IND Angelo Guargoni
2 AGUA DOCE DO |IND Paulo Marcio Leite Junior
NORTE Ribeiro 49 MONTANHA IND Iracy Carvalho
3 AGUIA BRANCA IND Angelo Antdnio ) Machado Baltar
Corteletti Filha
Assinado digialmente 1) - DFP ARTAMENTO [3E IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO 1O ESPIRITO SANTO
Qnm' Quima-feira. 7 mbro Je 2019 35 0:00:00

Codiga de Ausemicas; 30370
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50 ~ |MUCURICI IND ‘Osyaldo Fernandes|
. de O. Junior
51 MUNIZ FREIRE IND Carlos B.Bazzarelld
52 MuQul IND Carlos Renato
Prucoli
53 NOVA VENECIA  |IND ‘Mario Sergio
. Lubiana
54 PANCAS IND Sidiclei Giles de
Andrade
55 | PEDRO CANARIO | IND Bruno Teofilo
Araujo
56 PINHEIROS IND Arnabio Pinheiro
57 PIUMA IND José Ricardo
Pereira da Costa
58 PONTO BELO  "|IND Sergio Murilo
Moreira Coelho
59 PRESIDENTE IND Dorlei Fontao da
KENNEDY Cruz
60 .| RIO BANANAL IND Felismino Ardizzon
61 RIO NOVO DO IND Thiago Fiorio
SUL Longui
63 SANTA MARIA DE | IND Hilario Roepke
JETIBA
64 SANTA TERESA |IND Gilson Antonio de
) Sales Amaro
65 SAO DOMINGOS | IND Pedro Amarildo
DO NORTE Dalmonte
68 SAO GABRIEL DA |IND Lucelia Pim
PALHA Ferreira da
Fonseca
67 SAQ JOSE DO IND Jose Carlos de
CALGADO Almeida
08 SAQ MATEUS IND Henrique Luis
Follador
69 SAO ROQUE DO |IND Rubens Casotti
CANAA .
70 SERRA IND Audifax Charles
Pimentel Barcelos
71 SOORETAMA IND Alessandro Broedel]
Torezani
72 VARGEM ALTA IND Jo&o Chrisostomo
Altoé
73 VENDA NOVA DO |IND Jodo Paulo
IMIGRANTE Shettino Mineti
75 VILA PAVAQ IND Irineu Wutke
76 VILA VALERIO IND Robson Parteli
77 VILA VELHA 60 MESES Max Freitas Mauro
Filho
178 VITORIA IND Catia Cristina
L Vieira Lisboa

Protocolo 538007

RESUMO DO CONTRATO WN°
0021/2019

CONTRATANTE - Secretaria de
Estado da Satde - SESA.

CONTRATADA - SAUDE SEMPRE
FISIOTERAPIA LTDA.

Valor R$ 16.320,00 (dezesseis mil
trazentos e vinte reais).

OBJIETO - Prestagdo de servigos
de demanda judicial de Fisioterapia
Respiratdria em Domicilio.

FORMA DE AQUISICAO - Mandado
Judicial - contrato emergencial.

VIGENCIA -180 meses

DOTACAO ORCAMENTARIA -
Atividade:

Ngvembro de 2019 4y (:00:00
w3 IVGRORM

10.302.0030.2185 Elemento de
Despesa 339091, Fonte 0104
do orgamento .da SRSV para o
exercicio de 2019,

PROCESSO N° 87018284

DATA DA ASSINATURA -
01/11/2019

Em 06 de novembro de 2019.

LUIZ CARLOS REBLIN
Superintendente Regional de
Salde de Vitoria

Protocolo 537936

RESUMO DO CONTRATO N°
0022 /2019

CONTRATANTE - Secretaria de
Estado da Salde - SESA.

CONTRATADA - SAID CARE
SERVICO DE ASSISTENCIA
INTEGRADA DOMICILIAR LTDA

digitatmante peto DICY - DEPAR §AMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRIMO SANFQ

Vitéria (ES), Quinta-feira, 07 de Novembro de 2019.

EPP.

Valor R$ 192.495,00 (cento e
noventa e dois mil quatrocentos e
noventa e cinco reais).

OBJETO - Prestagdo de servigos
de demanda judicial de home
care 24 horas - Teresa Souza do
Nascimento

FORMA DE AQUISIGAO - Pregio
Eletrénico 0006-2019 - Mandado
Judicial

VIGENCIA - 12 meses

DOTAGAO ORGAMENTARIA -
Atividade:

10.302.0030.2185 Elemento de
Despesa 339091, Fonte 0104
do orgamento da SRSV para o
exercicio de 2019.

PROCESSO N° 83585419

DATA DA ASSINATURA -
05/11/2019

Em 06 de novembro de 2019.

LUIZ CARLOS REBLIN
Superintendente Regional de
Salde de Vitéria

Protocolo 537937

RESUMO DO CONTRATO N°©
0023 /2019

CONTRATANTE - Secretaria de
Estado da Sal’qu - SESA.

CONTRATADA - DOM DE
CUIDAR SERVIGCOS DE HOME
CARE LTDA.

Valor R$ 383.490,00 (trezentos e
oitenta e trés mil quatrocentos e
noventa reais).

OBJETO - Prestacdo de servigos
de demanda judicial de home care
24 haras - Joana Schunk Freitas e
Lauro Cesar Freitas.

FORMA DE AQUISIGAO - Pregdo
Eletrénico 0006-2019 - Mandado
Judicial

VIGENCIA - 12 meses

DOTAGAO ORCAMENTARIA -
Atividade: :
10.302.0030.2185 Elemento de
Despesa 339091, Fonte 0104
do orgamento da SRSV para o
exercicio de 2019.

PROCESSO N° 83585419

DATA° DA ASSINATURA -
05/11/2019

Em 06 de novembro de 2019.

LUIZ CARLOS REBLIN
Superintendente Regional de
Saude de Vitéria

Protocolo 537942

(*)CADASTRO DE FARMACIAS
E DROGARIAS QUE DISPENSAM
MEDICAMENTOS DE USO
SISTEMICO - LISTA
(RETINOIDES)

Wb L4

Razdo Social: SAUDE FARMA
DROGARIAS LTDA
Nome fantasia: SAUDE FARMA

“de

Endereco: RUA DOS CRAVOS, no
110 - FEU ROSA - SERRA - ES

N© do processo: 87511762
CNPJ: 31.369.265/0005-19

A Empresa se encontra cadastrada
neste Nucleo Especial de Vigilancia
Sanitdria - NEVS/ES sob no
019/19 para exercer a atividade
de dispensa¢do de medicamentos
uso sistémico  constantes
da lista "C2" (RETINOIDES) da
Portaria SVS/MS n® 344, de 12 de
maio de 1998, conforme determina
o art. 124, capitulo X, Instrucdo
Normativa, da Portaria SVS/MS
n® 344, de 12 de maio de 1998,
aprovada pela Portaria SVS/MS n°
6, de 19 de janeiro de 1999.

Vitéria/ES, 31 de outubro de 2019.

KELLY ROSE AREAL
Gerente de Vigilancia em Saldde

(*) Reproduzida por
redigida com incorregao.
Protocolo 537911

ter sider?
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ERRATA

Na redagao da Portaria n® 513-S, de
16 de outubro de 2019, publicada
no Didrio Oficial de 17/10/2019,
em nome de GILCELIO FERREIRA
DA SILVA.

ONDE SE LE:-

Designar, na forma dec Decreto
n° 2924-R, de 28 de dezembro de
2011, publicado no Diario Oficiai do
Estado de 29/12/2011,...

LEIA-SE:-

Designar, na forma dc¢ Ducreto
n® 4517-R, de 11 de outubrc de
2018, publicado no Diario Oficial do
Estado de 14/10/2019,...

Vitdria 06" de novembro de 2019
NESIO

FERNANDES DE

MEDEIROS JUNIOR s

Secretario de Estado da Saide !
Protocolo 537923 .

ERRATA

NaredagdodoEditaln®003/2019-
SESA - Nivel Superior, publicado
em 04/11/2019, referente ao item
4.3,

ONDE SE LE:

h) Declaragdo/certidéo de tempo
de servigo conforme descrito no
item 4.15, alineas I, II e III deste
Edital;

LEIA-SE:

h) Declaracdo/certiddo de tempo
de servigp conforme descritc no
item 4.12, incisos I, II e III deste
Edital;

Na redacdo do Edital n°
004/2019-SESA - Nivel
Médio/Técnico, publicado em

04/11/2029, referente ao item 4.3,

ONDE SE LE:
h} Declaragdo/certiddo de tempo
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Camara Municipal de Aracruz ____?__W;;_
G
COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM

Local (Setor):
Tramite N°:
Data e Hora:

Despacho:

Camara Municipal de Aracruz, 11 de fevereiro de 2020

LEGISLATIVO
3
11/02/2020 11:30:33

Em atendimento a solicitagcdo do Vereador Fabio Netto da Silva, por intermédio do Oficio n° 024/2020, encaminho
o presente processo a Procuradoria para anélise e emisséo de parecer técnico.

(U bloatn TR g CN/OA Mo r2—"

Welingtor Tobias Pereira LEéfSLATIVO
Responsavel
PROTOCOLO (S)
Frocesso, MEMORANDO N° - 989/2019 - Externo PROJETO DE LEI N° 070/2019.

Assunio: 001 - PROJETOS

SubAssunto: 001 - PROJETO DE LEI
Camara Municipal de Aracruz

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE
FORMACAO AOS PROFISSISONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA
ATENGCAO PRIMARIA DE QUALIFICACAO A SAUDE.

"RECEBIMENTO

Responsavel:

Camara Municipal de Aracruz, Q:?)_@J%&O

. Local (Setor): PROCURADORIA

PROCURADORIA
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCURADORIA

Processo Administrativo n®: 989/2019

Requersnie: Prefeitura Municipal de Aracruz

Assunto: Projeto de Lei n® 070/2019 — estimativa de impacto financeiro
Parscer n°: 016/2020

EMENTA: DIREITO FINANCEIRO. DESPESAS
PUBLICAS. CORRENTES. OBRIGATORIA DE
CARATER CONTINUADO. ARTS. 15, 16 E 17
DA LC N° 101/00. ESTIMATIVA DE IMPACTO
ORCAMENTARIO-FINANCEIRO.

1. RELATORIC

Trata-se de sciicitagdo do vereador Fabio Netto da Silva, aprovada pelo
Plenario desta Casa de Leis, para que esta Procuradoria se manifeste sobre a
necessidade de observancia dos requisitos dos artigos 16 e 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n® 101/00) na realizacado da despesa prevista no Projeto
ge Lei n® 070/2019, de autoria do Prefeito Municipal, que autoriza o Poder Executivo
a conceder polsas de formagao zos profissionais da Secretaria Municipal de Saude
vincuiades ao Programa de Qualificagéio da Atencao Priméria a Satde, de acordo com
a Lei Complementar Estadual n°® 868/2019.

E o oue imporia relatar,

Rua Professor Lobo, n° 5350, Centro — Aracruz/ES, CNPJ: 39.616.891.000i-40, CEP: 29.790-910

Tel.: (27)3256-9491 - Fax: (27) 3256-94Y2 ~ Site: www.cma.es.gov.br — E-mail: cmacz@cma.esst
-; % 1de3



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

2. FUNDAMENTAGAO

As despesas publicas sdo o0s gastos dos entes (Unizo, Estados, Distrito Federal
e Municipios) com o objetivo de promover a realizacdo de necessidades publicas, que
implicam no funcionamento e desenvolvimento de servigos publicos e manutencao da
estrutura administrativa necessaria para isso.

E pressuposto de toda despesa publica a indicagao da fonte de financiamento
e a autorizacao legislativa.

O art. 15 da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n® 101/2000) condiciona a
regularidade de toda e qualquer despesa publica 2 observancia dos artigos 16 e 17
da LRF. Vejamos:

Art. 15. Serao consideradas ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao patrimoénio
puablico a geracac de despesa ou assuncao de obrigagdao que nio atendam o
disposto nos arts. 16 e 17.

O art. 16 da LC n° 101/00 dispde que “a criacdo, expansdo ou aperfeicoamento

de acdo governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:”

! - estimativa do impacto orgcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar
em vigor & nos dois subseqlientes;

il - declarag&c do ordenador da despesa de que 0 aumento tem adequacio
orcamentéria e financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano

plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Ja o art. 17 da LRF dispde que “considera-se obrigatéria de carater continuado
a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo
que fixem para o ente a obrigagéo legal de sua execugdo por um periodo superior a
dois exercicios”.

Nesse contexio, o § 1° do art. 17 reza que “os atos que criarem ou aumentarem
despesa de que trata o capuf deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no
inciso I do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio”.

A classificacdo das despesas consta nos artigos 12 e 13 da Lei n° 4.320/1964,
que trata das normas gerais do direito financeiro, categorizando-as como correntes ou
de capital.

Rua Professor Lobo, n° 530. Centro — Aracruz/ES, CNPJ: 39.616.891/0001-40, CEP: 29.190-910
Tel.: {27)3256-9491 — Fax: (27) 3256-9492 — Site: www.cma.es.gov.br — E-mail: crmac-@cm
2de3




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

S&o correnies as despesas de custeio e as transferéncias correntes.

Lado outro, sdo despesas de capital os investimentos, as inversdes financeiras
¢ as transferéncias de capital.

Da leitura dos artigos 12 e 13 da Lei n® 4.320/1964 ¢ intuitivo concluir que os
gastos publicos com pessoal, inciusive a concesséo de bolsas de formacgao/estudo,

classificam-se como despesas correntes.

3, CONCLUSAO

Ante o exposto, eniendo que o gasto publico com a concessao de bolsas de
formagao/estudo, por periodo superior a 02 (dois) exercicios, enquadram-se no
conceito de “despesa corrente obrigatoria de carater continuado”, de modo que a sua
realizacac esia condicionada a apresentacéo de estimativa do impacto orgcamentario-
financeiro no exercicio em que entrard em vigor e nos dois subsequentes (art. 16, |,
da LRF), sob pena de ser considerada ndo autorizada, irregular e lesiva ao patriménio
piblico (art. 15 da LRF).

E o parecer, & superior consideracgao.

Aracruz/ES, 13 de fevereiro de 2020.

Procurga6r — mat. 015237
OABJES 14.760

Rua Professor Lobo, n° 550, Centro — Aracruz/ES, CNPJ: 39.616.891/0001-40, CEP: 29.190-910
Tel : {27)3256-9491 — Fax: (27) 3256-9492 - Site: www.cma.es.gov.br — E-mail: cmacz@cma.es.gov.br
3de3
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Camara Municipzl de Aracruz [=. S
" COMPROVANTE DE DESPACHO CMA

ORIGEN
Local (Setor): PROCURADORIA
Trémite N°: 4
Data e Hora:  13/02/2020 12:11:23
Despacho: AO LEGISLATIVO,

SEGUE PARECER PARA CONHECIMENTO E PROVIDENCIAS.

Camara Miunjeigal de Aracruz, 13 de fevereiro de 2020

Brenda Munes Dos Santos Rocha
Responsavel

el
//Péo’CURADORlA

PROTOGOLO (3)

Procssso, MEMORANDO N° - 989/2018 - Externo
Assunio: 001 - PROJETOS

SubAssunto: 001 - PROJETO DE LEI

Camara Municipal de Aracruz

PROJETO DE LEI N° 070/2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE
FORMACAO AOS PROFISSISONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO DA
ATENCAO PRIMARIA DE QUALIFICAGAO A SAUDE.

RECEBIMENTO

Locai (Setor). LEGISLATIVO

Responsavel:

Camara Municipal de Aracruz, / ]

LEGISLATIVO
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Aracruz/ES, 13 de fevereiro de 2020

De: SEMSA - Clenir Sani Avanza — Secretaria Municipal de Satide
Para: CMA — Paulo Flavio Machado — Presidente da Camara
Ref.: Processo Administrativo 989/2019
Ref.: Projeto de Lei do Executivo N° 70 de 2019
Assunto: Consideragdes apresentadas na Sessao
A ) (O
CAMARA MUNICIPAL DE ARACRUZ Maria da Gléria Mayer Coutinho
ILMO. SR. PAULO FLAVIO MACHADO Assistente Legislativo 111

Presidente da Camara Municipal 13) 0 0O

Cumprimento-o respeitosamente,

Considerando os questionamentos apontados pelo Vereador o Sr. Fabio Netto
da Silva na 1332 Sessdo Ordinaria em 10/02/2020 quanto as suas reservas
atinentes ao referido Projeto de Lei, incumbe apresentar as seguintes
informacoes:

1 IMPACTO FINANCEIRO

Conforme disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000, precisamente em seus Artigos 16 e 17, incumbe em
sintese a apresentacdo do Ordenador de Despesa do impacto que o
determinado ato administrativo ira ocasionar no ano em exercicio em nos dois
subsequentes.

Cabe observar que se trata de uma estimativa de impacto financeiro e ndo uma
obrigacdo delimitada, haja posto que a referida lei estima uma quantidade de
profissionais, porém este quantitativo € uma estimativa. Nao ocorrendo
necessariamente a composi¢do de todos os profissionais no mesmo més ou
exercicio. Desta forma, a preocupagdo do Vereador com o Quadro de
Detalhamento de Despesa ndo procede porque nao ha concretamente todos os
cargos ocupados. Como consequéncia légica, ndo se pode comprometer o
orgamento, pelo quadro de detalhamento de despesa, com todo o valor da
previsédo enquanto ela ndo ocorrer. Na hipotese fortuna do Estado ceder todo o
quantitativo, ao executivo é permitido suplementar o respectivo elemento de
despesa para o valor a ser realizado. Por isso que um é uma estimativa ampla,
o valor apresentando no impacto e o quadro de detalhamento de despesa é uma
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previsdo de gasto mais préoxima do que se espera realizar em 2020. Dai a
diferenca de aproximados 200 mil, conforme questionado na 1332 Sessdo
Ordinaria.

Ainda que ja ha no processo memorando demonstrando o impacto
financeiro do ano de 2019 e os dois subsequentes, para evitar qualquer
prejuizo na interpretacéo dos vereadores, apresenta-se igualmente a previséao
de impacto também para o ano de 2022, considerando a aprovacgédo da referida
lei ocorre no ano de 2020, entende-se que seria a seguinte PREVISAO de
impacto para o ano de 2022;

PREVISAO DE IMPACTO FINANCEIRO

I — Custo Mensal — Médicos do Programa Estadual de Qualificagdo da Aten¢do Primaria
a Saude:

- . IMPACTO
DESCRICAO QTD SALARIO MENSAL
Médico - 40h 10 R$ 11.865,00 R$ 118.650,00
Cirurgifio Dentista 5 R$ 3.500,00 R$ 17.500,00
2022

Janeio | R$136.150,00
Fevereiro | R$136.150,00
Marco R$ 136.150,00
Abil R$136.150,00
Maio R$ 136.150,00
Junho R$136.150,00
Julho R$ 136.150,00
Agosto | R$136.150,00
Setembro | R$ 136.150,00
Outubro | R$136.150,00
Novembro | R$ 136.150,00
Dezembro | R$ 136.150,00
Total R$1.361.500,00

Cordialmente,

A oA A
CLENIR SANI A@ﬂ-\
Secretaria Municipatdé Salde

Decreto 33.742 de 19/02/2018
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MAPA DE VOTACAO
1° Turno: 26° Sessio Extraordinaria Data: 14/02/2020
2° Turno: 134? Sessdo Ordinaria Data: 17/02/2020

PROPOSICAO: PROJETO DE LEI N° 070/2019 — AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE FORMACAO AOS PROFISSIONAIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE
QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

COMISSAO DE JUSTICA | COMISSAO DE FINANCAS
VEREADOR
1° TURNO 2° TURNO 1° TURNO 2° TURNO
SIM | NAO | SIM | NAO | SIM | NAO | SIM | NAO
ADEIR ANTONIO LOZER X X X X
ALBERTO LOPES Ausente X Ausente X
ALCANTARO VICTOR LAZZARINI CAMPOS Ausente X Ausente X
ALEXANDRE FERRREIRA MANHAES X X X X
CARLOS ALBERTO PEREIRA VIEIRA X X X X
CARLOS DE SOUZA X X X X
CELSON SILVA DIAS X X X X
DILEUZA MARINS DEL CARO X X X X
ELIOMAR ANTONIO ROSSATO X X X X
FABIO NETTO DA SILVA X X X X
HILARIO ANTONIO NUNES LOUREIRO X Ausente X Ausente
JOSE GOMES DOS SANTOS X X X X
| MARCELO CABRAL SEVERINO X X X X
MONICA DE SOUZA PONTES CORDEIRO X X X X
PAULO FLAVIO MACHADO Presidente Presidente Presidente Presidente
ROMILDO BROETTO Ausente X Ausente X
RONIVALDO GARCIA CRAVO X | X X I X
RESULTADOS:
: COMISSAO DE JUSTICA
1° Turno: Favoraveis 13 votos 2° Turno: Favoraveis 15 votos
Contrarios 00 votos Contrarios 00 votos
COMISSAO DE FINANCAS
1° Turno: Favoraveis 13 votos 2° Turno: Favoraveis 15 votos
Contrarios 00 votos Contrarios 00 votos

4s dos Santos
ario
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MAPA DE VOTACAO
1° Turno: 26* Sessdo Extraordinaria : ' Data: 14/02/2020
2° Turno: 134* Sessdo Ordinaria Data: 17/02/2020

PROPOSICAO: PROJETO DE LEI N° 070/2019 — AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE FORMACAO AOS PROFISSIONAIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE
QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

COMISSAO DE SAUDE,
VEREADOR MEIO AMBIE_NTE E
EDUCACAO
1° TURNO 2° TURNO
SIM | NAO | SIM | NAO
ADEIR ANTONIO LOZER X X
ALBERTO LOPES Ausente X
ALCANTARO VICTOR LAZZARINI CAMPOS Ausente X
ALEXANDRE FERRREIRA MANHAES X X
CARLOS ALBERTO PEREIRA VIEIRA X X
CARLOS DE SOUZA X X
CELSON SILVA DIAS X X
DILEUZA MARINS DEL CARO X X
ELIOMAR ANTONIO ROSSATO X X
FABIO NETTO DA SILVA X X
HILARIO ANTONIO NUNES LOUREIRO X Ausente
JOSE GOMES DOS SANTOS X X
MARCELO CABRAL SEVERINO X X
MONICA DE SOUZA PONTES CORDEIRO X X
PAULO FLAVIO MACHADO Presidente Presidente
ROMILDO BROETTO Ausente X
RONIVALDO GARCIA CRAVO X X
RESULTADOS:
COMISSAO DE SAUDE, MEIO AMBIENTE E EDUCACAO
1° Turno: Favoraveis 13 votos 2° Turno: Favoraveis 15 votos
Contrarios 00 votos : Contrarios 00 votos
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MAPA DE VOTACAO
1° Turno: 26 Sessdo Extraordinéria Data: 14/02/2020

2° Turno: 1342 Sessdo Ordinaria Data: 17/02/2020

PROPOSICAO: PROJETO DE LEI N° 070/2019 - AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE FORMACAO AOS PROFISSIONAIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE
QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

1° TURNO 2° TURNO
VEREADOR
(_/ SIM | NAO SIM NAO
ADEIR ANTONIO LOZER X X
ALBERTO LOPES Ausente X
ALCANTARO VICTOR LAZZARINI CAMPOS Ausente X
ALEXANDRE FERRREIRA MANHAES X X
CARLOS ALBERTO PEREIRA VIEIRA X X
CARLOS DE SOUZA X X
CELSON SILVA DIAS X X
DILEUZA MARINS DEL CARO X X
ELIOMAR ANTONIO ROSSATO X X
FABIO NETTO DA SILVA X X
o HILARIO ANTONIO NUNES LOUREIRO X Ausente
JOSE GOMES DOS SANTOS X X
MARCELO CABRAL SEVERINO X X
MONICA DE SOUZA PONTES CORDEIRO X X
PAULO FLAVIO MACHADO Presidente Presidente
ROMILDO BROETTO Ausente X
RONIVALDO GARCIA CRAVO | X X
RESULTADOS:
1° Turno: Favoraveis 13 votos 2° Turno: Favoraveis 15 votos
Contrarios 00 votos Contrarios 00 votos
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Aracruz, 18 de fevereiro de 2020.

Of. n°. 037/2020
Gab. da Presidéncia

SENHOR PREFEITO:

Encaminho a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei n°. 070/2019 — Autoriza o Poder Executive
a conceder Bolsa de formacio aos profissionais da Secretaria Municipal de Saude,
vinculados ao programa de qualificacio da aten¢io primaria a Saiude, o qual foi
aprovade em 2° Turno, na 134® Sessdo Ordindria, realizada em 17/02/2020, para
conhecimento e providéncias cabiveis.

Na oportunidade, apresento minhas,

CORDIAIS SAUDACOES,

T
PAVLO FLAVIO MACHADO
Presidente da Camara

Exm°®, Sr.

JONES CAVAGLIERI
Prefeito Municipal de Aracruz
Nesta '
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LEIN.° 4.294, DE 18/02/2020.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONCEDER BOLSA DE FORMACAO AOS
PROFISSIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE

QUALIFICAGAO DA ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS; FACO SABER
QUE A CAMARA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder bolsa de
formacdo aos profissionais da Secretaria Municipal de Satide, vinculados ao Programa
de Qualificagdo da Ateng@o Priméria a Satde, de acordo com a Lei Complementar
Estadual n° 909/2019, conforme disposto no Anexo Unico que é parte integrante da
presente Lei.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdio a conta da dotagfo
orcamentaria da Secretaria Municipal de Saude.

_ Art.3° Esta Lei, que sera regulamentada no prazo de até 90(noventa) dias,
entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Aracruz/ES, 18 de Fevereiro de 2020.

-CAVAGLIERI

P#éfeito Municipal
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Gabinete do Prefeito.

ANEXO UNICO

CUSTO MENSAL - MEDICOS DO PROGRAMA ESTADUAL DE
QUALIFICACAO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

VALOR
BOLSA DE FORMACAO
Meédico - 40h 10 R$ 11.865,00

PROFISSIONAL QTD

Cirurgido Dentista -40h 5 R$ 3.500.00

Av.Morob3, n° 20 | Bairro Moroba - Aracruz - ES | CEP: 29192-733 e
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Camara Municipal de Aracruz
COMPROVANTE DE DESPACHO

Local (Setor): LEGISLATIVO
Tramite N°. 5
Data e Hora:  20/02/2020 09:04:10

Despacho: Finalizado, encaminho o presente auto para arquivo.

Camara Municipal de Aracruz, 20/ de fevereiro de 2020

~ Andreia dgsfl%}’?bs Ferreira MYEGISLATIVO
4 ] Respondavel

PROTOCOLO ()

Processo, MEMORANDO N° - 989/2019 - Externo PROJETO DE LEI N° 070/2019.

Assunto: 001 - PROJETOS

SubAssunto: 001 - PROJETO DE LEI AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER BOLSA DE
Camara Municipal de Aracruz FORMACAO AOS PROFISSISONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAQDE, VINCULADOS AO PROGRAMA DE QUAL[FICAQAO DA
ATENCAO PRIMARIA DE QUALIFICACAO A SAUDE.

RECEBIMENTO

Local (Setor): ARQUIVO LEGISLATIVO

. Responsavel:

Camara Municipal de Aracruz, / /

ARQUIVO LEGISLATIVO



