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E Aracruz, 30 de Novembro de 2016.
I —
MENSAGEM N® 040/2016
SENHORA PRESIDENTE E SENHORES VEREADORES
|
|
Senhora Presidente,
- |
J

|
Estamos enviando a apreciagdo desta Douta Cidmara Municipal a Minuta de Projeto de
Lei que instituil o Estatuto dos Profissionais do Magistério da Educagfo Basica Publica
| .
Municipal de Aracruz.

O regime juric}ico unico para efeitos da futura lei a ser aprovada a partir deste
documento, ¢ ? conjunto de preceitos de provimento e movi'rﬁentaqﬁo, direitos e
deveres, proibi}gc")es e responsabilidades, dos servidores publicos do magistério,
estabelecidos com base nos principios constitucionais que regem as relagdes entre o
municipio e séu$ servidores.

L
Deste modo, a r%evise’io da sobredita Lei Complementar foi realizada de forma a se obter
uma abordagerfl adequada dos temas e institutos ligados ao Servidor Publico,

(o analisando-se, igualmente, as especificidades atinentes ao servidor ptiblico do

Magistério do Municipio de Aracruz - ES.

‘f
Ressaltamos que‘f, atualmente ndo existe legislagdo que dispde acerca do tema, assim,
necessitou de eléborar esse Projeto de Lei para sanar as dificuldades de pesquisa e de
interpretag@o das"1 leis e amparo legal para tomadas de decisGes. '
O Projeto de Lei ora encaminhado tem uma nova viséo de gestéo publica, com institutos
aplicaveis no dliireito administrativo. Assim, importante ressaltar que esta nova
legislagdo vem a(t) encontro dos anseios de uma administragio publica 4gil, transparente

e impessoal.

Av. Morobg, n? 20 | Bairro Moroba - Aracruz - ES | CEP: 29192-733 | Tel: 27 3296-4520/4557
e-mail: prefeito@aracruz.es.gov.or




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ ~ www.aracruz.es.gov.br

do Prefeito

|
N \ Gabinete
|

Para se alcancar tal finalidade, este Projeto contou com a formagio de uma Comissdo
composta por servidores publicos municipais da esfera do Poder Executivo, incluindo a

participagdo he representante do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de

|

Aracruz. ‘

Estes servidél)res publicos t€m formagdo escolar nas mais diversas areas do
conhecimento'\ (administragdo publica, direito, pedagdgica e licenciaturas),e alguns deles
estdo ha maié de 20 (vinte) anos servindo ao Municipio. Todos eles trouxeram suas
experiéncias q sua carga de saber para estudar e apresentar um Estatuto adequado as

necessidades atuais do Magistério.

Ademais, tal Projeto de Lei contou com a analise de varias leis pertinentes ao tema, tais
como a Lei federal 8.112/90 (que Dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis' da Unifo, das autarquias e das fundagdes piiblicas federais), a Lei de
Diretrizes e éases do Magistério, Lei 2898/2006, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Pﬁi)licos do Municipio de Aracruz/ES, tudo isto tendo sempre por base os
ditames trazid%:s pela Constituicdo Federal de 1988.
|

Portanto, esta conjugagdo de esfor¢os por vérios meses resultou no Projeto de Lei que
ora remetemds; a esta Casa de Leis. Nesta nova legislagdo estdo contemplados diversos
direitos e de\“/ercs do servidor pilblico do magistério de suma importincia para

possibilitar uma gestdo piblica mais moderna e eficiente.

-~ O Projeto. qué ora sc apresenta, portanto, ¢ fruto de andlise minuciosa das ideias
apresentadas, o que, ressalta-se, conferiu uma maior adequag@o do Projeto aos anseios
dos servidores publicos do magistério € ao comprometimento com a melhora dos
servigos prestados a toda sociedade de Aracruz. Esta precedido de impacto financeiro
quanto a ampﬂiagﬁo da licenga maternidade, gratificagdes e auxilio—alifnentag:ﬁo com

eficacia a partir& de janeiro de 2016.
| :

| P . ~
Portanto, a Comissdo apresentou o presente Projeto, e algumas alteragdes foram
oferecidas pelos mais diversos servidores publicos municipais, a fim de que, ao ser
aprovado nesta Corte e que seja Util e eficiente ferramenta de gestdo para a

|
Administraggo ; Piblica Municipal, bem como guardid de direitos e deveres dos
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servidores pliblicos deste Municipio, tendo em vista o desenvolvimento e a

moderniza¢do da Administragdo Municipal.

Sem mais para o momento, aproveitamos a oportunidade para reiterar agradecimentos,
i
extensivo aos Nobres Vereadores que integram esse Poder Legislativo, aguardando a

apreciag@o favoravel ao presente projeto.

Atenciosamente,
I

o A,

CELO DE SOUZA COELHO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N°.040, DE 30/11/2016.

INSTITUI O ESTATUTO DOS PROFISSIONAIS
DO MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA
PUBLICA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

|
O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO USANDO DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS, FAZ SABER

QUE O PODER LEGISLATIVO APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEIL

|

TITULO I

f DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I

DOS OBJETIVOS DO ESTATUTO

Art. 1° Fica instituido, na forma da presente Lei, o Estatuto do Magistério
Publico Municipal de Aracruz-ES.

Art. 2° Este Estatuto organiza o Magistério Publico Municipal, rege a vida

funcional d? servidor publico do Magistério e dispde quanto & sua profissionalizagdo e

, - aperfeigoamento, estabelecendo normas gerais e especiais sobre o regime juridico de
A seu pessoallao qual se aplicam, subsidiariamente, o Estatuto dos Servidores Municipais

de Aracruz-‘ES e legislagdes complementares.

Art 3° Para efeito deste Estatuto sfo considerados profissionais de
Magistério aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou de assessoramento,
exercidas no 4mbito das Unidades Escolares de Educagfio Basica, em suas diversas
etapas e modalidades (educagdo infantil, ensino fundamental, educagio de jovens e
adultos, educagfio especial, do campo e educagdo escolar indigena) e os que atuam na
Unidade Administrativa Central ou em Orgfios da Secretaria de Educagfio, desde que
tenham formag:ao minima determinada pela legislagdo federal de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional.
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§/1° A atividade de docéncia a que se refere o caput do artigo € a regéncia
de classe em que o docente exerce suas atividades com carga horéria de 25 horas
semanais, em turmas regularmente matriculadas, compreendendo as atividades de
planejar, ministrar aulas, orientar e avaliar a aprendizagem dos estudantes, em
consondncia com o Projeto Politico Pedagdgico da escola, camprindo integralmente os
dias letivos e horas-aulas estabelecidos na Organizag@io Curricular e as atribuigdes
pertinentes aos docentes, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagio e a formagéo continuada.

N &
—=
=)

§‘ 2° Os profissionais do Magistério que desempenham as atividades de
assessoramento pedagogico, exercendo as fungdes de dire¢do ou administragdo escolar,
planejamento, inspegdo, supervisio, orientagdo educacional e coordenagdo pedagogica
quando de31gnados por ato administrativo, para atuar na Unidade Administrativa
Central, Unidade Escolar ou em Orgdios da Secretaria de Educagdo terdo assegurados
suas vantagens e direitos conforme estabelecido neste Estatuto e no Estatuto dos
Servidores Pablicos Municipais de Aracruz- ES.

(- Art. 4° Por atividade do Magistério entendem-se aquelas inerentes ao
ensino, nelas incluidas a fungdo de docéncia e de assessoramento pedagdgico.

J
i CAPITULO II

I

i DO MAGISTERIO COMO PROFISSAO

Art. 5° S3o manifestagdes de valor no exercicio do Magistério:

I - a profissionalizag#o, entendida como a dedicagdo ao Magistério;

Il - a existéncia de condigSes ambientais de trabalho que estimulem o
exercicio da profissdo;

HI - a remuneragdo salarial fixada de acordo com a maior habilitagdo,
especifica para o exercicio da fungdo e jornada de trabalho, conforme estabelecido no
Plano de Remuneragao dos Profissionais do Magistério da Educagfio Bésica Publica
Municipal de Aracruz-ES, independentemente do campo de atuagio;

! IV - a progressdo funcional do profissional do Magistério em cargo efetivo
de carreira por merecimento profissional, no exercicio de fun¢do de Magistério, no
amblto municipal;

|V o constante aperfeigoamento profissional;
;,VI - o respeito aos estudantes e a profissdo;

VII-a promogio funcional.
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CAPITULO III

% DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO MAGISTERIO

!

!

Art. 6° O Magistério Pablico Municipal adota os seguintes principios e

diretrizes: |

Il - o processo da educagiio depende em grande parte da formagdo, das
qualidades humanas e proﬁssmnals do pessoal e do seu crescente aperfeigoamento;

II o exercicio das fungdes de Magistério ex1ge responsabilidade pessoal e
coletiva para com a educagio e o0 bem estar dos estudantes e da comunidade;

HI o exercicio das fungdes de Magistério deve proporcionar ao estudante a

formag&o de cidaddo capaz de compreender criticamente a realidade social e

‘, conscientizd-lo de seus direitos e responsabilidades, buscando o desenvolvimento de
o valores éticos, o aprendizado da participagdo e sua qualificagéio para o trabalho.

IV - a efetivagdo dos ideais e dos fins da educagdo recomenda que o
profissional idesfrute de situagéo econdmica justa e respeito pablico;

V - a defesa dos direitos, das prerrogativas profissionais e da reputagdo do
Magistério, jinclusive a defesa contra as agressdes fisicas ¢ danos morais sofridos no
local de trabalho ou em decorréncia dele.

Art 7° A educagdo, dircito de todos e dever do Estado e da familia,
inspirada nos principios .de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por
finalidade o pleno desenvolvimento do estudante, o preparo para o exercicio da
cidadania e a qualificagdo para o trabalho.

I’érégrafo Unico. O Magistério Ptiblico Municipal de Aracruz reger-se-4
pelos princf‘pios, diretrizes e valores, definidos na Constituigdo Federal do Brasil e na
Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional — LDBN n°. 9.394/96.

JArt. 8° O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:
. - A s
i 1 - igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola;

II - liberdade de aprender, ensinar, pesqulsar e divulgar a cultura, o
pensamento a arte e o saber;

III pluralismo de ideias e de concepgdes pedagoglcas

IV respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

,V - coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;
“VI - gratuidade do ensino ptiblico em estabelecimentos oficiais;
iVII - valorizag#o do profissional da educagéo escolar;

VIII - gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da
legislagdo dos sistemas de ensino;

\ J‘
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!

IX - garantia de padrio de qualidade no ensino;
‘ - A

X - valorizagdo da experiéncia extraescolar;

X1 - vinculagdo entre a educagio escolar, o trabalho e as praticas sociais.
|

3 CAPITULO IV
' DA ESTRUTURA DO QUADRO DO MAGISTERIO

\ .
Art. 9° O quadro do-Magistério Piblico Municipal de Aracruz é constituido
de: |

|

I - cargos de provimento efetivo estruturados em sistema de carreira, de
acordo com a natureza, grau de complexidade das respectivas atividades e as
qualificagdes exigidas para o desempenho da atividade;

1T - fungdes gratificadas, correspondentes a cargos de chefia ou outros que a
lei determinar, atribuidos a servidor efetivo, mediante designagéo;

Art 10. Ao profissional que for designado para a fungdo gratificada de
Magistério, ﬁca assegurado o direito de concorrer & promog#o e progressdo, na forma da
legislagéo que institui o Plano de Remuneragdo dos Profissionais do Maglsterlo da
Educagio Ba51ca Publica Municipal de Aracruz-ES.

_ TITULO I
DISPOSICOES ESPECIFICAS
CAPITULO I
DOS ATOS DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art 11. Os cargos do Magistério sdo acessiveis a todos que preencham 0s
, requisitos Fstabelemdos em lei para investidura em cargo publico, observadas as
(o d1sposu;oe§ especificas deste Estatuto.

Art. 12. A nomeagdio e as outras formas de provimento de cargos do
Magistério obedecerdo ao disposto no Estatuto dos Servidores Municipais de Aracruz-
ES e as alteragGes dela decorrentes e/ou Legislagdo Especifica:

I§ 1° Apés trés anos de efetivo exercicio das atribui¢des especificas, os
profissionais do Magistério serdo avaliados pela gestdo municipal e poderdo ser
declarados estaveis no cargo aqueles considerados aptos pela administragfo.

'§ 2° Os critérios de avaliagio e os requisitos para estabilidade no cargo, a
serem observados antes de completado o prazo estabelemdo no paragrafo anterior serdo
definidos em regulamento especifico.
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§ 3° Enquanto nfo for estavel no cargo, o.profissional do Magistério ndo
podera se afastar das funges especificas para qualquer fim, salvo nos casos previstos no
Estatuto dos Servidores Municipais de Aracruz-ES.

é 4° Quando o prazo para assungéo do exercicio coincidir com o periodo de
férias escolares, esse tera inicio na data fixada para o comego das atividades docentes e
de assessoramento pedagdgico na Unidade Escolar ou na Unidade Administrativa
Central, no qual foi localizado o profissional do Magistério.

|
1

CAPITULO I
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 13. A investidura em cargo de Magistério dependeré da aprovagdo
Ry prev1a em concurso ptblico de provas e titulos, observadas, para inscrigdo, além das
exigéncias de habilitagdo especifica, as previstas em regulamento.

Art. 14. Do Edital para o concurso ptiblico, constarfo obrigatoriamente:

I - os requisitos para a inscrigio dos candidatos e os requisitos para
investidura no exercicio do cargo, que considerem no minimo, entre outros critérios:

a) ter sido o candidato aprovado e classificado no concurso publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, art. 12, da
Const1tu1<;a9 Federal;

) estar quite com as obrigagdes eleitorais para os candidatos de ambos os
SEX0S;

\d) estar quite com as obrigagSes militares para os candidatos do sexo
masculmo,‘

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

Ko
~.

t) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel
com nova 1nvest1dura em emprego publico;

1) apresentar certificado, devidamente registrado, de conclusio de
escolaridade, fornecido por instituicdo de ensino, reconhecido pelo Ministério da
Educagéo, :comprovado pela apresentagdo de original e copia do respectivo documento,
de acordo com o emprego publico pretendido, conforme requisitos que serdo
estabelecidos em edital;

%h) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio da fungfo piblica, ndo
sendo, inclusive, portador de deficiéncia incompativel com as-atribui¢des da fungéo,
fato apurado pela pericia médica oficial a ser designada;
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i)I ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeagio;
j) apresentar declaragdo negativa de antecedentes criminais;

7 k) cumprir na integra as determinagdes previstas no edital do concurso
plblico. |
II - o prazo de validade de até dois anos, podendo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo;

Il - o total dos cargos vagos existentes para a realizagdo do concurso e
cadastro de ﬁ'eserva, quando necessario, a critério da Administraggo;

IV o vencimento correspondente ao cargo;

V valor da taxa de inscrigéio, caso seja cobrada € 0s requisitos para sua
isengdo; A
|
VI - a indicagdo de que os aprovados poderfio ser designados para
desempenho de fungSes em quaisquer das Unidades Escolares do Municipio,
- independentemente de sua localiza¢do em drea rural ou urbana, sendo que a escolha do

local de trabalho obedecera a classificagdo do candidato;
VII - a carga horéria a ser exercida na fungdo.

Paragrafo Unico. Aos candidatos é assegurado o direito de recurso nas
fases de homologagdo das inscri¢gdes, publicagéo de resultados parciais ou globais,
homologag¢do do concurso € nomeagéo.

Art. 15. A investidura em cargo de carreira do Magistério dar-se-4 sempre

na referéncia inicial do nivel correspondente a maior titulagio comprovada pelo
profissional do Magistério.

i
CAPITULO 10

| DO ESTAGIO PROBATORIO

| ,

‘ Art. 16. E o periodo de trés anos, observado no exercicio das fungdes do

s cargo, durante o qual o Profissional do Magistério nomeado para o cargo de provimento
efetivo, por meio de concurso publico, comprove em avaliagdes periodicas realizadas

semestralmente pelo Chefe Imediato para esta finalidade, o atendimento das condigdes
minimas para o seu desempenho, observando-se entre outros fatores:

'T — comprometimento;
‘II cr1at1v1dade
III cooperagéo;
IV responsabilidade;
; V - iniciativa;
: VI - dominio do conhecimento;
. 7
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VII - lideranga;

VII - planejamento;
iX - relacionamento interpessoal;

}X - participagio na formagdio continuada promovida pela Secretaria
Municipal de Educagédo - SEMED.

;Paragrafo Unico. Os critérios de avaliagdo serdo estabelecidos por uma
Comissdo constituida para este fim, por meio de Decreto Municipal.

\ .
‘ CAPITULO IV
; DA VACANCIA E DAS VAGAS

jArt. 17. A vacéncia de cargos do Magistério decorrera de:
s I — exonerag@o;

‘:II — demissio;

'TII — aposentadoria;

‘IV — investidura em outro cargo ndo acumulavel;

j V — falecimento;

' VI - declaragdo de perda de cargo.

;Art 18. A vacidncia ocorrerd na data do fato ou da publicagdo do ato
prev1sto no artigo anterior.

|Art. 19.0 quantitativo de cargos a serem providos decorrera da lei que criar
o cargo e conceder dotagdo para o seu provimento ou da lei que determinar esta Gltima
medida, selo cargo ja estiver criado.

| Art. 20. A distribuigdo numérica dos cargos de Magistério, definida por ato

do Poder Executlvo serd precedida, de acordo com o nimero de vagas existentes nas

- Unidades Escolares ¢ na Unidade Administrativa Central, conforme classificacdo
s tlpologlca.,

i Art. 21. Para os efeitos desta lei, vaga € o posto de trabalho disponivel,
segundo exigéncia de carga horéria ou outro critério definido em normas especificas,
ndo vinculado ao cargo e sim as necessidades do ensino ou da Secretaria Municipal de
Educagio.

| Paragrafo Unico. Compete 3 Secretaria Municipal de Educagfio fixar
vagas, anualmente.

CAPITULO V

|
|
| DO EXERCICIO EM CARATER TEMPORARIO
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SECAO 1

| DA SUA CARACTERIZACAO

Art. 22. O exercicio tempordrio de atribui¢des especificas de Magistério é
privativo das fun¢des de docéncia e do professor de assessoramento pedagoégico e

admitido nas seguintes situagdes:
|

I - afastamento de titular para exercer fun¢des ou cargo de confianga;

|

II - afastamento autorizado para integrar comissdo especial ou grupo de
trabalho, conselhos, estudo e pesquisa para desenvolvimento de projetos especificos do
setor educacional ou para desempenhar atividades técnicas no campo da educagéo por
proposigédo fundamentada da autoridade competente;

II - afastamento para frequentar cursos de qualificagio profissional;
previsto em llegislagdo especifica;

IV - afastamento do titular para mandato eletivo ou de d6rgdo de classe ou
sindicato; !
V - vacdncia por aposentadoria, exoneracdo ou falecimento, até o

o | . R

preenchimento da vaga por meio de concurso publico;

!

VI — surgimento de vaga decorrente de remogdo até o preenchimento da
vaga; ‘

VII - afastamento por licenga, para tratamento de saide;

, VIII - afastamento com ou sem dnus para orgdos da Administragdo Federal,
Estadual ou Municipal, nos termos do Plano de Carreira, Cargos ¢ Remuneragio do
Magistério.'

fIX - alteragdo de localizagdo quando o cargo ndo tenha sido preenchido;
IX - surgimento de vagas decorrentes de cargos ndo providos em concurso;
1 XI - afastamento por licen¢a maternidade;

|

XII - outros casos previstos em legislagdo municipal especifica.

- Pardgrafo Unico. O exercicio temporario do Magistério dar-se-4 mediante
designagdoi temporéria e atribuigdo de carga horaria especial.

SECAO II

| DA DESIGNACAO TEMPORARIA

|

CArt. 23. O exercicio em fungdo de Magistério mediante designagéo
temporziria‘1 ocorrerd, em carater transitorio, para atividades de Magistério.

| Art. 24. O exercicio tempordario de atribuiges éspeciﬁcas de Magistério é
privativo das fun¢des de professor docente e professor de assessoramento pedagogico.
3 5 . 9
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|
§ 1° A designagdo tempordria poderd . ocorrer somente quando da
impossibilidade de se atribuir aos professores docentes e/ou de professores de

assessoramt?nto pedagégico, efetivos, a carga horéria especial de até 40 (quarenta) horas
semanais.

‘§ 2° Nos casos de excepcionalidade a Secretaria de Educagdio poderd
estender a carga hordria até 50 (cinquenta) horas, sendo devidamente justificada.

;Art. 25. A designagdo tempordria correspondera a um contrato
administrativo de prestag@o de servigos por prazo determinado.

Art. 26. A extingdo dos contratos mediante designagéo tempordria dar-se-a
automaticamente, quando expirado o prazo, ao cessar o motivo da designag@o ou, ainda,
a critério da autoridade competente.

|Art. 27. O ocupante de fungdo de Magistério mediante designagdo
tempordria ficard sujeito as normas educacionais € os casos omissos ficam submetidos
as normas aplicadas aos servidores piblicos em geral.

'Art. 28. A remuneragdo do pessoal mediante designagdo temporéria serd
igual ao vencimento do cargo equivalente a referéncia inicial no correspondente nivel de
titulagdo. |

| : CAPITULO VI

' DAS UNIDADES ESCOLARES

- SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

i

} Art. 29. Em razfo dos objetivos a serem alcangados € em conformidade
com a tip?logia da escola, fixada segundo sua complexidade administrativa, podera
haver, na Unidade Escolar:

| I- Diregéo Escolar;

| II- Vice-diregdo.
| .

J . T . .
' Paragrafo Unico. Os cargos previstos nos incisos I e II constarfio de
legislagdo lespecifica.
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£ SECAO II

\

|

Art. 30. As Unidades Escolares do Municipio desenvolverdio suas atividades
de ensino ¢ aprendizagem de forma democritica e participativa, reconhecendo €
valorizando ia diversidade e a cultura, envolvendo a comunidade na elaboragdo,

execugéo e a‘dequac;ﬁo do Projeto Politico Pedagoégico - PPP.
;}rt. 31. As Unidades Escolares obedecerdo ao principio da gestéo
democréticarpor meio de: ‘ ‘

I - participagdio dos Profissionais do Magistério, estudantes, pais, servidores
e representantes das organizagdes populares locais, na composigdo dos Conselhos

Escolares; |
) Il - garantia & comunidade escolar o acesso as informagdes de caréter
. publico; l'

m - geréncia e transparéncia no recebimento, execucdo, aplicagdo e
prestagdo de contas dos recursos financeiros repassados pela Secretaria Municipal de

Educagdo e i’rogramas do Governo Federal e outros.
I

IV - participagdo no processo de selegdo de diretor, em observancia ao
principio da gestdo democrética da escola, conforme legislagdo especifica.

TITULO III
DISPOSICOES GERAIS
| CAPITULO I
| , DOS DIREITOS

| SECAO I
\
|

Joga

DOS DIREITOS ESPECIAIS

\iArt. 32. S#o direitos dos profissionais do Magistério: -
1 - piso salarial profissional definido em lei especifica;

I - remuneragdo de acordo com o maijor nivel de habilitagdo adquirida, a
progressdo, por merecimento, o tempo de servi¢o e a jornada de trabalho, conforme o
estabelecido nesta lei, independente do nivel, etapa ou modalidade da Educagéo Bésica;

! III - uso de direitos especiais, tais como:

11
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|
a) receber remuneragio pecunidria por participagdo em comissdes especiais,

incumbidos | de tarefas especificas e por tempo determlnado de acordo com lei
especifica; |

b) dispor, no ambito do trabalho, de instalagdo e materiais didaticos
suficientes e adequados;

¢) participar da elaboragdo e/ou adequagﬁo do Projeto Politico Pedag(’)gico -
PPP, do planejamento de atividades, de programas escolares, formagdes, reunides,
conselhos, comissdes e outras atividades das Umdades Escolares e em outros Orgdos da

Secretaria Municipal de Educagéo;

d) congregar-se em associagdo de classe, associagdes beneficentes, de
cooperativismo e recreagio;

e) participar de cursos, congressos afins, quando do interesse do ensino e
devidamente autorizados pela Secretaria de Educagfio, com todos os direitos e
vantagens; | ‘

~ ‘t) atuar na equipe técnica e administrativa de Conselhos Municipais,
conforme leglslac;ao especifica;

) afastar-se para ocupar cargo em dlretorla de entidade de classe
representatﬂva da categoria, sem prejuizo de seus vencimentos € vantagens;

h) afastar-se para atuar como Presidente do Conselho Mun101pal de
Educagdo.

’IV - participar do processo de selecdo de diretor, em observincia ao
principio de gestdo democratica da escola, na forma da lei, e de .acordo com
regulamentaqao propria;

~

"V‘ — usufruir dos direitos a
estabelecido na legislagio especifica.

promogdo e & mudanga de nivel, conforme

SECAO II
DA ASSOCIACAO DE CLASSE

“Art. 33. O profissional do Magistério efetivo € estivel podera associar-se
para fins de estudo, defesa e coordenagéo de seus interesses.

| § 1° O profissional do Magistério, quando efetivo, posto a disposicédo de sua
entidade de classe ndo sofrerd prejuizos em seus vencimentos, vantagens e direitos,
sendo assegurado o retorno a fungdo em seu local de origem, apds o término do

mandato.

| § 2° Sera suspenso o estagio probatério no periodo em que o servidor se
encontrar [de licenga para desempenho de mandato classista, sendo a contagem
reiniciada a partir do retorno do servidor ao cargo de origem.

12
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Art. 34. Aos coordenadores de entidade sindical e representantes de turno
fica garantida a participagdo nos féruns de discussdes sindicais, quando indicados e/ou
convocados pela entidade a que pertence, desde que seja autorizada pela Secretaria
Municipal dé Educagéo e comunicada ao diretor escolar com, no minimo, 03 (trés) dias
de antecedéncia.

SECAO 111
| DAS CONCESSOES ESPECIFICAS
l

Art 35. Ao profissional do Magistério estudante poderd ser concedido
horério espe01a1 desde que respeitada a carga hordria a que estiver sujeito € o
cumprlmento dos quantitativos minimos de aula no periodo préprio, no ano letivo.

, Paragrafo Unico. Para utilizar-se dos beneficios deste artigo, o interessado
L deveré instruir requerimento ao Secretdrio (a) Municipal de Educagio, com atestado
firmado pelo diretor da Unidade Escolar em que estiver matriculado, informando o

respectivo horario de atividades.

| SECAO IV
| DA APOSENTADORIA

Art. 36. O profissional do Magistério serd aposentado em conformidade
com a legislagio federal e a legislagdo municipal.

SECAO V
: A DAS LICENCAS

“'Art. 37 Aplica-se, no que couber, 0 dlsposto no Estatuto dos Servidores
Mumclpals de Aracruz- ES.

| SECAO VI
| DA AUTORIZACAO ESPECIAL

| Art. 38. A autorizagdo especial de afastamento, respeitada a conveniéncia e
oportumdade da Secretaria Municipal de Educagéo, serd concedida ao profissional do
Maglsterlo efetivo e estavel, nos seguintes casos:

13
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Ii’ - integrar comissio especial, ou grupo de trabalho, estudo e pesquisa para
desenvolv1mento de projetos especificos do setor educacional ou desempenhar
atividades o campo da educagdo, por proposigdo fundamentada pela autoridade
competente;

i . 3 . ’ . . .
I - participar de congressos, simpdsios ou outros eventos similares, desde
que referentes a educagio;

TII - ministrar cursos que atendam a programagdo da Secretaria Municipal
|
de Educagéo;

IV frequentar curso de hablhtag:ao nas 4reas carentes, por identificagdo da
admlmstragao da Secretaria Municipal de Educagdo;

V frequentar curso de aperfeigoamento, atualizagdo, especializagéo,
mestrado e| doutorado, desde que se relacione com a fungdo exercida e atenda ao
interesse do ensino oficial municipal, conforme estabelecido em Plano de Remuneragéo
dos Profissionais do Magistério da Educagdo Bésica Publica Municipal de Aracruz-ES.

~ §1° Os atos de autorizagdo especial previstos nos incisos anteriores sdo de
competéncia do (a) Secretdrio (a) Municipal de Educagio e neles deverdo constar o
objeto e o periodo do afastamento.

i:§ 2° Para fins de concessdo da autorizagfo especial, a Secretaria Municipal
de Educagio identificard os cursos de interesse do Sistema Municipal de Educagéo.

‘Art. 39. O afastamento com Onus para frequentar curso somente serda
autorizado ‘quando a Secretaria Municipal de Educa¢@o considerar o curso necessério
para a melhoria do ensino e por tempo nunca superior a duragéo do curso, assegurado o
vencimento, os direitos e vantagens permanentes do cargo, acrescidos das vantagens
pecunisrias estabelecidas em lei, desde que observados os critérios estabelecidos por ato
normativo a ser editado pelo (a) Secretdrio (a) Municipal de Educagdo, devendo
considerar ainda o impacto financeiro.

1§ 1° O profissional do Magistério, quando afastado com nus, fica obrigado
a prestar serv1g:os ao Magistério Ptblico Municipal por prazo correspondente ao periodo
do afastamento sob pena de restituir aos cofres do Municipio, devidamente corrigido, o
- que tiver rqcebldo quando de sua auséncia do exercicio do cargo.

: § 2° O ato de autorizagdo de afastamento sera publicado ap6s o profissional
I . . . .« .
do Magistério assumir compromisso expresso, perante a Secretaria Municipal de
Administre‘lgﬁo de Pessoal, responsavel pela observancia das exigéncias previstas neste
artigo.

f § 3° Concluido o estudo, o profissional do Magistério ndo podera requerer
exoneragdo, nem ser afastado do cargo por licenga para trato de interesses particulares,
inclusive ‘para frequentar novo curso, enquanto ndo decorrer o periodo de
obrigatoriedade de prestagdo de servi¢os fixada no pardgrafo primeiro, exceto se
restituir aos cofres do Municipio, devidamente corr1g1do o valor que tiver recebido
quando de;sua auséncia do exercicio do cargo.

| 14
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Art. 40. O afastamento para frequentar qualquer curso de habilitagdo,
aperfeigdamt‘ento, especializagdo, mestrado ¢ doutorado € privativo ao profissional do
Magistério efetivo estdvel, que ndo exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga.

z‘&rt. 41. Os afastamentos sem 6nus para o Municipio para frequentar curso
terfio a mesma duragfio prevista pela instituigdo de ensino para a realizagdo do curso.

i

CAPITULO I1
DOS DEVERES
SECAOI
DISPOSICOES GERAIS

;Art. 42. O profissional do Magistério tem o dever de considerar a relevéncia
de suas atribuigdes em razdo do que devera:

I - conhecer e cumprir a lei;

iI - preservar os principios de autoridade, responsabilidade e relagdes
funcionais;

IEIII - diligenciar seu constante aperfeigoamento profissional e cultural;

‘iIV - cumprir as atribui¢des do cargo;

'V - atender com presteza o publico em geral;

'VI - cumprir as ordens superiores, exceto quando ilegais;

VII - cumprir com 0s preceitos éticos especiais estabelecidos neste Estatuto.

i

SECAO IT
DO APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

}
L Art. 43. Para que o Profissional do Magistério amplie seu desenvolvimento
profissional, o Municipio promovera e/ou apoiard a sua participa¢do em cursos na area
de educagio.
|
' § 1° Considera-se para efeito do disposto neste artigo: .

\ . ~ o x

‘T - Curso de P6s-Graduagdo, compreendendo a especializagfo lato sensu ou
stricto sensu, 0 mestrado e o doutorado, ministrados por institui¢éo de ensino superior,
segundo legislaggo especifica.

| . . . ' ~

' § 2° Quaisquer modalidades de reunides de estudo, encontros de reflexdo
educacional, semindrios, mesas redondas e debates em nivel escolar e regional, estadual

ou federal, promovidos ou reconhecidos pela Secretaria Municipal de Educag@o.
1’ '
{ 15
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§ 3° O Municipio promoverd formago continuada por meio de encontros
periédicos por area de conhecimento, por disciplina, etapas e modalidades de ensino,

bem como area de atuagio.
|
|
i
\

SECAO II
DOS PRECEITOS ETICOS ESPECIAIS

|
Art. 44. Constituem .preceitos éticos proprios do Magistério:
I-a preservagdo dos ideais e fins da Educagéo Brasileira;
I:I - o esfor¢o em prol da educagdo, utilizando processos que garantam a
] formagdo integral do aluno;
2 ;HI - a pontualidade e a assiduidade;

IV -o desenvolvimento do aluno, por meio do exemplo, do espirito de
solidariedade humana, da justiga, cooperagdo e cidadania;

,V - a participagfo nas atividades educacionais promovidas pela escola,
comunidad? e pela Secretaria Municipal de Educagéo;

VI - o espirito de cooperagfo e solidariedade com os colegas e publico em
geral; '

‘ :

VII - a pratica do bom exemplo, a responsabilidade e a competéncia;

| . . . . .
‘:VIII - 0 comprometimento com a melhoria da educagéo publica municipal;

‘:IX - 0 autoaperfeicoamento e atualizagéio profissional e cultural;

X - o respeito ao aluno, a promogio de seu desenvolvimento por meio de
exemplo, do espirito de solidariedade humana, da justi¢a, cooperagdo e cidadania ¢ o
cultivo de relag8es estimuladoras no processo de ensino e aprendizagem;

) 'XI - a pratica do zelo e conservagdo do patriménio piblico por toda a
i comunidade escolar;

' XI1I - a frequéncia, quando convocado ou designado, a participar de cursos
legalmente instituidos para atualizagéo e aperfeigoamento.

| CAPITULO III

| DO REGIME DISCIPLINAR
! SECAO I

| DA ACUMULACAO

16
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Art. 45. O ocupante de 02 (dois) cargos efetivos em regime de acumulagdo
legal, quando investido em cargo de provimento em comiss&o ficard afastado de ambos
os cargos efetivos e podera receber a soma da remuneragéio destes ou optara em receber
a sua remuneragao conforme legislagdo especifica, em consonadncia ao que esta
estabelecido no Estatuto dos Servidores Municipais de Aracruz-ES.

Art. 46. O profissional do Magistério ocupante de apenas 01 (um) cargo
efetivo quando em exercicio de cargo comissionado ficard afastado do cargo efetivo e
poderd receber a remuneragdio conforme legislagdo especifica, em consondncia ao que
esta estabelecido no Estatuto dos Servidores Municipais de Aracruz-ES.

Art 47. O profissional do Magistério que acumular licitamente dois cargos
de carreira € estiver em fungdo de diretor escolar ou vice-diretor podera optar pela soma
dos vencimentos dos dois cargos ou pelos vencimentos do cargo de maior valor
acrescido do percentual estabelecido conforme a tipologia de cada escola, conforme
legislagédo e'speciﬁca, sem prejuizo dos direitos e vantagens.

Art. 48. O profissional do Magistério ocupante de apenas 01 (um) cargo

; efetivo, quando em exercicio de fungfio gratificada, ficard afastado do cargo efetivo,
recebendo le vencimentos do cargo acrescido do percentual estabelecido de acordo com
a tipologia de cada escola conforme, legislagdo especifica, sem prejuizo dos direitos e

vantagens. |

fArt. 49. A compatibilidade de horério, permitida ao profissional do
Magistério, pressupde a existéncia de condigdes reais necessdrias ao deslocamento para
os locais de trabalho, respeitadas as normas legais.

Paragrafo Unico. No caso de exercicio em diferentes Umdades Escolares
no Ml_mimplo de Aracruz-ES, o Profissional do Magistério que ja tiver cumprido o
estagio probatério poderd solicitar pela jungdo dos dois cargos em uma s6 Unidade
Escolar, desde que haja vaga identificada pela Secretaria Municipal de Educagéo,
obedecendo aos critérios estabelecidos em legislag@o especifica.

,Art 50. O Profissional do Maglsterlo ndio poderd exercer mais de uma
funcdo gratlﬁcada

| SECAO II
DAS PROIBICOES

j Art. 51, Ndo € permitido ao profissional do Magistério desviar-se da funcdo
de Magistério, ressalvados os seguintes casos:

. I - ser nomeado para exercicio de cargo em comissio;

| XL - ser designado para funcio gratlﬁcada no dmbito da Educagdo;
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III - frequentar ou ministrar curso considerado de interesse para o ensino,
identificado por ato da Secretaria Municipal de Educag@o;

| Gabinete
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IV - integrar diretoria de entidade de classe do Magistério, se eleito
regularmente":;

V - ser colocado a disposigdo de outro 6rgdo ou entidade do Municipio por
interesse da Administragdo;

\
VI - ser colocado a disposigdo do Conselho Municipal, conforme legislagdo

especifica; |

|

| . L 7 ~ ” . . A .
VII - ser colocado & disposigdo de outro érgéo piblico, mediante convénio;

!

i’arégrafo Unico. Os afastamentos de que trata os incisos V e VI deste

artigo ficam condicionados, em qualquer caso, ao pleno exercicio das atribui¢des do

\ cargo, e as condigdes ajustadas nos respectivos convénios, salvo quando para o
; exercicio de cargo de diregdo ou fungdo de confianga.

|

| SECAO III

y DA FALTA AO TRABALHO
\Art. 52. As faltas ao trabalho sdo caracterizadas por:
I - dia letivo; -

I - hora-aula;

11 - hora-atividade.

f
I

:Parz’lgrafo Unico. O profissional do Magistério que faltar ao servigo
perderd: ‘ :
'a) o vencimento do dia, salvo por motivo legal ou doenga comprovada;

-'b) o percentual correspondente ao vencimento mensal, por hora-aula ou
hora-atividade pedagégica ndo cumprida;
J

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

" Art. 53. O Poder Executivo publicara os atos necessérios a regulamentagdo
€ a0 cumprlmento da presente lei, competindo as Secretarias Mumclpals de Educagéo e
Admmlstragao expedir normas e instrugdes complementares:
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Art. 54. E éonsiderado feriado nas Unidades Escolares da Rede Municipal
de Aracruz-ES o dia 15 de outubro, “Dia do Professor”.

1‘&rt. 55. A Secretaria Municipal de Educagiio de Aracruz-ES poderd
designar pr(’)ﬁssional do Magistério para a fungdio de assessoramento junto aos seus
diversos 6rgdos ou setores da secretaria, sem prejuizo de seus direitos e vantagens

pessoais, exceto a aposentadoria especial.

|
Art. 56. Ficam assegurados todos os direitos e vantagens adquiridos pelo

| . .
Profissional,do Magistério antes da vigéncia desta lei.
|
o IArt. 57. O Poder Executivo baixara os atos necessérios a regulamentagéo e
\_/ fiel cumprimento da presente lei, competindo & Secretaria Municipal de Educagdo de
Aracruz elabora-los para analise do Chefe Executivo Municipal.

}'Art. 58. Ao Secretdrio Municipal de Educagdo de Aracruz-ES compete a
expedi¢do de normas complementares ¢ instrugdes necessdrias.

Art. 59. A data base da categoria devera ser em janeiro de cada ano.

Art. 60. Aos casos omissos neste Estatuto serfio aplicadas as disposi¢des do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Aracruz-ES e demais leis municipais
pertinentes.

Art.61. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Prefeitura Municipal de Aracruz, 30 de Novembro de 2016.
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Prefeito Municipal
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PARECER PROCURADORIA TRABALHISTA

1
PROCESSO N°: 10.697/2016
REQUERENTE:  Secretaria Municipal de Educagéo
ASSUNTO: An%lise de projeto de lei

{

SERVIDORES PUBLICOS. ANALISE DE MINUTA DE PROJETO DE
ILETI DO ESTATUTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA
EDUCAGCAO BASICA PUBLICA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES. ART.
30 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ARACRUZ-ES.
PRINCIPIO DA SIMETRIA. PERTODO ELEITORAL.
CONSIDERAGOES.

RELATORIO

|
'

Tratam os autos de solicitacdo da Secretaria Municipal de
Educacéao, dbjetivando andlise de minuta de projeto de lei (fls.
07/25), qu%a cria o ESTATUTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA
EDUCAGAO BA%ICA PUBLICA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES. Caderno processual

cuja ultima pégina contém a numeragdo 27. Foi apensado ao

'
'

presente, o processo n°® 11.422/2015. E o relatério. Passo, pois,

a opinar. |

i ANALISE JURIDICA

Ressalta-se que o presente parecer tem por base somente os
elementos ‘disponiveis nos autos do processo administrativo.
Importante,] ainda, salientar que a andlise desta Procuradoria

cinge-se verificacdo de atendimento da legalidade, nao

- -

abordando & intengdo discriciondria da Administracdo Publica, ou
. ~ A . . .

seja, ndo  aborda a conveniéncia e oportunidade atinentes ao

caso, hajal vista que a competéncia da matéria ¢é do Chefe do

1
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Executivo, autoridade legitimada ao envio da intencdo ao Poder

Legislativo.

No que tange a andlise da minuta apresentada, tal mister
envolve a observancia de diversos preceitos constitucionais.
Dentre eles, destaca-se a competéncia de iniciar o processo
legislativo que possui o Chefe do Poder Executivo desta

municipalidade.

A analise que ora se mostra necessaria, tange a fiscalizacgéo
de atendimento restrito da competéncia do Chefe do Poder
Executivo Municipal gquanto ao respeito de suas atribuigdes
previstas na Lei Orgdnica do Municipio de Aracruz e nanfﬁ

Constituicdo Federal.

Nesta toada, a Constituicdo Federal, ao dispor sobre a
competéncia do Presidente da Repiblica, ¢é plenamente aplicéavel

ao caso em epigrafe. Nesse sentido, necessario constar a dicgéao

do artigo 84, IV, da Constituicdo Federal, que assim versa:

“Art. 84. Compete privativamente ao Presidente da
Republica: (..) IV - sancionar, promulgar e fazer publicar
as leis, bem como expedir decretos e regulamentos para sua
fiel execucgdo;”.

Com efeito, em observancia ao Principio da Simetria, prevé a”

Lei Organica Municipal, no seu artigo 55, XIX, que:

“Art. 55 - Ao Prefeitc Municipal compete, privativamente:
(..); XIX - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis,
bem como expedir decretos e regulamentos para sua fiel
execucdo;”.

Sobre o Principio da Simetria, é possivel aduzir que O mesmo
estéa expresso no artigo 11 do Ato das Disposigdes

Constitucionais Transitérias, aduzindo que:

2
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| Art. 11. Cada Assembleia Legislativa, com poderes

constituintes, elaborard a Constituigdo do Estado, no prazo

! de um ano, contado da promulgagdo da Constituicéo Federal,

\ obedecidos os principios desta. Pardgrafo tnico. Promulgada
a Constituicdo do Estado, caberd a Cémara Municipal, no
prazo de seis meses, votar a Lei Orgdnica respectiva, em
dois turnos de discussdo e votacdo, respeitado o disposto
na Constituicdo Federal e na Constituigdo Estadual.

[

Jo.

A matéria discutida encontra-se na seara de competéncia
municipal, como se observa no artigo 8°, da Lei Orgénica do
|

municipio dé Aracruz, sendo vejamos:
|

Art. 8° - Ao Municipio de Aracruz compete prover a tudo
quanto respeite ao seu interesse local e ao bem-estar de
sua populac¢do, cabendo-lhe, privativamente, entre outras as
seguintes atribuicgdes:
i ()

VI ~ organizar o quadro e estabelecer o regime juridico de
seus servidores;

Continuando, a Lel Orgénica do Municipio de Aracruz, em seu

artigo 30, ' paragrafo unico, versa acerca das matérias que sao
veiculadas For meio de leis de iniciativa privativa do Prefeito

Municipal. Eis a redacdo do dispositivo em comento:

{

Art. 30- A iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou
! comissdo da Camara Municipal, ao Prefeito e aos cidadéaos,
satisfeitos os requisitos estabelecidos nesta lei.
Pardgrafo tnico - S3o de iniciativa privativa do Prefeito
; Municipal as leis que disponham sobre: I - criagdo de
; cargos, fungdes ou empregos publicos na administragédo
: direta, autédrquica e fundacional do Poder Executivo ou
‘ aumento de ~ sua remuneragao; IT - organizacgéo
f administrativa, matéria tributédria e orcgamentdria, servigos
} publicos e pessoal da administragdo; III - servidores
i publicos do Poder Executivo, seu regime juridico,

provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria,
ressalvado o disposto no art. 22;

Cristﬁlina, logo, a competéncia do Prefeito para iniciar o
processo leglslativo quando o objeto central da intencdo
envolver o|trato com pessoal de sua Administragdo, como no caso

em apreco, {onde se almeja, especificamente, a regulamentagdo da
3
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. wvida estatutaria do profissional do magistério, servidor publico

municipal, vinculado ao Poder Executivo.

No caso dos autos, revela-se correta a utilizagdo de lei de
iniciativa do Chefe do Executivo, uma vez gque a hipdtese ¢é
prevista na Lei Organica municipal. Sobre o ponto, nota-se a
intencdo de utilizacdo de Lei Complementar. Acerca da- utilizacéo
de tal espécie normativa, impera elencar que ndo ha necessidade
de regulamentacdo da matéria em aprego por meio de Lei
Complementar, haja vista que a Constituigdo da Republica nao

realiza tal exigéncia em seu texto.

Todavia, a intencdo se mostra valida, haja vista que o
qubérum dg aprovacdo das Leis Complementares demanda maior
consenso entre os parlamentares, ndo havendo prejuizo na adogéao
da espécie legislativa mencionada. Como exemplo de estatutos de
servidores publicos regulamentados por Lei Ordinaria, temos a
Lei Federal n° 8.112/1990 e a Lei ordindria municipal "n°

2.898/2006 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Aracruz/ES).

De modo geral, a minuta apresentada foi bem construida.

Contudo, alguns apontamentos merecem relevo, sendo vejamos.

Em relacdo ao artigo 3°, §2°, verifica-se a garantia
irrestrita a todo tipo de vantagem e direitos aos profissionais
mencionados. Desta feita, a redacdo da indigitada norma ¢
propensa & macula das normas contidas nos artigos 100, 101, 102
e 103 da Lei municipal n° 2.898/2006¢6, criando direitos
conflitantes ao Estatuto do Servidor Publico Municipal,

merecendo, pois, especial atengdo e reparo.

4
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L QT Sobre o artigo 7°, parédgrafo unico, ao ensejar OS Principlos
\ ‘[ i
/ de regénc%a do Magistério Publico Municipal, ndo faz o

apontamento, merecendo reparo.

H |

Em reiagéo ao enunciado do artigo 10, impera elencar
possivel contrarledade ao disposto nos artlgos 18, IV, e 26,

ITI, ambos\da Lei municipal n° 2.897/2006, devendo ser revisto.

-

’d:waMbJujﬁ

\

Eis a redacdo dos dispositivos apontados:
|

.
T L e

Art. 18. Para fazer jus & progressdo, o servidor devera,

\_/ : cumulativamente:
| I - ter cumprido o estéagio probatdrio;
l II - ter cumprido o intersticio minimo de 03 (trés) anos de
! efetivo exercicio no padrdo de vencimento em que se
encontre;
III - ter obtido, pelo menos, 70% (setenta por cento) do

total de pontos na média de suas duas Ultimas Avaliagdes de
+  Desempenho funcional, observadas as normas dispostas nesta

Lei e em decreto;

IV - estar no efetivo exercicio de seu cargo. (grifo nosso)

Art. 26. Para concorrer a promogdo, o0 servidor devers3,
cumulativamente:
1 I - cumprir o intersticio minimo de 3 (trés) anos de
’ efetivo exercicio na classe em que se encontre;
| IT - ter obtido, pelo menos, 70% (setenta por cento) na
média de suas avaliag¢des de desempenho funcional nos termos
desta Lei;
y : ) III - estar no efetivo exercicio do seu cargo. (grifo
N : nosso)

\
Contiﬁuando, temos que no caput do artigo 12 é valida a
|

mengdo de :respeito as formas de nomeagdo de cargo publico,

previsto Ta Constituicdo Federal, primando pela aplicacgéo
constante do Principio do Concurso Publico, inserido no artigo

37, 1T, da{Constituigéo da Republica, que assim versa:

Art. 37. A administrac¢do publica direta e indireta de
| , 5
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MR qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legzlidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

II - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre

nomeacio e exoneragido;

/— Prosseguindo, necessario pontuar que a redagdo do artigo 17

/ da minuta ora debatida, destoa do previsto no artigo 66 da Lei
; .

‘i municipal n° 2.898/2006, haja vista gque cria e desconsidera
i~ \ -

SK H hipéteses de vacéncia. Em vista da possibilidade de conflitos

Enormativos futuros, aponto a conveniéncia de seguir o disposto/,\

/ no Estatuto dos Servidores Publicos, abaixo transcrito:

Art. 66. A vacincia do cargo publico decorrera de:

I - exoneragdo;
IT - demisséo;

%ﬁII - promogéo;,7
v - readaptagéo;7 )
v - aposentadoria?
VI - posse em outro cargo inacumuldvel;
VII - falecimento.

Ultrapassados os pontos Ja& abordados, temos necessidade de
tecer consideracdes sobre a redacgdo dos artigos 22 a 29. Cumpre
esclarecer que esta Procuradoria Trabalhista ja& se manifestou em/
relacdo a diversos questionamentos acerca da contratagéo¥/
temporaria de professores nos quadros da Administracdo Publica,
manifestando-se no sentido da impossibilidade ordinadria de tal
procedimento, haja vista que burla a exigéncia de concurso
piblico para preenchimento de <cargos publicos, exigéncia
estampada na Constituig¢do Federal, artigo 37, II. Tal previsdo
também se encontra no art. 32, inc. IX, da Constituigdo do

Estado do Espirito Santo.

6

s PREFEITURA Av. Morob4, 20 | Bairro Morob4, Aracruz-ES | Cep 29192-733
4 AR ACRUZ Tel: (27) 3270-7006 | (27) 3270-7007 | www.aracruz.es.gov.br

YAV RRETUE LS GOV

Procuradoria




NP

CMA
A legislacdo municipal deve caminhar em consondncia com a

|
Constituicao Federal, a qual restringe contratagdes pelo Poder
Pablico, qQando as mesmas ndo sejam resultantes de concurso
publico de‘ provas ou de provas e titulos. Desta feita, a
intencdo dé contratacdo/exercicio em cardter temporédrio, deve
ser primada?pelos comandos constitucionais e jurisprudenciais.
:
‘
|
A regra é a admissdo de servidor publico mediante concurso
pﬁb%ico, cohforme a Constituicgdo Federal, art. 37, II, sendo que
as duas exéegées a essa regra sdo: oS cargos em comiss&o, de
livre nomeagéo e exoneracdo, referidos no inciso II do art. 37
da CF, e é contratacdo de pessoal por tempo determinado para
atender nedessidade temporédria de excepcional interesse publico

(art. 37, IX da CF). Qualquer outra forma de admissdo no servigo

publico fere a Constituicdo Federal.

Em d%versos julgados, o Supremo Tribunal Federal tem
afirmado q@e o inciso IX, do artigo 37 da Constituigdo Federal
deve ser interpretado restritivamente, porque configura excecgédo
a regra qu% estabelece o concurso publico como principal via de
admissdo no servigo publico. Saliente-se, que a contratagédo
temporéria;configura permissivo constitucional de excegdao.

O E. STF possui orientagdo consolidada no sentido de que
ara a contratagdo temporéria or ser excecdo a regra, ¢é
14

imprescindﬂvel que:

a) os casos excepcionais estejam previstos em lei;
‘ b) o prazo de contratagdo seja predeterminado;
! ¢) a necessidade seja temporéaria; e
‘ d) o interesse publico seja excepcional.
_ 7
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Cabe ressaltar o julgamento do processo n° 006.09.004276-0,
movida pelo Ministério Publico Estadual em face do Municipio de
Aracruz objetivandc a declaragdo de inconstitucionalidade da Lei
Municipal n° 2.994/2007, ou lhe dar interpretacao conforme a
Constituicdo, de modo a se permitir contratagdes temporarias
apenas de modo excepcional, entre outros pedidos. Na sentenca, ©
M.M. Juiz Jjulgou parcialmente procedente os pedidos (decisao

confirmada pelo TJ/ES), no seguinte modo:

“(.) tornando definitiva a decisdo liminar outrora
concedida, para: a) em cardter incidental e efeito entre as
partes, declarar a constitucionalidade do art. 2°, inc. IV,

//’““\

da Lei Municipal n°® 2994/07, desde que interpretadec nc

sentido de que a contratacio de profissional temporario

destina-se exclusivamente a suprir falta de profissional de
carreira, 'decorrente de exoneragio ou demissao,

falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitacgio e

afastamento ou licenca de concessio obrigatdéria' (Lei n°

8.745/1993) e apenas no periodo de afastamento ou pelo

tempo necessario para promover o respectivo concurso

piblico, se o afastamento for definitivo, que deve ser

aberto imediatamente; e ainda decorrente do exercicio de

funcfio gratificada de direcdo e coordenagdo das escolas.”

Deste modo, aponta-se a necessidade de adocdo dos parametros
constitucionais e jurisprudenciais acima elencados, no ambito da

contratacdo/designacdo temporaria de professores.

Dando continuidade ao procedimento de andlise da minuta, nos
deparamos com a norma do artigo 37, a qual procura reproduzir
situacdo outrora disposta na Carta Magna. Contudo, a intengédo

foi superada pela Constituigdo, nos moldes abaixo delineados.

No tocante a matéria relativa a paridade constitucional, em
sua redacdo original, anterior & EC n°® 20/1998, os §§ 4° e 5° do

art. 40 da CF/1988 predicavam que os proventos de aposentadoria

8
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e de pensdo relativos a ex-servidores publicos deverianl“serzZD/
|

revistos, ﬁa mesma proporcadc e na mesma data, sempre que gga

modificasse! a remuneracdo dos servidores em atividade. Eram
também estendidos aos inativos e ©pensionistas quaisquer

beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores

em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdc ou
reclassificégéo do cargo ou funcao em que se deu a
aposentadorﬁa. De fato, o art. 40, §§ 4° e 5°, da CF/1988, tinha

a seguinte bicgéo original, in verbis:

Art. 40. BAos servidores titulares de cargos efetivos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
‘ incluidas suas autarquias e fundag¢Bes, ¢é assegurado regime
J de previdéncia de carater contributivo, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial
e o disposto neste artigo.

! (...)

§ 4° Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma
proporgdo e na mesma data, sempre gque se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
= estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacgao ou
reclassificacdo do cargo ou fungdo em gque se deu a
aposentadoria, na forma da lei.

§ 5° O beneficio da pensdo por morte corresponderd a
totalidade dos vencimentos ou proventos do servidor

; falecido, até o limite estabelecido em lei, observado o
disposto no paradgrafo anterior. [gn].

Com o ‘advento da EC n® 20/1998, a redacdo dos §§ 4° e 5° do
art. 40 da CF/1988 foi materialmente alterada, passando a
disciplinajnele contida a ser tratada na forma do § 8° do mesmo

artigo constitucional:

Art. 40. Dos servidores titulares de cargos efetivos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundag¢des, é assegurado regime
de previdéncia de carater contributivo, observados
‘ critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial
| e o disposto neste artigo.
;

9
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§ 8° Observado o disposto no art. 37, XI, os proventos de
aposentadoria e as pensdes serdo revistos na mesma
proporgdo e na mesma data, sempre gue se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e aos pensionistas guaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificag8o do cargo ou fungdo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessdc da pensdo, na forma da lei. [gn].

Os dispositivos constitucionais em comento almejavam
abreviar desequilibrios financeiros entre servidores da ativa,
inativos e pensionistas, Dbaseando-se na premissa de gque. as
necessidades Dbésicas dos inativos e de seus dependentes

correspondem, em rigor, a dos servidores em atividade. Nessa

N
. . {
esteira, assegurava “paridade plena” entre os proventos de -

aposentadorias e pensdes e a remuneracdo dos ativos.

A regra paritaria entre a remuneracdo de servidores ativos e
os proventos de inativos e pensionistas permaneceu algada a
condicdo de direito constitucional até o advento da EC n° 41, de
19.12.2003, publicada oficialmente em 31.12.2003 e regulamentada
pela MP n° 167, de 19.02.2004 (publicada no DOU de 20.02.2004),
convertida na Lei n® 10.887, de 18.06.2004 (publicada no DOU
21.06.2004). A partir de entdo, o direito a paridade deixou de
ter assento na Carta Magna, de modo gque, com as alteragéesf«3
empreendidas pela EC n°® 41/2003, a redacdo do multicitado § 8°‘

do art. 40 passou a ser a seguinte:

Art. 40.

[ :

§ 8° E assegurado o reajustamento dos beneficios para
preservar-lhes, em caradter permanente, o valor real,
conforme critérios estabelecidos em lei.

Em reveréncia & garantia constitucional fundamental da

10 -
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incolumidadé do direito adquirido, consagrada no art. 5°, XXXVI,
CMA

da CF/1988L o Constituinte Derivado preservou, contudo, o
direito a ?paridade em prol dos segurados e beneficidrios da
PrevidénciaiPﬁblica gque, até a data da publicacdo da Emenda, em
31.12.2003,} j4 tivessem satisfeito, com base nos critérios

prescritos na legislagdo entédo vigente, todos os requisitos

I BN < . «
necessarios, a concessé&o de aposentadoria ou pensdo por morte,

bem como dos servidores 3Jj& aposentados e dos que Jja& eram
pensionista% por ocasiéo da publicacédo da Reforma
Constitucional, consoante deflui dos arts. 3°, caput, e 7° da EC

n® 41/2003:

‘ Art. 3° E assegurada a concessdo, a qualquer tempo, de
‘ aposentadoria aos servidores publicos, bem como pensdo aos
seus dependentes, que, até a data de publicacido desta
Emenda, tenham cumprido todos os requisitos para obtencgédo
desses beneficios, com base nos critérios da legislagéo
entdo vigente. [gn]
(...)
I Art. 7° Observado o disposto no art. 37, XTI, da
‘ Constituigdo Federal, os proventos de aposentadoria dos
servidores pUblicos titulares de cargo efetivo e as pensdes
' dos seus dependentes pagos pela Unido, Estados, Distrito
i Federal e Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacgdes, em fruigdo na data de publicagdo desta Emenda,
bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as
\ pensbes dos dependentes abrangidos pelo art. 3° desta
f Emenda, serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data,
‘ sempre gque se modificar a remuneragdo dos servidores em
. atividade, sendo também estendidos aos aposentados e

pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
; posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformacéo ou

reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo

da pensdo, na forma da lei. [gn]

Nesse; sentido, nos termos da EC n°® 41/2003, a regra
paritédria }em prol de 1inativos e ©pensionistas sd restou
i

preservada para aqueles que ja se encontrassem nessa 31tuagao ou

e,

Ja hav1am\ satisfeito ©o©s requlsltos para/

kT £ ST ST A O A

e 1R O

31 12. 200%, data da publicacdo da Emenda. Para aqueles que, a

o i s TR

época, nao’haviam se aposentado ou ndo eram pensionistas e néo

: 11
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haviam ainda satisfeito os requisitos pertinentes, ndo h& de se
falar, a luz da EC n° 41/2003, em paridade, eis que O nNoOvo
regramento constitucional passou a prescrever, tdo somente, dJue,
a partir de entdo, os beneficios de aposentadoria e pensao
passariam, conforme critérios estabelecidos em lei, a ser
reajustados para preservagao, em cardter permanente, de seu
valor real, nos termos da nova redagdo do art. 40, § 8°, da

CF/1988.

A propdbsito, cabe ressaltar que, nos termos do Enunciado n.°
359 da Sumula do STF, “ressalvada a revisdo prevista em lei, os

proventos da inatividade regulam-se pela leli vigente ao tempo em

N
que o militar, ou o servidor c¢ivil, reuniu os requisitos
necessarios”.
ﬂ§¥< Dito isso, opino no sentido da exclusdo do artigo 37 da
minuta apresentada.

Importante elucidar a necessidade de concessdo plena de
discricionariedade ao dispositivo do artigo 44, caput, da minuta
apresentada, uma vez que pode haver conflitos de interpretacgéo,
gquanto a obrigatoriedade do Municipio de Aracruz promover cCursos

na &rea de educacdo. Assim, sendo esta a vontade do Chefe do
-%%Executivo, sugiro a inclusdo da expressdo, “respeitadas a

conveniéncia e oportunidade”.

Por fim, resta comentar acerca das disposigdes acerca de
acumulacdo de cargos publicos, inseridas nos artigos 46/51 da
minuta. Urge reverenciar a inteligéncia da Constituicdo Federal,
cuja redagdo é a seguinte:

12
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| Art. 37. A administrac8o publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito

} Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

! eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

XVI - é vedada a acumulacgdo remunerada de cargos publicos,

exceto, guando houver compatibilidade de horéarios,

observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

| a) a de dois cargos de professor;

} b) a de um cargo de professor com outro técnico ou

cientifico;

} c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais

' de saude, com profissdes regulamentadas;

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e

funcbes e abrange autarquias, fundagdes, empresas puUblicas,

socliedades de economia mista, suas subsididrias, e

sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder

publico;

Sobre‘ a ocupacdo da funcdo de diretor escolar ou vice-
diretor, 1ao professor gue possua duas cadeiras, esta
| .

Procuradoria possui entendimentoc pacificado pelo Conselho da

\
Procuradoria Geral, através do Acdérdio 003/2014, no sentido de

|

sua impossibilidade. Ainda, a legislagido municipal (artigo 36,
|

1, Lei n°® 3.356/2010), impede a cumulagdo triplice de

cargos/funkées publicas, devendo a impossibilidade ser observada

em tempo,fassim como a norma do artigo 37, XI da Constituicéo

Federal.

|
\

Por }fim, cabe mencionar que, em vista das eleicdes
municipai%, o Tribunal Superior Eleitoral publicou calenddrio no
qual con%ta as datas em que determinadas providéncias s&o
permitidaq ou nao, no ambito publico e pelos candidatos. Dentre
as orientd¢des, destaca-se como pertinente a data de 02/07/2016,

a partir ga qual sdo vedadas aos agentes publicos as seguintes

condutas (Lei n® 9.504/1997, art. 73, incisos V e VI, alinea a):

i I - nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir
sem justa causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por
outros meios dificultar ou impedir o exercicioc funcional e,

|
|
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e ainda, ex officio, remover, transferir ou exonerar servidor
N puiblico, na circunscricdo do pleito, até a posse dos

eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito, ressalvados
os casos de:
a) nomeagdo ou exoneragdo de cargos em comissdo e
designacio ou dispensa de fungdes de confianga;
b) ncmeacdo para cargos do Poder Judiciario, do Ministério
Piblico, dos Tribunais ou Conselhos de Contas e dos o&rgéos
da Presidéncia da Republica;
c) nomeacdo dos aprovados em concursos publicos homologados
até 2 de julho de 2016;
d) nomeacgdo ou contratagdo necessaria a instalagdo ou ao
funcionamento inadidvel de servicos publicos essenciais,
com prévia e expressa autorizacdo do chefe do Poder
Executivo;
e) transferéncia ou remogdo ex officio de militares, de
policiais civis e de agentes penitenciérios;

Com efeito, orienta-se & SEMED que observe as vedacles acima

transcritas, bem como o periodo de sua vigéncia.

CONCLUSAO

Diante do exposto, em decorréncia do principio da
Legalidade, bem como dos preceitos de constitucionalidade, aos
quais a Administragdo Publica encontra-se submetida, opino no
sentido de que é valida a utilizacdo de lei de iniciativa do
Prefeito para os fins acima postos, considerando a minuta de
fls. 07/25, assim como os apontamentos tecidos ao longo deste

opinativo. E o parecer, submetido a andlise superior.

Aracruz, 09 de agosto de 201l6.

Procurador Municipal

OAB/ES 14.517 - Mat. 22.170
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Ao Gabinete do;Prefeito_,

Proc. Adm. 10697/2016
Requerente: SEMED

Descng:ao Prop‘osta de mlnuta do Estatuto dos Proﬁssmnals do- Maglsteno da Educag:ao Bas1ca

L.

C .UDEfSPACHO' o , o L

|

\ | -

. Analisando-o parecer'juridico de fls.28/34, fazemos algumas ponderagdes que se segue:

~

|-

I'
3

1) Em relacéo a sugestdo das adequagoes dos artrgos 3°, §2° 7° da mlnuta mformamos que

-acolhemos e’ que foram reallzadas as alteragoes

\ o .-

art|go 18 mcrso Ve 26 mcrso 1l ambos da Lel Munrcrpal n° 2. 897/2007 o
| .

i

Acontece que o artlgo 70 da Lei Mumcrpal 2 898/2006 conS|dera astar em. efetlvo exercicio 0s

MpAS A
'afastamentos do sevrodqr em virtude de exerC|cro de cargo em comlssao ou equivalente em
orgao ou entldade ou munlcrpal que transcrevo S o o ,
Art 70 Alem das ausencras ao servico prevrstas no. art 78 serao consrderados

|
v como de. efetlvo exercrcro 08 afastamentos em vrnude de

i ) . ,

Ar_acru'z.—i ES 29 de._.‘agq'stofd'e':zoja B

N~

2) Em- relagao ao artrgo 10° o procurador teve 0 entendlmento de que esse’ artigo contrarlarla o

|
1 [...] , . . .
I
_ i " - exercrmo de cargo em comlssao ou equrvalente em orgao ou entldade ou-
o \ “ N
\ | . e
' municipal; ‘ ‘ o - ,

.
. ‘ . S ! J . -
i .. . . - . . L co : Lo - 1
T .
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' Assim, o servndor que estlver nomeado para ocupar cargo em comlssao entendemos que ele

' podera progredlr caso seja aproVado na avallagao de. desempenho porem na mmuta somente

ira progred|r se estlver ocupando cargo em comlssao no- aTblto mumcnpal

-

1

3)Em relagao ao artlgo 17 da mmuta dlscutlda entendemos que nao. confhta com o Estatuto '

dos Serwdores Pblicos do MunICIpIO de Aracruz/ES pois a promogao do maglsterlo é

diferente” da promogao do quadro geral de serviodres.. A promogao funcnonal para. 0s’

_proﬂssmnals do: maglsterlo se da com nova tltulagao mudando o proﬁsswnal do nivel | para o

- nivel Il. . | T S , i

4) Quanto a sugestao de echUIr o} artlgo 37 acolhemos a sugestao pelos fundamentos expostom

| .
pela procuradona . _ S S o \‘ o

5) Em relag&o a sugestéo no artigo'44 a'c_olhemos a'sugestao e reélizamo_s as alteragdes.

|

\ ]

" Atenciosamente,” © . L . T - y

| 4

/ .
. N - L . A

- (Acacia Gleci do A
" Secretaria Mummpal de Educagao

_ ral Telxelra
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MANIFESTACAO JURIDICA
PROCESSO NP 10.697/2016
REQUERENTE: SEMED

Analisando os autos em epigrafe, nota-sé que, apés
. ~ | N e ~
emissao dq parecer as fls. 28/34 e ratificagcdo do mesmo em
! . o ~
todos os seus termos, a Secretaria Municipal de Educagao

retorna ﬁs autos, elencando suposta duvida acerca da
aplicacdo do artigo 70, da Lei Municipal n°® 2.898/2006,

quando coﬁflitado aos artigos 18, IV e 26, III, ambos da

|
Lei municipal n° 2.897/2006.

o ponto, reitero o entendimento outrora exposto.
Claramente, a Lei municipal n° 2.897/2006 (PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS ﬁ VENCIMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ), ao
versar sob%e os institutos da progressdo (art. 18) e promogéao
(art. 26),jcondiciona—os ao efetivo exercicio do cargo, ou seja,

daguele no qual houve aprovagdo em concurso publico.

I
Ao ser nomeado para exercicio em cargo em comissdo, ©
servidor, mesmo que efetivo, opta pelo desligamento temporario
das atribuig¢des do seu cargo de origem, passando a exercer

atribuicdes diversas, atinentes ao cargo comissionado ocupado.

|

Desta feita, aos olhos deste Procurador, a intencdo do
legislador}foi restringir a progressdo e promogdo ao servidor em

|
exercicio efetivo das atribuig¢des de seu cargo. Tal raciocinio

| 1
|
|
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pode ser legitimado noutras passagens da Lei municipal n°

2.898/20b6, como o artigo 38, II e III, possuindo a seguinte

redacéao:

Art. 38. Serad suspenso o estdgio probatdrio no periodo em
que © servidor se encontrar nos seguintes casos:

(...)

II - afastamento para o exercicio de cargo em comissdo no
Municipio ou em outro ente estatal;

IIT - afastamento para ocupar o cargo de Secretéario
Municipal ou equivalente;

Tal entendimento advém da interpretacdo sistemdtica, por
meio de harmonizacdo das normas da Lei municipal n°® 2.898/2006,

especialmente considerados os artigos 71 e 38 do referidofA\

i
)

Estatuto, analise também conduzida pelo Principio da

Razoabilidade, que pode ser definido da seguinte formal:

“A razoabilidade é um conceito Jjuridico indeterminado,
eldstico e varidvel no tempo e no espago. Consiste em agir
com bom senso, prudéncia, moderacgéo, tomar atitudes
adequadas e coerentes, levando-se em conta a relacdo de
proporcionalidade entre os meios empregados e a finalidade
a ser alcancada, bem como as circunstdncias que envolvem a
pratica do ato”.

Nesse prisma, constata-se que a Administragdo Publica, ao
exercer suas fungdes, deve primar pela razoabilidade de seus
atos a fim de legitimar as suas condutas, fazendo com que o

principio seja utilizado como vetor para justificar a emanagdo e’

~,
Y

o grau de intervengdo administrativa imposto pela esfera
administrativa ao destinatdrio, como bem assevera José Roberto

Oliveira Pimenta?.

Dessa forma, essa competéncia discriciondria vem sendo

1RESENDE, Antonio José Calhau. O principio da Razocabilidade dos Atos do Poder
Publico. Revista do Legislativo. Abril, 2009.

20LIVEIRA, José Roberto Pimenta. Os Principios da Razoabilidade e da
Proporcionalidade no Direito Administrativo Brasileiro. 1® Ed., S&o Paulo.
Malheiros Editores, 200&, p. 473
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utilizada, no desempenho da funcdo publica, como forma de melhoEME—m

|

|
atender as‘ conveniéncias da administracdo e as necessidades
coletivas.

Serve como um poder instrumental, o gqual consiste na
liberdade éde acdo dentro de critérios estabelecidos pelo
legislador.!Assim, se remanescer na norma certa margem de opgao
para o agente efetivar a vontade abstrata da lei, a autoridade
devera adoﬁar a melhor medida para o atendimento da finalidade
publicad. f
|

Por fﬁm, analisando o conflitoc sob a 6tica da especialidade
das leis, qrge destacar que a Lei 2.897/2006, ao discorrer sobre
0s requisiéos dos institutos da progressdo (art. 41) e promogdo
(art. 44) iaos servidores do Poder Executivo do Municipio de
Aracruz, dqta—se de caréater especial em relacdo & Lei municipal
n° 2.898/2606, a qual ensejou a regulamentagdo dos institutos a

lei instituidora do sistema de carreiras, sendo vejamos:

\ Art. 41. Progressdo é a passagem do servidor de seu padrédo
i de vencimento para outro, imediatamente superior, dentro da
‘ faixa do cargo a que pertence, observadas as normas da lei
! que instituir o sistema de carreiras.

Art. 44. Os critérios de avaliag¢do do servidor para efeito
de promogdo serdo estabelecidos pela lei que instituir o
sistema de carreiras.

| |
Apbs enfrentamento do tema, retorno os autos aos cuidados
da SEMED,Epara que tome as medidas pertinentes, finalizando a
opinido ju#idica.
|

Aracrﬁz, 16 de setembro de

|
|
|

Procuradﬁ%ﬂw%?icipal
OAB/ES 14 51$'°°”;£2'cfé8"‘i70
. ICK .
08By, no 14577

3RESENDE, Antonio José Calhau. Op. Cit.
{
| 3

Procuradoria
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PROCESSO N*10697/16 | ChA”
A SEMED : |

Em nome da Procuradoria, aprovo o Parecer juridico de fls. 40/41, e
remeto os autos para conhecimento e providéncias-eabiyeis.

~

/

Pe

e
rd I‘/

Aracruz-ES, 19 (/i,e/s/etembro de 2016.
{

Thiago Lopes\\\l’ieyo/t;:
Subprocurador Ger/al)%é Municipio
v
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DESPACHO

Proc. Adm. 10697/2Q16 . ¢
Requerente: SEMED}

Descrigdo: Proposta de minuta do Estatuto dos Profissionais do Magistério da Educagéo Bésica.

Aracruz — ES, 28 de novembro de 2016.

DESPACHO

Ao Gabinete do Prefeito,

Informamos que foram juntado as fls. 44/63 a minuta do Estatuto dos Profissionais do

Magistério da Educacgao Basica com as devidas altera¢des sugeridas pela Procuradoria para

. I N . . -
ser encaminhado para Camara Mumcnpgl de Aracruz para aprovagao.
&

¥

s

Atenciosamente,
5 Agacia Gleci do Amaral Teixeira
Secretaria Municipal de Educagao

|
|
: 1
\ ' N

Secretaria de PREFEITURA Av. Morob4, 20 | Bairro Morob4, Aracruz-ES | Cep 29192-733

Educag&o ABA.,BUZ Tel: (27) 3270-7352 | (27) 3270-7353 | www.aracruzes.gov.br



&

Giimara %ZW@/ de L/%cwufgno

ESTADO DO ESPIRITO SANTO i

Chvia

COMISSAD DE CONSTITUICAD, JUSTICA E REDAGAD.

| PARECER

PROPOSIGAD: Projeto de Lei n® 04072006 - Institui o Estatutn dos Profissionais do Magistério da
Fducagio Eésicé Publica Municipal de Aracruz-ES,

\

AUTOR: PODER EXECUTIVO

RELATOR: ELIEL DA SILVA RODRIGLES

PELA CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE
|
i

Fsta relatoria em andlise a0 projeto de Iei em epigrafe nos termos que dispie o art. 30, inciso | do

Regimento lntBHnu o qual Institui o Estatuto dos profissionais do magistério da educagéo bésica piblica
municipal de Aral:ruz ES.

| - Voto do Relator

0 referido Projeto foi encaminhado a esta Casa Legislativa pelo Poder Executivo, ao qual disptem da

competéncia afLTFIdE pelo art. 30, | e Il da Lei Organica Municipal para sua propositura.

As fls. 20/31-v ’!craz a minuta do Parecer Juridico do Nobre Procurador Dr? Diego Gaigher Garcia o qual

faz algumas cnn‘sider‘agﬁas e alteragiies no projeto de |ei.

As fls. 32 traz despachn do Subprocurador Dr? Thiago Lopes Pierote, o qual aprovou o parecer do Dre
Diego e remete u projeto para a Semed para as providencias cabiveis.

\
As fls. 33734 traz o despacho da Secretéria Municipal de Educagao a Sr@ Acacia Gleci do Amaral Teixeira
a qual respnnde aos questionamentos do Dr? Diego.

As fls. 35/36 hé nova parecer do Dr? Diego no qual o mesmo responde aos questionamentos da
Secretéria de Educagan sobre o conflito no que se refere ao art. 70 da Lei 2.838/06 com os art. 181V &

2B,Il ambos da I.EI 2.897/06.

As fls. 37 ha d‘espanhn do Subprocurador Dr? Thiago o qual aprova o novo parecer do Dr? Diego e
encaminha o projeto de |ei para a Semed para as providencias cabiveis.

|

Rua Professoﬂ Lobo. 550 - Centro - Aracruz - E/S - CEP 29.190-910 Tel.: (27) 3256-9491 Telefax:
(27) 3256-9492 - CNPJ: 39.616.891/0001-40 - Site: www.cma.es.gov.br, e-mail
cmacz@cma.es.gov.br
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO ne

As fls. 38 hé o despacha da Secretaria de Educagao no qual encaminha o projeto de lei para o gabinete do
prefeito, informandao que fez as alteragdes sugeridas pela Procuradoria para que sgja o referido projeto

) | )
encaminhado a esta Casa de Leis.

Diante da anélis§ do referido projeto, esta relatoria sugere Emendas Modificativas nos art. 12 & 25 com
suas justificativas e uma Emenda Inclusiva no art. I7% para constar o paragrafo Gnico com suas
justificativas. |

EMENDA MODIFICATIVA N° D01 AD PROJETO DE LEI Ne 040/2018
Os artigos. 12, I? e 269 do Projeto de Lei n? 040/2016 passam a viger com a seguinte redagan:

“Art. 122 - A nﬁmeagﬁu e as outras formas de provimento de cargos do Magistério obedeceran ao
disposto no Estatuto dos Servidores Municipais de Aracruz-ES e as suas alteragies dela decorrentes
e/ou Legislagéo ﬁspeciﬁca, todos em consonantes com o Art. 37, Il da Constituigio Federal”.

t
i

“Art. 179 - A vacéncia de cargos do Magistério decorrerd de”

- EXONEragan;

|l - demissac;

Ill - promogio;

IV - readaptagin;

\4 - aposentadoria;

VI - posse em outro cargo inacumulavel:
VI - falecimento.

“Art. 267 - A gxtingéu dos contratos mediante designagdo temporaria dar-se-2 automaticamente,
quandao Espiradu‘ D prazo, ao cessar 0 motivo da designagdo ou ainda, a critério da autoridade
competente, neste dltimo caso, devera ser observada o principio do contraditario e @ ampla defesa.

| JUSTIFIGAGAD

A alteragéo do aré‘tigu 12 do referido projeto se faz necessario para constar o disposto no art. 37, 11 da
Carta Magna a qpal determina que as nomeagdes na administragén pablica devam ser precedidas de
CONCUrSO pﬂblicu!, fato este também debatida em seu parecer as fls 25/31-V pelo Nobre Procurador
Municipal Dr2 Dieén liaigher Garcia

|
{
1
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Art. 37. A administragdo pablica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unigo, dos Estadas, do
Distrito Federal e dos Municipins obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade. moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de
398)

I‘l‘ - @ investidura em cargo ou emprego pablico depende de aprovagdo prévia em concurso piblico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na
forma prevista em [ei, ressalvadas as nomeagtes para cargo em comissan declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragan; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)

A Alteragéo no artigo 17 do referido projeto se faz necessario para que nao aja conflito de normas, pois, a
Lei 2.898/2006 ‘— Estatuto dos Servidores Pablicos em seu art. 662 estabelece os casos de vacancia nos

\
cargos piblicos, este também € o entendimento tabulado pelo nobre procurador em seu parecer as fls.

20/31-v, |

A Alteragéo do a‘rtigu 26 do referido projeto se faz necessérios, pois, o artign 5% LV da Constituigsn
|

Federal, bem comio a Convengao Americana sobre os Direitos Humanos, o chamado Pacto de Séo José da

Costa Rica o qual foi aprovado pelo nosso Congressa Nacional através do Decreto Legislativo n® 27, de
|

28/5/1997 em selu artigo 82 disciplinam:

\
Ar"tigu a2, inciso LV da Constituigdo Federal

LV~ aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral sdo assequrados o
cuintraditﬂrin e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes; (grifo nosso)

Arlt. 82 Convengao Americana sobre os Direitos Humanos, chamada de Pacto de Sao Jose da Costa Rica
- Garantias Judiciais.

Tm%ia pessoa tem direito a ser ouvida, com as devidas garantias e dentro de um prazo razoavel, por um
juiz"‘ nu tribunal competente, independente e imparcial, estabelecido anteriormente por Ii, na apuragéo
de; qualquer acusagdo penal formulada contra ela, ou para que se determinem seus direitos ou
nhri‘igagﬁes de natureza civil, trabalhista, fiscal ou de qualquer outra natureza.

|
A Administragao Publica em seus atos deve sempre primar pelos principios constitucionais inseridos em

|
nossa Lonstituigao, mister que o referido projetn de lei deva estar em consonancia com & mesma.

| EMENDA INCLUSIVA DO PRO.JETD DE LEf N° D40/2018

Rua Professor Lobo. 550 - Centro - Aracruz - E/S - CEP 29.190-910 Tel.: (27) 3256-9491 Telefax:
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Ficam incluidos no artig 172 do Projeto de Lei n? 040/2016 - 0 qual Institui o Estatuto dos profissionais
do magistério da educagan bésica pablica municipal de Aracruz-ES, o paragrafo dnico, o qual passa a

. | . ~
vigorar com a seguinte redagéo:

Art 172

Paragrafo ﬂnimﬁ ~ Nos casos da vacancia dos cargos nos itens || serd garantido aos profissionais o

direito a Ampla defesa e do Contraditdrin.
|

| JUSTIFICATIVA

A Inclusdo no artign 17 do referido projeto se faz necessérios, pois, o artign 52, LV da Constituigdo
Federal, bem cnrﬁu a Lonvengao Americana sobre os Direitos Humanos, o chamado Pacto de Sao José da
Costa Rica o qua:I foi aprovade pelo nosso Congresso Nacional através do Decreto Legislativa n® 27, de

26/5/1892 em séu artign 82 disciplinam:
|
Artign 59, inciso LV da Constituigéo Federal.

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrative, e aos acusados em geral sao assequrados o
contraditario e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes; (grifo nosso)

Art. 82 Convengan Americana sobre os Direitos Humanos, chamada de Pacta de Sén Jose da Costa Rica
- barantias Judiciais.

Toda pessoa tem direito a ser ouvida, com as devidas garantias e dentro de um prazo razoavel, por um
ju:iz ou tribunal competente, independente e imparcial, estabelecido anteriormente por lei, na apuragao
de qualquer acusagdno penal formulada contra ela, ou para que se determinem seus direitos ou
obrigagtes de natureza civil, trabalhista, fiscal ou de qualquer outra natureza.

|
A Administragao Pblica em seus atos deve sempre primar pelos principios constitucionais inseridos em

nossa Lonstituigan, mister que o referido projeto de |ei deva estar em consonéncia com & mesma.

Ante o expostn essa relatoria se manifesta pela Constitucionalidade e Legalidade do projeto, exarando
parecer favoravel:a matéria, com as emendas sugeridas.

|
E meu parecer.

Rua Professor Lobo 550 - Centro - Aracruz ~ E/S - CEP 29.190-910 Tel.: (27) 3256-9491 Telefax:
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Submeto o parecer da Comissao de Constituigdn, Legislagéo, Justica e Redagéo aos demais membros da

comissén para voto, atendendo o que determina o Art. 3B do Regimento Interno desta Gamara Municipal,

apds o que, segu‘n‘a para a votagdo em plenario.

|
ARACRUZ - ES 08 de Dezembra de 2018

Nl o5l o

‘; ELIEL DA SILVA RODRIGUESY
1 RELATOR

\
|
)
i
|
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‘ EMENDA MIODIFICATIVA N° 001 AD PROJETO DE LET N® 040/2018
|
Os artigos. {2, 17e 259 do Projeto de Lei n? 040/2016 passam a viger com a seguinte redagéo:

“Art. 122 - A numeagﬁél e as outras formas de provimento de cargos do Magistério obedecerdo ao disposto no

Estatutn dos Servidores Municipais de Aracruz-ES e as suas alteragfies dela decorrentes, e/ou Legislagao
Especifica, todos em consonantes com o Art. 37, 1| da Constituigao Federal”.

“Art. 172 - A vacancia rje cargos do Magistério decorrerd de™:
|
| - exoneragan;
Il - demissao;
IIl - pru‘mm;au
V- r‘ea‘daptagau
V- apusentadurla
Vi - pusse Bm outro cargo inacumulavel;

- VIl - falgmmentu.

|
“Art. 267 - A extingAo dos contratos mediante designagio tempaoraria dar-se-3 automaticamente, quando

. | . . - . e . s
espirado o prazn, ao ce‘ssar o motivo da designagao ou ainda, a critério da autoridade competente, neste dltimo
caso, devera ser observada o principio do contraditorio e a ampla defesa.

|
Aracruz, ES, 08 de Deze}nhru de 20I6.

ELIEL DA SILVA RODRIGLE
| RELATOR

|
|
|

|
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| JUSTIFICAGAD

A alteragan do artigo 17 da referido projeto se faz necessario para constar o disposto no art. 37, | da Carta

Magna a qual determina que as nomeagies na administragan publica devam ser precedidas de concurso

piblicn, fato este tambgm debatida em seu parecer as fls 25/31-V pelo Nobre Procurador Municipal Dr? Diego

baigher Garcia |

Art. 37.1/\ administragdo pablica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unian, dos Estados. do Distrita
Federal & dos Municipios obedecerd ans principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eﬁciénci? e, também, ao sequinte: (Redagén dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1398)

|
Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagan prévia em concursa pablico de provas ou
de pruva}s e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lgi,
ressalvadas as nomeagfes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragan;
(Redagﬁq dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1398)

A Alterago no artign 7 do referido projeto se faz necessério para que nao aja conflito de normas, pois, a Lei
2.898/2006 - Estatuto dos Servidores Publicos em seu art. B62 estabelece os casos de vacancia nos cargos

|
piblicos, este também & o entendimento tabulado pelo nobre procurador em seu parecer as fls. 25/31-v,

|
1

\
A Alteragén do artigo 26 do referido projeto se faz necessérios, pois, o artign 52, LV da Constituigao Federal,
|

bem como a Convengao Americana sobre os Direitos Humanos, o chamado Pacto de Sao José da Costa Rica o
qual foi aprovado pelo Tussn Congresso Nacional através do Decreto Legislativo n® 27, de 26/5/1937 em seu

artign 82 disciplinam:
i
Artigo 52, inciso LV da Constituigao Federal

LV - aos litigantes. em processo judicial ou administrative, & aos acusados em geral séo assegurados o
contraditdrio e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes; (grifo nossa)

Art. B Convengan Americana sobre os Direitos Humanos, chamada de Pacto de Sao José da Costa Rica -
Garantias| Judiciais.

Toda pessoa tem direito a ser ouvida, com as devidas garantias e dentro de um prazo razodvel. por um juiz ou
tribunal competente, independente e imparcial, estabelecido anteriormente por lei, na apuragao de qualquer
acusagao penal formulada contra ela, ou para que se determinem seus direitos ou obrigagaes de natureza civil,
trahalhistf, fiscal ou de qualquer outra natureza.

i
Rua Professor Lobo. 550 ~ Centro — Aracruz - E/S - CEP 29.190-910 Tel.: (27) 3256-9491 Telefax: (27)
3256-9492 - CNPJ:: 39.616.891/0001-40 - Site: www.cma.es.gov.br, e-mail cmacz@cma.es.qov.br
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A Administragéo Piblica em seus atos deve sempre primar pelos principios constitucionais inseridos em nossa

e . | . . . o N
Constituigdo, mister que o referido projeto de lei deva estar em consonancia com & mesma.
|
|
|
|
|
|
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:l EMENDA INCLUSIVA™ DO PROJETO DE LEI N® D40/2016

l
Ficam inclufdos no artigo 172 do Projeto de Lei n? 040/2016 - O qual Institui o Estatuto dos profissionais do

s . L s LI Ve . L, . .
magistérin da tadu::agaul basica piblica municipal de Aracruz-ES, o paragrafo dnico. o qual passa a vigorar com
a seguinte redagan: |

|

Art. 172, |

Paragrafo dnico - No'caso da vacancia dos cargos no item |l serd garantido aos profissionais o direito a
Ampla defesa e do Contraditdrio.

|
|
|
|
|

Aratruz, S, 08 de Dezerbra de 7016,

ELIEL DA SILVA RODRIBUES
1 RELATOR

\
|
i
'
|

|
|
|
[

\

|
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JUSTIFICATIVA

A Incluséo no artigo 17 ‘du referido projeto se faz necessérios, pois, o artigo 52, LV da Constituigéo Federal, bem

. | . . . 3 .
como a Convengdo Americana sobre os Direitos Humanos, o chamado Pacto de S&o José da Costa Rica o qual

foi aprovado pelo nnssél Congresso Nacional através do Decreto Legislativo n® 27, de 26/5/1992 em seu artigo

82 disciplinam:

|
|
Artigo EP inciso LV da Constituigao Federal

LV - ansl litigantes, em processo judicial ou administrative, e aos acusados em geral sdo assequrados o
nl, » . > -
cnntradlt‘nrm e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes; (grifo nosso)

|
Art. B® Convengao Americana sobre os Direitos Humanos, chamada de Pacto de Sao José da Costa Rica -
Earantiasi Judiciais.

Toda pessoa tem dirgito a ser ouvida, com as devidas garantias e dentro de um prazo razodvel, por um juiz ou

tribunal cumpetente independente e imparcial, estabelecido anteriormente por e, na apuragdo de qualguer

acusagau\ penal formulada contra ela. ou para que se determinem seus direitos ou obrigagdes de natureza civil,

trahalhlst‘a, fiscal ou de qualquer outra natureza.

A Administrago Pablicaiem seus atos deve sempre primar pelos principios constitucionais inseridos em nossa

Constituigao, mister quei o referido projeto de lei deva estar em consonancia com a mesma.

Rua Professor Lobo. 550 Centro - Aracruz - E/S - CEP 29.190-910 Tel.: (27) 3256-9491 Telefax: (27)
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Cémz;‘lra Municipal de Aracruz
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COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM i
Local (Setor) LEGISLATIVO
Remessa N° 000000519
Responsavel SELMA SILVA RAMALHO
Data e Hora 03/01/2017 14:36:31
Despacho EnL:aminhamos o Processo, referente ao Projeto de Lei n°040/ 2016, de autoria do
Poder Executivo, para providéncias.
|
ARACRUZ, 03 de janeiro de 2017 UI
\ MARIA DA GLORIA MAYER COUTINHO
‘. \; i LEGISLATIVO
PROTOCOLO(S) ‘
Processo, PROJETOS N°© 000979/2016 - Externo PROJETO DE LEI N°040/2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ
PROJETO DE LEI - PROJETOS ‘ INSTITUI O ESTATUTO DOS PROFISSIONALS DO MAGISTERIO DA
. EDUCACAO BASICA PUBLICA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

RECEBIMENTO

Local (Setor) P‘RES DENCIA \)/ J
a ora_, Teodusd

Responsavel

|
|
|
|

ARACRUZ, Og/ O"‘/ (T Q,O<p5\Q

| ‘ PRESIDENCIA '
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Camara Municipal de Aracruz oo W

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM

Local (Setor) PRESIDENCIA

Remessa N° 000004271

Responsével Il"!ANI VIEIRA TEODORO
Data e Hora 0?/01/2017 14:02:37

Despacho Alo Departamento Legislativo,

Para arquivamento e comunicacao ao Poder Executivo.

ARACRUZ, 09!de janeiro de 2017

C) AW LAZZARINI CAMPOS
[ RESIDENCIA

PROTOCOLO(S) | 4
Processo, PROJETOS N° 000979/2016 - Externo PROJETO DE LEI N°040/2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ

PROJETO DE LEI - PROJETOS ! INSTITUI O ESTATUTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTE'RIO,DA
j EDUCACAO BASICA PUBLICA MUNICIPAL DE ARACRUZ/ES E DA
| OUTRAS PROVIDENCIAS.

RECEBIMENTO

Local (Setor) LEGISLATIVO

1
|

Responsavel |

|

7
LEGISXQTIVO

ARACRuz,Qii /08 ﬁ_
|

|
|
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Aracr!uz-ES., 25 de janeiro de 2017. %«w’"
Of. n. 01212017 i

|

G. da Presidéncia
SENHOR!‘PREFEITO:

Considerando a instauracéio de nova legislatura na data de 1° de janeiro de 2017 ¢ a
regra descrita no artigo 96 do Regimento Interno, esta Presidéncia determinou o
arquivamento dos projetos de lei ndo deliberados na legislatura anterior, abaixo
relacionad?s:

Projeto de Lei n°. 004/2014 — Cria comissio de apuragdo do descumprimento
contratual ¢ | de sancdes.

Pro;eto de Lei n°. 076/2015 - Dispde sobre a padronizacﬁo de calgadas no
munlclplo 'de Aracruz/ES: Revoga a Lei Municipal n® 3.513, de 17/11/2011 ¢ da
outras provxdencms

Projeto dﬁa Lei n°. 017/2016 — estabelece procedimentos de apuracdo e inscri¢do na
divida ativa de créditos ndo tributarios devidos ao SAAE de Aracruz/ES.

Projeto dé Lei n°. 032/2016 — Autoriza o municipio de Aracruz a realizar o registro
e parte da‘area do loteamento Mar Azul e a promover a regularizagio fundiaria da
referida are‘:a

Projeto de Lei n°.034/2016 — Dispde sobre alteragdo do perimetro urbano de
Jacupemba Municipio de Aracruz.

Projeto de Lei n°. 040/2016 — Institui o Estatuto dos profissionais do Magistério da
Educag¢do Bésica publica municipal de Aracruz/ES.

Projeto de Lei n°. 043/2016 — Altera e acrescenta dispositivo na Lei Municipal n°
3.864, de 24/11/2014 e dé outras providéncias.

Projeto de Lei n°. 044/2016 — Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
firmar tem:lo de cess@o de uso de bens moveis publicos com a Associacdo Indigena
Tupiniquin ¢ Guarani- AITG.

|

Na oportunidade, apresento minhas,

CORDIAIS SAUDACOES
|
|
ALCANTAR , n LAZZAR[NI CAMPOS

Exm°. Senhor

JONES CAVAGLIERI
Prefeito Mumclpal de Aracruz
Nesta :
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