ESTADO DO ESPIRITO SANTO

i\ :'/ 3 ., (' "m““l
| Processo: 201 / 2022 ; ) (02t 13/04/2022 14:04 }
Apenso(s) : CAL: 3701
P : B
| |
. gl
incoiporadols) i
{ N
L Ji

o
=5
Bensficlérior PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACRUZ
. Pg nt
1| Enderego: 29182-733 AVYENIDA MOROBA 20 - MOROBA - Aracruz/ES T 00_1
HCeinplemento | - ‘

do Enderego: ‘ Y

il T@isfoné(sfa:
1l Assunto: PROJETO DE LE}
A PROJETO DE LE! M° 020/2022.

A

CONCEDE A REVISAO GERAL ANUAL DOS VENCIMENTOS, SALARIOS E SUBSIDIOS 1JOS SERVIDORES &
Il AGENTES POLITICOS DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, E DA OUTRAS PROVIDENGIAS. -




Pgn® \
0L
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ARACﬁUZ

Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N.° 020/2022.
APROYADO TURNO UNICO

/

CONCEDE A REVISAO GERAL ANUAL DOS
VENCIMENTOS, SALARIOS E SUBSIDIOS DOS
SERVIDORES E AGENTES POLITICOS DO
MUNICIPIO DE ARACRUZ, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1% Fica concedida a revisdio geral anual dos vencimentos, salarios e
subsidios de todos os ocupantes de cargos piiblicos e Agentes Politicos da Administra¢io
Direta e¢ Autdrquica do Municipio de Aracruz, abrangendo os Poderes Executivo e
Legislativo, extensiva aos proventos de aposentadorias e pensdes, no percentual de 7%
(sete por cento), a partir de 1° de abril de 2022, aplicével sobre os valores vigentes em 31
de margo de 2022.

Paragrafo tnico. A revisdo geral anual dos vencimentos do cargo de
professor serd retroativa a janeiro de 2022.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por
conia das dotagdes orcamentérias correspondentes, que serdo suplementadas, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Prefeitura Municipal de Aracruz, 12 de abril de 2022.

E‘( ”; ' . C/&m

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal

Av. Morobé, n° 20 | Bairro Morobd - Aracruz - ES | CEP; 29192-733
TEL: 27 3270-7013/7015 | www.aracruz.es.gov.br | EMAIL: prefeito@aracruz.es.gov.or



Pﬁura de
ARACRUZ

Gabinete do Prefeito

Aracruz/ES, 12 de abril de 2022.

MENSAGEM N.° 020/2022
SENHOR PRESIDENTE, SENHORES VEREADORES:

Encaminhamos para apreciagio de Vossas Exceléncias o preSente Projeto de
Lei que dispde sobre a revisdo geral anual dos servidores publicos do Municipio de Aracruz,
em conformidade com o que dispde o artigo 37, Inciso X da Constituicdo Federal.

Por sua vez reza o inciso X1V, do artigo 58, da Lei Orgénica de Aracruz, que
“a revisdo geral da remuneragfo dos servidores piiblicos far-se-4 sempre na mesma data”,
portanto todos os servidores do municipio deverdo ser contemplados.

. Em relacdo aos agentes politicos, as Leis do municipio de Aracruz, de n.%s
3.608, de 05/09/2012, Lei n.° 3.619, de 26/09/2012 e Lei n.° 3.650, de 03/04/2013, que
fixaram os subsidios dos vereadores, prefeito e vice-prefeito e secretarios, respectivamente,”
estabeleceram que os subsidios serfio revistos por ocasifio da revisdo geral de que trata o
artigo 37, X, da Constituicdo Federal, aplicando-se-lhe o mesmo indice de reajuste dos
servidores "publicos municipais e a iniciativa do chefe do Executivo para abertura do
processo legislativo.

Ressalta que a aplicag@o em sua totalidade, do percentual constante da revisdo
geral anual ficard adstrita 4 nfio extrapolagdo de nenhum dos limites aos quais estdo
submetidos os Poderes Executivo e Legislativo, e em especial o Art. 29, V e VI, da
Constituigdo Federal.

Certos da habitual atengdo de Vossas Exceléncias no sentido de acolher e
aprovar o Projeto de Lei em anexo renovamos nossos protestos de estima e consideragéo.

Atenciosamente,

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal

Av. Morobd, n° 20 | Bairro Morobad - Aracruz - ES | CEP: 29192-733
TEL: 27 3270-7013/7015 | www.aracruz.es.gov.br | EMAIL: prefeito@aracruz.es.gov.br
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MEMORANDO N°
050/2022-SEMAD

Recuvsos Humanos

Aracruz, 24 de Margo de 2022.
pg n°

DE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOSadé(‘)”Q“&’S"’"

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Com os nossos cumprimentos, vimos encaminhar minuta de projeto de lei que
dispde sobre a revisdo geral anual dos vencimentos.

Deste modo, segue a minuta em anexo para providéncias, com o devido 1mpact0
financeiro correspondente.

Atenciosamente,

ral rs
§

MARCUS VINICIUS SOUZA COELHO

Secretario de Administra¢io e Recursos Humanos
Decreto n° 39.007/2021

Sacratana de A paevemUnA Av. Morob4, 20 | Bairro Morob4, Aracruz-ES | Cep 29192-733
s 1 ARBCRUZ 1. 27)3270-7025 | www.aracruz.cs.gov.br

Recursos Humanos ™



MINUTA DE PROJETO DE LEI

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PROMOVER A
REVISAO GERAL ANUAL DOS VENCIMENTOS, SALARIOS E
SUBSIDIOS DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, E 8

DA OUTRAS PROVIDENCIAS. OQ,C:____

TP

. . . . . ;CIV%A
Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a promover a revisio geral anual dos
vencimentos, saldrios e subsidios dos ocupantes de cargos publicos da Administragdo Direta e
Autarquica de Aracruz, extensiva aos proventos de aposentadoria e pensdes, no percentual de 7%

(sete por cento), a partir de 1° de abril de 2022, aplicavel sobre o vencimento vigente em 31 de
marco de 2022.

Paragrafo dnico. A revisdo geral anual dos vencimentos do cargo de professor sera retroativo a
janeiro de 2022.

Art. 2° O art. 86, da Lei n® 2.898/06 passa a ter a seguinte redagéo:

Art. 86 A revisdo geral anual da remuneragio dos servidores publicos municipais far-se-
4 sempre na mesma data e sem distingdo de indices.

Parégrafo Unico - Fica estabelecido o dia 1° (primeiro) de abril com data-base para a
revisdo geral anual dos servidores.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias proprias do Poder Executivo Municipal, que serdo suplementadas, se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicagdo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Aracruz/ ES, 23 de margo de 2022.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal



MENSAGEM N°

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

M

Encaminhamos para apreciacdo de Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei que dispde

sobre a revisdo geral anual dos servidores publicos do Municipio de Aracruz, em cumprimento ao
que determina o art. 86, da Lei n° 2.898/06, bem como a alteracdo da data base prevista neste artigo.
- Certos da habitual aten¢do de Vossas. Exceléncias no sentido de acolher e aprovar o Projeto

de Lei em anexo renovamos nossos protestos de estima e consideragao.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal
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e : ' R 4 OFICIO n° 057/2022-SEMAT oy 5

v BERCEZ. B GOV

Aracruz, 25 de margo de 2022,

AQ INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE

Referéncia: Minuta
¢ 3.580/12)

Com

ARACRUZ - IPASMA

de projetos de lei (revisdo geral anual e alteragdo das Leis nimeros 3.536/11

0s nossos cumprimentos, vimos solicitar o impacto financeiro em relagdo

aos servidores inativos, tendo em vista as minutas de projetos de lei que seguem em anexo, que
dispde sobre a revisdo geral anual, e a alteracdo das tabelas de vencimento dos servidores do
quadro efetivo municipal que possuem vencimento inferior a um salario minimo vigente.

Deste

: modo, tendo em vista a urgéncia na tramitagdo dos citados projetos de lei,

informo que os impactos devem ser apresentados até 29/03/2022.

e B0 S
o 2
R e o
i O &@ga,&' ’@E;‘\?%'_ "
“%;%3 2 vﬁ’ :i"‘%t’ -
@’F

e

— 7 )
MARCUS VINMICIUS SOUZA COELHO
Secretario de Ad

inistragfio e Recursos Humanos
Decreto n° 39.007/2021

1

AR

Recursos Humanos

ITURA

CRUZ Av. Moroba, 20 | Bairro Morob4, Aracruz-ES | Cep 29192-733

rsie e Tel: (27) 3270-7025 | (27) 3270-7036 | www.aracruz.es.gov.br
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Institito de Frevidéncla
g ? ‘% % éﬁf"g ‘& e Assisténcia dos Ser
% do Municipio de Araciuz.

Rua Ademir Prando Lorenzutti, 146
Pragca Cohab Il - Aracruz - £S

Cep 29.190-000

Telefax.: (27) 256-1092

idores

Aracruz, 29 de marco de 2022

Sr. Marcus Vinicius Seuza €

Secretaric Municipal de Administracio e Recursos Humanos

Senhor Secretério,

Cora nossos cumprin

“mpacto financeirc e

Tendo em vista & ur

ja& que nos moldes

nantos,

m relag

~Servidores do Municipio de

g

\3)

vincia da

pAw

do Art.

financeirc e atuarial,

Oficio IPASMA n° §73/2022

oelhe

em resposta ao Oficio n° 057/2022, vimos por meio deste encaminhar o

o aos servidores inativos deste Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos

Aracruz-IBASMA.

demanda, ndo foi possivel a realizacdc de impacto atuarial, salientando desde

10 da CF deverdo ser observados os critérios que preservem o equilibrio

Desdle ja, nos colocamos & disposicao para quaisquer esclarecimentos.

Por oportuno, renove 0s votos

jAtenciosamenie,

R

de elevada estima.

i/
' PmsmemeJPASMA




INATIVOS COM VENCIMENTO MENOR QUE O SALARIO MINIMO C/ PARIDADE

Matricula: Nome: Salario Bruto: Sal atualiz?&G
511633 NEUZA MARIA DA CONCEICAO JOANA 1.226,18|1737,76 =
511162 LUIZ CARLOS BITTI LOUREIRD 1.212,00}1582,14
511678 ELSON MARTINS DE SOUSA 1.268,12]1621,05
510884 ELZENY DE OLIVEIRA SOARES 1.212,00{1646,98
511660 EVA APARECIDA MOREIRA MARTINS 1.212,00]1634,02
511563 MATILDES SANDES RIZZO 1.316,42[1634,02
511358 MARTA DE MORAIS DE OLIVEIRA 1.323,27}1750,73
511585 MOISEINA DA SILVA SERAFINI 1.212,00{1737,76
511359 MAURILIO FRANCISCO PENHA 1.259,57{1724,8
511574 RONILDA NUNES MARQUES FERREIRA 1.212,00{1296,84
511521 DAMIANA SOUZA ALMEIDA 1.386,08|1711,83
511572 CARLA JOVANA DEL CARO 1.212,00[1296,84
511376 CECILIA PIOL 1.323,35(1750,73
511377 DJANIRA DA CONCEICAO SOUZA 1.212,00/1608,08
511426 NILTON NUNES FERREIRA 1.215,52]1608,08
511379 ELIETE DOS REIS DA SILVA 1.212,00{1608,08
g1 " OLINDA ALVARENGA DOS SANTOS 1.212,00{1634,02
Eo e NILZETE MARTINS RIZZO 1.212,00[1595,11
511251 GENESIO LAZZARINI GREGORIO 1.212,00{1296,84
511490 JOSE PAULO AMARO DO NASCIMENTO 1.349,29[1724,8
511602 JOSENETE NICOLAU DO NASCIMENTO 1.269,14]1737,76
511663 MARIA DE LOURDES LEONI 1.376,59[1634,02
511425 JOSE LUIZ SANTANA 1.212,00{1608,08
511605 MARIA DA PENHA SILVA ORECCHIO 1.373,56(1737,76
511335 LUZIETE DA VITORIA MACHADO 1.212,00{1608,08
511441 LUZIA DE OLIVEIRA NASCIMENTO 1.259,57[1724,7
510885 MARIA CATARINA ARAUJO MALOVINI 1.212,00{1685,89
511368 MARIA APARECIDA GOMES 1.212,00[1585,11
511547 MARIA ROSA DA SILVA MONTEIRO 1.212,00{1634,02
511576 HELENA AZEREDO VIEIRA 1.342,87(1776,67
511253 MARINALVA SANTANA PERE[RA 1.212,00}1595,11
510887 GERALDO QUARESMA DE OLIVEIRA 1.212,00{1646,98
511178 HILDENIR BORGES COUTINHO 1.356,32[1582,14
511629 JANE ESTER DOS SANTOS ARAUJO 1.212,00{1621,05
Ef 1 JOAO GILMAR CALIMAN 1.212,00[1608,08
511738 MARIA IZABEL FERREIRA 1.212,00[1595,11
511606 MARIA HELENA DE JESUS TINTORI 1.212,0011634,02
511427 ZEINA CONCEICAO PISSARRA 1.212,00}1608,08
510971 VERONICA MARIA TONON FELIPPE 1.212,00§1672,92
511391 ADENILSA RIBEIRO LOZER 1.333,16]1763,7
511331 ALICE DE SOUZA SILVA 1.372,38[1815,57
511575 VANDERLEIA NUNES DOS SANTOS 1.212,00{1296,84
511423 WALDETE AUGUSTO MONTEIRO 1.212,00{1608,08
511406 VALDEMIR RANGEL 1.333,07]1763,7
511399 VALDIR COUTO 1.212,00[1608,08
511362 VANILDA PEREIRA DAS NEVES 1.323,27}1750,73
511567 ZENI COUTINHO DOS SANTQS 1.212,00}1634,02
510970 VALDENILSON MARROQUES| DOS SANTOS 1.212,00{1543,24
511447 VALDETE SIMORA FARINA 1.212,00{1621,05
511417 VERA LUCIA PEREIRA DOS SANTOS 1.212,00{1711,83
510975 LUCILENE MOREIRA DA SILVA 1.212,00{1569,18
511613 ALOISIO TEIXEIRA DE AZEVEDO JUNIOR 1.278,38]1630,4
511607 WILLES FRANCISCO MARTINS 1.212,00/1763,05
510969 TERESINHA CAPELARIO NATALI 1.212,00{1556,21
511551 ARILDO SIAN VICENTE 1.212,00}1634,02
511657 AMAROLINA NUNES DA VITORIA 1.212,00{1634,02
508756 MARIA JOSE LOPES 1.212,00{1478,4




511199 MARIA JENILDA FALCAO PEREIRA 1.823,331750,73 o
506214 MARIA DE JESUS LISBOA 1.212,00[1724,8 v
510941 MARIA HELENA PEREIRA DOB SANTOS 1.372,35[1815,57 Pg o
500453 ZENAIDE NASCIMENTO GONCALVES 1.212,00[1556,21 -
501905 YOLANDA NUNES DA SILVA 1.212,00]1478 4 — O ‘
510812 MARIA ELISA LUDOVICO ROSA 1.212,00}1646,98
502915 MARIA DOS REIS SOUZA 1.212,00{1478,4 \C}P/l A
501018 MARIA EDITH BERTAZO GIOVANELLI 1.212,00{1556,21
502901 YOLANDINA DA PENHA DA RDSS BROETTO 1.212,00{1361,68
510850 MARIA FELIPE MARCELINGC 1.212,00{1698,86
500267 MARIA FRANCISCO DOS SANTOS 1.212,00}1556,21
510567 MARIA DE LOURDES DOS SANTOS SANTANA 1.342,671750,73
511122 MARIA DE LOURDES TONON BITTI 1.376,59(1569,17
501625 MARIA FRANCISCA MARTINS 1.212,00]1685,89
511163 MAINA LOPES JOVENCIO 1.323,26}1750,73
503940 MADALENA RODRIGUES GUIDOLINI 1.212,00[1387,62
510762 LUZINETE AUER BRANDAO 1.368,61/1504,43
501352 MARGARIDA MARIA CAMPAGNARO CREVELIN 1.376,59{1426,52
511288 MARCIA DIAS MOURA 1.226,12]1737,76
501808 MANOEL DA SILVA NASCIMENTO 1.212,00{1569,17
10989 LUZIA CASTELAN POLESI 1.212,00{1556,21
L) LUIZ LOPES FILHO 1.212,00{1504,33

5003 NATALIA PEREIRA DE JESUS 1.212,00[1556,21
510986 LUZIETE DE FATIMA GOMES DE SOUZA 1.288,98{1556,21
510944 ZULEICA MATOS SOEIRO 1.290,66{1802,61
504629 LUZIA DE OLIVEIRA MACHADO 1.212,00]1413,55
505242 MARIA DA VITORIA CORREA 1.385,50[1919,32
509833 ZENI SANTANA BATISTA 1.319,20{1932,29
511032 MARIA DA PENHA FALCAO 1.212,00)11569,17
510025 MARIA DAS GRACAS VICENTE 1.212,00{1659,95
505005 MARIA DAS GRACAS SANTOS SANTANA 1.212,00]1413,55
509817 MARIA DALVA FERREIRA ROCHA 1.316,46|1802,61
"[502502 ZILDA BORGES BANDEIRA 1.212,00{1465,43
510665 MARIA ANTONIA DEAMBROZ| FRANCO 1.212,00{1517,3
501689 MARIA AMELIA DA ROCHA AGUIAR 1.212,00{1333,77
500631 MARIA DA GLORIA RIBEIRO AMANCIO 1.212,00{1685,89
510940 MARIA DA CONCEICAO SANT ANA CORREIA 1.212,00[1543,24
503967 ZEZUNIRA PEREIRA DOS SANTOS 1.212,00]1672,92
£ MARIA JOSE ROSSATTO MACHADO 1.212,00{1426,52

Ao s TEREZA ELIAS DA SILVA 1.212,001569,92
500682 PASCHOA DOMINGAS RIZZO|SCOPEL 1.212,00[1569,92
508896 PEDRO VALVASSORE ALVES 1.212,00{1569,92
511141 RITA ROSA GARDIMAN BALD, 1.372,35|1815,57
510701 RITA MARIA BEiLO DA SILVA 1.212,00[1517,3
510947 PALMIRA DOS SANTOS SUPRANI 1.316,48]1802,61
505978 ONAIR ANDRADE 1.212,00]1439,49
510732 VALDEMIR FANCHIOTTI 1.212,00{1672,92
502885 ORELINA ALVES DE SOUZA 1.212,00{1659.95
508950 OZAIR CONTREIRO 1.297,52|1646,98
510710 TEREZINHA CORREIA ROCHA 1.258,5411634,02
500025 SILVIO VITALI FRAGA 1.212,0011426,52
500003 SILVINO MACHADO 1.212,00|1426,52
501891 SINVAL SOUSA' 1.350,87|1569,17
509183 TERESA FRANCISCA POSSATT 1.212,00{1543,24
510801 SONIA MARIA MONTEIRO 1.212,00{1672,92 oy
510840 SEBASTIAO CARVALHO AMQRIM 1.212,00{1634,02 i %ky‘
501972 ROSIMERI INEZ DE AMORIM 1.212,00]1465,43 i\-,‘/&\
508217 ROSALIA CASTRO ALICIO 1.212,0011478,39 ‘: \
511101 TERESINHA SFALSIN FAVALESSA 1.372,3511815,57
510641 SANDRA MARCIA PEREIRA OE SOUZA 1.212,0011504,33 '
508511 SAMUEL JUAREZ PLACIDO 1.212,00|1478,39

|501255 NILDA MARIA GAUDENCIO DE PAULA 1.302,61}1556,21




501145

MARIA SONIA DE SOUZA

1.212,00[1556,21 )
501921 MARIA ROSA RUFINO 1.212,00{1491,37 {
509698 MARIA ZENEIDE MOROSINI 1.306,99]1789,64 '
510769 MARILIA SANTANA ROCHA 1.372,35]1815,57
510856 MARILDA MARTINS VIEIRA 1.212,00{1815,57
501816 WALDYR HERZOG 1.212,00[1465,43 o —
510866 MARIA LUCIA FEU NASCENTE 1.212,00{1543,24 =
500593 MARIA LEONTINA DE. OLIVEIRA 1.212,00[1556,2 . ____) ‘
504793 MARIA MIRANDA DOS SANTOS PEREIRA 1.212,00 1763,7 - \
503401 MARIA REZENDE DO NASCIMENTO 1.212,00[1763,7 ~ y{ A
503746 WILSON GONCALVES VIANA 1.212,00]1504,33
510886 NELZA MARIA SOEIRO 1.372,35|1815,57
511291 NAIDE DOS PASSOS MOREIRA CASTRO 1.212,00]1595,11
510672 VALERIA COSTA DE SOUZA 1.212,00]1504,33
501549 NICANOR VIEIRA SANDI 1.212,00[1556,21
511298 VALDOMIRO OLIVEIRA DOS SANTOS 1.212,00]1698,86
511261 MOACIR RAMOS DE OLIVEIRA 1.212,00}1582,14
510867 WALDINEIA RAMOS AZEREDO 1.212,00{1530,27
508233 MARINA VICENTE 1.266,13[1582,14
510967 MARINETE BARCELOS MONTEIRO 1.212,00[1556,21
504114 VERONICA LUZIA NASCIMENTO 1.212,00]1400,59
E{ ; VIRGINIA DAS NEVES VICENTE 1.212,00{1608,08
5171200 ABEL FRANCISCO 1.212,00{1595,11
503797 GENAIR PAMPOLINI RODRIGYES 1.212,00[1893,38
506591 FRANCISCO DE MOURA NASCIMENTO 1.212,00}1556,21
511260 FRANCISCA SAMPAIO COSTA 1.212,00{1569,18
510768 ANA ROMANA LOUREIRO OLIVEIRA PEREIRA 1.212,00{1517,3
511083 ANAIR ATAIDE FERREIRA 1.212,00[1672,92
500240 ANAZILLA NUNES VICENTE 1.212,00{1426,52
504246 ERMINIO AFONSO CORREIA 1.212,00|1646,98
501247 ANNA ROSA 1.212,00{1296,84
501786 ANSELMO EDUARDO 1.212,00[1426,52
507156 FRANCISCA PEREIRA DO NASCIMENTO 1.216,07|1569,17
506958 FORTUNATO ELIAS RONI 1.238,20]1737,76
510585 ANIVERCINO DE SOUZA LIMA 1.212,00{1646,98
504327 ANA MARIA MODESTO CORDEIRO 1.212,00{1478 4
504165 HELEN CRISTINA ROLDI 1.355,58]1400,59
510723 ANA MARIA RIBEIRO DA COS[TA 1.343,22[1634,02
577303 ILVA MATOS LOUREIRO 1.297 52[1776,67
ANA MARIA DA SILVA 1.212,00{1374,65
511294 IDALINA DOS SANTOS SAMPAIO 1.323,271750,73
504319 GLORIA CORREA VIEIRA 1.212,00{1763,7
510838 GILMAN MARIA MARINHO ALICIO 1.372,35[1815,76
510766 GILMA FANCHIOT! 1.372,35{1815,76
500771 GUIOMAR PEIXOTO NASCIMENTO 1.212,00}1556,21
503908 GUIOMAR IZAR!O LOUREIRO 1.212,00{1400,51
504157 GLORIA NUNES PEREIRA 1.212,00{1776,67
503495 ERMIDIO LUIZ DE SIQUEIRA 1.212,00]1504,34
511159 AUREA CAO 1.212,00[1685,84
506397 CELITA VIEIRA DE JESUS BANHOS 1.212,00{1711,83
500976 CELINA TAVARES FABRI 1.212,00]1426,52
505609 CRISTIANY NUNES 1.212,00{1413,55
507431 ARILDO LUIZ DE JESUS 1.212,00(1724,79
501085 ARLINDO CONCEICAO DE OLIVEIRA 1.212,0011426,52
511006 AYLTON CORREA DOS SANTOS 1.382,15[1828,54
503385 BEATRIZ DO NASCIMENTO MOREIRA 1.212,00[1387,62
503274 AYR RODRIGUES DE OLIVEIRA 1.212,00{1491,37 N
502200 CARMEN BOBBIO MONFARDINI 1.212,00|1504,33
501964 BENEDITO TOMAS 1.212,00{1556,21
504521 AURORA SERRANO POSTAY 1.212,00§1556,21 j/
505811 EDMUNDO DE ALMEIDA 1.212,00(1439,49
+[501433 EDITE MARIA DA GONCEICAQ LOUREIRO 1.212,00}1426,52




501719 ANTONIO CORREA DA PENH4 1.212,00}1698,86 !
510073 ELZI AMORIM PORTELA 1.212,0011504,33 3
510720 ANTONIETA DOS SANTOS SQARES 1.372,34]1815,57 ne
503142 ELIAB DE LIMA VENANCIO 1.212,00[1374,65 i g
500175 DOMINGOS ALDENCIO MATIAS 1.212,00{1595,11

510243 DILSA VIEIRA RAMOS MARTINS 1.212,00{1646,98

508810 ANTONIO JOSE VITORIO 1.383,54{1595 11 A
503428 ANTONIO DE JESUS 1.212,00{1491,37

502952 ANTONIO DOS SANTOS 1.212,00[1621,05

503630 DORA MARIA CARLESSO CABIDELLI 1.289,69(1504,33

503681 ALCENDINA FAGUNDES DE QLIVEIRA 1.212,00]1672,92

502421 JULIA DE AMORIM PINTO 1.212,001711,84

503533 AFRA COELHO PRATES SOUTO 1.212,00]1530,27

500348 LADY RIBEIRO DE SOUZA 1.212,00{1556,21

502766 ADENILZA ALVES DOS SANTOS 1.212,00[1659,95

502138 JUCY MARIA CARVALHO SIQUEIRA 1.386,13{1478,39

510927 ALCIRA OLIVEIRA DA VITORIA 1.212,00]1556,21

509086 JOSEPHINA IRACY SABINO DE OLIVEIRA 1.243,36/1608,08

500844 JOVENAL ANTONIO TOTOLA 1.212,00]1296,84

503460 JOVINO SOTERO MARQUES 1.212,00]1491,37

504416 JOVENTINO NUNES DE SOUZA 1.212,00(1504,33

5 LUCIA MORO CAPO 1.302,73[1621,05
504151 LUCIA MARIA COLOMBO GRIPPA 1.212,00{1556,21

501417 LUCILA BARBIERI 1.212,00[1556,21

506486 ADAO AVELINO DE SOUZA 1.212,00]1452,46

510287 LUCILA BARCELLOS CREMA 1.212,00{1504,33

508187 LUCI QUIRINA DA SILVA 1.212,00{1478 39

511180 LAIDE FRANCISCO COUTO 1.269,14(1737,76

510980 ADELINA SILVA MARQUES 1.391,96[1841;51

507474 LEONTINA BARCELOS ROSSI 1.290,19{1828,54

510709 LiITARLENE PRETT! BERTOLOO 1.383,64/1556,21

510261 LINDAURA DE ARAUJO COUTO 1.212,00{1504,33

510655 JOSENETE DOS SANTOS CARLESSO 1.212,00}1517,3

501743 ALVARO PEREIRA 1.212,00}1854,48

510703 ALVINA CORDEIRO FRAGA 1.212,00(1296,84

510651 IRACEMA FERREIRA RESENDE 1.372,34}1815,57

508578 JOAO ERMINDO CARDOSO 1.212,00{1595,11

504998 ALPHEU MANOEL DA ROCHA 1.212,00[1413,55

5 m" JACINTA BRAGA DOS SANTGS 1:323,33)1517,3

5\ L ANA MARIA BLANK ROSSI 1.212,00{1517,3

511105 IRENE FRANCISCO SEPULCHRO 1.372,35{1815,57

510904 ISAIAS PEREIRA GUILHERME 1.250,18{1711,83

599663 IVANILDE CRAVO CORREA 1.297,52{1776,67

510661 IVANI RODRIGUES DOS REIS 1.315,02{1621,05

503959 JOAO INACIO ROSA 1.212,00{1530,27

511267 JOSE RODRIGUES FILHO 1.212,001595,11

503592 JOSE PEDRO DE OLIVEIRA 1.212,00{1763,7

505617 JOSE TARTAGLIA 1.212,00[1426,52

504491 ALNIRLEIA CRISTINA BANHOB DE SOUZA 1.212,00(1400,54

502510 JOAQUIM CRUZ 1.212,00{1595,11

508735 JOCILA DOS SANTOS GUAST]I 1.276,52|1595,11

510937 JOAO MARTINS VIEIRA RAMOS 1.212,00{1569,17

500884 JOAO LOPES DE SOUZA 1.212,00(1504,33

504195 TEREZINHA NUNES DOS SANTOS. 1.212,00|1296,84 ,
502359 ADELINA SANTANA COUTINHO 1.212,00{1504,33 f gl
502758 ANDREIA DOS SANTOS MORRAES DA SILVA 1.122,85/1634,02 b
502235 LUCINDA RODRIGUES CHAVES 1.212,00[1478,39 e
500092 ALCIRA DA VITORIA ROCHA 1.212,0011296,84 H
501344 ZILCA LOUREIRO CAETANO 1.212,00|1556,21

504564 WILLENS RIBEIRO 1.212,00{1400,59

500763 ZELIA CRISTINA DE OLIVEIRA IGNACIO 1.376,58(1426,52

502480 TALMO CORDE!IRO DE MATTOS 844,89(1465,43 j




501005 ARVELINA RODRIGUES FRANCA 1.212,00{1426,52
502251 MARIA ELZA DAL PIERO SILVA 1.212,00{1452,46
501646 JAMILTON PAULA COUTINHO 1.212,00}1556,21
511034 MARIA DAS GRACAS NUNES LOUREIRO 1.372,35}1815,57
503695 JANDYRA MARIA CORNELIO RIBEIRO 1.212,00]1634,02
511650 JAILSON MATTOS RIBEIRO 1.212,00{1504,33 i
504211 MARIA NUNES DA ROCHA 1.363,85{1724,79 -]
511150 MARIA RIBEIRO DA SILVA 1.316,42{1659,95
511009 ISABEL BARBIERI LOYOLA 1.212,00{1685,89
501204 IGNACIA NUNES MOTTA 1.212,00{1296,84
504572 JOVACYR BARCELLOS MOREIRA 1.302,51]1393,68
511210 LINDAURA AMARAL FERREIRA LOPES 1.212,00[1685,89
502227 MANOEL VICENTE SIZENANDO 1.212,00{1478,39
500645 LUIZA GUASTI SANTOS 1.212,00{1296,84
504017 LUCIETE DOS SANTOS DOS ANJOS 1.212,00}1387,67
503851 MARGARETH RIBEIRO RAMOBS 1.212,00]1387,62
503819 MARIA BARBOSA PINTO 1.212,00/1646,98
503865 MARIA DA PENHA CIZENANI PEREIRA 1.212,00]1556,21
500941 JUREMA DA CONCEICAO DOS REIS 1.212,00]1426,49
501840 JULIA FERREIRA SELEGUINI 1.212,00{1478,39
507180 MARILZA DOS SANTOS CLAUDINO 550,00]648,42
5nr CLEONICE DA CUNHA PEREIRA 1.212,00{1296,84
50, L. CLEMENCIA PEREIRA DOS SANTOS 1.212,00{1478,4
502839 DARLY FLORENCIO 1.212,00{1465,43
511519 DARCI PEREIRA DOS SANTOS FRINHAN) 1.212,00{1296,84
502219 CITANAIR JOSE NEUMERCK 1.212,00§1335,74
501913 BELARMINA ROSA DA SILVA BANDEIRA 1.212,00{1426,52
503185 SEBASTIAO RIBEIRO 1.212,00{1815,57
501360 ROSA CORREIA DE OLIVEIRA 1.212,00[1296;84-
507733 ROSALINA BIANCA ROSA 1.165,45]1569,17
510772 OLIVIA GRATZ RIBEIRO 1.212,0011556,21
501581 EVA LUIZA DIAS DE SOUZA 1.082,4711296,84
500798 NADIR DOS SANTOS CLAUDINO 1.212,00)1426,52
500526 GERALDO SIAN 1.212,00]1426,52
507210 PEE{L\)IV'E'VDI-\AKAI"KIHNH DE NIURARES 550’00 648,42
502286 NATALIA MATIAS SANTOS 1.212,0011348,71
500895 ODAVIS LEMOS DEL BORTOL! 1.212,00§1556,21
500828 DULCINEA DO ROSARIO NUNES PAIVA 1.212,00{1426,57
504275 ERMINIA FORNY DA SILVA 1.212,00{1296,84
50, ) ELIZABETE LIBERATO GONCALVES 1.212,00{1491,37
N 349.477,12 443.342,50

INCREMENTO DA CATEGORIA

93.865,38

DEMAIS INATIVOS C/PARIDADE

2.315.072,12

INCREMENTO DA CATEGORIA 162.055,05
INATIVOS S/ PARIDADE 938.600,85
TOTAL DO INCREMENTO 255.920,43

TOTAL DA FOLHA (Ref.marco)

3.859.070,52
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PROCESSO N° 4741/2022

CMA
Aracruz, 29 de margo de 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNQ,

Vimos por meio deste, encaminhar a minuta de projeto de lei e nas fls. 04 e 07/12 os respectivos
impactos financeiros.

/ > -
— P
MARCUSHINICIUS SOUZA COELHQO

.Secretirio de Administra¢@o e Recursos Humanos

Av. Morobs, 20 | Bairro Moroba, Aracruz-ES | Cep 29192-733
| www.aracruz.¢s.gov.br
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MANIFESTACAO
PROCESSO: 4741/2022

REQUERENTE: SEGOV

REFERENCIA: MINUTA DE PROJETO DE LEI QUE
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
PROMOVER A REV!SAO GERAL DOS VENCIMENTOS,
SALARHOS E SUBSIDIOS DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE ARACRUZ E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

i - RELATORIO

Trata-se o presente parecer acerca de analise de Projeto de Lei que “autoriza o poder
executivo municipal a promover a revisdo geral dos vencimentos, salarios e subsidios

dos servidores do municipio de Aracruz e da outras providéncias”.
Instruem o pedido, no que interessa:

Justificativa as fls. 01;

Mensagem de Lei as fis.03;

Minuta de Projeto de Lei as fls.02;

Impacto financeiro as fis. 04 e as fls. 08/12.

E o relatério. Passo a opinar.

il - ANALISE DOS AUTOS

Prefacialmente, importante destacar também que o exame da Procuradoria Juridica
cinge-se tdo-somente a matéria juridica envolvida, nos termos da sua competéncia legal,
tendo por base os documentos juntados, razao pela qual ndo se incursiona em

discussoes de ordem técnica, bem como em questdes que envolvam juizo de

Av. Moroba, 20 | Bairro Morob4, Aracruz-ES | Cep 29192-733
Tel: (27) 3270-7006 | (27) 3270-7007 | www.aracruz.es.gov.br
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mérito sobre o tema trazido a apreciacdo, cuja analise é de exclusiva responsabilidade

dos setores competentes.

Cumpre registrar inicialmente que o presente processo ainda ndo conta com
manifestacdo do Chefe do Executivo, de maneira que avaliacéo a que se procede abaixo
valem {40 somente caso o Alcaide decida encampar a proposicdo sugerida pela
Secretaria, dado que somente ele detém a competéncia para iniciar o processo
legislativo.

Pois bem, em sendo o projeto aprovado pelo Prefeito, dentre dos critérios de
conveniéncia e oportunidade que lhe que acudirem ao seu entendimento, devem ser

feitas as consideracdes a seguir.

Como de conhecimento comezinho, a elevacao de um Projeto de Lei ao patamar de Lei
Municipal passa necessariamente pela verificacdo de dois requisitos no caso concreto,
guais sejam, a constitucionalidade de seus termos e o interesse publico.na sua

concretizacao.

No que diz respeito a constitucionalidade, sem maior delonga registro que a tenho por
satisfeita considerando que a minuta de Projeto de Lei em questdo, legisla acerca da
destinacao de recursos or¢amentarios, bem como organizacao administrativa, matérias

cuja competéncia legislativa pertence exclusivamente ao Alcaide.

A prop6sito, a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1.988 dispde, em seu
artigo 37, inciso X que:

Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n°® 19, de 1998). (...)

X - a remuneracdo dos servidores publicos e o subsidio de que trata
o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada

Av. Morob4, 20 | Bairro Morobd, Aracruz-ES | Cep 29192-733
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revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;
(Redagao dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998). - destacamos.

Em tempo, para que ndo reste dulvida, transcrevo a redacdo original do referido
dispositivo da LOM:

Lei Orgénica Municipio de Aracruz:

Art. 30- A iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou comissdo da
Céamara Municipal, ao Prefeito e aos cidadaos, satisfeitos os requisitos
estabelecidos nesta lei.

Paragrafo tnico - Sao de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis
que disponham sobre:

I- criagdo de cargos, funcdes ou empregos publicos na administracao direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo ou aumento de sua
remuneracio; '

il - organizacdo administrativa, matéria tributaria e orcamentérﬁag
servicos publicos e pessoal da administragao;

Il - servidores publicos do Poder Executivo, seu regime juridico, provimenio
de cargos, estabilidade e aposentadoria, ressalvado o disposio no art. 22;

IV - criagdo e atribuicdes das Secretarias Municipais e Orgdos do Poder
Executivo. - destacamos

Conforme decisao proferida na ADI 3459/RS, Relatoria do lim. Minisiro Marco Aurelio, a
Revisao Geral Anual apenas implica na reposi¢ao do poder aquisitivo com a manutencéo
do valor da remunerac¢do, em outras palavras, € a simples atualizagdo monetaria dos

valores percebidos pelos servidores, in verbis:

Revisao geral distingue-se de aumento. Revis@o geral implica simples
manutengdo do equilibrio da equacgéo inicial, afastando-se a perda
sofrida por agentes publicos e servidores em virtude da inflac&o.
Reviséo geral, e o texto da Lei Fundamental a quer, repita-se, anual,
sempre na mesma data e sem distingdo de indices — nao resulta em
acréscimo, mas na atualizacdo monetaria, de modo a eliminar os efeitos da
inflacdo e com isso repor o poder aquisitivo da parcela percebida (Ministro

Av. Morobad, 20 | Bairro Morobd, Aracruz-ES | Cep 29192-733
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Marco Aurélio, nacondicdo de Relator da ADI 3459/RS, 21-5-2007). -
destacamos.

Portanto, dos transcritos dispositivos constitucionais, tém-se como requisito para
a Revisao Geral Anual: a (i) anualidade; (i) instituigao por lei especifica; (iii) identidade
da data de concessdo (contemporaneidade); (iv) unicidade de indices; (v) incidéncia

sobre todos os servidores e agentes politicos de cada Poder ou Orgao Constitucional
(generalidade).

Neste ponto registro que o Projeto de Lei contempla todos os requisitos
constitucionais supracitados.

Diante disso, em sendo a matéria tratada na minuta de. Projeto de Lei de iniciativa
exclusiva do Prefeito, considerando que a proposta, caso o Chefe do Executivo julgue
ser conveniente e oportuna, deve ser por ele encampada, n&o vislumbro questido gue
macule ou coloque em duvida constitucionalidade da proposicao, no que diz respeito &

iniciativa e aos preenchimentos dos requisitos constitucionais.

Por zelo, em se tratando de proposigdo que acarretara incremento nos gastos publicos,
deve comprovar que o projeto observa estritamente os limites de gastos impostos &
Administracdo Pudblica, estabelecidos pela Constituicdo Federal e na Lei de

Responsabilidade Fiscal.
A Constituicao da Republica Federativa do Brasil, o artigo 169 prescreve:

Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do
Distrito - Federal e dos Municipios n&o poderd exceder os limites
estabelecidos em lei complementar. (Redacdo dada pela pela Emenda
Constitucional n° 19, de 1998)

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracgao, a
criagdo de cargos, empregos e fungbes ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem como a admissido ou contratacdo de pessoal, a qualquer
titulo, pelos 6rgdos e entidades da administragao direta ou indireta,
inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderao

Av. Morobd, 20 | Bairro Morobd, Aracruz-ES | Cep 29192-733
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ser feitas: (Renumerado do paragrafo unico, pela Emenda Constitucional
n°® 19, de 1998)

i - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes:
(Incluido pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998)

. - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.
(Incluido pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998).

A Lei Complementar n.° 101 de 04 de 2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) contempla

mais algumas condicionantes para as criacdes de ac¢des que acarretem aumento de

despesas, conforme estatuido nos artigos 16 e 17 da referida lei:

Art. 15. Ser2o consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao
patrimonio plblicc a geracdo de despesa ou assuncae de obrigacioc
gue ndo atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acao governamental
que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:  (Vide ADI
6357)

| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em gque
deva entrar em vigor e nos dois subseqilentes;

I - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento fem
adeguacio orcamentaria e financeira com 2 lei orcamentaria anuai e
compatibilidade com o plano plurianual ¢ com a lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orcamentaria anual, a despesa objeto de dotacdo
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por credito genérico, de
forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a

" "Av. Morob4, 20 | Bairro Moroba, Aracruz-ES | Cep 29192-733
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realizar, previstas no programa de trabalho, nao sejam ultrapassados os
limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgcamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
previstos nesses instrumentos e n&o infrinja qualquer de suas disposicdes.

§ 20 A estimativa de que trata o inciso | do caput sera acompanhada das
premissas € metodologia de calculo utilizadas.

§ 30 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada
irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de diretrizes orcamentarias.

§ 40 As normas do caput constituem condi¢do prévia para:

| - empenho e licitacdo de servigos, fornecimento de bens ou execucdo de
obras;

Il - desapropriacado de imoveis urbanos a que se refere o § 3o do art. 182
da Constituigao.

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigacdo legal de sua execucao por um periodo superior
a dois exercicios.

§ 1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que frata o caput
deverao ser instruidos com a estimativa prevista no inciso ! do art. 16 e
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o ato sera acompanhado de
comprovacao de que a despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas
de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo
seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
aumento permanente de receita ou pela reducéo permanente de despesa.

§ 3° Para efeito do § 2°, considera-se aumento permanenie de receiia o
proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo,
majoracéo ou criagdo de tributo ou contribuigdo. ’ '

§ 40 A comprovagdo referida no § 20, apresentada pelo proponente,
contera as premissas € metodologia de calculo utilizadas, sem prejuizo do
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exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano
plurianual e da lei de diretrizes orgcamentarias.

§ 50 A despesa de que trata este artigo ndo serd executada antes da
implementacdo das medidas referidas no § 20, as quais integrardo o
instrumento que a criar ou aumentar.

- Grifos nossos -

Neste sentido o Impacto Financeiro (fl. 05) buscou satisfazer a exigéncia constante do

supracitado artigo 16, |, ndo devendo se olvidar da necessidade de também
satisfazer a exigéncia constante do art. 16, Il (declaracdo do ordenador de despesa)
e artigo 17.

Ainda no que tangem as condicionantes, o Supremo Tribunal Federal fixou, em
sede de Repercussao Geral que, além da necessidade de dotacdo na Lei
Orcamentaria Anual, também ha a necessidade de previsdo na Lei de Diretrizes
Orgcamentaria: “a revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores publicos
depende, cumulativamente, de dotacdo na Lei Orgamentaria Anual e de previséo

na Lei de Diretrizes Orcamentarias”.

Neste ponto registro a necessidade de inclusdo de informacdo qua comprove &

previsdo da revisao geral anual dos vencimentos na LOA e LDO.

Prosseguindo, passando agora ao outro pélo de nossa avaliacdo, quero dizer, a
verificagdo do interesse publico na transformacao do Projeto em Lei Municipal, tenho
para mim que tal exigéncia resta satisfeita, uma vez que, sem duvidas o incremento de
7% (sete por cento) sobre o vencimento vigente configura a valorizacao dos servidores

municipais e promove a recuperacao do poder aquisitivo, gerando, como conseguéncia,

Av.'Mo‘robé, 20 | Bairro Morob4, Aracruz-ES '| Cep 29192-733
Tel: (27) 3270-7006 | (27) 3270-7607 | www.aracruz.es.gov.br




Procuradoria _

o crescimento da economia em nossa localidade, o que indubitavelmente sera benéfico
ao Municipio.

Assim sendo, tenho por identificado e satisfeito o interesse publico no caso
concreto.

Il - CONCLUSAO

Por todo o exposto, opinamos pela legalidade, constitucionalidade, juridicidade e boa
técnica legislativa da minuta ora apresentada, tendo em vista a observancia das

L , disposicbes constitucionais e legais pertinentes, desde que observadas as

recomendacoes constantes neste parecer.

E o parecer, sem embargos a entendimentos divergentes.

Aracruz/ES 30 de marco de 2022.

\ LARYSSA VE LE B&éé)

Subprocuradora Geral para Assuntos Juridicos
Decreto Municipal n® 39.097, de 14/01/2021
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Estado do Espirito Santo
Prefeitura Municipal de Aracruz
Secretaria de Finangas

RENCNG BRAT IV %@ﬁ%g ;% w‘%@@é;&m NCEIR

CONSIDERACOES RELATIVAS AO LIMITE DA LRF PARA O EXERCICIO ATUAL E DOIS SEGUINTES:

ESASIDE PESSUAL SOF

Destacados abaixo, os impactos com novas despesas com pessoal e encargos com repercussao anual:

1.0) Despesas de Pessoal e Encargos ja analisadas a partir de janeiro de 2022 (LOA 2022):

SUB-TOTAL de impactos .......c.ccceceeunen 309.720,00
2.0) IMPACTOS EiM ANALISE: .
2.1) Revisdo Geral Anual dos vencimentos, salarios e subsidios de cargos da Adm. Direta e Indireta. 12.482.152,16
TOTAL DOS IMPACTOS (1.0 + 2.0)...c.cecererererrrereeen. 12.791.872,16
3.0) COMPARAGAO DOS INCREMENTOS COM LIMITE PRUDENCIAL DA LRF:
3.1) Receita Corrente Liquida (RGF 3.° QUAAHMESIE 20271).....coviiiiiiiiieiee oot st 560.561.067,38

3.2) Limite Maximo (54,0%) para despesas com Pessoal/RCL (incisos |, Il e i}, art. 20 da LRF) 302.702.976,39

3.3) Limite Prudencial (51,3%) para despesas com Pessoal/RCL (paragrafo unico do art. 22 da LRF)... 287.567.827,57
3.4) Limite de Alerta (48,6%) para despesas com Pessoal/RCL (inciso Il do §1°do art. 59 da LRF).........ccocoooooioiivieiie 272.432.678,75
3.5) Despesa Total de Pessoal e Encargos Sociais (Base RGF 3.° Quadrimestre) 197.793.882,10
3.6) Incremento Total Acumulado para 2022 incluindo esta analiSe..................o.oooi oo 12.791.872,16

3.7) Percentual da despesa de Pessoal/RCL 2022 - Atual (3.5/ 3.1)

35,285%

4.0) CONSIDERAGAO DOS IMPACTOS ANUAIS CORi A RECEITA CORRENTE LiQUIDA PROJETADA 2022 e 2023:

1) Receita Corrente Liquida Estimada para 2023...........c.ociiiiio e ettt 592.793.328,75
2) Despesa Liquida com Pessoal e Encargos Sociais - Estimada para p307 % SRR 204.716.667,97
4.3) IMPacto fINGNCEITO PATA 2023 ..ottt ettt et et et et et e et et s s ees s es et as e as 212 e 5o ee et e st e e e eseees s en s eb e et eas et S s er b ea 17.545.930,17
4) Incremento Total Acumg’il‘ado para 2023 inclu\_ingio esta anadlise (4.2 + 4.3) . 222.262. §98 15

~ fa . a7 g0
4.6) Receita Corrente Liquida ESmMada para 2024...........c.oouoiiioii oo 626.878.945,16
4.7) Despesa Liquida com Pessoal e Encargos Sociais - Estimada para 2024...............cccoiiiiiiiiiiiecee e 211.881.751,36

4.8) Impacto financeiro Para 2024 ...t 18.160.037,73

4.9) Incremento Total Acumulado para 2024 mclumdo esta analise (4.7 + 4.8 230.041.789,08
b s : SR EGR0

NOTAS:

1 - Considerando o resultado apurado nos itens 3.8, 4.5 e 4.10, ressaltamos que o atendimento do pleito apresentado no item 2.1 esta
enquadrado nos limites estabelecidos pela LRF, estando muito abaixo do limite de alerta (48,6% da RCL) tanto para a despesa projetada
2022, como para as projecées de 2023 e 2024.

2 - Salientamos que os calculos de limites da LRF levam em consideragédo o cenario atual e as projecdes de crescimento do PIB e de
inflagdo para os periodo de 2023 e 2024 constantes do LDO 2022 para a receita, e um crescimento vegetativo projetado de 3,5% (trés
virgula cinco por cento) para a despesa de pessoal nos mesmos periodos.

CONSIDERAGOES RELATIVAS AO ENQUADRAMENTO ORCAMENTARIO:

Para 2022, o impacto orcamentario relativo as despesas com pessoal e encargos na Prefeitura Municipal de Aracruz & de R$
12.791.872,16 (doze milhdes, setecentos e noventa e um mil, oitocentos e setenta e dois reais e dezesseis centavos),
considerando a data-base (abril) o que projeta o reajuste para os 09 (nove) meses de 2022, conforme previsto no referido Projeto de Lei,
elevando o indice a 37,56% da Receita Corrente Liquida.

Para os exercicios de 2023, o impacto representa R$ 17.545.930,17 e para 2024 representa R$ 18.160.037,73, resultando nos indices
de 37,49% e 36,69% respectivamente.

Em 31 de marco de 2022

4

ﬁ«qardo Fer |ra Perrm_q I
Subsecréfano de Fmangas
Prefeltura Mun|01pal de/Aracruz

Impacto Financeiro 2022
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PROCESSO N° 4741/2022 -——&_

Aracruz, 30 de margo de 2022.

DECLARACAQ

Venho por meio deste, declarar, em aten¢do ao inciso II, do art. 16, da Lei Complementar n
101/2000, que a minuta de projeto de lei que dispde sobre a revisdo geral anual dos servidores
publicos, oriunda do processo administrativo 4741/2022, tem adequag¢fo or¢camentaria e financeira

com a Lei or¢amentaria anual, compatibilidade com o plano plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentérias.

T T
MARCUS ¥INICIUS SOUZA COELHO

R - s Nk ~
Secretario de Admimisiracdo ¢ Recursos Humanos
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Senhor Presidente ¢ Senhores Vereadores,

Encaminhamos para apreciagdo de Vossas Exceléncias o presente Projeto de Lei que dispde
sobre a revisfo geral anual dos servidores publicos do Municipio de Aracruz, em conformidade com

o que dispde o artigo 37, Inciso X da Constituicio Federal.

Por sua vez reza o Inciso XIV do artigo 58 da Lei Orgénica de Aracruz, que “a revisio geral
da remuneragdo dos servidores pUblicos far-se-32 sempre na mesma data”, portanto todos os

servidores do municipio deverao ser contemplados.

Em relag@io aos agentes politicos as Leis, do municipio de Aracruz, de n% 3.608, de 05/09/2012;
Let 3.619, de 26/09/2012 e Lei 3.650, de 03/04/2013, que fixaram os subsidios dos vereadores,
prefeito e vice-prefeito e secretarios, respectivamente, estabeleceram que os subsidios serdo revistos
por ocasifio da revisdo geral de que trata o artigo 37, X, da Constituicdo Federal, aplicando-se-lhe o
mesmo indice de reajuste dos servidores publicos municipais e a iniciativa do chefe do Executivo

para abertura do processo legislativo.

Ressalta <ue a aplicac3o em sua totalidade, do percentual constante da revisdo geral anual ficara
adstrita & n3o extrapolacio de nenhum dos limites aos quais estio submetidos os Poderes

Executivo e Legislativo, e em especial o Art. 29 V e Vi da Constituicdo Federal.

Certos da habitual atengfo de Vossas. Exceléncias no sentido de acolher e Aaprovar 0 Projeto

de Lei em anexo renovamos nossos protestos de estima e consideragdo.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal




PROJETO DE LET N°

CONCEDE A REVISAQ GERAL ANUAL DOS VENCIMENTQO
SALARIOS E SUBSIDIOS DOS SERVIDORES E AGENTE
POLITICOS DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONQ A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica concedida a revisfio geral anual dos vencimentos, salarios e subsidios de todos
os ocupantes de cargos publicos e Agentes Politicos da Administragdo Direta e Autarquica
do Municipio de Aracruz, abrangendo os Poderes Executivo e Legislativo, extensiva aos
proventos de aposentadoria e pensdes, no percentual de 7% (sete por cento), a partir de 1° de
abril de 2022, aplicavel sobre os valores vigentes em 31 de margo de 2022.

Paragrafo tinico. A revisdo geral anual dos vencimentos do cargo de professor serd
retroativa a janeiro de 2022.

Art. 2° As despesas decorrentes da execuco da presente Lei correrfio por conta das dotagdes

orcamentérias correspondentes, que serdo suplementadas, se necessério.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
Aracruz/ES, . de2022.

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal ‘

MENSAGEM N°
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Sr. Marcus Vinicius Souza Coelho

Secretario Munricipal de Administracio e Recursos Humanos
Senhor Secretario,

Com nossos cumprimentos, vimos por meio deste esclarecer as informagdes descritas nos Oficios n°
073/2022 e n° 077/2022, uma vez que tendo em vista que os gastos dispensados para pagamento das
nuneragdes dos servidores municipais ja compreendem o salario minimo vigente, ndo ha necessidade de

avaliago atuarial para a alteragfio proposta na Lei 3.536/2011.
Desde ja, nos colocamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

Por oportuno, renovo os votos de elevada estima.

Atenciosamente,

P y
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DESPACHO DA SECRETARIA DE GOVERNO
PROCESSO N° 4741/2022

REQUERENTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

PARA: SEGOV
A/C:

DATA: 12/64/2022

Encaminho os autes para confec¢ie de PROJETO DE LEIL a ser encaminhado para a
Camara Mumcnpaﬁ conforme minuta de folhas 25/26 pam apreciacio e deliberacio.

SNNAR
‘:}.{U \)\A, f\\f\ Y } Whg 4oL e

Av. Moroba, 20 | Bairro Morob4, Aracruz-ES | Cep 29192-733
Tel: (27) 3270-7078 | (27) 3270-7071 | www.aracruz.es.gov.br
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Gabine e do Prefeit

OFICIO (GAB-CAM) N.° 069/2022 o
Aracruz, 12 de abril de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor
JOSE GOMES DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal
Aracruz-ES

Assunto: Encaminha Projeto de Lei
Senhor Presidente,

Com o0s nossos cumprimentos, encaminhamos o Projeto de Lei n.°
020/2022, para aprecia¢do dessa conceituada Casa Legislativa.

Atenciosamente,

7 g a o

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal

Av. Morobé, n° 20 | Bairro Morobd - Aracruz - ES | CEP»29192-733
TEL: 27 3270-7013/7015] | www.aracruz.es.gov.br | EMAIL: prefeito@aracruz.es.gov.br




PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, LEGISLACAO, JUSTICA E
REDACAO

PROJETO DE LEI N°. 020/2022 - CONCEDE A REVISAO GERAL ANUAL
DOS VENCIMENTOS, SALARIOS E SUBSIDIOS DOS SERVIDORES E
AGENTES POLITICOS DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AUTORIA: CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

1 - RELATORIO

O Projeto de Lei n°. 020/2022, de autoria do Exmo. Prefefto—umicipal de
Aracruz, dispde sobre a revisdao geral anual dos vencimentos, salarios e
subsidios dos servidores e agentes politicos do Municipio de Aracruz.

2 — MERITO

Em cumprimento ao art. 30, inc. | do Regimento Interno desta Casa de Leis,
esta relatoria passa a analise do Projeto de Lei n°. 020/2022 que dispde
sobre a revisdo geral anual dos vencimentos, saldrios e subsidios dos
servidores e agentes politicos do Municipio de Aracruz.

Vale salientar que esta Relatoria, em atenca@o ao disposto no art. 30, inc. |,
alinea ‘a’ do Regimento Interno, analisara tdo somente os aspectos
constitucional, legal, regimental, juridico e de técnica legislativa da

proposicdo, quer dizer, ndo compete o exame de mérito.

No aspecto da constitucionalidade, entende-se nd@o haver o&bice ao
prosseguimento, haja vista que se trata de matéria da algcada legislativa desta
Camara Municipal, estando regularmente alinhada com a competéncia
constitucional prevista no art. 30, inc. | da Constituicdo Federal, que autoriza
o municipio a legislar sobre matéria de interesse local.

Segundo Hely Lopes Meirelles (2006, p. 109), “interesse local ndo é interesse

exclusivo do Municipio; ndo é interesse privativo da localidade; ndo é

interesse Unico dos municipes. Se exigisse essa exclusividade, essa

privatividade, essa unidade, bem reduzido ficaria o d&mbito da Administracdo
Pagina 1 de 3
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

local, aniquilando-se a autonomia de que faz praca a Constituicdo. Mesmo
porque ndo hé interesse municipal que o néo seja reflexamente da Unigo e do
Estado-membro, como também ndo ha interesse regional ou nacional, que
nédo ressoe nos Municipios, como partes integrantes da Federacdo brasileira,
através dos Estados a que pertencem. O que define e caracteriza o peculiar
interesse, inscrito como dogma constitucional, é a predomindncia do
interesse do Municipio sobre o Estado ou a Unido”.

Em primeiro plano, vale salientar que o art. 37, inc. X da Constituicdo Federal
é:claro ao afirmar que

\

Art. 61. Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
seguinte:

[...]

X - a remuneracio dos servidores publicos e o subsidio de que trata
o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem
distincéo de indices;

Nesse mesmo sentido, atendendo aos ditames do Principio da Simetria, o art.
58, inc. XIV da Lei Organica do Municipio de Aracruz prevé que a revisao
geral da remuneracdo dos servidores sera feita sempre na mesma data, como
se vé:

Art. 58. A administracdo publica direta, indireta ou fundacional dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
também ao seguinte:

[...]

XIV - a revisdo geral da remuneracao dos servidores publicos far-se-
a sempre na mesma data;

No caso dos autos, portanto, ndo ha ddvida quanto a constitucionalidade e
legalidade da matéria, considerando que a presente proposi¢éo € de iniciativa
do Prefeito Municipal e tal requisito fora devidamente atendido. Além disso,
nos termos do art. 58, incs. X e XIV da Lei Organica do Municipio de Aracruz,
por exemplo, fica claro que é de competéncia da Camara Municipal a
apreciacao e aprovacdo do projeto de lei para fixacdo da remuneracao dos
servidores publicos municipais.
Péagina 2de 3
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Por derradeiro, quanto a técnica legislativa, é oportuno reconhecer que, na
proposicdo em referéncia, ndo foram detectadas inconsisténcias de redacao,
ndo havendo, portanto, vicios quanto a técnica legislativa utilizada.

Com efeito, nao se verifica ébicesi ao prosseguimento da proposicao.
3 - VOTO DO RELATOR

Apés andlise, esta Relatoria se manifesta favoravel ao prosseguimento-do
referido projeto, exarando parecer pela constitucionalidade e legalidade
matéria.

Aracruz/ES, 19 de abril de 2022.

LEANDRO/RODRIGUES PEREIRA
LEO PEREIRA
Relator

Pagina 3 de 3
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE ECONOMIA FINANGAS, FISCALIZAGCAO E
TOMADAS DE CONTAS

PROJETO DE LEI N° 020/2022

EMENTA: “CONCEDE A REVISAO GERAL ANUAL DOS |
SALARIOS E SUBSIDIOS DOS SERVIDORES E AGENTES™POLITICOS DO
MUNICIPIO DE ARACRUZ, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

AUTOR: PODER EXECUTIVO

RELATORA: ADRIANA GUIMARAES MACHADO - VEREADORA

Lo

I- RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei, deuautoria do Poder Executivo, que dispde sobre
a revisao geral anual dos servidores publicos do Municipio de Aracruz, em
conformidade'com_o que dispde o artigo 37, Inciso X da Constituicdo

Fedeljal.

Diante disso, aduz o inciso XIV, do artigo 58, da Lei Orgéanica de Aracruz,
que “a revisgo geral da remuneracdo dos servidores publicos far-se-a
sempre na mesma data”, portanto todos os servidores do municipio deverao

ser contemplados.

3

Com relagdo aos agentes politicos, as Leis do municipio de Aracruz (3.608,
3.619, 3.650),'zque fixaram os subsidios dos vereadores, prefeito e vice-
prefeito e secretarios, respectivamente, estabeleceram que os subsidios

serdo revistos por ocasidc da revisdo geral de que trata o artigo 37, X, da

W
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO CMA

Const|tu1c_;ao Federal ou seja, apllcando o mesmo indice de reajuste dos
serwdores pubhcos municipais e a iniciativa do chefe do Executivo para

-abertura do prqcesso legislativo.

Neste sentldo a apllcagao em sua totalldade do percentual constante da
reVISao geral anual flcara adstrita a nao extrapolacao de nenhum dos limites
aos quals. esta‘o submetldos 0s Poderes Executivo e Legislativo, e em
especial o Art.‘29, V e VI, da Constifuigéo Federal e demais legislagOes,

corroborado com o parecer da douta Procuradoria do Municipio (fls. 19/26).

Por fim, cumpre destacar que a Comissdo de Constituicdo, Legislagao,
Justicjfa e Redagdo pUgnou pela constitucionalidade, legalidade, juridicidade

e técnica legislativa do Projeto de Lei em comento.

II — COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS, FISCALIZAGCAO E
TOMADAS DE CONTAS

Neste dlapasao, cabe a Comissdo de Economia, Finangas, Fiscalizagdo e
Tomadas de Contas as atribuigbes contidas no art. 30, 1I, do Regimento

Interno que aduz

“Art. 30 Sem prejuizo do disposto no Art. 27, § 2°, da Lei
Organica, compete:

II - A Comissé&o de Economia, Finangas, Fiscalizacdo e Tomada
- de Contas, os aspectos econdmicos e financeiros, e,

especialmente:

“a) A matéria tributéria, abertura de crédito adicional,
operagdes de crédito, divida publica, anistias e remissdes de
dividas e outras que, direta ou indiretamente, alterem a
despesa ou a receita do municipio, ou repercutem no

patriménio municipal.

H [ : b
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

b) Os projetos de plano plurianual, da Lei de Diretrizes
Qrgamentérias e, privativamente, o projeto do orgamento
. anuale daiprestagéo de contas do Prefeito Municipal e da Mesa

. da Camara.

c) Todas as proposicdes que, quanto ao aspecto financeiro,

. concorram diretamente para aumentar ou diminuir a despesa,

; ! : T
-+ assim como a receita publica.

d) Todas as proposicdes decorrentes da competéncia prevista
no ‘artigo 40 da ConstltUIan Estadual e artigo 84 da Lei

{ Organlca do municipio.”

Sendo assim, a presente matéria é pertinente para apreciacdo desta

Comissao.
III - DO MERITO

Desta forma, em relagdo as despesas, da adequagdo orgamentaria
financeira anual e da compatibilidade com as despesas e receitas previstas
no Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentdria a propositura encontra-
se de acordo o que ‘preceitua a Lei de Responsabilidade Fiscal,

principalmente no que diz respeito ao seu artigo 16, abaixo transcrito:

"Art. 16. - A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de
acdo governamental que acarrete aumento da despesa

serd acompanhado de:

I - Estimativa do impacto orcamentario-financeiro
no exercicio em que deva entrar em vigor e nos

dois subsequentes;

II - Declaracdo do ordenador da despesa de que o

aumento tem adequacdo orgamentaria e financeira

Rua Professor. Lobo, 550 Centro - Aracruz — E. Santo - CEP 29.190-910 - Tel: (27) 3256-9491
Télefax: (27) 3256- 9492 E-mail: cmacz@cma.es.gov.br — Site: www.cma.es.gov.br
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com a lei orcamentaria anual e compatibilidade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes

orcamentarias.

§ 10 - Para os fins desta Lei Complementar, considera-

se.

I - Adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa
objeto de dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja
abrangida por crédito genérico de forma que somadas
todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam

© + ultrapassados os limites estabelecidos p= o exercicio;

IT - Cfompatl’vel com o plano plurianual e a lei de
diretrizes orgamentarias, a despesa que se conforme
com as diretrizes, objetivos; prioridades, e metas
previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de

suas disposigoes.

§ 2° - A estimativa de que trata o inciso I dé caput sera
acompanhada das premissas e metodologia de calculo

utilizadas.

§3° - Ressalva-se dé disposto neste artigo a despesa
considerada irrelevante, nos termos em que dispuser a

lei de diretrizes orgamentarias.

§49° - As normas dé caput constituem condicdo prévia

para:

I - Empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de

bens ou execugao de obras;

II — Desapropriacdo de imoveis urbanos a que se refere
0 §3° do art. 182 da Constituigao "

I
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Com relagao aos aspectos materiais, de igual maneira nada obsta a sua

tramltagao uma vez que ndo hé conflito de matéria com a Carta Magna.

Analisando sob o aspecto do mérito encontramos elementos suficientes

para aquiescer:com o chefe do Poder Executivo Municipal, dando assim a

devida autoriza:géo Legislativa para que o Poder Executivo Municipal possa -

conceder revisdo geral anual, no patamar de 7% (sete porcento), dos

servidores publicos e agentes politicos do Municipio de Aracruz.

Por fim, constata-se que o Projeto de Lei em questdo encontra-se em
perfeita sintonia com :as pecgas Qrgamentérias, Lei Orcamentdria Anual, Lei
de Diretri‘zes Orgamentdrias e Plano Plurianual, mediante a declaragao do
ordenador de despesa bem como é devidamente instruido com impacto
orgamentarlo ﬂnancelro portanto atendidos os requisitos do art. 16, I e II

da Lei de Responsabllldade Fiscal.

IV - CONCLUSAO

Ante o exposto apos andlise do Projeto de Lei, opino favoravelmente a
matéria em questao bem como sejam adotadas a cautelas de estilo para

prossegmmento do presente.

Aracruz/ES, 18 de abril de 2022.

E\D;RIANA GUIMARAES MACHADO
1 — REPUBLICANOS
Relatora
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO ZCMAi
MAPA DE VOTACAO
Turno Unico: 55° Sessdo Ordindria Data: 26/04/2022

PROPOSICAQ: PROJETO DE LEI N° 020/2022 — CONCEDE A REVISAO GERAL
ANUAL DOS VENCIMENTOS, SALARIOS E SUBSIDIOS DOS SERVIDORES E
AGENTES POLITICOS DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.
VEREADOR | COMISSAO DE JUSTICA C‘;%‘i;‘g;’ E
) SIM NAO SIM NAO
' [ ADRIANA GUIMARAES MACHADO X X
ALCIHELIO LIMA DE NEGREIROS X X
ALEXANDRE FERREIRA MANHAES X X
ANDRE CARLESSO X X
ARTEMIO NUNES ROSSONI Ausente - Ausente
CARLOS ALBERTO PEREIRA VIEIRA X X
CARLOS ANDRE FRANCA DE SOUZA X X
ELIOMAR ANTONIO ROSSATO X X
ETIENNE COUTINHO MUSSO X X
JEAN CARLO GRATZ PEDRINI X X
JOSE GOMES DOS SANTOS Presidente
LUIZ CARLOS MATHIAS X X
LEANDRO RODRIGUES PEREIRA X X
MARCELO CABRAL SEVERINO X X
/", | ROBERTO DOS REIS RANGEL X X
- | SEBASTIAQ SFALSIN PO NASCIMENTO X X
VILSON BENEDITO DE OLIVEIRA X X
RESULTADOS:
COMISSAO DE JUSTICA
Favoraveis: 15 votos - Contrarios: 00 votos
COMISSAO DE FINANCAS

Favoraveis: 15 votos Contrarios: 00 votos
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO %CMA
MAPA DE VOTACAO
Turno Unico: 55 Sessdo Ordindria - Data: 26/04/2022

PROPOSICAG: PROJETO DE LEI N° 020/2022 — CONCEDE A REVISAO GERAL
ANUAL DOS VENCIMENTOS, SALARIOS E SUBSIDIOS DOS SERVIDORES E
AGENTES POLITICOS DO MUNICIPIO DE ARACRUZ, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

: PROJETO DE LEX
VEREADOR

SIM NAO

ADRIANA GUIMARAES MACHADO
ALCIHELIO LIMA DE NEGREIROS
ALEXANDRE FERREIRA MANHAES
ANDRE CARLESSO

ARTEMIO NUNES ROSSONI Ausente
CARLOS ALBERTO PEREIRA VIEIRA
CARLOS ANDRE FRANCA DE SOUZA
ELIOMAR ANTONIC ROSSATO
ETIENNE COUTINHO MUSSO

JEAN CARLO GRATZ PEDRINI

Yy JOSE GOMES DOS SANTOS ~ Presidente

LEANDRO RODRIGUES PEREIRA

LUIZ CARLOS MATHIAS

MARCELQ CABRAL SEVERINO
ROBERTO BOS REIS RANGEL
SEBASTIAC SFALSIN DO NASCIMENTO
VILSON BENEDITO DE OLIVEIRA

SIS

IR IR IS

IECIRNIEIRNIENIE

RESULTADOS:

Favoraveis: 15 votos Contrarios: 00 votos

Rua Professor Lobo. 550 — Centro — Aracruz — E/S — CEP 29.190-062 Tel.: (27) 3256-9491 Telefax: (27) 3256-9492 —
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OFicio N2 24872022
Gabinete da Presidéncia
Aracruz, 26 de asbril de 2022,

A Sua Exceléncia o Senhor

LUZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal de Aracruz
Av. Morob3, 20, Bairro Moroba
29192-733 Aracruz/ES

Assunto: Encaminha autégrafo do Projeto de Lei n2 020/2022 - Poder Executivo.

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia o autdgrafo do Projeto de Lei n® 0Z0/2022 -
Concede a revisdo geral anual dos vencimentos, saldrios e subsidios dos servidores e agentes
poifticos do Municipio de Aracruz, e da outras providéncias, de autoria do Poder Executivo, o
qual foi aprovado em Turno Unico na 552 Sessdo Ordindria, realizada em 26/04/2022, para
conhecimento e providéncias cabiveis.

Na oportunidade apresento minhas,

Cordiais Saudagdes, TN

o

1

a5

josé(@mﬂ@wé; S SHNTOS < LULA
Presidente d’a/,@éﬁgfa Municipai%}’\racruz/ES

e !, ;j_ )} o
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OF{CIO (GAB-CAM) N° 080/2022
Aracruz, 27 de abril de 2022.

A Sua Exceléncia o Senhor
JOSE GOMES DOS SANTOS

Presidente da Camara Municipal
Aracruz - ES

- Assunto: ENCAMINHA LEL

Senhor Presidente,

Com os nossos cumprimentos, encaminhamos a Lei n° 4.457. de
27/04/2022, originéria do Projeto de Lei n® 020/2021. de autoria do Poder Executivo, para

as providéncias dessa conceituada Casa de Leis.

Atenciosamente,

W
X
T

e

L LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal

Av. Morob3, n° 20 | Bairro Moroba - Aracruz - ES | CER: 29192-733
TEL: 27 3270-7012/7015 | www.aracruzesgovbr | EMAIL prefe

&
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LEIN.°4.457 DE 27/04/2022.

CONCEDE A REVISAO GERAL ANUAL DOS
VENCIMENTOS, SALARIOS E SUBSIDIOS DOS
SERVIDORES E AGENTES POLITICOS DO
MUNICIPIO DE ARACRUZ, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARACRUZ, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL

Art. 1° Fica concedida a revisdo geral anual dos vencimentos, salérios e
subsidios de todos os ocupantes de cargos publicos e Agentes Politicos da Administracio
Direta e Autdrquica do Municipio de Aracruz, abrangendo os Poderes Executivo e
Legislativo, extensiva aos proventos de aposentadorias e pensdes, no percentual de 7%

(sete por cento), a partir de 1° de abril de 2022, aplicével sobre os valores vigentes em 31
de marco de 2022.

Paragrafo #inico. A revisido geral anual dos vencimentos do cargo de
professor serd retroativa a janeiro de 2022.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por
conta das dotacdes orcamentarias correspondentes, que serdo suplementadas, se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Aracruz, 27 de abril de 2022.

/ e P P S Pt W

LUIZ CARLOS COUTINHO
Prefeito Municipal
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Despacho: FINALIZADO MA

Apods sancionada a Lei n® 4.457, de 27/04/2022, segue processo para arquivamento.

Aracruz, 28 de Abril de 2022 15:30

/ 2y —
mBIEL ROSS!
LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE ARACRUZ 28 de Abril de 2022 15:30 Usuério: frossi

Folha n°: 1



CAMARA MUNICIPAL DE ARACRUZ Processo " 201 / 2022
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PROVIDENCIA
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Despacho: ARQUIVADO CMA

Processo finalizado.

Aracruz, 28 de Abril de 2022 15:32

/M
FABIEL ROSSI

ARQUIVO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE ARACRUZ 28 de Abril de 2022 15:33 Usuario: frossi

Folha n°: 1



